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1. JVADAS

1.1. Preambulé

ANONIMINIAI ALKOHOLIKAI - tai draugija vyry ir motery, kurie dalijasi savo patirtimi, jégomis ir
viltimi, norédami padéti sau ir kitiems sveikti nuo alkoholizmo. Vienintelé sglyga buti draugijos nariu — noras
mesti gerti. Anoniminiai alkoholikai nemoka nei stojamojo, nei nario mokescio. Mes iSsilaikome i$ savo paciy
jnasy. Anoniminiy alkoholiky draugija nesusijusi su jokiomis sektomis, tikybomis, politika, organizacijomis ar
jstaigomis, vengia bet kokiy gincy, neremia jokiy judéjimy ir jiems nepriestarauja. Masy pagrindinis tikslas —
buti blaiviems ir padéti kitiems alkoholikams pasiekti blaivybe.

Versta is A.A. Preamble. A.A. Grapevine Inc. leidus,
visos autoriaus teisés priklauso A.A. Grapevine Inc.
(Copyright © by the A.A. Grapevine Inc.)

1.2.  Vienybés deklaracija

Mes skolingi Anoniminiy alkoholiky ateiciai:
musy bendra gerové — svarbiausia.

Saugoti draugijos vienybe.

Nuo AA vienybés priklauso musy gyvenimai
ir gyvenimai ty, kurie ateis.

1.3. Atsakomybés deklaracija

AS esu atsakingas...

Kuomet kazkur kas nors ieskos pagalbos,

noriu, kad Anoniminiai alkoholikai visuomet paduoty ranka.
Ir as esu uz tai atsakingas.



1.4. AA tarnavimo priesakas
(A.A. s Legacy of Service by Bill W.)

Autorius Bilas V.

Miisy Dvyliktasis Zingsnis — perduoti Zinig — svarbiausias AA draugijos tarnystés veiksmas.
Tai musy pagrindinis tikslas ir esminé egzistavimo priezastis. Todél AA yra daugiau nei principy
rinkinys — tai veikliy alkoholiky organizacija. Mes privalome perduoti Zinig; jei ne — sunyksime,
o tie, kuriems nebuvo pasakyta tiesa, gali mirti.

Taigi AA tarnavimas yra bet kuri veikla, kuri padeda pasiekti kenciantj biciulj: pradedant Dvyliktuoju
zingsniu, keliolika centy kainuojanciu telefono skambuciu ir kavos puodeliu, baigiant AA tarnybos biuro veikla
salyje bei pasaulyje. Visy siy veikly suma ir yra masy Treciasis — tarnavimo priesakas.

Tarnavimas — tai susirinkimo vieta, bendradarbiavimas su ligoninémis ir intergrupiy biurai, lankstinukai,
knygos, jvairiausia Zinios sklaida. Mums reikia komitety, delegaty, tarnybos patikétiniy ir konferencijy. Taip
pat, nepamirskime, mums biitinos draugijos nariy savanoriskos piniginés aukos.

Gyvybiskai svarbu AA plétotei

Sis tarnavimas, ar bity individualus, ar grupinis, ar kuriy nors geografiniy regiony, ar visos draugijos
mastu, yra nepaprastai svarbus musy egzistencijai ir augimui. Be tarnybos AA veikla tikrai susilpnéty, buty
daugiau sumaisties ir komplikacijy.

Kalbédami apie bet kurig tarnybg keliame tik vieng klausima: ,,Ar Sios tarnybos tikrai reikia?" Jei taip,
privalome jg iSsaugoti, kitaip nejvykdysime savo misijos padéti tiems, kuriems reikia AA ir kurie misy iesko.

Pati svarbiausia, nors ir maziausiai suprantama, AA tarnautojy grupé yra tarnybos, kurios leidZia mums
funkcionuoti kaip vientisam organizmui, pavyzdziui, centrinis Visuotinis tarnybos biuras, AA Pasauliné
tarnyba, AA Grapevine ir misy Vykdomasis komitetas, oficialiai Zinomas Anoniminiy alkoholiky Visuotinés
tarnybos tarybos vardu. Misy vienybé ir plétra pasaulyje yra tiesiogiai susijusi su Siy institucijy veikla.

Iki 1950 mety Sios tarnybos buvo vienintelé keleto senbuviy, keliy draugy ne alkoholiky, daktaro Bobo
ir mano veiklos sritis. Visg draugijos kudikystés laikotarpj mes, AA senbuviai, buvome savanoriai Anoniminiy
alkoholiky draugijos globéjai.

Atsakomybei pasirengusi draugija

Tuo metu supratome, kad AA subrendo, kad miisy draugija yra pasirengusi ir gali perimti Sig atsakomybe
i$ musy. Buvo dar viena nepaprastai svarbi Sio pokycio prieZastis. Senbuviai negali gyventi amzinai, todél jiems
iSéjus naujieji tarnybos nariai bty beveik nezinomi AA grupése, iSsibarsciusiose po visg platyjj pasaulj. Be
tiesioginio rySio su AA grupémis bisimieji tarnybos nariai jokiu blidu negaléty funkcionuoti savarankiskai.

Tai reiske, kad turéjome suorganizuoti kasmetine konferencijg, kurioje AA nariai susitikty su
Vykdomuoju komitetu Niujorke ir taip perimty atsakomybe uz AA tradicijy bei pagrindiniy tarnybos krypciy
testinuma. Kitaip niekam nepazjstami tarnybos nariai ir per mazai zinoma misy centrinio biuro veikla bty
pasmerkta Zlugti.

Isivaizduokime, jog savarankiskai veikdami tarnybos nariai pridaryty rimty klaidy. Isivaizduokime, kad
be tiesioginio rySio su AA jie bandyty veikti misy vardu istikus kokiai nors didelei krizei. Kaip jie galéty tai
daryti be tiesioginiy AA patarimy? Tarnyby Zlugimas baty neiSvengiamas. Ir jei esant tokioms aplinkybéms
misy tarnybos suzlugty, kaip jos galéty biiti atkurtos ateityje?

Tokios trumpai apibendrintos iSvados vedé prie anoniminiy alkoholiky Visuotinés tarnybos
konferencijos suformavimo. Véliau pateiksiu daugiau detaliy apie jau istorija tapusius AA jvykius.

(Visg tekstg Zr. priede C)




1.5. Lyderysté AA: visuomet gyvybiskai svarbus poreikis

Autorius Bilas V.

Jokia organizacija negali gerai funkcionuoti, visuose savo lygiuose neturédama gabiy vadovy, ir AA Siuo
poZziliriu negali biti iSimtis. Taciau reikia pasakyti, kad mes, AA nariai, kartais puoseléjame mintj, neva galime
beveik visiskai apsieiti be asmeny lyderystés. Mes linke taip smarkiai iSkreipti tradicine idéja, skelbiancig, jog
principai yra auksciau uz asmenybes, kad taip jg suprantant tarp lyderiy apskritai neturéty likti jokiy ,,asmenybiy".
Tuomet likty tik beveik beveidZiai automatai, besistengiantys visiems jtikti, kad ir kiek tai kainuoty.

Kitais atvejais esame ne maziau linke reikalauti, kad AA lyderiai bitinai bty Zzmonés, pasizymintys retu
protu, auksta morale ir jkvepianc¢iomis idéjomis; uoliu veiklumu, blty geriausi pavyzdziai visame kame ir beveik
neklystantys.

Zinoma, tikrovéje vadovai yra priversti veikti tarp Siy dviejy grynai menamy trokStamo tobulumo
krastutinumy. Neabejotina, kad né vienas AA lyderis néra beveidis, né vienas i$ jy néra ir tobulas. Laimé, misy
draugijai pasiseké ir kandidaty j lyderius mums nestinga. Tai aktyvis Siandienos tarnautojai ir potencialls
rytdienos lyderiai, ateinantys kartu su kiekviena nauja gabiy nariy karta. Turime apsciai vyry ir motery, kuriy
pasiaukojimas, tvirtumas, jzvalgumas ir iSskirtiniai sugebéjimai leidzia susidoroti su bet kokia uzduotimi, galincia
iSkilti AA tarnyboje. Mums tereikia surasti Siuos zmones ir patikéti jiems tarnauti mums.

Musy literatUroje apie tai yra pasakyta: ,Musy lyderiai nejsakinéja, remdamiesi savo jgaliojimais — jie veda
paskui save savo pavyzdziu." Tiesg sakant, mes sakome jiems: ,Veikite musy vardu, o ne Seimininkaukite."

Todél AA tarnaujantis lyderis turi blti Zmogus, galintis pasiaukojamai ir sékmingai jgyvendinti principus,
planus ir strategijas, kad mes, visi likusieji, norétume jj paremti ir jam padéti. Kai vadovas mus smarkiai gainioja,
imame maistauti, taciau kai jis ir pats tampa savo nuomonés nereiskianciu nuolaidziu jsakymy vykdytoju, tada jis
apskritai ne lyderis.

Geri lyderiai kuria planus, strategijas ir kelia idéjas, kaip patobulinti misy draugijg ir jos tarnybas. Taciau
naujuose ir svarbiuose reikaluose, pries priimdami sprendimus ir imdamiesi veiksmy, jie vis délto tariasi su
daugeliu kity Zmoniy. Geri vadovai taip pat nepamirsta, kad puiky plang ar idéjg galima gauti iS bet ko ir i bet
kur. Todél geri lyderiai daznai atsisako savo paciy puoselé&jamy plany ir pakeicia juos kitais, geresniais, bei deramai
jvertina ty plany autorius.

Geri lyderiai niekuomet neuzkrauna savo atsakomybés kitiems. Isitiking, kad jie turi arba gali jgyti beveik
visuotine paramg, laisvai priima sprendimus ir nedelsdami imasi juos jgyvendinti, Zinoma, su salyga, kad tokie
veiksmai neperzengia jiems suteikty jgaliojimy ir nustatyty pareigy riby.

Populistas yra asmuo, kuris visada stengiasi duoti Zzmonéms tai, ko jie nori. O politikas yra asmuo, kuris
sugeba ripestingai atskirti, kada reikia, o kada nereikia taip elgtis. Jis suvokia, kad net didzioji dauguma, blidama
labai susijaudinusi ar neinformuota, kartais gali labai smarkiai klysti. Kai retkarciais susidaro tokia situacija, o ant
kortos biina pastatytas koks nors labai svarbus dalykas, lyderiai visada privalo, net ir blidami menkoje mazumoje,
plaukti pries srove, panaudodami visg savo valdzig ir sugebéjimus jtikinti, kad pasiekty persilauzima.

Taciau joks kitas dalykas lyderiui néra toks praziitingas kaip oponavimas dél oponavimo. Niekuomet
negalima galvoti: , Tegul biina, kaip mes norime, arba nebiina niekaip." Tokios riiSies oponavimas daznai kyla is
aklos puikybés ar susierzinimo, verciancio mus kam nors trukdyti. Egzistuoja ir tokios riiSies opozicija, kuri balsuoja
sakydama: ,Ne, mums tai nepatinka", — taciau niekuomet nenurodo jokiy démesio verty savo nepritarimo motyvy.
Taip elgtis nedera. Kai paprasoma pasisakyti, lyderiai visada privalo iSsakyti savo argumentus, ir bitinai svarius
argumentus.

Be to, lyderis turi suprasti, kad net labai pasipite ar pikti Zmonés kartais gali bati visiSkai teists tokiu
momentu, kai rams ir kuklesni Zzmonés smarkiai klysta.



Sie pavyzdziai yra praktine moké&jimo atsirinkti ir savikritiSkumo, kuriuos tikri lyderiai visada turi stengtis
pademonstruoti, iliustracija.

Kitas reikalavimas lyderiams yra vadovautis principu ,duok ir imk", sugebéti su dZiaugsmu eiti j
kompromisus, jei tik tinkamas kompromisas gali pakeisti situacijg j gera. Mums, girtuokliams, besivadovaujantiems
principu ,,viskas arba nieko", sunku eiti j kompromisus. Vis délto niekada nereikéty praleisti pro akis fakto, kad
pazangg beveik visuomet galima apibidinti kaip naudingy kompromisy seka. TaCiau mes negalime visada eiti j
kompromisus. Kartais iS tiesy bitina atkakliai laikytis savo nuomonés gincijamu klausimu, kol jis bus iSsprestas.
Tai tokios situacijos, kuriose reikia gerai nutaikyti tinkama momentg ir atidziai pasirinkti, kuriuo keliu eiti.

Lyderiams daznai tenka susidurti su smarkia ir kartais ilgai nesiliaujancia kritika. Tai rimtas iSbandymas.
Visuomet atsiranda konstruktyviy kritiky — tai isties misy draugai. Visada turétume atidziai jy iSklausyti. Turétume
mielai leisti jiems pakoreguoti miisy nuomone ar visiskai jg pakeisti. Taciau daznai privalésime jiems nepritarti ir
tvirtai laikytis savo pofZilirio, tuo pat metu iSsaugodami draugyste. Taciau yra ir tokiy kritiky, kuriuos norétume
vadinti destruktyviais. Tai karingi, kaltinimais besiSvaistantys populistai. Jie gali biiti agresyvis ir pagiezingi. Savo
tikslams pasiekti skleidzia begale gandy, paskaly ir tiesiog apkalby — ir visa tai, Zinoma, AA labui! Taciau mes, AA
nariai, pagaliau supratome, kad Sie Zmonés, kurie galbit yra Siek tiek labiau ligoti uz mus, likusiuosius, visai
nebutinai turi destruktyviai elgtis, ir kad tai labai priklauso nuo to, kaip mes su jais elgsimes.

Visy pirma turétume atidziai isklausyti, kg jie sako. Kartais jie sako tikrg tiesg, kartais — Siek tiek tiesos.
Taciau dazniau jie tiesiog kalba nesgmones. Jei tapome jy iSpuoliy objektu, tikra tiesa, pusiau tiesa ar visiSka
netiesa mums gali pasirodyti vienodai nemalonios. Tad kodél privalome taip atidZiai juos iSklausyti? Jeigu jie
pasakeé tikrg tiesg ar bent Siek tiek tiesos, turétume jiems padékoti ir persvarstyti tam tikrus dalykus, pripazindami,
kad buvome neteisus. Jei tai, k3 jie sako, yra nesgmoné, galime tg ignoruoti. Arba galime kloti visas kortas ant
stalo ir bandyti juos jtikinti. Jei ir tai nepadeda, galime apgailestauti, kad jie pernelyg supyke, jog galéty mus
iSklausyti, ir pasistengti tiesiog viskg pamirsti. Mazai téra geresniy budy iSméginti save ir ugdytis tikrg kantrybe
negu tokios treniruotés, kurias mums padovanoja Sie dazniausiai pilni gery ketinimy, bet ekscentriski masy broliai
AA nariai. Tai visuomet sunkus uzdavinys ir kartais mes patys nesugebame su juo susidoroti taip, kaip pridera.
Bet turime nenuleisti ranky.

Dabar reikia pakalbéti apie nepaprastai svarbig jZvalgumo savybe. Sakyciau, jzvalgumas yra gebéjimas
tiksliai prognozuoti — tiek artimiausig, tiek tolimesne ateitj. Kai kam toks siekis gali pasirodyti panasus | erezija,
kadangi mes, AA nariai, nuolat sau kartojame: ,,Gyvenk Sia diena". Taciau Sis vertingas principas iS tiesy susijes
su protine ir emocine misy gyvenimo dalimis ir visy pirma reiskia, kad neturétume neprotingai sielotis dél praeities
ar tusciai svajoti apie ateitj.

Kaip individai ir kaip draugija tikrai nukentésime, jei uzkrausime visg ateities planavimo darbg bevaisei
Apvaizdos idéjai. Tikroji Dievo Apvaizda apdovanojo mus, Zzmones, dideliu gebéjimu numatyti, ir Dievas, be abejo,
nori, kad naudotumémeés Siuo gebéjimu. Todél turime skirti tuscias fantazijas apie laimingg rytojy nuo gebéjimo
dabartyje daryti prasmingas prognozes. Nuo to gali priklausyti, ar misy lauks pazanga, ar nenumatyta béda.

Taigi jzvalgumas yra pati apdairumo esmé, pati biitiniausioji dorybé, kokia tik gali bti. Zinoma, numatydami
ateitj, mes daznai visiskai ar iS dalies klysime, taciau tai geriau negu apskritai atsisakyti apie tai galvoti.

Prognozavimas turi kelis aspektus. Mes Zitrime j praeities ir dabarties patirtj, kad suprastume, kg, miisy
manymu, ji reiskia. IS to pasisemiame kokig nors preliminarig idéjg ar strategija. 2ve|gdami pirmiausia j netolimg
ateitj, apgalvojame, kaip musy idéja ar strategija veikty tikrovéje. Tuomet svarstome, kaip misy strategijos ar
idéjos galéty biliti taikomos keliose skirtingose situacijose, galinCiose susidaryti tolimesnéje ateityje. Jeigu idéja
atrodo gera, jg iSbandome — jei jmanoma, eksperimentiniu bldu. Véliau i$ naujo jvertiname situacijg ir Zitirime,
ar musy prognozé pasiteisina.

MaZdaug Sioje stadijoje mums gali tekti priimti itin svarby sprendima. Galbdt turime strategijg ar plang,
kuris Siuo metu atrodo puikus, o jo jgyvendinimas — akivaizdziai sékmingas. Nepaisydami to, turétume kruopsciai



apgalvoti, koks bus ilgalaikis rezultatas. Ar Siandieniné tiesioginé nauda rytoj nevirs dideliu kliuviniu? Mes beveik
visada jauciame pagundg griebti tiesiogine naudg ir visiSkai pamirsti kenksmingus precedentus ar pasekmes,
kurioms galblt duodame pradzia.

Tai néra tusti spéliojimai. Mes supratome, kad turime nuolat taikyti Siuos prognozavimo principus, ypac
pasaulinés tarnybos lygmenyse, kuriuose tiek daug pastatyta ant kortos. PavyzdZiui, rySiy su visuomene srityje
privalome numatyti tiek AA grupiy, tiek placiosios visuomenés reakcijg ir trumpalaikéje, ir ilgalaikéje
perspektyvoje. Tas pat galioja kalbant apie misy literatlirg. Misy finansai turi bati apskaiciuoti ir turi bati
numatytos iSlaidos. Turime galvoti apie savo tarnybos poreikius ir kaip jie susije su bendraja ekonomine padétimi,
grupiy galimybémis bei jy pasiryZimu aukoti pinigy. DaZznai daugelj tokiy klausimy turime stengtis apgalvoti keletui
meénesiy ir mety j priek;.

Tiesg sakant, visos dvylika AA Tradicijy iS pradziy tebuvo prognozés ir ateities vizijos. Pavyzdziui, pries
daugelj mety pamazu subrandinome mintj, kad AA draugija turi pati save finansiskai iSlaikyti. Tai Sen, tai ten
kildavo bédy dél dovany i$ Salies. Paskui ty bédy atsirado dar daugiau. Dél to pradéjome kurti strategijg,
reikalaujancig nepriimti jokiy dovany i Salies. Pradéjome jtarti, kad didelés tokio pobtidzio sumos turi tendencijg
mazinti misy atsakomybés jausmg ir gali atitraukti nuo misy pagrindinio tikslo. Galy gale supratome, kad
ilgalaikéje perspektyvoje pinigai iS Salies gali mus tiesiog prazudyti. Ir tuomet tai, kas iki tol buvo tik idé&ja ar
bendro pobiidzio strategija, tvirtai jgavo vienos is AA tradicijy forma. Supratome, kad privalome paaukoti greitg
tiesiogine naudg dél ilgalaikio savo saugumo.

Lygiai tq patj kelig nuéjome anonimiskumo klausimu. Keli vieSi anonimiSkumo pazeidimai atrodé nieko
bloga. Bet galy gale atéjo suvokimas, kad daug tokiy pazeidimy gali ilgainiui sukelti tarp misy sumaistj. Viskas
vyko tokia tvarka: pirmiausia preliminari idéja, paskui eksperimentiné strategija, tuomet nuolatiné strategija ir
pagaliau tvirtas jsitikinimas — ateities vizija. Taip mes prognozuojame ateitj; atsakingi pasaulio lyderiai turi bati
jgude Sioje gyvybiskai svarbioje veikloje. Tai yra bitinas gebé&jimas, ypa¢ misy patikétiniams. Dauguma jy, mano
manymu, turéty biiti parenkami atsizvelgiant j tai, ar savo verslo ar profesinéje karjeroje jie pademonstravo
sugebantys numatyti ateit;.

Mums nuolat reikés, kad visy lygiy AA tarnyby visy lygiy vadovai pasizyméty tomis paciomis savybémis —
tolerancija, atsakingumu, lankstumu ir jZvalgumu. Lyderystés principai visada iSliks tie patys, kad ir koks baty
musy veiklos mastas.

Galbiit tai atrodo kaip méginimas iSskirti ypac privilegijuotg ir uz kitus aukstesne AA nariy grupe. Bet is tiesy
taip néra. Mes tiesiog pripazjstame, kad miisy gabumai smarkiai skiriasi. Orkestro dirigentas nebitinai gerai
iSmano finansus ar pasizymi jzvalgumu. Ir labai mazai tikétina, kad geras bankininkas galéty biti jzymus muzikos
atlikéjas. Todél, kalbédami apie AA lyderius, viso labo pareiskiame, kad juos turime parinkti iS paciy gabiausiy
Zmoniy, kokius tik galime rasti.

Nors Sis straipsnis i$ pradziy buvo skirtas miisy pasaulinés tarnybos lyderiams, dalis jo patarimy galbtt bus
naudingi bet kuriam Zmogui, aktyviai dalyvaujanc¢iam misy draugijos veikloje.

Tai ypac teisinga kalbant apie su Dvyliktuoju Zingsniu susijusj darba, kuriame beveik visi mes aktyviai
dalyvaujame. Kiekvienas globéjas neiSvengiamai yra ir lyderis. Ant kortos pastatyta tiek, kiek apskritai jmanoma
pastatyti. Ant plauko kabo Zmogaus gyvenimas ir dazniausiai visos Seimos laimé. Tai, kg globéjas daro ir sako,
kaip jis moka jvertinti potencialiy savo globotiniy reakcijas, kaip sugeba nutaikyti momentg bendrauti ir kaip
bendrauja, kaip priima kritikg ir kaip savo asmeniniu dvasiniu pavyzdziu veda potencialy globotinj paskui save —
nuo Siy lyderio savybiy gali priklausyti viskas, daznai net Zmogaus gyvybé. Mes dékojame Dievui uz tai, kad Jis
apdovanojo ,,Anoniminius alkoholikus" tokia gausybe lyderiy visuose muisy reikaluose.

Copyright © AA Grapevine, Inc, April 1959

10



wooNOU kAWM

11.

12.

10.

11.

12.

1.6. AA 12 zZingsniy

Prisipazinome, kad esame bejégiai pries alkoholj ir kad misy gyvenimas tapo nevaldomas.
Isitikinome, kad tik galingesné uz mus pacius Jéga gali grazinti mums sveikg mastyma.

Nusprendéme patikéti savo valig ir gyvenimg Dievo, kaip mes Jj suprantame, globai.

Nuodugniai ir be baimés atlikome sgZinés saskaita.

Prisipazinome Dievui, sau ir kitam Zmogui visg teisybe apie savo paklydimus.

Galutinai pasirengéme, kad Dievas pasalinty musy btdo trikumus.

Nuolankiai Jo praséme tuos misy trikumus pasalinti.

Sudaréme sgrasg visy Zzmoniy, kuriuos skriaudéme, ir pasiryzome skriaudas atitaisyti.

Kur galédami, asmeniskai atitaiséme skriaudas zmonéms, iSskyrus atvejus, kai tuo biitume pakenke
jiems ar kam nors kitam.

Nuolatos stebéjome save ir jei blidavome neteisis, tuoj pat prisipazindavome klyde.

Malda ir meditacija siekéme stiprinti sgmoninga rysj su Dievu, kaip mes Jj suprantame, melsdami vien
sugebéjimo pazinti Jo valig mums ir stiprybés jg vykdyti.

Siy Zingsniy déka dvasiskai pabude, mes stengémés perduoti tg Zinig kitiems alkoholikams ir visada
gyventi pagal Sias nuostatas.

1.7. AA 12 tradicijy

Svarbiausia turéty buti musy bendra gerove; kiekvieno gijimas priklauso nuo AA vienybés.

Musy grupés veikloje yra tik vienas auksciausias autoritetas — mylintis Dievas, koks jis pasireiSkia musy
grupés sgmoneéje. Musy patikétiniai mums tarnauja, bet musy nevaldo.

Vienintelé salyga tapti AA draugijos nariu — noras mesti gerti.

Kiekviena grupé turéty veikti savarankiskai, iSskyrus tuos atvejus, kai sprendziami reikalai, susije su
kity grupiy ar visos AA draugijos veikla.

Kiekvienos grupés pagrindinis tikslas — perduoti savo patirtj dar kencianc¢iam alkoholikui.

Né viena AA grupé neturéty remti, finansuoti jokios jai artimos jstaigos ar pasalinés organizacijos nei leisti
naudotis AA vardu, kad pinigai, nuosavybés ar garbés reikalai nenukreipty misy nuo pagrindinio tikslo.
Kiekviena AA grupé turéty issilaikyti pati, atsisakydama pasaliniy jnasy.

Anoniminiy alkoholiky draugija visada turéty likti neprofesionali, taciau misy tarnybos gali samdyti
reikiamus darbuotojus.

AA draugija niekada neturéty bdti grieztai organizuota, taciau mes galime steigti tarnybas ar komitetus,
tiesiogiai atsakingus tiems, kam tarnauja.

Anoniminiai alkoholikai nereiskia savo nuomonés pasaliniais klausimais, todél AA vardo nederéty traukti
j viesus gincus.

Misy bendravimas su visuomene grindziamas labiau idéjy patrauklumu negu jtikinéjimu. 2iniasklaidoje
visada privalome iSsaugoti asmens anonimiskuma.

Anonimiskumas yra visy misy tradicijy dvasinis pamatas, nuolat primenantis, kad Sios nuostatos
svarbiau uz asmenybes.
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1.8. AA 12 koncepcijy (santrauka)

Galutiné atsakomybé uz AA pasaulines tarnybas ir auksciausi jgaliojimai visada turéty biti patikéti visos
draugijos kolektyvinei sgmonei.

AA Generalinés tarnybos konferencija tapo visos organizacijos tikruoju balsu beveik visais praktiniais
klausimais ir veiksminga samone sprendziant pasaulinius draugijos reikalus.

Efektyviam vadovavimui uZztikrinti sitGloma visiems AA struktiiros elementams — konferencijai,
Generalinés tarnybos tarybai ir jos tarnybos padaliniams, darbuotojams, komitetams, jy tarnautojams
— tradicine Sprendimo teise.

Visuose pareigy lygiuose turétume islaikyti tradicine Dalyvavimo teise, kad biity balsuojama pagal
protingg proporcijg atsizvelgiant j pareigas, kurias kiekvienas turi vykdyti.

Visoje misy struktiiroje turéty galioti tradiciné Apeliacijos teisé, uztikrinanti, kad bus iSgirsta mazumos
nuomoneé ir bus iSsamiai atsakyta j kreipimasi su asmeniniais nusiskundimais.

Konferencija pripaZjsta, kad pagrindiné iniciatyva ir reali atsakomybé dél daugumos pasauliniy tarnybos
reikaly turéty bdti pirmiausia konferencijos nariy patikétiniy, einanc¢iy Generalinés tarnybos tarybos
nariy pareigas, rupestis.

Generalinés tarnybos tarybos jstatai ir potvarkiai yra teisiniai dokumentai, suteikiantys patikétiniams
jgaliojimus tvarkyti visus pasaulinés tarnybos reikalus ir jiems vadovauti. Konferencijos chartija néra
teisinis dokumentas: jo veiksmingumas priklauso nuo Tradicijy ir AA izdo pajégumo.

Generalinés tarnybos tarybos patikétiniai planuoja ir administruoja bendrosios veiklos kryptis
ir piniginius reikalus. lJie priziGri savarankiSky j draugijg jeinanciy nuolatiniy tarnyby veikla,
pasinaudodami jgaliojimais skirti ty jstaigy vadovus.

Sékmingam ir saugiam musy gyvavimui visais lygiais batini patikimi tarnyby vadovai. AA Generalinés
tarnybos tarybos patikétiniai bitinai turi perimti vadovavimg pasaulinei tarnybai, kurio pradzioje émési
AA jkiréjai.

Kiekviena tarnybos atsakomybés sritis turéty biti suderinta su kompetentinga tarnybos vadovybe,
o vadovybés kompetencija turéty bati aiSkiai apibrézta.

Patikétiniams turéty padéti kuo stipresni nuolatiniai komitetai, jungtiniy tarnyby vadovai, atsakingieji
darbuotojai, tarnautojai ir pataréjai. Siy dariniy sudétis, jy nariy kvalifikacija, priemimas j tarnyba,
teisés ir pareigos visada bus rimto démesio centre.

Generalinés tarnybos konferencija laikysis AA Tradicijy dvasios ir ripinsis, kad konferencija niekada
netapty pavojingo turty ar valdzios sutelkimo centru; apdairus finansinis jos principas bus pakankamas
apyvartos fondas; né vienam savo nariui ji nesuteiks besalygiskos valdzios kity atzvilgiu; visi svarbiis
sprendimai bus priimami diskutuojant, balsuojant ir, jei jmanoma, beveik vienbalsiai; jokie
konferencijos veiksmai nebus skirti asmeniSkai kg nors nubausti ir nekurstys vieSy nesutarimy;
konferencija niekada nesiims veikti kaip valdzios institucija ir, kaip ir Anoniminiy alkoholiky draugija,
kuriai tarnauja, konferencija savo mastymu ir elgesiu isliks demokratiska.
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1.9. Trumpa AA istorija Lietuvoje

Lietuvoje galimybé susikurti pirmajai AA grupei atsirado nuo pirmojo AA susirinkimo 1988 m. birzelio 30
d., kuriame dalyvavo 6 zmonés: Tedas, Carlis II, Bilas (visi i$ Kalifornijos) ir Vladas, Kestas, Romas (visi i
Vilniaus). 1988 m. liepos 1 d. buvo surengtas susitikimas su visuomene (atviras AA susirinkimas) Vilniaus 6-
osios poliklinikos saléje. Dalyvavo apie 30 amerikieciy AA nariy, tarp jy sédéjo ir Romas. Susirinkusiesiems buvo
paskelbta, kad Vilniuje renkasi AA grupé, buvo pakviesti visi norintys dalyvauti AA judéjime. Romas paskelbé
telefono numerj, papasakojo savo istorija. Liepos 3 d. 17 val. jvyko antrasis AA susirinkimas Lietuvoje, kurj tada
praminé steigiamuoju. Dalyvavo 8 Zmonés. Liepos 8 d. 17 val. treciajame AA susirinkime dalyvavo 10 Zmoniy,
buvo nutarta rinktis du kartus per savaite: pirmadieniais ir ketvirtadieniais. Pirmyjy AA susirinkimy Lietuvoje
metu buvo pasakojamos nariy istorijos, pirmg kartg skaitomi ,Dvylika Zingsniy”, vartoma ,DidZioji knyga”
(lietuviska!)!, bandoma suprasti ir patikéti AA programa.

Pirmaisiais AA Lietuvoje gyvavimo metais visa draugija sutilpo vienoje grupéje, o jos struktiira priminé
grupés struktdirg. Visi AA nariai tuo metu pazinojo vienas kitg asmeniskai. Jie ne tik rengé uzdarus susirinkimus
grupéje, bet ir atvirus susirinkimus visuomenei, sprendé kasdienius organizacinius klausimus, o veiklos patirties
sémési daugiausiai i JAV gyvenusiy AA draugijos nariy. Bégant metams vis giliau pazindami tarptautinius AA
istorijos ir literattiros kontekstus, taikydami savo ir kaimyniniy Saliy patirtj, konsultuodamiesi su Generalinés
tarnybos taryba, pirmieji draugijos nariai brandino siekj vis kokybiskiau perteikti zinig dar kencianciam
alkoholikui. Taip natraliai atsirado poreikis steigti tam tikras tarnyste gristas AA struktiiras, padedancias
koordinuoti AA veiklg Lietuvoje ir uz jos riby.

1991 m. birzelio 13—16 dienomis Vilniuje jvyko 1-oji AA draugijos Lietuvoje konferencija. Nors tuo metu
Salyje veikeé tik viena AA grupé, noras perduoti Zinig buvo didziulis. Daugiau nei savaite iki konferencijos pradzios
AA nariai rengé atvirus AA susirinkimus Panevézyie, Siauliuose, Klaipédoje, Jurbarke, Kaune ir Alytuje, o jy ciklg
vainikavo keturias dienas trukes renginys Vilniuje. Be AA nariy i$ Lietuvos, jame dalyvavo sveciai i kaimyninés
Latvijos ir JAV. Tuo metu konferencijos buvo skirtos ne tiek sprendimams priimti, kiek pasidalyti patirtimi. 1991
m. konferencijoje buvo patvirtintas I-asis AA draugijos Lietuvoje Statutas, jsteigta AA draugijos tarnyba, kurios
pagrindiné veikla — skleisti AA Zinig Lietuvoje, leisti ir platinti AA literatlirg, ripintis vieSgja informacija per
Ziniasklaida, radijg, organizuoti AA darbg uzdarose jstaigose, padéti kurtis naujoms grupéms, tvarkyti draugijos
izda. Artéjant Siai konferencijai iSrinktas ir pirmasis oficialus draugijos pirmininkas Algis B.

Draugijg Lietuvoje stiprino ne tik nuosirdi ir aktyvi jos nariy veikla, bet ir vis ple¢iami rysSiai su AA nariais
iS uzsienio Saliy. 1992 m. geguzés 30-31 dienomis Vilniuje buvo surengta tarptautiné AA konferencija, kurioje
dalyvavo apie 150 atstovy iS 8 valstybiy. Vos kelerius metus Lietuvoje gyvuojanti AA draugija jau buvo pajégi
ne tik pati semtis patirties, bet ir dalytis ja su ,jaunesnémis” kaimyninémis Salimis.

1993 m. birZelio 26 d., AA Lietuvoje minint 5 mety jubiliejy, Vilniuje jvyko AA draugijos Lietuvoje 2-0ji
konferencija. Renginyje dalyvavo daugiau nei 200 AA nariy i$ Lietuvos bei kaimyniniy ir tolimesniy Saliy:
Latvijos, Estijos, Rusijos, Ukrainos, Baltarusijos, Lenkijos, JAV, Kanados. Susirinkusiesiems buvo papasakota AA
istorija, apzvelgta draugijos veikla Lietuvoje, joje dalyvave AA grupiy nariai pasidalino savo grupiy istorijomis,
o sveciai apdovanojo sveikinimais. Tais jubiliejiniais metais (5 metai) Lietuvoje jau veiké 8 AA grupés ir buvo
iSleistos 3 AA knygos lietuviy kalba. Sis darbas buvo dirbamas nuolat tariantis su Generalinés tarnybos biuro
(N.Y.) atstovais ir visokeriopai jy remiamas.

Po mety AA draugija Lietuvoje jgavo stipry pagreitj — veiké 17 AA grupiy, kuriy delegatai pasitare nutaré
keisti AA tarnybos darbo organizavima: 1994 m. kovo ménesj jsteigtas AA tarnybos biuras Vilniuje su samdomu
darbuotoju (sekretoriumi). Jis kasdien palaikydavo rySius su pagalbos ieSkanciais asmenimis, AA veikla

! Vienam iSblaivéti nepavyko. IS Anoniminiai alkoholikai: pasakojimas kaip tdkstanciai vyry ir motery pasveiko nuo alkoholizmo / [verté AA
tarnyba Lietuvoje]. — 3-iasis leid. — BirStonas [i.e. Vilnius] : [LAAT T], 2022.
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besidominciomis jstaigomis, vykdé kitas funkcijas. AA tarnybg tuo metu sudaré 6 Zmonés, renkami grupiy
atstovy vieneriems metams: pirmininkas, sekretorius, izdininkas, leidybiné grupé ir informacijos atstovai.
tarnybos pagrindiné funkcija buvo teikti informacijg visuomenei, koordinuoti grupiy veiklg, rupintis AA
literatdiros leidyba, rengti AA konferencijas. 1994 m. birzelio 4-5 dienomis Klaipédoje jvyko jau eiliné 3-oji AA
draugijos Lietuvoje konferencija. Norédami supazindinti narius su AA struktdra ir veikla, 1994 m. liepos 10 d.
tarnybos nariai iSleido informacinj biuleten; ,Zinios mieliems AA nariams, visoms AA grupéms Lietuvoje”. Jame
pasakojama apie AA tarnybg, literatiiros leidybg, AA tarnybos izdg ir bendruosius reikalus.

Septynerius metus kaupta patirtis, pastangos kurti naujas grupes, efektyviausiy tarnavimo budy ir
struktdros paieskos jgavo aiskig formg 1995 m. birZelio 17-18 dienomis Kaune vykusioje 4-oje AA draugijos
Lietuvoje konferencijoje, simbolizuojancioje tam tikrg AA struktiros kirimosi [UZio taska. Pirmajg konferencijos
dieng organizuoti atviras bei uzdaras susirinkimai, spaudos konferencija, AA tarnybos posédis, o antrajg buvo
reorganizuota AA tarnybos struktiira — iSrinkta 7 asmeny AA tarnybos kolegija, tarnybos nariai (jais tapo grupiy
atstovai), jsteigtos darbo komisijos ir patvirtintas II-asis AA draugijos Lietuvoje Statutas.

1996 m. rugpjlcio 2 d. vadovaujantis Lietuvos Respublikos visuomeniniy organizacijy jstatymu,
Teisingumo ministerijoje jregistruota Lietuvos anoniminiy alkoholiky draugija. Pirmasis oficialus draugijos
buveinés adresas sutapo su tuometiniu biuro adresu — Gerosios Vilties g. 3, Vilnius. 1996 metai pazyméti ir
keliomis kitomis naujomis pradziomis: pradéti rengti IV-V Zingsniy seminarai, jvyko pirmoji vasaros stovykla, o
1997 m. spalio ménesj pirmasis AA draugijos Lietuvoje delegatas dalyvavo Europos AA tarnybos susirinkime.
AA draugijos struktira darési vis aiSkesné, taip pat artéjo prie pokyciy, jvyksianciy po poros mety: du kartus
per metus rengiamos AA tarnybos konferencijos, dvejy mety laikotarpiui renkamos AA nariy kolegijos,
susitinkancios bent kartg per ketvirtj, o Lietuvos AA grupés jau veiké teritoriniu principu, suskirstytos j 6 regionus
(tarpgrupinius biurus).

Pirmajj draugijos Lietuvoje deSimtmetj vainikavo 1998 m. birZelio 26-28 dienomis vykes I-asis AA
draugijos Lietuvoje suvaziavimas ir 10 mety jubiliejus. Jame vyko ir dalykiniai posédziai, pasitarimai su
atvykusiais iS Niujorko Generalinés tarnybos biuro vadovais, i$ kuriy Lietuvos atstovai sulauké daug naudingy
pasitlymy dél tarnybos veiklos organizavimo. Renginiuose dalyvavo apie 800 AA nariy i$ Lietuvos, Latvijos,
Estijos, Lenkijos, Suomijos, Baltarusijos, Ukrainos, Rusijos ir JAV. Sia proga buvo isleistas pirmasis Lietuvos AA
tarnybos leidinio ,Ausra” numeris.

1998 m. Konferencijoje iSrenkama Revizijos komisija ir priimamas naujos redakcijos AA draugijos
Lietuvoje Statutas, veikla draugijoje vykdo Vertimy komisija, Leidybos, Informacijos, Darbo ligoninése ir
kaléjimuose, Statuto redagavimo grupés. 1998 m. Lietuvoje veikia 46 AA grupés, iSleistos 5 AA knygos lietuviy
kalba, draugija vienija apie 2000 nariy.

1999 m. Anyksciuose vykusioje Lietuvos AA tarnybos (LAAT) konferencijoje patvirtinta draugijos
organizaciné struktiira. Jau dvi dienas trukusioje Konferencijoje sudaromos ir naujos komisijos — Biudzeto,
Literattiros, Darbotvarkés. Biudzeto komisija turéjo ripintis AA finansiniais jsipareigojimais, Literatliros —
bendradarbiaudama su leidybine grupe, AA literaturos leidyba ir jos platinimu, o Darbotvarkés komisijos
uzduotis — pasirdpinti aktualiais Lietuvos AA grupéms klausimais konferencijose. Regiony AA komitetai — dar
nesusiformavusi ir neveikianti tarnyby grandis. LAAT konferencijos pradétos rengti du kartus per metus — eiliné
pavasarj (geguzés meén.) ir eiliné arba ataskaitiné-rinkiminé ruden;j (lapkri¢io mén.) Anyksciuose. Konferencijy
darbotvarké panasi j dabartine: buvo pateikiamos tarnybos nariy ataskaitos, renkami nauji tarnautojai, vyko
darbas komisijose, skirta laiko grupiy atstovy pasisakymams aktualiomis temomis. Visa tai buvo suraSoma
iSsamiuose protokoluose. Tarp konferencijy j tarnybos biurg bei Patikétiniy tarybg émé kreiptis AA grupés ir
nariai, teikdami sitlymus, pageidavimus ir problemas, kuriy pagrindu buvo rengiamos temos konferencijoms ir
Patikétiniy tarybos susirinkimams.
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AA veikla ir toliau struktturuojama — 2000 m. Konferencijoje patvirtinami draugijos Tarnybos komiteto
pirmininko, Patikétiniy tarybos, delegaty j Europos AA tarnybos susirinkimg rinkimy reglamentai, iS naujo
formuojamos Konferencijos darbo komisijos — BiudZeto ir finansy, Darbotvarkés, Revizijos, RySiy su kitomis
organizacijomis ir informacijos bei Literattros ir leidybos.

Vienas opiausiy to meto klausimy — draugijos finansiné padétis, buvusi isties labai prasta: kartais pinigy
neuztekdavo net biitiniausioms reikméms. 2001 m. balandZio ménesj patikétiniai iSplatino kreipimasi j Lietuvos
AA grupes, pradédami jj sakiniu: ,Litdna, bet misy izdas praktiskai yra tuscias.” Pripazindami, kad dvasinéje
draugijoje kalbéti apie pinigus néra lengva, jie visgi ryZosi konstatuoti, jog tarnybos iSlaidoms padengti pinigy
neuztenka, nors nariy skaicius artéja prie 2000. Atkakliai primindami Septintosios tradicijos reikSme draugijos
ir kiekvieno jos nario islikimui, jie vylési, kad situacija pasikeis. Vélesni metai parodé, kad atkaklumas subrandino
vaisius — iSaugusj grupiy samoningumg ir pakankamg draugijos izdo rezerva. Sunkumy taip pat kélé
nepakankamai aktyvus ir gana chaotiSkas grupiy atstovy dalyvavimas Konferencijose. Po truputélj gimé idéja
susiskirstyti regionais. Grupés buvo Svelniai raginamos iSsirinkti nuolatinius atstovus bei jy pakaitinius,
galésiandius sklandZiai perimti Sig tarnyste. Ir ne bet kaip, o i$ tikryjy pasitikint jais. Emé kurtis regionai —
dabartiniy regiony? pirmtakai. PradZioje vadinami regionais ar regiony komitetais, véliau — tarpgrupiniais
biurais, jie émé koordinuoti AA veiklg savo geografinéje teritorijoje. 2001 m. pabaigoje Lietuvoje veiké penki
Tarpgrupiniai biurai (Kauno, Panevézio, Suvalkijos, éiauliq ir 2emaitijos), taciau pazymima, kad ,jie néra regiony
komitetai, kurie galblt susikurs ateityje, jei bus toks poreikis; jie galés rinkti savo delegatus j Tarnybos
konferencijas, jei grupiy susikurty tiek, kad tiesiogiai grupiy atstovams susirinkus j Konferencijg dél didelio
delegaty skaiciaus bty per sunku dirbti.” Ty paciy mety spalio ménesj pradéjo veikti pirmoji AA Lietuvoje
interneto svetainé anonalko. tinklapis. t.

2001 m. Konferencijoje AA grupés pakviestos rasyti ar skambinti j biurg bei klausti apie jy paciy ar visos
draugijos veiklos problemas. Konferencijos komisijos keité pavadinimus, nors jy funkcijos isliko panasios, o
grupiy atstovai, kuriems buvo skiriama svarbi Konferencijos dalis, pasakojo apie nekalbius senbuvius, démesio,
kalbétojy ir informacijos trukuma, bet ir dalinosi patirtimi, kaip su tais iSStkiais tvarkytis.

Pavasarinése AA konferencijose nebuvo teikiamos iSsamios ataskaitos ir renkami nauji tarnautojai, todél
visas laikas galéjo bati skiriamas aktualiems klausimams aptarti. Ruden;j vykstanciose konferencijose grupiy ir
tarpgrupiniy biury atstovams taip pat tekdavo svarbus vaidmuo, bet tarnautojy ataskaitos ir naujy tarnautojy
rinkimai buvo pagrindiné Siy konferencijy darbotvarkiy dalis.

2002 m. Konferencijoje be iS esmés pasikeitusios veiklos kokybés, buvo pakeista komisijy struktdra:
suformuotos Finansy, Literatliros, Organizaciné ir VieSosios informacijos komisijos. Taip pat pasiteisino
nuolatinis raginimas aktyviau kurti regionus.

2003 m. pabaigoje oficialiai buvo jregistruoti jau 7 Tarpgrupiniai biurai — Aukstaitijos, Dzikijos, Kauno,
Panevézio, Suvalkijos, Siauliy ir Zemaitijos. Vis délto tikrosios jy veiklos teko palaukti dar ne vienerius metus,
kantriai primenant apie tokios tarnavimo strukttiros svarbg vietos grupéms ir bendruomenéms.

Isimintiniausiu 2003 m. jvykiu tapo Zurnalisto ir rasytojo Algimanto Cekuolio trijy laidy ciklas apie AA per
Lietuvos televizijg (dabartiné LRT), lydimas didelio AA nariy skaiCiaus augimo. Spartus augimas ir gerai
organizuota veikla stiprino pojutj, kad draugija Lietuvoje jau pakankamai brandi, tad artéjanciam jubiliejiniam
suvaziavimui pasitlyta tema ,Lietuvos AA subresta”.

2003 m. birzelio 28 d. Klaipédoje Svenciant AA draugijos Lietuvoje 15 mety jubiliejy, Salyje veiké 107 AA
grupés, kuriose per savaite vyko apie 300 susirinkimy. Spaudai paruosta ir iSleista 12 AA brosidry ir 6 knygos.

2 2022 m. Lietuvos AA tarnybos Konferencija pritaré sitlymui jgyvendinti AA draugijos Lietuvoje tarnybos bei LAAT konferencijos strukttiros
pakeitimus. Nuo 2023 m. keiCiasi regiono samprata: 2007 m. LAAT konferencijos patvirtinti 7 AA regionai pervadinami j 7 AA intergrupes.
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I grupiy sarasus po 2003 m. lapkric¢io Konferencijos buvo jtrauktos uzsienyje veikiancios lietuviskos AA grupés,
o balso teisé Konferencijoje papildomai suteikta tarpgrupiniy biury pirmininkams.

Augant AA draugijai, jos renginiy skaiciui ir mastui, taip pat siekiant vis didesnio savarankiSkumo, vienu
i$ aktualesniy klausimy vis dar liko Septintoji tradicija. 2004 m. tarnybos biuras persikélé j naujas patalpas
Krokuvos gatvéje (Vilniuje) ir jam iSlaikyti reikalingy 1éSy dalis zymiai iSaugo — nuo simboliniy 10 lity iki
tuometinés rinkos kainos. AA tarnyba skyré laiko ir pastangy toliau kviesdama grupes aktyviai aukoti bendroms
AA reikméms. Grupiy jnasai jau sudaré apie 75 procentus visy AA tarnybos pajamy ir buvo iSsaugomas
~protingas rezervas” — |éSy suma, kurios reikéty trijy ménesiy iSlaidoms padengti. Tais ir vélesniais metais vis
dar aktyviai kalbama apie grupés atstovo vaidmenj, turintj iSreiksSti grupés samone, o ne asmenine nuomone,
vis garsiau svarstoma alternatyva grupiy atstovams — delegatai, iSrinkti regiono mastu. Tuo pacdiu metu
nusprendziama is Salies juridiniy registry iSregistruoti Lietuvos AA draugijg ir vietoje jos jregistruoti AA tarnybos
biurg. Nors AA draugija jau ne kartg jregistruota ir perregistruota, manoma, kad atsizvelgiant j AA tradicijas,
neteisinga juridiniu vienetu laikyti visg draugijg. Bespresdama svarbius kasdienius klausimus, AA draugija
Lietuvoje sulaukia ir oficialaus tarptautinio kvietimo — 2004 m. pirmasis Salies delegatas iSvyksta oficialiai
atstovauti Lietuvai AA Pasauliniame tarnybos susirinkime Niujorke.

2005 m. priimtas sprendimas jdarbinti dar vieng samdoma darbuotojg vienai valandai per savaite —
draugijos buhalterj. O viena aktualiausiy temy tampa AA rySiai su visuomene. Svarbus ilgamecio darbo
pasiekimas, daves vaisiy 2005-aisiais — realiai veikiancios regiony tarnybos, kuriy déka zinios skleidimas tapo
labiau organizuotas ir koordinuotas.

2006 m. gruodzio ménesj nusprendziama vietoje pavasario Konferencijos rengti seminarg aktualia tema.
Konferencijose vis dar diskutuojama, kaip jtraukti grupes, nedalyvaujancias Konferencijose, — skaiciuojama,
kad tokiy yra apie 40 procenty. Artéjant prie naujosios struktiiros, vis labiau keiciasi AA tarnyba. Patikétiniy
kadencija pratesiama iki 4 mety, regionai jau jvardijami kaip veikiantys AA struktiros elementai, o
Konferencijose ir tarnybos posédziuose labiau susitelkiama j bendradarbiavimg siekiant bendry rezultaty.
Konferencijy organizavimg pamazu perima Organizacinis komitetas, o pagalbos telefong i$ biuro vedéjos — AA
nariai savanoriai. Nors draugijos tarnyba dZiaugiasi skaidria finansy apskaita ir tinkamu atlygiu samdomiems
darbuotojams, mato, kur tobuléti — imta kalbéti apie uzmokestj AA literatlirg redaguojantiems nariams, iSlaidy
kompensavimg tarnautojams. AA nariai aktyviai patirties semiasi uzsienyje — kaimyniniy Saliy ir DidZiosios
Britanijos konferencijose, Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimuose.

Ir pastarojo meto, ir ne vienerius metus iki tol vyke svarstymai, kaip efektyviau organizuoti AA draugijos
Lietuvoje veiklg, galiausiai pavirsta sprendimu. 2007 m. gruodZio ménesj jvyksta AA tarnybos konferencija,
kurioje priimami nauji Tarnybos konferencijos jstatai, patvirtinami 7 AA regionai® — Aukstaitijos, Dzikijos,
Kauno, PanevéZio, Suvalkijos, Siauliy ir Zemaitijos — ir i esmés pakeitiama AA tarnybos struktdra. Si
Konferencija iSsiskyré ne tik priimty sprendimy reikSme, bet ir organizavimu — pirmg kartg jg rengé ne
Patikétiniy taryba, o tuomet dar laikina Konferencijos rengimo grupé. Vienu balsavimu buvo sutarta dél dviejy
klausimy — naujy jstaty ir naujos struktiros. Sprendimas buvo priimtas 86 iS 92 delegaty balsavus ,uz”.

Bene svarbiausiam klausimui — naujy jstaty priémimui — buvo ruostasi intensyviai. Tam buvo suburta
darbo grupé, kurig sudaré visi patikétiniai, regiony pirmininkai, taip pat buve patikétiniai. Pristatydamas
draugijos jstatus, Romas O. pasakojo, kad pagrindinis skirtumas — pagal naujus jstatus decentralizuota
svaldZia”: patys delegatai rinks Konferencijos pirmininkg, Konferencijos rengimo grupe, parengs jos
darbotvarke. Si bus sudaryta i$ grupiy ir nariy klausimy, atsiysty j tarnybos biurg. Patikétiniai, pasak Romo O.,
bus Konferencijy nutarimy vykdytojai, o visa veikla turéty koncentruotis regionuose, aréiau grupiy. Regionai

3 2022 m. Lietuvos AA tarnybos Konferencija pritaré sitlymui jgyvendinti AA draugijos Lietuvoje tarnybos bei LAAT konferencijos struktiros
pakeitimus. Nuo 2023 m. keiCiasi regiono samprata: 2007 m. LAAT konferencijos patvirtinti 7 AA regionai pervadinami j 7 AA intergrupes.
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iSsirinks po 5 delegatus ir vieng patikétinj 4 mety kadencijai. ,Kokig jtakg Sie jstatai turés vidiniam misy
gyvenimui? Atsakau — jokios. Kaip gyvenome vadovaudamiesi Dvylika Zingsniy ir Dvylika tradicijy, taip ir
gyvensime, kaip rengéme uzdarus ir atvirus susirinkimus, taip ir rengsime, — teigé vienas iS jstaty rengéjy
Petras R., pazymédamas, kad jstatai reikalingi tinkamam draugijos juridiniam jregistravimui, santykiui su
valstybe. O Stai struktiiros atsiradimas turi didziule netiesiogine jtaka. Grupés, pacios vienos, be struktiiros,
néra pajégios nei iSsiversti naujos knygos, nei atstovauti Saliai. Tad struktira reikalinga. O Siandien turésime
nuspresti, ar liksime su senaja, ar dirbsime naujai.”

2008 m. birzelio mén. Kauno sporto haléje paminétas AA draugijos Lietuvoje 20 mety jubiliejus. Sventei
pasibaigus, biurg pasieké ne vienas laiSkas iS Europos ir Pasaulio tarnyby su asmeninémis padékomis AA
tarnautojams, lydéjusiems svecius 20-ajame AA Lietuvoje gimtadienyje ir dékojama uz Lietuvos jnasus j
Europos tarnybos susirinkimo fondg. Tais paciais metais, lapkricio 30 d. BirStone jvyko pirmoji naujos sudéties
Tarnybos konferencija, iSleistas pirmasis AA Tarnavimo Zinynas, suformuotos nuolatinés komisijos — Finansy ir
biudZeto, Vidaus rysiy, Viesujy rysiy, Literatiros ir leidybos. Konferencija iSkart priémé net 13 nutarimy: pavedé
Patikétiniy tarybai ir tarnybos biurui administruoti bei tobulinti interneto svetaine, pasitlé grupéms ir regionams
nekurti savy puslapiy internete, jpareigojo biurg platinti tik regiony siunc¢iamg informacijg, rekomendavo
grupéms savo jnasus pervesti j regiong, sprendeé leidybos ir kitus klausimus. Kaip ir dera Tarnybos konferencijai,
grupéms adresuotos rekomendacijos ir pasitlymai, o jpareigojimai skirti Patikétiniy tarybai ir biurui. Pasikeitus
Tarnybos konferencijos struktirai, pakito ir Patikétiniy tarybos funkcijos. Pagal naujus Istatus Patikétiniy taryba
jgijo Siek tiek kitokias tarnavimo atsakomybes — tapo atsakinga uz tradicijy saugojima, pasireiskiantj per
praktine veiklg patarnaujant grupéms ir pavieniams AA nariams, ir uz zinios dar neatéjusiems alkoholikams
sklaida. Kiekvieny mety pavasarj numatyta ir toliau rengti seminarus draugijai aktualiomis temomis.

Pirmuosius 20 gyvavimo mety AA draugija Lietuvoje pabaigé pasiekusi brandos pika: Salyje veiké 128 AA
grupés, is kuriy 7 — kaléjimuose, dar 10 lietuviy grupiy — uzsienyje, o patvirtinta naujoji draugijos struktira
iSliko beveik nepakitusi daugiau nei deSimtmet;.

Antrojo veiklos deSimtmecio pabaigoje patvirtinus naujus draugijos jstatus, atsirado galimybé draugija
perregistruoti Juridiniy asmeny registre. Taip 2009 m. geguzés 4 d. vietoje Lietuvos anoniminiy alkoholiky
draugijos buvo jregistruota vieSoji jstaiga ,,LAAT Patikétiniy taryba” (Krokuvos g. 2, Vilniuje).

2009 m. rugpjucio ménesj AA tarnybos biuras Patikétiniy tarybos sprendimu buvo perkeltas j BirStona.
Tuometinis Patikétiniy tarybos pirmininkas teigé, kad biuras perkeltas siekiant geriau organizuoti patarnavimus
grupéms ir Konferencijai, tiksliau ir saugiau prizitiréti draugijai priklausantj turtg, jkurti archyva ir AA veiklos
Lietuvoje muziejy. Ty paciy mety Konferencijoje greta kity klausimy — tokiy kaip visai Lietuvai bendras AA
telefono numeris, regiony susirinkimy kvorumo skaiciavimas, seminary rengimas ir leidyba — buvo svarstytas
patikétiniy santykis su draugija, jy pareigos ir jgaliojimai. Ir po Konferencijos besitesiancios diskusijos dél
tuometinés Patikétiniy tarybos sprendimy netilo bei virto vis augancia jtampa. Buvo svarstoma, ar Patikétiniy
taryba nevirSijo savo jgaliojimy, priémusi sprendimus be Konferencijos pritarimo. Pati Patikétiniy taryba
galiausiai pripazino susvyravusig Lietuvos AA vienybe bei savo atsakomybe, kélé klausima, ka daryti, kad
draugija vél susivienyty. IeSkodami atsakymuy, iSpléstiniame Patikétiniy tarybos posédyje draugijos tarnautojai
sidllé jvairias iSeitis — kreiptis j Generaline tarnybg Niujorke, surengti atvirg AA Lietuvoje forumg, suSaukti
neeiline Konferencija, netgi biita krastutiniy pasidlymy nuo ,atsistatydinti visiems” iki tiesiog ,,dirbti toliau”.

2010 m. geguzés 22 d. jvyko neeiliné LAAT konferencija. Joje buvo jvardinta, kokiais sprendimais
Patikétiniy taryba virSijo savo jgaliojimus, o kokiais — ne. Pavyzdziui, priimdami sprendimg skirti Septintosios
tradicijos pinigy AA Estijoje be Konferencijos delegaty pritarimo, jgaliojimy nevirsijo, o nusprende iSkelti biurg
j BirStong — virsijo. Taip pat Konferencija svarsté ir ankstesnio laikotarpio AA veiklg: nusprendé, kad tuometiniai
Patikétiniy tarybos nariai, nutare nuomoti biurg iS AA nario, virSijo savo jgaliojimus, o AA principai buvo
pazeidinéjami daugelj mety, ir dabartiné situacija draugijoje — ty veiksmy pasekmé. Galiausiai Konferencija
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visgi iSreiské pasitikéjimag Patikétiniy taryba ir jos pirmininku, taciau Siy jvykiy atgarsiai ir pasekmés AA Lietuvoje
lydéjo dar ne vienerius metus. Siuo laikotarpiu atsistatydino dalis patikétiniy (2011 m. jy buvo like 5), dalis
grupiy nustojo siysti Septintosios tradicijos |éSas j tarnybos biurg, augo nepasitenkinimas dél biuro darbo
organizavimo. 2010 m. eilinéje Konferencijoje kritiné situacija buvo itin juntama: daugelis nutarimy buvo susije
su iSskirtiniu 1éSy taupymu ir biuro darbo organizavimo pakeitimais — pavyzdziui, rekomenduota iSnagrinéti
galimybes jkurti biurg kitoje vietoje, o biuro direktoriaus darbo sutartj pakeisti j terminuotg. Po mety vykusi
Konferencija dél &Sy stokos truko vos vieng dieng. 2012 m. kovo ménesj Patikétiniy taryba priémé sprendima
atleisti biuro direktore. Ty paciy mety Konferencijoje nuspresta pakeisti draugijos jstatus ir Tarnavimo Zinyna
numatant, kad biuro direktorius Patikétiniy tarybos posédZiuose dalyvauja be balso teisés. tarnybos biurui pirmg
kartg émé vadovauti ne AA narys.

Neramiu draugijai laiku, 2012 m. birzelio 1 d. netikétai miré draugijos Lietuvoje pradininkas ir
nenuilstantis kiiréjas Romas O.

2013 m. birZelio ménesj Alytuje paminétas AA draugijos Lietuvoje 25 mety jubiliejus. Mety pabaigoje
Lietuvoje veiké 118 AA grupiy, dar 13 lietuvisky grupiy veiké uzsienyje.

AA Lietuvoje gyvenimui grjztant j ramy ritmg, prasidéjo nauja nesutarimy banga, kurios esme sudaré
sveikimo pagal Dvylikos Zingsniy programg biidai ir metodai. 2013 m. Patikétiniy taryba kreipési j Generaline
tarnybg klausdama, ar yra Generalinés tarnybos biuro aprobuotas metodas Zengti 12 Zingsniy. Generalinés
tarnybos biuro laiske raSoma: ,Atsakymas yra ,ne”, néra vieno aprobuoto bido [...]". Kartu su Siuo laiSku
Patikétiniy taryba 2013 m. spalio ménesj kreipési j AA narius reikSdama susiripinimg ,dél pazeidinéjamy
tradicijy, dél AA nariy skirstymo j ,teisingai” ir ,neteisingai” sveikstancius, dél vieno teisingo globos metodo,
dél ko néra bendradarbiavimo tarp visy AA struktiry.” Panasaus turinio pakartotinj kreipimasi patikétiniai
iSplatino po dvejy mety. 2013 m. Konferencija sulauké klausimy dél Patikétiniy tarybos ir biuro veiklos bei
galimybiy atSaukti patikétinj ar delegatg. Pirmuoju atveju Konferencija iSreiské pasitikéjimg biuro ir Patikétiniy
tarybos veikla, o dél antrojo nutaré kreiptis | Generalinés tarnybos biurg ir, atsiradus galimybéms, inicijuoti
Tarnavimo Zinyno pakeitimus. Pastaruoju klausimu pasisaké ir 2014 m. Konferencijos delegatai — jie nutaré
Tarnavimo zinyno nekeisti, kadangi esamame j uzduotg klausimg atsakyta. Dar po mety, AA nariams émus
savarankiskai organizuoti AA renginius Salies mastu, 2014 m. Konferencija nutaré rekomenduoti grupéms rengti
renginius grupiy, regionams — regiony, o Patikétiniy tarybai — Salies mastu.

Ne vienerius metus truke svarstymai dél leidinio ,Penktas kampas” statuso pasibaigé 2014 m.
Konferencijos sprendimu. Juo suteikti jgaliojimai Patikétiniy tarybai jregistruoti Ukiskaitos vienetg zurnalo
~Penktas kampas"” klrimui ir jsteigti dvi samdomy darbuotojy darbo vietas.

Reaguodama | kelerius metus besitesiancig situacijg, Patikétiniy taryba 2016 m. balandzio 16-17
dienomis Druskininkuose surengé Lietuvos AA grupiy atstovy suvaZziavimg, savo idéja grazinusj prisiminimus
apie Anyksciy Konferencijas. Suvaziavimo tikslas buvo pasidalyti patirtimi, jégomis ir viltimi aptariant realig AA
situacijg Lietuvoje: vienybés, tarnavimo, tarpusavio rysiy, globos, Septintosios tradicijos bei kitus bendros
gerovés klausimus. Suvaziavime dalyvavo daugiau nei pusé Lietuvos AA grupiy atstovy, daugelio jy atsiliepimai
buvo pozityvis, tad nutarta grupiy atstovy suvaziavimus rengti kasmet.

Vélesniais metais, sprendziant draugijos klausimus, kartais kildavo ir labai audringy diskusijy, taciau
kasdienis darbas vyko ir sprendimai buvo priimami: svarstomi Tarnavimo Zinyno korekcijy, naujos literattiros ir
papildomos informacinés medziagos leidimo, renginiy organizavimo, draugijos vidaus ir vieSosios informacijos,
dalinimosi patirtimi ir kiti klausimai. 2017 m. pabaigoje Lietuvoje veiké 126 AA grupés, dar 13 lietuvisky grupiy
veiké uzsienyje.

Parengta pagal knyga ,,AA Lietuvoje 1988-20187, Birstonas,
V8], LAAT Patikétiniy taryba ” 2018, 277 p.
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2018 metais AA Lietuvoje pasitiko 30 mety jubiliejy. Sventinis renginys vyko Palangoje, minéjimo metu
pristatyta nauja, Lietuvoje iSleista knyga ,,AA Lietuvoje 1988-2018".

2019 m. draugijos veikla vyko nuosekliai ir darniai — leidZiama literatlira, rengiamos stovyklos, vyksta
regiony ataskaitiniai — rinkimy susirinkimai, Konferencija, kiti AA renginiai. 2020-ieji atneSé naujy ir iki Siol
tarnyby veiklos persikélé j nuotoline erdve (online).

Tais metais Konferencijos rengimo grupé iS vienos AA grupés gavo klausimg dél delegaty atstovavimo
proporcijy regionuose. Diskutuojant (nuotoliné Konferencija vyko Zoom platformoje) paaiskéjo, kad esama
struktdira — kai kuriuose regionuose gausu AA grupiy, o kituose jy gerokai maziau — nebeuztikrina jy lygiavercio
atstovavimo Konferencijoje. 2020 m. gruodzio 12 d. online Konferencijoje balsy dauguma pritarta nuomonei, kad
Si padétis turi buti perZidréta ir iSanalizuota, o norint pasiekti lygiavertiSkesnj atstovavimg, batina suburti darbo
grupe, kuri parengty galimus sitlymus proporcijy iSlyginimui.

Patvirtinta darbo grupé dél ,,Delegaty proporcijy regionuose" (DPR), po ieskojimy, iSsamaus analizavimo ir
diskusijy parengé sililymg kartu su lydimaja medZiaga, kurj pristato 2021 m. Konferencijoje. Konferencijoje
nutarta, kad DPR pateiktas pasitlymas ir medZiaga yra pagrindas pradéti platesnes diskusijas draugijoje bei
sugrizti prie Sio klausimo biisimoje Konferencijoje. Nuo tada vyko pristatymai ir diskusijos pagal DPR parengtq
sitilyma, visuose AA regionuose, grupiy suvaziavime Druskininkuose ir stovykloje Sventojoje.

2022 m. Konferencija balsy dauguma pritaré DPR rekomendacijoms pradéti struktdrinius pokycius nuo
2023 mety pradzios, numatant pereinamajj laikotarpj iki 2025 m. pagal parengtg pereinamojo laikotarpio tvarkg
ir rekomendacijas. Sis Zingsnis Zymi kita etapg draugijoje — naujos AA Lietuvoje tarnavimo struktiros brandos
laikotarpj, kuris, kaip ir visi ankstesni pokyciai, gimeé i siekio uztikrinti vienybe ir tarnavimo principy aiSkuma visoje
draugijoje. Keiciasi regiono samprata — iki Siol buve AA regionai Salyje pervadinami intergrupémis, o intergrupés
jungiasi | tris — Ryty, Piety ir Vakary regionus.

Keiciasi LAAT konferencijos sudétis — nuo intergrupiy renkamy Konferencijos delegaty skaicius 24 (buvo 35
delegatai), taip pat Patikétiniy tarybos sudétis ir patikétiniy rinkimy procedura.

2022 m. iSleistas treciasis knygos ,,Anoniminiai alkoholikai* leidimas, papildytas naujomis Lietuvos AA nariy
istorijomis.

2023 metais draugija minéjo 35 mety AA Lietuvoje sukaktj Sventiniu renginiu Sventojoje. Tais metais veikla
pradéjo VieSosios informacijos komitetas prie Patikétiniy tarybos ir per metus parengé, pateiké Konferencijai
tvirtinti vieSosios informacijos veiklos kryptis ir ilgalaike strategijg Lietuvoje. Taip pat Konferencijoje patvirtintas
Archyvy komitetas ir Tarnavimo Zinyno rengimo komitetas prie Patikétiy tarybos, kurio tikslas atnaujinti AA
Tarnavimo Zinyng, jj struktdruoti, papildyti ir pritaikyti prie naujos draugijos struktdiros. Iki 2025 m. Tarnavimo
Zinyno komitetas analizavo Lenkijos, Airijos, DidZiosios Britanijos, JAV, Kanados ir Piety Afrikos AA tarnavimo
Zinynus, rémesi jy geraja praktika, konsultavosi su jvairiy sriciy ir kity Saliy patyrusiais AA nariais bei komitety
tarnautojais. Atnaujinamo Tarnavimo Zinyno projektas placiai pristatytas Salies mastu — visose intergrupése,
vasaros stovyklose ir kituose AA renginiuose.

2024 metais iSleistas ketvirtasis knygos ,Anoniminiai alkoholikai* leidimas su iSverstomis j lietuviy kalbg JAV
ir Kanados nariy istorijomis.

Nuo 2025 mety nuspresta LAAT konferencijas rengti pirmajj mety ketvirtj, t. y. pavasarj. Tais paciais metais
Konferencijoje pirmg kartg AA draugijos Lietuvoje istorijoje buvo iSrinkta ir patvirtinta A klasés patikéting, taip pat
pritarta Finansy komiteto prie Patikétiniy tarybos steigimui.

2025 m. pabaigoje Lietuvoje veiké 143 AA grupés ir 20 lietuvisky AA grupiy uzsienyje.

Papildyta 2025 metais
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TARNAVIMO ZINYNAS

1.10. AA Lietuvoje tarnybos konferencijos
organizacineé struktura, tarnybos veikimo principai

AA LIETUVOJE TARNYBOS KONFERENCIJOS ORGANIZACINE STRUKTURA ®

AA GRUPES
GRUPIY ATSTOVAI
INTERGRUPES
KONFERENCIJOS DELEGATAI

REGIONAI

PATIKETINIAI

AA TARNYBOS
KONFERENCIJA

PATIKETINIAI-
TARPTAUTINAI
DELEGATAI

AA PATIKETINIY
TARNYBA
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Tarnybos veikimo principai

KAIP VEIKIA AA Lietuvoje tarnyba? Apverstas trikampis yra padalintas j dalis; kiekvieng i$ jy atstovauja
patikimi tarnautojai, kuriems pavesta perduoti grupiy sgmonés balsg. Kam perduoti? Visiems likusiems
trikampio elementams, kuriems pavesta tvarkyti AA draugijos kaip visumos reikalus. Tarnybg galima laikyti
savotisku tarpininku bendravimui tarp grupiy, jy vardu dirbanciy patikimy tarnautojy ir Patikétiniy tarnybos,
bei Tarnybos biuro, nes jie visi tvarko draugijos reikalus. Svarbiis klausimai, pozZidriai ir pasitlymai keliauja
iS grupiy trikampiu Zemyn, o informacija ir pasitlymai keliauja atgal j grupes trikampiu aukstyn. Bendravimas
tarp trikampio daliy tesiasi. Sis principas iliustruotas pateikiamame paveiksle.

GRUPE. Susirinkusi grupé suformuoja grupés sgmone dél sitlomy pakeitimy ar veiksmy, susijusiy su AA
kaip visuma. Grupés iSrinktam grupés atstovui, arba GA, patikima: 1) uztikrinti, kad grupés sgmoné bty iSgirsta
ir visapusiSkai apsvarstyta intergrupéje; 2) tapti delegaty samonés Konferencijoje dalimi.INTERGRUPE. Grupés
yra suskirstytos j intergrupes, paprastai netoli viena kitos esanciy grupiy sambdrius. Intergrupéje rengiami
periodiniai susirinkimai, kuriuose grupiy tarnybos atstovai ir intergrupés komiteto nariai dalyvauja kaip
balsavimo teise turintys nariai. Susirinkimy tvarkarasciai ir darbotvarkés sudaromos autonomiskai, tg sprendzia
grupés samoné. Informacijos apie juos daznai galima gauti iS intergrupés komiteto ar kity vietiniy patikimy
tarnautojy. Intergrupé sprendzia platy svarbiy klausimy spektrg, o viena i§ svarbiausiy funkcijy yra iSrinkti
atstovus, kurie atstovauty intergrupe metinéje Konferencijoje. Kiekvienos intergrupés tarnybos atstovai renka
regiono koordinatoriy, kuris tampa regiono komiteto dalimi.

REGIONAS. Padeda regiono patikétiniams ir regione esanciy intergrupiy tarnyboms — pataria,
informuoja ir koordinuoja delegaty ir patikétiniy rinkimy proceddras. Glaudziai bendradarbiauja su
Konferencijos rengimo komitetu.

DELEGATAI ir KONFERENCIJA. Regiony delegatai sudaro ne maziau kaip du trecdalius Konferencijos
sudéties. Metinéje Konferencijoje svarstomi ir aptariami AA kaip visumai svarbis klausimai. Dviejy trecdaliy
Konferencijos nariy balsy dauguma patvirtinti klausimai tampa Konferencijos patariamaisiais veiksmais; jie
perduodami vykdyti tarnybos patikétiniams. Po Konferencijos posédzio kiekvienas delegatas pranesa savo
intergrupei apie Konferencijos eigg ir patvirtintus Konferencijos patariamuosius nutarimus bei papildomus
komitety svarstymus. Kiekvienas GA, turédamas galimybe iSklausyti savo delegatg ir uzduoti jam klausimy,
yra atsakingas uz savo grupés informavimg apie Konferencijos rezultatus.

PATIKETINIAL Tarnybos patikétiniai, tieck ne alkoholikai (A klasés), tiek alkoholikai (B klasés), tiek
leidinj, jdarbina biuro personalg, yra atsakingi uz AA draugijos Lietuvoje tinklapj (aalietuvoje.org) ir leidybos
darbus. Po Konferencijos patikétiniai perzitri Konferencijos patariamuosius nutarimus ir perduoda juos
jgyvendinti konkretiems patikétiniy komitetams, tarnybos biurui arba ,,Penkto kampo" redakcijai. Patikétiniai
ketvircio ataskaitose pranesa, kokiy veiksmy émeési.
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TARNAVIMO ZINYNAS

2. AA GRUPE. GRUPES ATSTOVAS

2.1. AA grupé — sprendziamasis draugijos balsas

Pirmojoje koncepcijoje sakoma:
AA Pasauliné tarnyba didZiausia atsakomybe ir auksciausig autoriteta visada turéty patikéti visos
draugijos kolektyvinei saZinel.,

AA grupé — sprendziamasis draugijos balsas*

Anoniminiai Alkoholikai buvo pavadinti organizacija, kur viskas apversta auksStyn kojomis, nes ,AA
Pasauliné tarnyba didZiausig atsakomybe ir auksciausig autoritetg patiki grupéms — ne patikétiniams,
Generalinés tarnybos tarybai ar Generalinés tarnybos biurui Niujorke™ (,Dvylika pasaulinés tarnybos
koncepcijy®).

Visos AA draugijos struktlra yra tokia, kokig jg formuoja pavienés grupés ir jy sgmoné, ir tai, kaip
kiekviena is ty grupiy tvarko savo veiklg. Lyg raibuliavimo efektas tai sklinda per visg AA draugijg. Taigi mes
esame sgmoningai ir individualiai atsakingi uz savo blaivuma, o kaip grupé — uz tai, kad AA Zinia biity perteikta
kenciantiems alkoholikams, kurie j mus kreipiasi pagalbos.

AA neturi vyresnybés, yra minimaliai organizuoti ir vietoj jstaty vadovaujasi Tradicijomis. Vienas i$
jkaréjy, Billas W., 1960 m. pastebéjo: ,Mes noriai paklistame [Dvylikai tradicijy], nes turétume ir norime tai
daryti. Galbut jy poveikio paslaptis yra faktas, kad toks gyvenima teigiantis bendravimas kyla iS gyvenimiskos
patirties ir yra persmelktas meilés".

AA draugijos pavidalg formuoja kolektyvinis pavieniy grupiy ir jy atstovy balsas Generalinés tarnybos
konferencijoje — jis reikalingas, kai reikia vieningai susitarti sprendziant gyvybinius draugijos reikalus.
Kiekviena grupé veikia nepriklausomai, iSskyrus dalykus, susijusius su kitomis grupémis ar visa AA draugija.

Svarbiausius AA grupés darbus daro alkoholikai, kurie sveiksta bidami draugijoje, ir kiekvienas is misy
turi teise tuos darbus daryti taip, kaip mums atrodo geriausia, laikantis Tradicijy dvasios. Tai reiSkia, kad mes
veikiame demokratiskai, ir visiems grupés sumanytiems darbams pritaré dauguma. Né vienas asmuo néra
paskirtas veikti grupés ar Anoniminiy Alkoholiky draugijos vardu.

Kiekviena grupé yra unikali, kaip pirsto atspaudas, ir poziris j blaivumo zinios perdavimg kiekvienoje
grupéje ar Salyje yra skirtingas. Veikdama savarankiskai, kiekviena grupé pasirenka savo kelig. Geriau
informuoti nariai, stipresné ir darnesné grupé — tai didesné garantija, kad naujokui ieSkant pagalbos, AA
visuomet isties jam ranka.

Dauguma i$ misy negali sveikti be grupés. Kaip sakeé Bilas, ,,Susivokimas ateina kiekvienam nariui, nes
jis yra maza didelés visumos dalis. [...] Jis supranta, kad jo viduje esantis reikalavimy ir ambicijy triukSmas
turi bati nutildytas, kai tai gali pakenkti grupei. Tampa aisku, kad grupé turi iSgyventi, arba pavienis narys

\\

Zus".

418 brosidros ,AA grupé".
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Kas yra AA grupé?®

Kaip aiskiai sakoma Treciosios tradicijos iSpléstiniame tekste, ,misy draugija turéty priimti visus, kurie
kencia nuo alkoholizmo, mes negalime atstumti né vieno, kuris nori sveikti. Narysté AA niekada neturéty
priklausyti nuo turto ar pazitry. Bet kurie du ar trys alkoholikai, susirinke draugén siekti blaivumo, gali

vadintis AA grupe, su salyga, kad jie kaip grupé neturi kity tiksly".

Platesnj paaiskinimg, kas yra AA grupé, galima rasti Dvyliktosios koncepcijos Sestojoje salygoje:

e Uz AA nuostaty nesilaikymag negali biti skiriamos jokios nuobaudos;
e negali biiti renkami jokie mokesciai ar daromos rinkliavos — tik savanoriski aukojimai;

e névienas narys negali bti iSvarytas i AA draugijos — bti nariu yra kiekvieno individualus pasirinkimas;
o kiekviena AA grupé tvarko savo vidaus reikalus kaip ji nori — jos tik praSoma susilaikyti nuo veiksmuy,

kurie galéty pakenkti visai AA draugijai;

e galop bet kuri grupé alkoholiky, susirinkusi siekti blaivumo, gali vadinti save AA grupe, pasirupinusi,

kad kaip grupé ji neturi kity tiksly ir yra atskira".

Kai kurie anoniminiai alkoholikai renkasi j specialias grupes — vyry, motery, jaunimo, gydytojy, géjy ir
kitas. Jeigu visi dalyvaujantieji yra alkoholikai, ir jeigu jy durys atviros visiems alkoholikams, ieSkantiems
pagalbos, nepaisant jy profesijos, lyties ar kity skirtumy, ir atitinka visais kitais atzvilgiais grupés apibrézimg,

jie gali save vadinti grupe.

AA grupés raginamos jsiregistruoti GTB, taip pat ir jy krasto, regiono ar tarpgrupiniame biure (intergrupéje).

Kaip veikia AA grupés®

Kaip sakoma Preambuléje, visy AA grupiy susirinkimy tikslas — ,dalytis savo patirtimi,
jégomis ir viltimi norint padéti sau ir kitiems sveikti nuo alkoholizmo". Siuo tikslu grupes rengia
atvirus ir uzdarus susirinkimus.

Visi susirinkimai, kurie vyksta tlikstanc¢iuose misy grupiy, yra saviti. Dazniausiai vyksta:
pokalbis, pranesejy susirinkimas, naujokuy, ZV/ngsn/z/, Tradicijy arba DidZiosios knygos
susirinkimai. Grupés taip pat rengia ir kitokio poblidZio susirinkimus: dalykinius, grupés
pasitikrinimo, tarnybos, Grapevine.

AA nariai nemoka stojamuyjy ar nario mokesciy, taciau mes turime islaidy. Laikydamasi
Septintosios tradicijos grupé gali ,susimesti®, kad galéty padengti iSlaidas uz nuomg,
gaiviuosius gérimus, AA konferencijos aprobuoty knygy, brosidry, susirinkimy tvarkarasciy
spausdinimag, ir paremti tarnybg, kuri dirba tarpgrupiniame biure, regiono ar salies biure bei
pasaulinj AA Generalinés tarnybos biura.

Kad grupé gyvuoty, turi biiti daroma daug dalyky [...]: paruvosti ir priZidréti susirinkimy
patalpas; sudaryti susirinkimy dienotvarke, rinkti aukas, jas deramai paskirstyti ir naudoti;
turéti AA konferencijos aprobuotos literatdros,; turéti Grapevine literatdros ir vietiniy grupiy
susirinkimy grafikus; pasirdpinti, kad bdty gaiviyjy gérimy,; kad to krasto alkoholikai Zinotu,
jog gali ateiti j AA grupe ir kaip jg rasti; atsakyti j pagalbos skambucius, kad baty svarstomos
ir sprendZiamos grupés problemos; nenutrikstami rysiai su visa AA draugija.

5 Santrauka i$ brositiros ,AA grupé".
6 Santrauka i$ brosidros ,AA grupé".
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Grupéje reikalingi zmonés, kurie galéty atlikti jvairius darbus. Kiekviena grupé nusistato
maziausig blaivybés trukme AA nariams, galintiems biti renkamais kuriai nors veiklai (ar
tarnybai). Visuotinai tinkantis pasitlymas — nenutriikstama blaivybé nuo Sesiy ménesiy iki mety
ar daugiau. [...] pareigos, esancios daugelyje grupiy, reikalingos teikti grupei ir visuomenei
paslaugas: pirmininkas, sekretorius, iZdininkas, atstovas generalinéje tarnyboje, atstovas
intergrupéje, atstovas Grapevine, literatdros grupés vadovas.

Rotacija patikimai saugo AA narius nuo sustabaréjimo atliekant pareigas. Taip pat
garantuoja, kad grupés darbais, kaip ir beveik viskuo AA draugijoje, dalijamasi su kitais. Nustoti
eiti pareigas, kurias myli, gali bdti sunku. Bet tai gali blti tvirtas zingsnis pirmyn — Zingsnis |
nuolankumg, kuris, anot kai kuriy, yra dvasiné anonimiskumo esmé.

Grupés sgmoné yra kolektyvinis grupés nariy sgmoningumo lygis, taigi iSreiskia tikraja
vienybe svarstant problemas, kol bus priimti galutiniai sprendimai. Grupés nariams tai
pavyksta, kai jie yra gerai informuoti, turi individualius pozitrius ir laikosi AA nuostaty. Kad
bitum gerai informuotas, reikia bdti pasiruosus iSklausyti mazumos nuomones be iSankstiniy
nuostaty. Jautriais klausimais grupé neskuba spresti [...], kol nesusiformuos jausmas, kad yra
aiSkus kolektyvinis pozitris. Sgvoka ,Zinanti grupés sgmoné" reiskia, kad buvo apsvarstyta
reikalinga informacija ir iSklausytos visos nuomonés dar iki balsavimo.

Daugelis grupiy laikas nuo laiko rengia ,grupés pasitikrinimo susirinkimg®, kad
perzitréty, kaip joms sekasi laikytis pagrindinio tikslo: padéti alkoholikams sveikti su sitlomais
Anoniminiy Alkoholiky Dvylika Zingsniy. Kai kurios grupés pasitikrina nagrinédamos po vieng
visas Dvylika tradicijy [...]. Kitos vadovauijasi brositroje ,,AA grupé&" pasiilytais klausimais arba
parengia savus.

Taip pat grupése vyksta dalykiniai susirinkimai, paprastai rengiami kas ménesj ar kas
ketvirtj. Balsavimo teise juose turi tik grupés nariai. Gali buti svarstomi tokie dalykai: naujy
tarnautojy rinkimas; planai; iZdininko ir kity tarnautojy ataskaity priemimas, svarstymas ir kt.

Daugiau apie AA grupés veikla — brosidroje ,,AA grupe".

2.2. Grupés atstovas: kg reiskia biiti grupés atstovu,
grupeés atstovo balsas

K3 reiskia buti grupés atstovu?

Kokiy mums reikia
patikétiniy
(tarnautojy)?

Rotacija

Kas tai yra Zinanti
grupés sgmone?

AA grupés
pasitikrinimas

Dalykiniai AA
susirinkimai

Daugumai anoniminiy alkoholiky narysté namy grupéje yra vienas i$ rakty j tolimesne blaivybe. Cia jie
prisiima tarnavimo pareigas ir mokosi palaikyti rysSius su kitais sveikstanciais alkoholikais. Namy grupé suteikia
individualia AA privilegijg balsuoti klausimais, kurie turi jtakos visai draugijai; tai — tarnavimo strukturos
pagrindas. Nors daugelis AA nariy lanko ir kitas grupes, namy grupé yra ta vieta, kur jie dalyvauja
dalykiniuose (organizaciniuose) susirinkimuose ir balsuoja kaip grupés dalis, iSreikSdami visos draugijos

sgmone. Kaip ir visais grupés sgmonés klausimais, kiekvienas AA narys turi vieng balsa.

Grupés atstovo vaidmuo yra esminis generalinei tarnybai. Bilas V. Pirmojoje koncepcijoje rasé:
+AA grupés Siandien prisiima auksSciausio lygio atsakomybe uz misy pasaulines tarnybas ir yra galutiné
valdzia. Grupés atstovo vaidmuo yra labai svarbus siekiant uztikrinti, kad grupés ispildys Sig atsakomybe. Tik
tada, kai grupés atstovas informuoja grupe ir bendrauja su grupés samone, Konferencija tikrai gali dirbti
AA draugijai. Sis bendravimas yra dvikryptis eismas, todél grupés atstovas yra atsakingas ne tik uz grupes
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balso perdavimg, bet ir uz Konferencijos veiksmy, turinciy jtakos draugijos vienybei, sveikatai ir augimui,
sugrazinima j grupe.

Pasirinkdama labiausiai patyrusj AA narj grupés atstovu, grupé padeda uzsitikrinti savo ir visos AA
ateitj. Visos miisy draugijos tarnyby stiprybé prasideda nuo grupés ir grupés atstovo, kurj ji iSsirenka. Grupés
atstovo vaidmens akcentavimas yra itin svarbus.

Taigi, koks yra grupés atstovo vaidmuo?

Grupés atstovas yra grandis tarp grupés ir visos AA. Si grandis tampa kanalu, per kurj pirmyn ir atgal
gali tekéti naujienos, informacija, nuomonés ir idéjos. Svarbu, kad grupés atstovas taip pat suteikia grupei
balsg draugijos reikaluose. Grupés atstovas ir yra tas balsas.

Egzistuoja daug biidy grupés atstovui iSreiksti savo grupés mintis ir norus (t. y. grupés sgmone)
intergrupéje.

Kai grupés atstovas atvyksta j susirinkima, girdimas grupés balsas. Grupés atstovo buvimas rodo, kad
jy grupei ripi tai, kas vyksta draugijoje, ji nori iSsiaiskinti ir iSreiksti savo riipescius bei pasitilymus.

Kai grupés atstovas dalyvauja, girdimas grupés balsas. Tai vyksta, kai grupés atstovas dalijasi grupés
susirdipinimu vienais ar kitais klausimais. Tai vyksta klausiant dél biudZeto arba sitlant svarbig grupei idéja.
Tai vyksta kreipiantis j delegatg dél darbotvarkés klausimo Konferencijos iSvakarése.

Kai grupés atstovas balsuoja, girdimas grupés balsas. Grupés atstovas balsuoja dél tarnautojy, kurie
vadovaus intergrupei, taip pat dél delegaty, kurie atstovaus Konferencijoje. Grupés balsas girdimas, kai grupés
atstovas balsuoja, kaip geriausiai panaudoti Septintosios tradicijos IéSas Dvyliktojo Zingsnio tarnystéms.

2.3. Grupes atstovo kvalifikacija

Draugijos patirtis rodo, kad efektyviausi grupés atstovai:

e yra pelne grupés pasitikéjimag

o turi patirties kitose tarnystése AA grupéje

e turi bent dvejus metus nepertraukiamos blaivybés

e yra susipazine su savo grupés istorija, prioritetais, tradicijomis ir procediromis;

o turi laiko reguliariai lankytis intergrupés susirinkimuose bei savo grupés dalykiniuose (organizaciniuose)
susirinkimuose

e yra susipazine su AA Dvylika tradicijy, sveikimo bei tarnavimo literatira

e turi el. pasto adresg ar kitg paprastg biidg palaikyti rysj su grupés nariais
Renkant grupés atstova galima vadovautis Treciojo priesako procedra. (Zr. priede D)
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2.4. Tarnavimo trukme, pareigos ir atsakomybes

Grupés atstovas (GA) dazniausiai renkamas tarnauti dvejiems metams.

1. Reguliariai dalyvauja intergrupés dalykiniuose (organizaciniuose) susirinkimuose, iSsakydamas
nuomone, pastebéjimus, sitlymus — taip iSreikSdamas balsg, ir balsuodamas — taip iSreikSdamas balso
teise.

2. Teikia ataskaitas grupei. Sios ataskaitos tarnauja kaip svarbus rySys su AA draugija. Jose gali
atsispindéti AA tarnyby informacija, kuri, GA nuomone, gali buti jdomi grupei. Taip pat GA perteikia
bet kokias savo grupés mintis, rlipescCius ar pageidavimus intergrupéje.

3. Dalyvavimas intergrupés susirinkimuose yra puikus blidas suZinoti, kas vyksta draugijoje ir kaip AA
tarnybos gali padéti perduoti AA Zinig. GA pasidalija su grupe tuo, kg suzino.

4. Bendrauja su grupés izdininku, kad prisidéty prie Septintosios tradicijos palaikymo intergrupéje.
Daugelis grupiy prisideda dviem bidais: reguliariais jnasais ir gimtadienio jnasais.

5. Informuoja grupe apie naujausig AA literatiirg ir AA tarnyby medziaga:

e apie naujausias knygas, broSitras ar kt. leidinius;
e apie naujyjy technologijy panaudojima Zinios perdavimui.

6. Pateikia intergrupés sekretoriui naujausig grupés informacija, kuri véliau perduodama AA Lietuvoje
tarnybos biurui, kad bty palaikomas tarpusavio rysys, siunc¢iama aktuali informacija apie AA Lietuvoje
tarnyby veiklas ir Dvyliktojo Zingsnio galimybes.

7. Tarnauja kaip kontaktinis asmuo AA Lietuvoje biurui ir kaip kontaktinis asmuo AA grupiy sarase.

8. Teikia visg naujausig informacijg alternatyviam grupés atstovui.

2.5. Naujai iSrinktam grupés atstovui

Kartais nuo grupés atstovo (GA) iSrinkimo iki jo kadencijos pradzios praeina savaités. ISnaudokite Sj
laikg susipazinimui su Siuo Tarnavimo Zinynu, taip pat biity naudinga perskaityti Bilo V. ,Tarnavimo priesakg".

v

(Zr. priede C)

Rekomenduojama literatura grupés atstovui

Lankstinukai, brosiiiros (lietuviy kalba):
e LA.A. grupe"
o lliustruotos dvylika tradicijy*

Knygos (lietuviy kalba):
o ,Dvylika zingsniy ir dvylika tradicijy" (antroji dalis apie tradicijas)
e ,Dvylika pasaulinés tarnybos koncepcijy"
e ,Anoniminiai alkoholikai subresta®
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Lankstinukai, brosiiiros (angly kalba):

e G.S.R. General Service Representative (,Atstovas Generalingje tarnyboje" arba ,Grupés atstovas®)
P-19

e The Twelve Concepts for World Service Illustrated (,Iliustruotos 12 pasaulinés tarnybos koncepcijy®)
P-8

o Self-Support: Where Money and Spiritualy Mix (,ISsilaikome patys: kur susimaiSo pinigai ir
dvasingumas") F-3

Knygos (angly kalba):

o Our great responsibility (,Musy didZioji atsakomybé": Billo W. bendrosios Tarnybos konferencijos kalby
rinkinys 1951-1970 m.) B-70

e Language of the Heart (,Sirdies kalba"“: Billo W. Grapevine rastai)

2.6. Grupés atstovo finansai (kelioniy islaidos)

Kartais grupés atstovas patiria isSlaidy keliaudamas j ir i$ tarnybos renginiy. Kai organizuojami keliy
dieny ar savaitgalio renginiai, patiriamos ir nakvynés, maitinimo islaidos. Kiekviena AA grupé gali nuspresti,
ar ji kompensuos grupés atstovui visas ar dalj kelionés islaidy, taciau grupé turéty nepamirsti, kad asmens
finansai neturéty buti klittis tarnavimui.

2.7. Alternatyvus grupés atstovas

Alternatyvus grupés atstovas paprastai renkamas tokiai paciai dvejy mety kadencijai kaip ir grupés
atstovas. Tai ypac svarbu, jei grupés atstovas, kuris turi balso teise, negali dalyvauti intergrupés susirinkime.
Alternatyvus grupés atstovas gali dalyvauti intergrupés susirinkime kartu su grupés atstovu (nors balsuoti
gali tik tada, kai néra grupés atstovo), teikti ataskaitas namy grupei — stiprinti grjztamajj rysj su intergrupe,
taip pat labiau jsitraukti j tarnavimg, dalyvaudamas ir savanoriaudamas seminaruose bei kituose tarnyby
renginiuose intergrupéje. Kiekviena grupé gali nuspresti, kad esant poreikiui, grupés atstovg intergrupéje
pavaduos grupés pirmininkas, sekretorius ar izdininkas su balso teise, jei néra isrinktas alternatyvus grupés
atstovas.

2.8. Neaktyvus tarnautojas

Ka daryti, kai tarnautojas yra neaktyvus? Tokiose situacijose AA vadovaujasi grupés autonomijos
principu. Kiekviena grupé nustato savo praktikg ar procediras Siuo klausimu, taciau dazniausiai sidloma
paprasyti tarnautojo atsistatydinti, jei jis nesugeba vykdyti tarnavimo pareigy.
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2.9. Tarnavimo globa

...AA tarnavimas yra viskas, kas padeda mums uzmegzti rysj su likimo draugu, kencianciu nuo alkoholio
— pradedant nuo Dvyliktojo Zingsnio iki skambucio is telefono bddelés bei kavos puodelio ir baigiant vietinio
ar tarptautinio AA Generalinés tarnybos biuro veikia.

Globa AA draugijoje i$ esmés yra toks pat tarnavimas — ar tai baty pagalba kitam sveikti, ar paslaugos
grupei. Jg galima apibrézti kaip tam tikrg pazangg padariusio ir (arba) sékmingai tarnaujancio vieno
alkoholiko dalijimasi patirtimi su kitu alkoholiku, dar tik pradedanciu Zengti Siuo keliu. Abiejy rasiy tarnavimo
iStakos yra dvasiniai programos aspektai.

Pavieniai Zmonés daznai mato, kad vienoje srityje jie gali nuveikti daugiau, negu kitoje. Tarnautojo
globéjo pareiga yra tarnauti jvairiais budais: rengti susirinkimus, dirbti komitetuose, dalyvauti Konferencijose
ir t. t. Tarnautojo globéjas turi padeéti suprasti pavieniams AA nariams skirtuma tarp tarnavimo bendroms AA
draugijos reikméms ir asmeniniy kito grupés nario reikmiy tenkinimo.

Tarnautojo globéjas paprastai blina susipaZines su AA istorija ir gerai iSmano tarnybos struktlirg. AA
nariai supazindinami su naujomis sgvokomis: suzino, kas yra Generaliné tarnyba, regiono forumas, mazumos
nuomoné, susipazjsta su Tradicijomis, Koncepcijomis ir Garantijomis, perskaito ,AA tarnavimo zinyng",
~Dvylika Pasaulinés tarnybos koncepcijy®, ,,AA subresta® ir kitus AA leidinius.

Tarnautojy globéjai pradeda nuo kity AA nariy skatinimo imti aktyviai veikti savo grupéje — dalyvauti
pokalbiuose prie kavos, rupintis literattros sklaida, padéti tvarkyti susirinkimy patalpas, lankyti dalykinius ar
intergrupiy susirinkimus ir t. t. Tarnautojo globéjui reikia turéti omenyje, kad ne visi draugijos nariai turi noro
ar reikiamg pasirengimg imtis tarnystés, tad tarnautojo globéjas gali Zmogui padéti susirasti uzduociy pagal
asmeninius gebéjimus ir interesus. Kad ir kokiu lygiu pasireiSkia tarnavimas, viskas daroma vienu tikslu —
kartu su kitais vykdyti Anoniminiy alkoholiky draugijos jsipareigojimus.

Galiausiai tarnautojo globéjas paskatina pavien] draugijos narj, besidomintj tarnyste, dalyvauti
intergrupés susirinkimuose ir perskaityti Anoniminiy alkoholiky draugijos istorijg bei susipazinti su jos
struktdra. Pries pradedant individualiai dirbti Siame etape, reikia biti iSsiaiskinus tarnavimo globos pareigas
ir jausti pasitenkinimg Sia veikla kaip viena iS Dvylikto Zingsnio veiklos formy. Tokius Zmones reikia skatinti
aktyviai dalyvauti intergrupés veikloje ir pasvarstyti apie galimybe biti iSrinktiems | reguliariai renkamus
intergrupés struktury tarnautojus. Todél reikty pasidomeéti, kokias pareigas turi jvairius darbus tarnybos
struktdiroje dirbantys Zmonés.

Per visg Sj procesg Zmogus turi toliau analizuoti, kg reiSkia trys priesakai: Sveikimas, Vienybé ir
Tarnavimas, perprasti, kad rotacijos principas ne tik leidZia jiems ateiti j tarnybg, bet ir naujesniems nariams
suteikia privilegijg tarnauti. Rotacija taip pat leidZia jiems suvokti, jog niekas neturi per ilgai uzsibiiti kokioje
nors tarnavimo pozicijoje, kad nepradéty jos savintis ir kartu slopinti naujoky uZsidegimo tarnauti.

Vienas draugijos jkiréjy dr. Bobas yra pasakes: ,AS praleidziu marias laiko mokydamas kitus to, ko jie
karstai troksta ir ko jiems gyvybiskai reikia. Tai darau dél keturiy priezasciy:

1. Jaudiu pareiga.

2. Man tai teikia malonuma.

3. Tai darydamas atiduodu skolg Zmogui, kuris negailéjo laiko visa tai perduodamas man.
4. Kaskart tai darydamas truputj labiau apsidraudZiu nuo galimo atkrycio.”

Visos globos pagrindas yra rodyti pavyzdj. Tarnautojy globéjai savo globotinius gali jkvépti su
malonumu jsitraukti j Anoniminiy alkoholiky draugijos veikla. Geriausia tg daryti akcentuojant dvasine
tarnavimo prigimtj ir pazymint, kiek naudos duoda paprasti einamieji darbai ir atsidavimas.

Dabar jau per Zinias ir patirtj naujas narys suvokia, kad po blaivybés svarbiausias miisy veiklos vaisius
yra tarnavimas. Igijes Siy ziniy Zzmogus gali dalytis savo vizija su kitais ir Sitaip uztikrinti Anoniminiy alkoholiky
draugijos ateitj.
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TARNAVIMO ZINYNAS

2.10. DUK (dazniausiai uzduodami klausimai)

1. Jei negaliu dalyvauti intergrupés susirinkime ar regiono forume, ar galiu paprasyti kito
nario i$ savo grupés dalyvauti vietoje manes?
Dalyvauti intergrupés susirinkimuose ar regiono forumuose gali visi AA nariai. Taciau balsuoti priimant
sprendimus ar renkant naujus tarnautojus, turéty tik GA (arba kiti AA grupiy jgalioti tarnautojai).

2. Pasibaigus mano tarnystés laikotarpiui grupés atstovu néra kandidaty kitai kadencijai: ar

turéciau testi tarnyste kol kandidaty atsiras, ar likti grupés atstovu dar vienai dvejy mety
kadencijai?
Tradicijos ir Koncepcijos skatina tarnavimo rotacijg, net jei kazkuri tarnavimo pozicija likty neuzimta.
Grupés atstova grupés sprendimu laikinai gali pakeisti grupés pirmininkas ar sekretorius. Apsvarstykite,
ar nevertéty imtis kitos tarnystés intergrupéje ar AA tarnyboje. Jlsy patirtis, Zinios ir jsipareigojimai
draugijai visada reikalingi.
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3. INTERGRUPE

3.1. Tikslas

Intergrupé — tai AA grupiy sajunga, sukurta siekiant perduoti zinig dar kenciantiems alkoholikams ir
perzengianti vienos grupés galimybes. Intergrupé gali panaudoti grupiy bendrg jéga ir vienybe, uzmegzdama
ir palaikydama gerus santykius su visomis organizacijomis ir institucijomis, su kuriomis AA gali
bendradarbiauti apibréztoje Salies teritorijoje (Zr. skyriuje 5.1).

Intergrupés tarnybos susirinkimai yra grupiy, regiony, Konferencijos ir Tarnybos patikétiniy tarybos
bendradarbiavimo tarpiné grandis. Svarbiausia jy funkcija — padéti jose esancioms grupéms, patariant ir
bendradarbiaujant, koordinuoti tarnavimo veiklg Lietuvoje. Intergrupés susirinkimai taip pat leidzia grupéms
dalytis informacija ir patirtimi, o prireikus teikti abipuse parama perduodant Zinig dar kencian¢iam alkoholikui.

Veiklos teritorija

Intergrupé vienija grupes konkrecioje geografinéje teritorijoje. AA patirtis rodo, kad dél skirtingo
gyventojy tankio bei kity teritorijos ypatumy intergrupei priklausanciy grupiy skaicius gali skirtis. Intergrupé
turi apimti tiek grupiy, kad intergrupés tarnybos sugebéty pakankamai daznai su jomis kontaktuoti
(asmeniskai, el. pastu, telefonu) ir nuolat stebéty jy problemas, dalyvauty jy augime.

2007 m. Lietuvos AA tarnybos konferencija patvirtino naujus AA tarnybos konferencijos jstatus ir
teritorinj Lietuvos AA grupiy suskirstyma. Buvo patvirtinti 7 AA regionai (nesutampantys su administraciniu
Lietuvos Respublikos suskirstymu). 2022 m. Lietuvos AA tarnybos konferencija pritaré sidlymui jgyvendinti
AA draugijos Lietuvoje tarnybos bei LAAT konferencijos struktdros pakeitimus, todel nuo 2023 m. pasikeité
regiono samprata. Anksciau patvirtinti 7 AA regionai pervadinti j intergrupes ir jkurti 3 nauji sias intergrupes
jungiantys regionai — Ryty, Piety ir Vakary.

Veikimo principai

Dalyvavimas intergrupés veikloje priklauso nuo jg sudaranciy grupiy sgmonés. Intergrupés sgmonés
balsas, suteikiamas grupiy atstovams bei intergrupés tarnautojams, sprendzia, kaip intergrupé veiks, kokias
tarnybas jkurs ir j kokius tikslus susitelks. AA patirtis rodo, kad intergrupéms néra bitinos vienodos
procediros, o daugeliu atveju jos biity netgi nepraktiskos. Svarbu, kad intergrupé susitarty dél pagrindiniy
procediiry, o jos susirinkimy eiga bus geras biidas patikrinti Siy procediiry veiksminguma.
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TARNAVIMO ZINYNAS

INTERGRUPES TARNYBOS STRUKTURA ©

GRUPIY ASTOVAI*
(GA)

TARNYBOS KOMITETAS*

(pirmininkas, sekretorius, izdininkas)

DELEGATAI*
TARNAUTOJAI NUOLATINIAI KOMITETAI
Literattros platintojas Vidaus rysiy (Pirmininkas)*
Pagalbos telefonu tarnautojas VieSosios informacijos (Pirmininkas)*
Pataisos jstaigy koordinatorius Kiti

Gydymo jstaigy koordinatorius

Intergrupés leidinio redaktorius

Stovyklos koordinatorius

Renginio koordinatorius

* Turintys balso teise, jei intergrupé néra nusprendusi kitaip.
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3.2. Intergrupés tarnyba ir jos tarnautojai

Savo autonomijos ribose kiekviena intergrupé sprendzia, kokia tarnyba reikalinga sklandziai veiklai — kokiais
veiklos principais remsis tarnyboje, kokios tarnautojy kadencijy trukmés ir kriterijai kandidatams. AA patirtis sitlo,
kad kandidatas baty blaivus 2-3 metus, turéty sveikimo pagal AA 12 Zingsniy programg ir tarnavimo grupéje
patirties. DaZniausiai priimtinas tarnavimo laikas vienoje pozicijoje — 2 mety laikotarpis, sudarantis vieng
kadencija.

Paliekan¢iam tarnybg intergrupéje asmeniui sitloma nebesiimti renkamos pozicijos tarnystés AA grupéje,
palikti Sig privilegijg kitiems grupés nariams.

Tarnavimo rotacija

Pagal AA dvasinj principg (Zr. 9 tradicijg), visose tarnavimo pozicijose privalome laikytis rotacijos principo.
Ciklo pokyciai uzkerta kelig rutinai ir bandymams valdyti, o kartu leidzia iSnaudoti kity nariy potencialg, skatina
naujy AA Zinios perdavimo bidy atsiradima.

Rotacijos principo laikymasis AA draugijoje parodo, kad net labai geri tarnautojai néra amzini ir kandidaty
paieska j tarnybas yra testinis procesas. Todél neatidékime gery kandidaty paieskos iki pat rinkimy pradzios.

Tarnautojy kadencijas ir rotacijg prizidri intergrupés tarnybos komitetas.

Rinkimai. K3 renka intergrupés susirinkimas

Tarnyba intergrupéje jprastai renkama iS buvusiy ir esamy AA grupiy atstovy ir, pagal poreikj, i kity AA
nariy. Kandidatui sitiloma turéti namy grupés rekomendacijas. Jei grupés atstovas iSrenkamas | intergrupés
tarnybos komitetg ar delegatu, grupé renka naujg grupés atstova.

Intergrupés susirinkimas renka:

e intergrupés tarnybos komitetg — pirmininka, sekretoriy, izdininkg; esant poreikiui pirmininkg gali pavaduoti
kitas tarnybos komiteto tarnautojas;

¢ literatliros platintojg, kurio veikla susijusi su visomis tarnavimo sritimis;

o koordinatorius, kurie atsakingi uz gyvybiskai svarby Dvyliktojo Zingsnio darbg jvairiose srityse — pataisos
jstaigose ir gydymo jstaigose, taip pat rysiy su visuomene koordinatoriy (ar atstovg spaudai), rysiy tarp
intergrupiy ir regiono tarnybos koordinatoriy, intergrupés pagalbos telefono ar informacijos koordinatoriy,
atsakingg uz archyvus ir kitus pagal poreikius tarnavimo sriciy koordinatorius;

e intergrupés komitety pirmininkus;

e delegatus;

¢ Rekomendacijy komiteto narius;

¢ Rinkimy komiteto koordinatorius regione.

Pagal gerajg AA praktika, intergrupés komitety pirmininkus sitloma rinkti i$ nariy, jau jgijusiy tarnavimo
patirties atskirose intergrupés tarnybose. Kandidatui j bet kurig tarnybg sitloma iS anksto turéti namy grupés
rekomendacijg. Greiiausiai blsimas tarnautojas yra gerbiamas ir turi namy grupés pasitik&jima.

PrieS balsavimg kandidatams suteikiama galimybé prisistatyti, o susirinkimo dalyviams — uzduoti
kandidatams klausimus, susijusius su AA.

Balsuojant sitiloma taikyti Treciojo priesako procediirg. (Zr. priede C)
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Tarnautojai intergrupéje

PIRMININKAS (veiklos uzduotys/gairés):

o yra atsakingas uz susirinkimy organizavimg ir sklandzig jy eigg, su intergrupés tarnyba konsultuojasi dél
darbotvarkeés;

e tariasi su tarnyba parinkdamas susirinkimy vietg ir laikg; uztikrina, kad visoms grupéms biity apie tai
pranesta;

e uzsiima aktualiais reikalais, informuoja intergrupés tarnybg, komitetus ir grupés atstovus apie visus
veiksmus bei priimamus sprendimus;

e per grupés atstovus (GA) ir asmeninius kontaktus gauna informacijg iS grupiy, esanciy intergrupés
sudétyje. Palaikant Siuos kontaktus yra svarbi visos intergrupés tarnybos, komitety parama;

 yra tarpininkas tarp grupiy atstovy ir iSrinkty Konferencijos delegaty, perduoda jiems grupiy pasidlymus,
pastabas ir klausimus bei atsakymus grupéms j jy uzduotus klausimus;

o kvietia Konferencijos delegatus j intergrupés susirinkimg, derina su jais aptariamy dalyky apimtj.
Dazniausiai tai du klausimai: a) klausimy; sitilymy ir rekomendacijy, kurios bus svarstomos biisimoje
Konferencijoje, aptarimas; b) paskutinés Konferencijos bei priimty jos nutarimy ir rekomendacijy
aptarimas. Perduoda iS Konferencijos delegato gautg medziagg grupiy atstovams (GA) pries tiek laiko,
kad jie spéty su ja susipazinti ir pasiruosti susirinkimui;

e inicijuoja seminary organizavimg, taip pat tarnavimo, Tradicijy, Koncepcijy, pasidalinimo patirtimi
susirinkimus;

e padeda grupiy atstovams paruosti glaustas ir patrauklias ataskaitas i$ intergrupés susirinkimy;

e ragina grupiy atstovus susipazinti su ,, Tarnavimo Zinynu", informaciniu biuleteniu ,Ausra" ir su visa kita
tarnavimui naudinga medziaga.

Patarimai, kaip vesti intergrupés tarnybos susirinkimus:
Nuo pirmininko gebéjimo sklandZiai organizuoti ir vesti susirinkimg priklauso intergrupés komunikacija ir
vienybé. Keli naudingi patarimai:

1. Svarstoma problema turi biti aiSki. Jeigu teikiamas pasitlymas, uztikrinkite, kad jis biity suformuluotas
aiskiai ir suprantamai, kad visi Zinoty, uz kg arba pries kg balsuoja.

2. Rinkdami tarnautojus, laikykités Treciojo priesako proceddros, neleiskite nuo jos nukrypti.

3. Sprendziant paprastus reikalus pakanka paprastos balsy daugumos; kartais uztenka tiesiog suZinoti
susirinkusiyjy nuomone. Tokiu atveju pirmininkas klausia: ,Ar susirinkimas mano, kad...?" Jeigu néra
priestaraujanciy, laikoma, kad sutarta.

4. Susirinkimai turi vykti neformaliai, bet viso susirinkimo atmosfera labai svarbi. Nederéty leisti trukdanciy
asmeniniy pokalbiy.

5. Susirinkimas vyksta pagal paciy susirinkusiyjy nustatytas taisykles, ir pirmininkas turi uztikrinti, kad visi
dalyviai jas Zinoty. Jei kas nors iS dalyviy nori kurig nors taisykle keisti, tai turéty biti padaryta iki
balsavimo ar rinkimy.

Kvalifikacija:

Pirmininkas turéty buti kelerius metus blaivus, turéti tarnavimo grupéje ir intergrupéje patirties.
Pirmininkas turéty gerai suprasti iingsnius, Tradicijas ir Koncepcijas taip pat turéti sékmingg jy taikymo patirt;.
Svarbiis bendravimo jgudziai, lyderio savybés ir gebéjimas jautriai atsizvelgti j intergrupés poreikius.
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SEKRETORIUS (veiklos uzduotys/gairés):

e padeda pirmininkui parengti intergrupés organizacinio susirinkimo darbotvarke, bendradarbiauja su visais
intergrupeés tarnautojais;

e uzrasSo pasisakymus susirinkimuose ir stebi kalbé&jimo trukme;

e rengia kiekvieno intergrupés susirinkimo protokolus ir siuncia juos visoms intergrupés grupéms; kitoms
intergrupéms, tarnybos biurui Salyje.

e turi adresy sgrasus, kuriais gauna ir siuncia informacija;

e informuoja intergrupés tarnybg apie gaunamg korespondencija;

e sudaro ir atnaujina intergrupés kontakty sagrasg (tel. nr., el. pasty adresai); renka ir atnaujina duomenis
apie grupes intergrupéje: grupés pavadinimg, susirinkimy vieta, laika, grupés atstova, kad prireikus
galéty pateikti informacija tarnaujantiems; taip pat turi Zinoti Konferencijos delegaty, Rinkimy komiteto
koordinatoriy regionuose, patikétiniy-tarptautiniy delegaty, patikétiniy, kity intergrupiy tarnautojy
vardus, adresus ir telefonus, kad esant poreikiui turéty galimybe iSplatinti praneSimus apie pasikeitimus
(kai kuriose intergrupése Sias funkcijas atlieka atskiras tarnautojas-registratorius);

o veda intergrupés uzrasy, protokoly archyvg;

o kartais parengia informacijg ir sukvieCia intergrupés tarnautojus j susirinkimus;

o sekretorius taip pat atsakingas uz rysSius tarp intergrupés tarnybos nariy.

Kvalifikacija:

Sekretorius turéty buti kelerius metus blaivus, turéti tarnavimo grupéje ar intergrupéje patirties.
Pageidautina, kad mokeéty dirbti kompiuteriu. Gerai dirbantis sekretorius turéty bati tvarkingas, sugebeéti
suprasti, kas susirinkime svarbiausia. Sios pareigos atima daug laiko, todél kiekvienas sekretorius turi biti
pasiruoses skirti tiek laiko, kiek reikia.

IZDININKAS (veiklos uzduotys/gairés):

e izdininkas tvarko intergrupés finansinius uzrasus ir reguliariai atsiskaito susirinkimuose. Daugeliu atvejy
izdininko atsakomybé yra paskatinti grupes savanoriSkais jnasais remti intergrupés tarnybos veiklg;

e priima savanoriskus piniginius jnasus iS AA grupiy; rengia finansines ataskaitas ir reguliariai atsiskaito
intergrupés tarnybai;

e atsako uz intergrupés finansus ir uztikrina, kad jie bity paskirstyti pagal intergrupés sgmonés
sprendimus. DaZzniausiai intergrupés vadovaujasi ,perpildytos kepurés" principu — izdininkas priZidri
aktualius intergrupés jsipareigojimus ir palieka protingg pinigy rezervg (dazniausiai 3 ménesiy islaidy
suma), o likusig dalj sidlo skirti Salies tarnybos Zinios perdavimo reikméms;

e prizidri vidinius intergrupés jsipareigojimus (pvz.: salés nuoma, skrajuCiy spausdinimas, skelbimai
vietinése medijose ir kt.). Padengia intergrupés tarnautojy islaidas.

Kvalifikacija:

Izdininkas turéty bati atsakingas asmuo, nemazai mety blaivus. Jis turi sugebéti stropiai tvarkyti
finansinius uzrasus. Naudingos ir saskaity tvarkymo, rastvedybos zinios. | Sias pareigas iSrinktam asmeniui gali
reikéti pagalbos sukurti reikalingg kanceliarijos sistemg. Nuoseklumas, jtaigumas ir diplomatiSkumas taip pat
naudingos savybés tarnavime.
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LITERATUROS PLATINTOJAS (veiklos gairés):

atsakingas uz AA literatliros platinimg intergrupés susirinkimy metu bei jos organizuojamuose
renginiuose;

rUpinasi, kad pateikiamos literatiiros sgrasas baty aktualus ir pilnas;

praneSa apie AA literatliros naujoves;

bendradarbiauja su grupiy ir Salies literattiros platintojais;

padeda literatiiros platintojams grupése, esanciose intergrupés teritorijoje;

teikia tarnavimo ataskaitas — tvarko literatiros platinimo apskaitg ir atsiskaito intergrupés tarnybai;
rapinasi, kad baty platinama tik Konferencijos aprobuota literatdra.

AA literatiros, iSleistos Lietuvoje, sarasas — Tarnavimo zinyno 13 skyriuje ,AA literatdira".

KOORDINATORIUS RYSIAMS SU GYDYMO ISTAIGOMIS (veiklos gaires):
Intergrupéje renkamas koordinatorius rySiams su gydymo jstaigomis dvejy mety tarnavimo laikotarpiui.

Tokiy koordinatoriy gali bti keli, atsizvelgiant j tai, kiek gydymo jstaigy yra intergrupés teritorijoje. Sitiloma,
kad koordinatorius jau turéty dvejus metus blaivybés, gerai suprasty Zingsnius ir Tradicijas, buty jgijes
tarnavimo patirties grupéje. Svarbis bendravimo jgiidziai. Koordinatorius:

uzmezga ir palaiko rysius su gydymo jstaigy gydytojais bei terapeutais, psichologais — juos informuoja
apie AA draugijg ir AA sveikimo programa;

rUpinasi, kad gydymo jstaigos biity apriipintos informacinémis AA skrajutémis — AA susirinkimy sgrasSais
ir grupiy kontaktais, kita AA literatdra;

sudaro ir atnaujina AA nariy, norinCiy perduoti Zinig, sgrasus, koordinuoja ir derina nariy apsilankymus
gydymo jstaigoje numatytuose AA susirinkimuose;

intergrupés organizaciniame susirinkime pristato pasitlymus, kaip Zinios perdavimg gydymo jstaigose
galéty remti intergrupé.

Kai intergrupéje yra keli koordinatoriai rySiams su gydymo jstaigomis, intergrupé gali kurti nuolat veikiantj

VieSosios informacijos komitetg. Tuomet rySiai su gydymo jstaigomis koordinuojami ir koordinatoriai
renkami komitete.

KOORDINATORIUS RYSIAMS SU PATAISOS ISTAIGOMIS (veiklos gaires):
Intergrupéje renkamas koordinatorius rySiams su pataisos jstaigomis dvejy mety tarnavimo laikotarpiui.

Jy gali bti keli, atsizvelgiant j tai, kiek pataisos jstaigy yra intergrupés geografinéje teritorijoje. Sidloma, kad
koordinatorius jau turéty dvejus metus blaivybés, gerai suprasty Zingsnius ir Tradicijas, bty jgijes tarnavimo
patirties grupéje. Svarbiis bendravimo jgtidzZiai. Koordinatorius:

dalyvauja AA susirinkimuose pataisos jstaigose, zino ir laikosi Siose jstaigose galiojanciy reikalavimy ir
bendravimo su nuteistaisiais taisykliy;

palaiko bendradarbiavimo rySius su pataisos jstaigy administracija ar kitais atsakingais darbuotojais,
atnaujina asmeny sgrasg leidimams gauti;

aprupina AA literatura, paskatina nuteistuosius skaityti bei dalytis savo patirtimi AA leidiniuose;

su pataisos jstaigy atsakingais darbuotojais derina globos galimybes — asmeninius susitikimus
jstaigos teritorijoje;

dalijasi tarnavimo patirtimi intergrupés susirinkimuose, paskatina kitus AA narius perduoti Zinig
pataisos jstaigose;

bendradarbiauja su kity intergrupiy koordinatoriais ar komitetais;
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e organizuoja informacinius susitikimus pataisos jstaigy tarnyboms ir nuteistiesiems, kurie nedalyvauja AA
susirinkimuose;
e sudaro ir atnaujina atviry AA susirinkimy kalbétojy sarasus, tai pat sgrasus AA nariy, kurie padéty
iSéjusiems iS pataisos jstaigy (,Pirmojo kontakto" sgrasas);
o koordinatorius yra vienas iS intergrupés ar Salies seminary ,AA Zinios perdavimas", skirty pataisos
jstaigoms, organizatoriy;
o dalyvauja Salyje (ir kitose Salyse) rengiamuose ,,AA Zinios perdavimas pataisos jstaigose" seminaruose ar
kituose tokio pobiidZio renginiuose.
Kai intergrupéje yra keli koordinatoriai rySiams su pataisos jstaigomis, intergrupé gali kurti nuolat
veikiantj VieSosios informacijos komitetg. Tuomet rysiai su pataisos jstaigomis koordinuojami ir koordinatoriai
renkami komitete.

PAGALBOS TELEFONO TARNAUTOJAS (veiklos gairés):

Intergrupé renka Pagalbos telefono tarnautoja. Tarnavimo laikg (tarnautojo rotacijos trukme) intergrupé
nutaria savarankiskai, dazniausiai pagal jgytas patirtis ir pasiteisinusias gerasias praktikas. Pagalbos telefono
tarnautojui rekomenduojama jau turéti dvejus metus blaivybés, turéti sveikimo patirties pagal AA ,,12 Zingsniy*
programg, suprasti Tradicijas, biti jgijusiam tarnavimo grupéje patirties. Tai pat svarbiis bendravimo jgiidziai.
Pagalbos telefono tarnautojas:

e turi ir naudoja informacijg apie grupése vykstanciy AA susirinkimy vieta, datg, laika, kity intergrupiy ir

Salies Pagalbos telefony tarnautojy numerius;

e privalumas — uzsienio kalby mokéjimas;

o turi galimybe atsiliepti telefonu ar neilgai trukus perskambinti;
o veda skambucdiy registracijos uzrasus;

e informuoja intergrupe apie tarnavima ir paramos poreikj.

Patarimai pagalbos telefono tarnautojui (atmintiné/gairés).

Kiekvienas pokalbis individualus, todél negalime numatyti scenarijaus, kaip jj modeliuoti. Turime remtis
savo patirtimi, Ziniomis ir intuicija. Taciau yra dalyky, kuriuos verta prisiminti — tarnautojas pateikia informacija
apie AA, paskatina pagalbos ieSkantj asmenj dalyvauti AA susirinkime. Tai néra , pasitikéjimo telefono" linija,
pokalbio tikslas — kad dar kenciantis asmuo susisiekty su 12 Zingsnio tarnautoju. Pokalbio metu turétume gauti
kiek jmanoma aiskesnés informacijos, kad rastume konkreciam atvejui tinkamg AA narj, kuris susitikty su
pagalbos ieSkanciu asmeniu. Pokalbis neturi biti ilgas, kad galéty prisiskambinti ir kiti ieSkantys pagalbos.

Klausimy pavyzdZiai:

Ar tai jusy pirmas kontaktas su AA? IS kur skambinate — vietové? Amzius, Iytis? Ar turite Seimg,
vyra/zmong, vaiky? Ar jie zino, kad skambinate j AA? Ar galima su jais susisiekti? Ar galite ir norite su mumis
susitikti? Ar dar geriate? Jeigu nebe, tai nuo kada?

Atsakymai j panasius klausimus padés tarnautojui pagal paskambinusiojo vietove, amziy, Iytj ir kt. rasti
labiausiai susitikimui tinkamg AA narj. Pirmiausia pasidlome susitikti su AA nariais. Jei asmuo nenori, pasakome
apie artimiausius AA susirinkimus. Nepamirskime, kad labai daznai pagalbos ieSkantis asmuo maZzai Zino apie
AA ar nieko nezino. Skambutis daznai blina jo pirmasis kontaktas su AA, todél turime vengti AA nariams
suprantamy ir badingy iSsireiSkimy, o intuityviai remtis AA programa. Svarbu kalbéti tik apie AA, sakyti tikrus
faktus ir pabrézti, kad —AA draugijoje suradome iSeitj, problemos sprendimo biida. Neteikiame patarimy, ypac
medicinos srities: kokius vaistus vartoti ar nevartoti — bitinai susilaikykime nuo tokio pobiidZio patarinéjimy.
Neteikiame jokiy pazady, kuriy nei mes, nei AA negaléty iSteséti. Tiesiog sakome, kad daugelis i$ misy rado
pagalbg AA draugijoje ir jos déka Siandien yra blaivis. Turime prisiminti apie kity AA nariy anonimiSkumg —
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neteikiame informacijos apie juos: pavardziy, adresy, telefony numeriy ir pan. Paprasome skambinanciojo
nurodyti savo telefono numerj ir pasakome, kad AA nariai su juo susisieks. Pasitaiko pokalbiy labai sudétingomis
temomis, pvz., savizudybé. Mes is tikryjy neZzinome, ar skambina girtas Zmogus, ar vartojes sgmone keicianciy
preparaty, gal sergantis psichikos liga. Nesame profesionalai, todél tokio pokalbio metu negalime nieko pasitilyti
ir tesdami pokalbj galime pakenkti. Laikomés nuostatos, kad ne AA pagalbos telefono numeriy neteikiame,
iSimtis — Al-Anon draugijos ar Salyje visg parg veikiancios psichologinés pagalbos linijos.

3.3. Intergrupés komitetai (nuolatiniai, laikini)

Intergrupés gali kurti:

o Skirtingose veiklos srityse nuolat veikiancius komitetus.

PavyzdZiui, Viesosios informacijos komitetas (atsakingas uz Zinios perdavima viesumoje, bendradarbiavima
su spedalistais, pataisos ir gydymo jstaigomis...) Vidaus rysiy komitetas, Finansy komitetas,
Literatdros komitetas.

Iprastai, nuolat veikianciy intergrupés komitety veiklg reglamentuoja intergrupéje balsavimu patvirtintos
kiekvieno komiteto veiklos nuostatos.

o Laikinuosius komitetus konkreciai uzduociai ar darbui intergrupéje atlikti.

PavyzdZiui, intergrupés vasaros stovyklos ar seminaro rengimo komitetas.

Intergrupés komitety veikloje dalyvauja intergrupés tarnautojai ir AA grupiy nariai.
Intergrupés komitetai uz savo veiklg atsiskaito intergrupés organizaciniame susirinkime.
Finansines iSlaidas, susijusias su intergrupés komitety veikla, padengia intergrupé.

3.4. Intergrupeés susirinkimai

Intergrupés organizaciniai susirinkimai yra visy intergrupés grupiy samonés balsas. Turétume
nepamirsti, kad tai dalykiniai susirinkimai. Jie turi vykti sklandZiai ir, pagal galimybes, reguliariai, atsizvegiant
Tradicijy ir Koncepcijy sialymus. Vienos intergrupés organizacinj susirinkimg rengia kartg per ménesj, kitos
kartag per du ar reciau. Kiekviena intergrupé veikia savarankiskai ir dél organizaciniy susirinkimy daznumo
sprendZzia pagal intergrupés poreikius.

Taip pat intergrupé rengia ir kitokio pobtidzio susirinkimus:

o Ataskaitinis-rinkimy. Tai susirinkimai, kuriuose kalbama apie tarnavima: intergrupés tarnautojai
atsiskaito kitiems nariams ir tarnautojams. Aptaria intergrupés tarnautojy veiklos ataskaitas ar kitg
informacijg ir iSklauso sitilymus, pageidavimus veiklos testinumui ateityje. Tokiuose susirinkimuose
renkami intergrupés tarnautojai. Ataskaitinis-rinkimy susirinkimas intergrupéje tradiciskai vyksta kartg
per metus, jei intergrupé nesutarusi kitaip.

o Intergrupés pasitikrinimo. Tai susirinkimai, | kuriuos intergrupés tarnautojai renkasi susivokti, kaip
intergrupei sekasi dirbti, siekiant pagrindinio tikslo. (Zr. priede L)
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3.5. Galimos susirinkimy temos

Galima intergrupeés susirinkimy darbotvarke:

Intergrupés susirinkimo darbotvarke ruoSia Intergrupés tarnybos komiteto nariai. Darbotvarké visoms
grupéms siunciama iS anksto, kad grupés turéty pakankamai laiko aptarti visus klausimus ir iSreiksti savo
nuomone grupés atstovui.

Intergrupiy susirinkimuose aptariami, diskutuojami ir tvirtinami visi veiksmai, skirti AA Zinios perdavimui
vietiniu ir Salies mastu, ypatingas démesys skiriamas visuomenés informavimui. Intergrupés tarnautojai teikia
atsakaitas el. pastu iS anksto, o susirinkime ZodZiu jas pristato ir atsako j klausimus. Aptariami intergrupés
finansai, dalinimosi patirtimi susirinkimai, seminarai, stovyklos ir visi kiti grupéms rtpimi klausimai. Daugiau
Zidréti Priede K.

3.6. Svarbiausi sprendimy priémimo principai

Sprendimai priimami remiantis Treciojo priesako procedira. Susirinkimo dalyviai, turintys balso teise,
balsuoja atsizvelgdami j bendrg AA gerove, vadovaudamiesi savo sagzine, patirtimi ir AA principais. PrieS
balsavima kalbasi ir diskutuoja, kad bty pasiektas kiek jmanoma vieningas sprendimas svarstomais klausimais.

Susirinkime labai démesingai iSklausoma mazumos nuomoné. AA patirtis rodo, kad geriausia galutinj
sprendima atidéti vélesniam laikui, jeigu sprendziamas klausimas sukelia stipriy emocijy ar reikSmingai iSsiskiria
nuomMones.

Intergrupés susirinkimo protokolas iSplatinamas AA grupéms, kitoms intergrupéms ir AA biurui Lietuvoje.

3.7. Metinés AA konferencijos programos rémimas

Vieng ar daugiau intergrupés susirinkimy galima skirti artéjancios Konferencijos klausimy, ir rekomendacijy
aptarimui. Delegatai iS anksto pateikia reikalingg medziagg blisimam aptarimui intergrupés tarnyboje.

Tai puiki galimybé grupés atstovui iSreiksti savo grupés nuomone AA konferencijai iSkeltais klausimais,
aptarti problemas, su kuriomis grupés susiduria kasdien ir su jomis supazindinti intergrupés LAAT
konferencijos delegatus.

Kiekvienas AA narys turi galimybe iSreiksti nuomone apie AA draugijos dabartj ir ateitj, taciau deréty
prisiminti, kad Konferencijos programoje AA gerové yra svarbiausia. Vienas svarbesniy intergrupés susirinkimo
klausimy — kas dar galéty padéti AA draugijai kaip visumai? Kartais problema gali atrodyti specifing, bldinga
tik konkrediai intergrupei, bet po diskusijy, aptarimy nustebina tai, kad daznai ji yra jprasta visoms AA grupémes.
Intergrupés susirinkimai yra puiki vieta aptikti problemas ir rasti sprendimus.

Intergrupés susirinkimai yra svarbi komunikacijos proceso tarp AA grupiy ir Konferencijos dalis. Daug
Konferencijos programos darbotvarkés daliy yra rezultatas to, ka grupés perduoda savo atstovams, o jie per
intergrupe — Konferencijai. Po Konferencijos intergrupiy susirinkimai yra gera proga isklausyti pilng
Konferencijos ataskaitg, uzduoti klausimus Konferencijos delegatams ir aptarti tai, kas gali buti reikSminga kitoje
Konferencijoje.
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3.8. Balso teisé

Intergrupés susirinkimuose balso teise turi:
e intergrupés grupiy atstovai;
e intergrupés tarnybos komiteto nariai (pirmininkas, sekretorius, izdininkas);
e delegatai;
e intergrupés nuolatiniy komitety pirmininkai. (ISsamiau — skyriuje 3.1)

Intergrupés susirinkimuose kaip stebétojai gali dalyvauti kiti AA draugijos nariai, taip pat pakviesti sveciai
ne iS AA draugijos. Daugelis intergrupiy ragina susirinkimuose dalyvauti AA grupiy narius, nes tai gali turéti
jtakos jy tarnavimo aktyvumui.

Kvorumas - tai susirinkimo dalyviy skaicius, kurio uztenka sprendimams priimti.

e AA patirtis rodo, kad pageidaujamas kvorumas intergrupéje yra tada, kai grupiy atstovy balsy skaicius
sudaro 50 proc. + 1 balsg, lyginant su likusiais.

o TradiciSkai priimtu sprendimu laikomas tas, kuris balsavimo metu surenka ne maziau kaip 2/3 balsy.

e Susirinkimo vedantysis prieS balsavimg paskelbia kvoruma ir 2/3 dalyviy skaiciy.

Atsakingi intergrupés tarnautojai renkami laikantis Treciojo priesako proceduros.

3.9. Intergrupés finansai

Pajamos

Intergrupés biudZetas sudaromas i$ savanorisky intergrupei priklausanciy AA grupiy ir (ar) asmeniniy AA
nariy jnasy (Zr. skyriuje 12.4). Taip pat organizuojamos rinkliavos intergrupés susirinkimuose ir suvaziavimuose,
kituose AA renginiuose.

Islaidos

Jas sudaro kasdienés pasto, telefono, informacijos spausdinimo islaidos. Intergrupés tarnautojams reikia
pinigy kelionéms j intergrupés tarnybos susirinkimus ir posédzius. Taip pat jie turi iSlaidy, kai vyksta j grupes
perduoti informacijos po Konferencijy. Daugelis aktyviy intergrupés tarnyby remia vieSosios informacijos veikla,
perka literatlirg grupéms ir organizacijoms. Kiekviena intergrupé siuncia ir papildomy lésy Salies tarnybai.

Finansavimas

AA finansiniai reikalai sprendZiami ir intergrupés islaidos dazniausiai padengiamos ne tokiu biidu, kaip tai
daroma verslo jstaigose ar kitose organizacijose. Vis délto reikalingos tam tikros léSos, kitaip tarnybos darbas
gali biiti nesékmingas.

Intergrupé pasilieka IéSas, kuriy reikia jos veiklai, o likutj perveda Salies tarnybos reikméms (pageidautina
— per intergrupés izdininkg). Intergrupés rezervu laikomos Iésos, atitinkancios trijy ménesiy intergrupés islaidas;
esant poreikiui skiriama Iésy ir i Salies AA izdo.

Daugelis intergrupiy turi pakankamai 1éSy ir reguliariai informuoja tarnybos biurg apie padétj.

Intergrupéms sitloma turéti ménesio ar ketvircio plang, kuriame numatoma, kiek nuolat aukojama Salies
AA tarnybai.
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3.10. Neaktyvus tarnautojas

K3 daryti, kai tarnautojas yra neaktyvus? Kartais intergrupéje isrinktas ar paskirtas tarnautojas po
kurio laiko pastebi, kad pasikeité jo gyvenimo aplinkybés, arba nejvertino asmeniniy galimybiy, prisimdamas
tarnavimo atsakomybe; tarnystés kriivis tampa per sunkus. Tokiose situacijose, kad buty uZtikrintas veiklos
testinumas, tarnybai gali tekti priimti sudétingus sprendimus. Kiekviena tarnyba gali savarankiSkai nuspresti,
kas yra ,neaktyvus" tarnautojas. Draugijos patirtis rodo, kad neaktyvaus tarnautojo turéty buti paprasyta
atsistatydinti, jeigu paaiskéja, kad jis negali atlikti pareigy. Tuomet tarnyba gali laisvai iSrinkti naujg patikima
tarnautoja j Sias pareigas.

3.11. Buve delegatai

Buvusieji Salies Tarnybos konferencijy delegatai, patikétiniai-tarptautiniai delegatai yra patirties lobynai,
kurie kartais naudojamas, o kartais ne. Rotacijos principas AA veikloje neleidZia delegatams biiti jais visada ar
grjzti j Sias pareigas kada nors véliau. Buvusiyjy delegaty vaidmuo intergrupiy veikloje nuolat didéja ir suteikia
intergrupei nejkainojamg veiklos Salies ar tarptautiniu mastu patirties vertybe, bet jie turi uzleisti savo vietg,
kad kiti taip pat galéty iSreiksti save.

Patariama, kad buvusieji delegatai neuzimty grupiy atstovy intergrupéje pareigy, nebity renkami j
intergrupés tarnybos komitetg, bet susirasty kity btidy jsitraukti j veiklg intergrupéje be balso teisés. Jy praSoma
konsultuoti labai svarbiais atvejais, pavyzdZiui, vesti pasidalijimo seminarus, kalbéti susirinkimuose perteikiant
pasauline AA patirtj, dalyvauti komitety veikloje. Jie gali vesti jvado j tarnavimg susirinkimus naujiems grupiy
atstovams. Daznai jie dirba greta intergrupés tarnybos pirmininko arba intergrupés susirinkimo vedéjo.
Intergrupés tarnybai paprasius, jie padeda ir gelbsti jvairiose tarnavimo srityse — intergrupés komitety veikloje,
taCiau néra renkami komitety pirmininkais. Prisideda prie Konferencijos aprobuotos literattros leidybos ir AA
spauda.

Kai kurios intergrupés organizuoja buvusiyjy delegaty kasmetinius susirinkimus kartu su naujai iSrinktais
delegatais. Toks renginys gali prasidéti buvusiyjy delegaty rytiniu susirinkimu intergrupés suvaziavime — tai
geras budas perduoti savo patirtj naujiems delegatams. Kai kuriose intergrupése toks susirinkimas trunka visg
savaitgalj. Jy svarbiausias tikslas yra padéti kuo geriau bendradarbiauti Tarnybos konferencijai, tarnybos biurui,
AA spaudos redakcijoms ir visai AA draugijai. Juose neturéty biti diskutuojami ar rekomenduojami darbai,
kliudantys ar keiCiantys intergrupés tarnybos ar Konferencijos funkcijas.
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3.12. Uzduotys

Intergrupé — tai veikianciy AA grupiy darinys. Jvairiuose kraStuose intergrupiy uzduotys gali bati
skirtingos, bet svarbiausios yra Sios:

Grupiy sgrasai.

Intergrupé priZidri jg sudaranciy AA grupiy sgrasus, atnaujina grupiy kontaktinius duomenis ir informacija
apie susirinkimus, platina naujausius susirinkimy grafikus, kad suteikty pagalbg dar kencianc¢iam alkoholikui,
ieSkanciam kontakto su AA. Sgrasy duomeny aktualumas bei informacija apie grupiy susirinkimy vieta ir laikg
yra bendras grupiy ir intergrupés tarnyby rupestis.

Sprendimus dél grupiy jtraukimo ar pasalinimo iS Siy sgrasy priima intergrupés sgmoné. Intergrupé gali
priimti sprendimg pasalinti grupe tik grupei nutraukus veikla.

Grupiy sgrasai yra svarbds siekiant palaikyti nuolatinj rysj tarp intergrupés ir jg sudaranciy AA grupiy.

Informacija telefonu ir el. pastu.

Intergrupé atsiliepia | telefono skambucius ir laiSkais gaunamas uZklausas, perduoda jas vietinéms
grupéms, taip paskirstydama Dvyliktojo Zingsnio darba pagal vietoves, kad naujokai tikrai gauty pagalba. Esant
poreikiui, intergrupé gali organizuoti AA savanorius (pagal intergrupéje esantj sgrasg), kad palydéty naujokus
j AA susirinkima.

Skrajutés ir AA grupiy adresy sgrasai.

Intergrupés nariai neSa skrajutes ir grupiy adresy sarasus | vaistines, ligonines, socialinés pagalbos
centrus, priklausomybiy centrus, detoksikacijos ir kt. jstaigas. AA medziaga paliekama tik gavus Siy jstaigy
vadovybés sutikima.

Rysiy palaikymas su grupémis (viduje, iSoréje).

Pagrindiné grandis tarp grupés ir intergrupés (o taip pat ir jungtis su visa AA draugija) yra grupés
atstovas. Per jj grupés perduoda savo klausimus intergrupei, o grupés atstovas perduoda grupei atsakymus,
kity grupiy patirtj bei bendrai rastus sprendimus.

Intergrupé taip pat tarnauja kaip grupiy rysSiy centras — daznu atveju tai reiskia ir naujienlaiskiy, skirty
informuoti grupes viena apie kitg, leidyba.

Visi intergrupés tarnybos nariai turi nuolat ripintis rySiais su grupémis, sudaranciomis intergrupe,
jskaitant maZiau aktyvias grupes bei grupes, nedalyvaujancias intergrupés gyvenime. Siam tikslui pasiekti gali
biti naudojami visi komunikacijos btidai, tokie kaip asmeniniai kontaktai, pokalbis telefonu ar el. laiSkas. Labai
svarbu, kad intergrupés tarnybos turéty bent jau pagrindine informacijg apie grupes, jy poreikius ir problemas.

Teminiai seminarai.

Intergrupés, atsizvelgdamos j savo poreikius ir galimybes, organizuoja vietinius seminarus. Pavyzdziui,
apie zingsnius, tradicijas, literatliros platinimg, atstovus jkalinimo jstaigose ir pan. Taip pat intergrupés
bendradarbiauja su kitomis AA tarnybomis organizuojant seminarus regione bei Salyje, gali organizuoti grupéms
keitimasi praneséjais.

ViesSosios informacijos susirinkimai.
Intergrupé palaiko bendravimg ir bendradarbiavimg (bet ne jungimasi) su visuomene ir specialistais,
dirbandiais alkoholizmo prevencijos ir gydymo srityse.
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Bendradarbiavimas su asmenimis bei institucijomis uz AA riby.

Intergrupés tarnybos bendradarbiauja su profesionalais, kurie vykdydami savo profesines arba
visuomenines funkcijas gali turéti reikaly su alkoholikais, pvz., su gydytojais, terapeutais, dvasininkais,
mokytojais, probacijos pareiginais, policijos pareigunais ar kaléjimy tarnybos darbuotojais. ] intergrupés
susirinkimus gali bati kvieciami AA biciuliai, iSmanantys priklausomybés nuo alkoholio problemas, paZjstantys
AA draugijg ir jos programa, o taip pat tie, kurie noréty apie tai suzinoti.

Informaciniai susirinkimai.

Intergrupés inicijuoja informacinius susirinkimus, skirtus skirtingoms profesinéms grupéms, pvz.,
kariuomenei, policijai, jkalinimo jstaigoms, gydytojams, medicinos tarnyboms, socialiniams darbuotojams,
mokytojams, dvasininkams, teisingumo sistemos darbuotojams ir kt. Daugiau apie informacinius susirinkimus
(Zr. skyriuje 14.2.7)

Rysiai su Ziniasklaida.
Intergrupé atsiliepia | praSymus gauti informacijos apie AA iS vietinés Ziniasklaidos, organizuoja
dalyvavima vietinio radijo ar TV programose apie AA, parenka praneséjus.

Kitos uzduotys.
Be anksCiau jvardinty uzduociy, intergrupé turi AA literatdros ir jg platina, koordinuoja intergrupés
komitety veiklg, bendradarbiauja su vietiniais, kity intergrupiy ir Salies komitetais.

3.13. DUK (dazniausiai uzduodami klausimai)

1. Ar gali buves delegatas, patikétinis buti renkamas j intergrupés tarnybos komiteta

(pirmininku, sekretoriumi, izdininku)? Intergrupés komiteto (VieSosios informacijos, Vidaus
rysiy ar kt.) pirmininku?
Buvusiems LAAT konferencijos delegatams, patikétiniams j intergrupés veikla patariama jsitraukti kitais
blidais, be balso teisés. Jie neturéty biti renkami | intergrupés tarnybos komitetg (pirmininkais,
sekretoriais, izdininkais), neturéty tapti kity intergrupés komitety pirmininkais. Igije vertingos patirties,
turéty skatinti ir globoti naujus tarnautojus, uzleisdami jiems tarnavimo pozicijas.

2. Ar patikétinis turi dalyvauti intergrupés susirinkime?

Patikétinis AA draugijoje tarnauja Salies mastu, todél jo dalyvavimas pageidaujamas bet kurio Salies
regiono, bet kurios intergrupés susirinkime be balso teisés, jei konkreti intergrupé néra nusprendusi kitaip.
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4. DELEGATAS

Konferencijos delegatai renkami i$ patikimy tarnautojy ir yra svarbis lyderiai, kurie imtysi atsakomybés

sprendziant klausimus, susijusius su bendra AA gerove ir ateitimi. Tikimasi, kad delegatai LAAT konferencijai
ir veiklai tarp Konferencijy galés skirti daug laiko ir pastangy. Delegatai turéty suvokti patirtis, pozitrius ir
grupiy sgmone intergrupéje ir regione, prisiimdami atsakomybe uz LAAT konferencijg. Delegato patirtis
unikali ir neprilygsta niekam kitam.

4.1. Kaip draugija palaiko savo delegatus

Nuo 1951 m. AA draugija pasaulyje renka Konferencijos delegatus. Nuo to laiko sukaupta nemazai

patirties, kaip palaikyti delegatus, kad jie galéty atlikti jiems patikéta darba.

Kaip ir bet kurioje AA tarnystéje, tarnaudamas delegatu, neliksite vienas:

Naujai iSrinkti delegatai per savo tarnybos metus paprastai atranda draugyste su kitais delegatais —
dalijasi patirtimi, jy iSsakytos idéjos ir rtpesciai sulaukia atgarsio.

Buve delegatai daznai nori ir gali palaikyti naujus delegatus visais jmanomais bidais.

Biuro darbuotojais taip galima pasikliauti, siekiant jgyti daugiau patirties ir Ziniy — jie padeda
delegatams spresti sudétingus Konferencijos klausimus ar kaip pasiruosti metinei Konferencijai.

Dar vienas paramos Saltinis yra tarnautojo globéjas, kuris dalijasi patirtimi ir gali patarti, kaip delegatui
atlikti savo naujas, sudétingas lyderio pareigas.

Intergrupé ir AA grupés, dalyvaudamos vietiniuose susirinkimuose ir procesuose, teikia paramg ir
informuoja delegatg apie AA grupiy samone dar iki Konferencijos.

4.2. Kvalifikacija

Praktika rodo, kad tinkamg delegato kvalifikacijg lemia AA tarnavimo patirtis, asmeninés ir

iSvardintos savybés:

Dalyvavimas intergrupés veikloje kelerius metus — kaip intergrupés komiteto nario arba tarnaujant
kurios nors srities koordinatoriumi, grupés atstovu ar kitu aktyviu tarnautoju.

Galimybé skirti pakankamai laiko pasiruosti ir dalyvauti metinéje Konferencijoje, taip pat grjztamajam
rySiui po Konferencijos ir tarnystei tarp Konferencijy.

Penkeri-SeSeri metai nepertraukiamos blaivybés (blaivybés reikalavimas gali skirtis priklausomai nuo
intergrupés; bet kokiu atveju, delegatas turi biti pakankamai laiko blaivus, kad pademonstruoty
atsakomybés jausmg ir gebé&jima gauti informacija, susijusig su tarnyste ne vien grupés lygiu).
Patirtis, koordinuojant AA grupiy, intergrupés komitety veiklg, AA tarnyby susirinkimus, seminarus.
Zinios apie AA reikalus, gebéjimas rasti aktualig, papildoma informacijg, kai jos truksta.

AA dvylikos tradicijy ir dvylikos koncepcijy iSmanymas, jy taikymas vietinéms problemoms spresti.
Gebéjimas bditi atviru ir jsiklausyti j skirtingus pozidrius.

Noras drauge su kitais delegatais, intergrupeés ir AA grupiy tarnautojais aptarti ir spresti svarbius AA
draugijos klausimus.
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Jei galvojate kandidatuoti j delegato pozicija, turétumeéte saves paklausti:

e Ar jums patiko pareigos, kai buvote intergrupés komiteto narys, kurios nors srities koordinatorius ar
kitas tarnautojas? Ar buvote aktyvus? Ar jauciate, kad per savo tarnavimo laikg prisidéjote prie
intergrupei svarbios veiklos?

e Ar turite pakankamai laiko tarnavimui delegatu?

e Ar aptaréte galimybe kandidatuoti j delegato pozicijg, ir laikg, kurj ketinate skirti tarnavimui, su savo
Seima, su darbdaviu?

o Ar esate susipazines su ,,AA Tarnavimo zinynu“? Su ,,AA subresta"? Su Dvylika Zingsniy, Dvylika tradicijy
ir Dvylika koncepcijy?

o Ar kalbéjotés su buvusiais delegatais, kad suprastuméte, kiek laiko ir pastangy reikés skirti tarnavimui
delegatu, kokio pobtidZio darbai atliekami?

4.3. Pareigos ir atsakomybés. Grjztamasis rysys

Delegatas ruosiasi ir dalyvauja metinéje LAAT konferencijoje.

Grizes iS LAAT konferencijos, delegatas informuoja intergrupe, kuri jj iSrinko, apie jvykusig
Konferencijg, rupinasi, kad ataskaita apie Konferencijos nutarimus ir rekomendacijas bty pateikta AA
grupéms. Kiekvieno delegato tarnystéje grjztamasis rySys yra gyvybiskai svarbus. Kaip pateikiama ataskaita
ar praneSimas, koks bus aptarimas ir grjztamasis rysis, priklauso nuo delegato komunikacijos stiliaus,
ankstesnés patirties ir intergrupéje susiklosCiusiy tradicijy.

Po Konferencijos kai kurie delegatai su ataskaitomis ir praneSimais stengiasi aplankyti kuo daugiau
intergrupés grupiy, dalyvauja jy jprastuose ar dalykiniuose susirinkimuose; kiti apsiriboja intergrupéje
rengiamais organizaciniais, ataskaitiniais susirinkimais. Jie gali pateikti ataskaity spausdintas versijas, kurios
biina ypac¢ naudingos intergrupei ir AA grupiy tarnautojams, besidomintiems konkreciomis AA veiklos sritimis
draugijoje.

Delegatai gali laisvai apsvarstyti ir kitus ataskaity teikimo btdus, komunikuoti naudojantis informaciniy
technologijy privalumais, nepazeisdami asmens anonimisSkumo vieSumoje. Pavyzdziai:

« AA anonimiskumo principu apsaugotos paskyros paskelbimas interneto svetainéjex

o skaitmeniniy ataskaity siuntimas elektroniniu pastu pagal individualius prasymus.

e AA anonimiSkumo principu apsaugotas, bet AA grupéms prieinamas vaizdo jrasas, kuriame rodomas
praneSimas ir ataskaita intergrupéje.

Naudojantis informacinémis technologijomis, svarbu nepamirsti, kad daugelis AA nariy gali neturéti
prieigos prie kompiuteriy, interneto ir el. pasto. Todél tradiciniai bldai — bendravimas, spausdintos
informacijos siuntimas pastu arba jos platinimas intergrupés susirinkimuose iSlieka svarbds.

AA patirtis rodo, kad delegatams pravartu pasitarti dél laiko ir blidy su intergrupés tarnyba pries LAAT
konferencijg — kaip ir kur, sugrjze iS Konferencijos jie galés teikti ataskaitas ir pranesimus.

Delegatas dalyvauja ne tik metinéje LAAT konferencijoje, bet ir Konferencijos komitety, TPT komitety,
Konferencijos rengimo komiteto veiklose ar kitose Konferencijos struktiirose iStisus metus. Glaudziai
bendradarbiauja su visy lygiy AA tarnautojais ir kitais LAAT konferencijos delegatais.

Delegato pareigas ir atsakomybe intergrupéje lemia delegato atstovaujamos intergrupés, regiono
poreikiai. [prastai delegatas:

44



o Globoja intergrupés tarnautojus, skatina dométis AA veikla Salies mastu, dalyvauti seminaruose,
forumuose, kituose AA renginiuose.

e Aktyviai domisi savo tarnavimo srities situacija — dalyvauja intergrupiy tarnyby susirinkimuose,
seminaruose ir forumuose, kur svarstomi klausimai, artimi jo tarnavimo sriciai; susitinka su kitais AA
nariais; gali teikti klausimus, sitilymus LAAT konferencijai.

o Skatina AA grupes pagal Septintajg tradicijg remti vietine intergrupe, o intergrupe — remti Salies AA tarnyba.

o Imasi lyderystés sprendziant vietines problemas, nepazeisdamas AA tradicijy.

e Kai tik gali, lanko jvairias AA grupes.

e Rupinasi, kad AA grupés ir jy nariai buty informuoti apie leidinio ,Penktas kampas" ir kitg, LAAT
konferencijos patvirtintg AA literatura.

o Dalijasi patirtimi ir globoja naujai iSrinktus delegatus.

4.4, Tarnavimo trukme

Delegatas tarnauja 4-iose LAAT metinése konferencijose. Delegato tarnavimo laikas prasideda puse
mety iki 1-os jo Konferencijos, baigiasi po pusés mety nuo 4-os paskutinés jo metinés Konferencijos.
Pvz., tarnavimo laikas prasideda nuo 2021 m. rugséjo mén. (iSrenkamas) ir baigiasi 2025 m. rugséjo
meén. (praéjus pusei mety po 4-os Konferencijos).
ISrinkus delegata, jis jgyja balso teise intergrupéje vietoje tarnyste baigusio delegato.
e Jeigu delegatas atsistatydina po 1-os Konferencijos, j jo vietg renkamas naujas delegatas 3 metams.
e Jeigu delegatas atsistatydina po 2-os ar 3-ios Konferencijos, j jo vietg kitas delegatas nerenkamas.
Tokiu atveju dalyvio su balso teise vieta Konferencijoje lieka tuscia.*
e Jeigu delegatas nevyksta j Konferencijg antrg kartg iS eilés, jo tarnavimas delegatu laikomas
pasibaigusiu. ] jo vietg kitas delegatas nerenkamas.*
e Delegatai intergrupése renkami LAAT konferencijai. KRK (Konferencijos rengimo komitetas)
organizuoja naujai iSrinkty delegaty pasiskirstymg j LAAT konferencijos komitetus ir apie tai informuoja.

v

(Zr. priede Q)

* Iki tol, kol baigiasi to nedalyvaujancio delegato 4-iy mety kadencija.

4.5. Pasirengimas metinei Konferencijai

Naujai iSrinkti delegatai gali pasinaudoti buvusiy delegaty, AA tarnybos ir biuro darbuotojy patirtimi,
kad jy pirmoji Konferencija buty kuo produktyvesné ir pozityvesné. Gali kilti klausimy, pvz.: ,Kaip man
pasiruosti Konferencijai?*, ,,Ko iS manes tikimasi per Konferencijg?", ,Kaip parengti jdomig ataskaitg apie tai,
kas jvyko mano intergrupéje?". I Konferencijg vykstantys delegatai taip pat domisi kity patirtimi. Turintieji
didesne tarnavimo patirtj, patikimy asmeniniy rysSiy ratg ir iSmanantys apie AA draugijos veiklg taip pat
nuosekliai ir iSsamiai ruoSiasi Konferencijai. Labai naudinga perzidréti visas pastaryjy 2-3 mety Konferencijos
ataskaitas ir protokolus. Daug informacijos gali suteikti Konferencijos rengimo komiteto koordinatorius.
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3.

Kiekvienas delegatas saZiningai ruoSiasi Siai pareigai:

nuodugniai susipazjsta su pagrindine AA literatdira: ,Anoniminiai alkoholikai*, ,Dvylika Zingsniy ir
Dvylika tradicijy®, ,AA Tarnavimo Zinynu", ,,AA subresta" ir ,Dvylika Pasaulinés tarnybos koncepcijy",
jei reikia, dar kartg jas perskaitydamas;

studijuoja pateikta Konferencijos darbotvarke, atsizvelgdamas j tai, kaip jis supranta AA principus, ir
jsitikindamas, kad gerai supranta darbotvarkés klausimus;

aptaria darbotvarke grupéje, intergrupéje, regione ir su AA biciuliais, kad atvykty j Konferencijg
pasirenges atstovauti draugijos kaip visumos nuomonéms ir savo asmeninei nuomonei apie dalykus,
kurie bus svarstomi;

susipazjsta, kaip dirba Konferencija, aptaria tai su kitu delegatu, kuris gerai iSmano Konferencijos tvarka;
atvyksta j Konferencijg tvirtai jsitikines, kad jis Cia yra dél pagrindinio tikslo — geriau perduoti Zinig dar
kencianciam alkoholikui ir padéti blaiviam alkoholikui iSsaugoti blaivybe.

4.6. Islaidos

Iprastai delegatai iSlaidas patiria Siais budais:

Dalyvavimas kasmetinéje LAAT konferencijoje. Delegatai yra atsakingi uz savo kelionés j Konferencijg
ir iS jos organizavima, vykstanciyjy delegaty kelionés islaidas sitiloma dengti i$ intergrupés izdo.
Konferencijai reikalingas iSlaidas, jskaitant delegaty nakvyne, padengia Tarnybos patikétiniy biuras.
PraneSimai, ataskaitos po Konferencijos grupéms ir intergrupéms. Kiekvienai intergrupei sitloma padengti
kelioniy iSlaidas, kai delegatas lanko grupes, intergrupes ar vyksta j kitus AA tarnyby susirinkimus.
Tarnavimas per visg kadencijos laikotarpj. Kiekviena intergrupé, TPT tarnyba savarankiskai sprendzia,
kaip padengti delegato iSlaidas, patirtas tarnaujant. Priklausomai nuo to, ko praSoma delegato atlikti ir
kiek intergrupé, TPT tarnyba gali sau leisti. Intergrupé ar TPT tarnyba gali planuoti ir skirti delegatui
metinj kelioniy biudZetg ir leisti paciam lanksciai nuspresti, kuriuos kvietimus priimti ir (ar) vykti
renginius, nelaukiant intergrupés susirinkimo ar TPT tarnybos posédzio, kad biity gautas ISy kelionei
patvirtinimas. Kelioniy biudzetg sitloma planuoti ir sudaryti, atsizvelgiant j iSlaidas, kurias neseniai
patyré buve delegatai.

4.7. IStrauka is straipsnio apie lyderyste

Leadership in A.A.: Ever a Vital Need
(Excerpts from Bill W.’s article in the April 1959 Grapevine.)

Musy literatlroje apie tai yra pasakyta: ,Musy lyderiai nejsakinéja, remdamiesi savo jgaliojimais — jie

veda paskui save savo pavyzdziu." Tiesg sakant, mes sakome jiems: ,Veikite misy vardu, o ne Seimininkaukite."

Todél AA tarnaujantis lyderis turi bti Zmogus, galintis pasiaukojamai ir sékmingai jgyvendinti principus,

planus ir strategijas, kad mes, visi likusieji, norétume jj paremti ir jam padéti. Kai vadovas mus smarkiai
gainioja, imame maistauti, taciau kai jis ir pats tampa savo nuomonés nereiSkianciu nuolaidZiu jsakymy

vykdytoju, tada jis apskritai ne lyderis.

Geri lyderiai kuria planus, strategijas ir kelia idéjas, kaip patobulinti misy draugijg ir jos tarnybas.
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Taciau naujuose ir svarbiuose reikaluose, pries priimdami sprendimus ir imdamiesi veiksmy, jie vis
deélto tariasi su daugeliu kity zmoniy. Geri vadovai taip pat nepamirsta, kad puiky plang ar idéjg galima gauti
iS bet ko ir i$ bet kur. Todél geri lyderiai daznai atsisako savo paciy puoseléjamy plany ir pakeicia juos kitais,
geresniais, bei deramai jvertina ty plany autorius.

Geri lyderiai niekuomet neuzkrauna savo atsakomybés kitiems. Isitikine, kad jie turi arba gali jgyti
beveik visuotine paramg, laisvai priima sprendimus ir nedelsdami imasi juos jgyvendinti, Zinoma, su salyga,
kad tokie veiksmai neperzengia jiems suteikty jgaliojimy ir nustatyty pareigy riby.

Populistas yra asmuo, kuris visada stengiasi duoti Zmonéms tai, ko jie nori. O politikas yra asmuo, kuris
sugeba rupestingai atskirti, kada reikia, o kada nereikia taip elgtis. Jis suvokia, kad net didelé dauguma,
blidama labai susijaudinusi ar neinformuota, kartais gali labai smarkiai klysti. Kai retkarciais susidaro tokia
situacija, o ant kortos biina pastatytas koks nors labai svarbus dalykas, lyderiai visada privalo, net ir budami
menkoje mazumoje, plaukti pries srove, panaudodami visg savo valdzig ir sugebéjimus jtikinti, kad pasiekty
persilauzima.

Taciau joks kitas dalykas lyderiui néra toks prazitingas kaip oponavimas dél oponavimo. Niekuomet
negalima galvoti: , Tegul blina, kaip mes norime, arba nebiina niekaip." Tokios risies oponavimas daznai
kyla i$ aklos puikybés ar susierzinimo, verciancio mus kam nors trukdyti. Egzistuoja ir tokios rasies opozicija,
kuri balsuoja sakydama: ,Ne, mums tai nepatinka", — taciau niekuomet nenurodo jokiy démesio verty savo
nepritarimo motyvy. Taip elgtis nedera. Kai papraSoma pasisakyti, lyderiai visada privalo iSsakyti savo
argumentus, ir butinai svarius argumentus.

Be to, lyderis turi suprasti, kad net labai pasipite ar pikti Zmonés kartais gali bti visiSkai teists tokiu
momentu, kai rams ir kuklesni Zmonés smarkiai klysta.

Sie pavyzdZiai yra praktiné mokéjimo atsirinkti ir savikritiSkumo, kuriuos tikri lyderiai visada turi stengtis
pademonstruoti, iliustracija.

Kitas reikalavimas lyderiams yra vadovautis principu ,duok ir imk", sugebéti su dziaugsmu eiti j
kompromisus, jei tik tinkamas kompromisas gali pakeisti situacija | gera. Mums, girtuokliams,
besivadovaujantiems principu ,viskas arba nieko" , sunku eiti j kompromisus. Vis délto niekada neturime
iSleisti iS akiy fakto, kad pazangg beveik visuomet galima apibidinti kaip naudingy kompromisy seka. Taciau
mes negalime visada eiti j kompromisus. Kartais i$ tiesy bitina atkakliai laikytis savo nuomonés gincijamu
klausimu, kol jis bus iSsprestas. Tai tokios situacijos, kuriose reikia gerai nutaikyti tinkamg momentg ir atidziai
pasirinkti, kuriuo keliu eiti.

Lyderiams daznai tenka susidurti su smarkia ir kartais ilgai nesiliaujancia kritika. Tai rimtas iSbandymas.
Visuomet atsiranda konstruktyviy kritiky — tai iSties misy draugai. Visada turétume atidziai jy iSklausyti.
Turétume mielai leisti jiems pakoreguoti misy nuomone ar visiskai jg pakeisti. Taciau daznai privalésime
jiems nepritarti ir tvirtai laikytis savo pozidrio, tuo pat metu iSsaugodami draugyste.

(Zr. pilng straipsnj skyriuje 1.5)

Copyright © by AA Grapevine, Inc.; excerpted with permission
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4.8. Delegaty rinkimai ir dalyvavimas

LAAT konferencijoje dalyvauja 8 delegatai iS kiekvieno regiono, proporcingai regiono intergrupése
esanciy AA grupiy skaiciui. (Zr. priede J)

Apie poreikj isrinkti delegatg kiekvienos intergrupés tarnybg informuoja regiono koordinavimo
komitetas. (Zr. skyriuje ,Regionas™)

Delegatas renkamas intergrupés susirinkime, laikantis , Treciojo priesako procediros". (Zr. priede D)

4.9. Buve delegatai

Buvusieji Salies Tarnybos konferencijy delegatai, patikétiniai-tarptautiniai delegatai yra patirties
lobynas, kuris kartais naudojamas, o kartais ne. Rotacijos principas AA veikloje neleidzia delegatams biti jais
visada ar grjzti j Sias pareigas kada nors véliau. Buvusiy delegaty vaidmuo intergrupiy veikloje nuolat didéja
ir suteikia intergrupei nejkainojama Salies ar tarptautiniu mastu jgytos patirties vertybe, bet jie turi uZleisti
savo vieta, kad kiti taip pat galéty iSreiksti save placiau (Zr. skyriuje 3.11.)

4.10. DUK (daZniausiai uzduodami klausimai)

1. Ar as, kaip delegatas Konferencijoje, atstovauju savo intergrupei ir turéciau balsuoti pagal
intergrupés samone?
Tai aptariama 3-iojoje koncepcijoje: Konferencijos delegatai pirmiausia yra AA tarnautojai Salies mastu,
o tik paskui savo atitinkamy intergrupiy (regiony) atstovai. Todél priimant galutinius sprendimus jiems
reikia turéti teise balsuoti kliaujantis geriausiais tuo metu priimtais savo proto sprendimais ir savo sgzinés
balsu. Kai delegatai nukrypsta nuo intergrupés sagmonés, jy prasSoma iSdéstyti intergrupei priezastis —
kodél jie balsavo taip, kaip balsavo.

2. Jeigu delegatas intergrupéje neisrenkamas, ar gali ,pasiskolinti delegaty is kitos
intergrupés regione, kito (regiono) intergrupés?
Vadovaujantis delegaty rinkimy tvarka (Zr. priede J), neisrinkus delegato, intergrupé jj gali rinkti po
vieneriy mety, taCiau metams trumpesnei kadencijai. Jeigu ir takart nepavyksta iSrinkti delegato, Si
pozicija Konferencijoje lieka tuscia, kol baigiasi numatytas 4 mety kadencijos laikas.

3. Ar Konferencijos delegatai gali biti renkami i$ vienos AA grupés?
Intergrupés grupiy sgmoné geriau atsispindi, kai Konferencijos delegatai renkami i$ skirtingy AA grupiy.
Taciau AA patirtis rodo, kad vienu metu vienoje AA grupéje gali biti keli labiausiai tinkami kandidatai.
Turime nepamirsti, kad delegatas Konferencijoje yra ne AA grupés, o visy intergrupés AA grupiy sgmoneés
iSraiSkos dalis.

4. Ka daryti, jeigu delegatas nori | Konferencija vykti kartu su Seimos nariais?
Tai puiku! Nors delegatas bus uzimtas procesu Konferencijoje, tuo metu Seimos nariai galés apzitréti miesta.
Nakvyne Seimos nariai (savo IéSomis) pasirlipina patys. Delegatai visada gali suplanuoti keletg papildomy
dieny pries Konferencijg arba po jos (savo IéSomis) mégautis miestu su savo Seimomis ir draugais.
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TARNAVIMO ZINYNAS

5. REGIONAS

5.1. AA regionai Lietuvoje
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1. ZEMAITLJOS intergrupé
2. SIAULLY intergrupé
RYTY REGIONAS

3. PANEVEZIO intergrupe
4, AUKSTAITIIOS intergrupe
PIETY REGIONAS

5. KAUNO intergrupé

6. SUVALKIJOS intergrupé
7. DZUKIJOS intergrupé
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5.2. Regionas
Regionas — teritorinis vienetas, nustatomas pagal intergrupiy geografines ribas.
Vakary regionas apima Zemaitijos ir Siauliy intergrupes.

Ryty regionas apima Panevézio ir Aukstaitijos intergrupes.
Piety regionas apima Dzukijos, Kauno ir Suvalkijos intergrupes.

5.3. Regiono paskirtis

Regiono pirminé ir pagrindiné paskirtis — pagalba Konferencijai.

Padeda regiono patikétiniams ir regione esanciy intergrupiy tarnyboms — pataria, informuoja ir
koordinuoja delegaty ir patikétiniy rinkimy proceduras.

Glaudziai bendradarbiauja su Konferencijos rengimo komitetu.

5.4. Regiono rinkimy koordinavimo komitetas

Regiono rinkimy koordinavimo komitetg sudaro po vieng AA narj (buvusj delegatg ar patikétinj, nesantj
Rekomendacijy komitete) nuo kiekvienos intergrupés, deleguota, iSrinktg ir patvirtintg 4-iy mety
laikotarpiui.

Regiono rinkimy koordinavimo komitete esantys nariai sutaria, kuris iS jy tampa koordinatoriumi-
sekretoriumi ir yra atsakingas uz komunikacijg ir bendradarbiavimg su tarnybomis 2-jy mety
laikotarpiui — apie tai informuoja regione esanciy intergrupiy tarnybas, biurg ir Patikétiniy taryba.
Regiono rinkimy koordinavimo komiteto nariai neturi balso teisés né viename AA Lietuvoje
vykstanciame susirinkime kaip Sio komiteto nariai.

5.5. Regiono rinkimy koordinavimo komiteto funkcijos

IS anksto numatytais terminais informuoja regiono intergrupiy tarnybas apie delegato kadencijos
pabaigg ir laikg naujiems rinkimams.

PraneSimu informuoja regiono intergrupiy tarnybas apie laukiamus kandidaty pasitilymus j Patikétiniy
tarybg ir rinkimy laika.

Vykdo grupiy proporcijy regiono intergrupése ir delegaty kiekio perskaiciavimg, remdamiesi 4-iy
paskutiniy mety AA grupiy skaiciumi. (Zr. priede J)

Informuoja LAAT Patikétiniy tarybg apie naujai iSrinktus delegatus ir kandidatus j Patikétiniy taryba.
Koordinuoja nenumatytas situacijas, susijusias su nutrukusiomis delegaty, patikétiniy tarnystémis ir pan.
Pagal galimybes dalyvauja, prizitri visas delegaty ir kandidaty j Patikétiniy taryba rinkimo procediras
ir procesus, kurie vyksta regiono intergrupiy susirinkimuose.
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7. Nelyginiais metais prieS Konferencijg, bendradarbiaudami su Patikétiniy taryba ir KRK organizuoja B
klasés patikétiniy rinkimus. Po rinkimy, ne véliau negu per savaite parengia protokolg ir pateikia
tarnybos biurui.

8. IS anksto informuoja visas suinteresuotas puses (regiono intergrupes, Patikétiniy tarybg) apie
besibaigiancig ar nutriikusig AA nario veiklg Regiono rinkimy koordinavimo komitete.

9. Gautas ,B klases patikétinio anketas" i$siuncia Rekomendacijy komitetui. (Zr. priede S)

10. Galiinicijuoti ar paskatinti regione esancias intergrupes per jy tarnybas organizuoti bendrus AA renginius
(pvz., regiono forumus intergrupiy tarnautojams, skirtus pasikeisti informacija, pasidalyti patirtimi ar
padéti formuluoti rdpimus klausimus LAAT konferencijai), pagal poreikj padéti surengti AA kalbétojy
(praneséjy) susirinkimus rpimais klausimais, aktualiomis temomis ir t.t.

11. Regiono koordinatoriai, nuolat bendradarbiaudami su KRK, turéty rdpintis tinkamiausios vietos
artéjanciai Konferencijai paieska. Pagal poreikj gali biiti suburta tam skirta paieSkos komanda. Tinkama
vietg regiono koordinatoriai aptaria ir suderina su KRK ne véliau kaip likus SeSiems ménesiams iki
Konferencijos datos, kad KRK galéty ja pasiulyti TPT patvirtinimui ir paskelbti AA draugijai ne véliau
kaip likus penkiems ménesiams iki planuojamos Konferencijos. (Zr. priede Q)

5.6. Regiono forumas

Regioniniai forumai padeda toliau puoseléti AA tarnavimo palikima.

Regioniniai forumai JAV pradéti rengti nuo 1975 m. Tai dalijimosi patirtimi sesijos, skirtos skatinti
tiesioginj bendravimg bei asmeninj rysj tarp tarnyboje dirbanciy nariy, jskaitant dabartinius tarnybos narius
ir tuos, kurie galblit noréty jsitraukti j tarnyba. Visos AA tarnybos turi vieng tiksla — perduoti Zinig vis dar
kencianc¢iam alkoholikui. Forumas nedaro jtakos kasmetinei Konferencijai, kuri ir toliau lieka sprendimus
priimanciu AA draugijos samonés balsu. Forumai suteikia unikalig galimybe pasidalyti vertinga patirtimi,
uzduoti klausimus ir paskatinti narius dalyvauti draugijos veikloje. Forumas taip pat gali biti naudingas
regionui aptariant jvairias problemas, susijusias su tarnyby plétra, vidaus ir iSorés rysiais, Konferencija,
finansais, archyvais ir kitais klausimais, susijusiais su tarnavimo globa. Regioninio forumo vietg ir darbotvarke
nustato regionas. Darbotvarke sitloma sudaryti pakankamai lanksCig, kad bity galimybé koreguoti
atsizvelgiant | jvairius poreikius, kurie gali iskilti susitikimy arba seminary metu. Prasymai surengti foruma
turéty bati siunciami Salies AA tarnybai, kad juos Patikétiniy taryba apsvarstyty gerokai anksciau pries
planuojamg data ir biity iSvengta sankirtos su kitais planuojamais renginiais. Rekomenduojama Patikétiniy
tarybai pateikti keletg tinkamy daty apsvarstyti, kad galéty jvertinti kiekvieng praSyma ir informuoty apie
Patikétiniy tarybos nariy, kurie gali biti pakviesti dalyvauti, uzimtuma. [ forumg turéty bati pakviesti
patikétiniai, iSmanantys sitilomas temas. Forumo vieta, programa ir dalyviy apgyvendinimu riipinasi regionas
arba suburtas organizacinis komitetas. DaZniausia forumo forma — seminarai (2 arba 3), kuriuose aptariami
konkretis regionui aktualls klausimai ir temos. Sililoma organizuoti foruma kaip vienos dienos renginj, taciau
ypatingomis aplinkybémis ir regiono praSymu forumas gali bati rengiamas dvi dienas. Dél jy rekomenduojama
susitarti iS anksto, pasikonsultavus su Patikétiniy taryba. Tinkamiausias laikas forumui rengti — du ménesiai
prieS Konferencijg ar puse mety po Konferencijos. Forumy datas planuoti taip pat bitina, kad iSvengtume
nusivylimy dél jtempto AA renginiy laiko, suplanuoto per visus metus.
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5.7. Siulomas vienos dienos forumo formatas

Forumo koordinatorius arba organizacinis komitetas palaiko rySius su regiono patikétiniu dél renginio
formato, vietos, programos ir prognozuojamo nariy skaiciaus, apsibrézia svarbiausias temas, kurias ketinama
aptarti kiekviename seminare ir susitaria dél forumo sitilomos darbotvarkés. [zanga trukty mazdaug valandg
(po 10 minuciy skiriama kiekvienam i$ kviestiniy praneséjy), sakomos jvadinés kalbos. Dalyviai suskirstomi j
2-3 darbo grupes, kurios gali blti pazymétos spalvotais kodais (kortelémis, lipdukais), kad buty lengviau jas
atpazinti. Kiekvienas seminaras turi turéti pirmininkg ir sekretoriy. Patirtis rodo, kad geriausia, kai praneséjai
keiciasi ir kalba kiekviename seminare iS eilés, atsakinéja j klausimus vieng valandg ir tada pereina prie kito
seminaro. Taip galima panaudoti kviestiniy nariy jgtdZius ir tarnavimo patirtj, o visi kiti turéty galimybe
pasidalyti patirtimi arba uzduoti klausimus. Pirmininkas ir (ar) sekretorius parengia apibendrintg ataskaitg ir
pateikia jg forumo dalyviams. Jeigu lieka laiko, gali biti skaitomi papildomi pranesimai arba toliau
diskutuojama pasirinktomis temomis. Galutiné ataskaita turéty bdti parengta ir iSplatinta intergrupéms, o
viena jos kopija nusiysta j Salies tarnybos biura.

Sitilomos temos, apimancios visas tarnavimo sritis ir principus, pvz.:
. AA tarnavimo naujienos;
. AA vartojamos sgvokos;
. Internetiniai rysiai;
. Pataisos jstaigos;
. Visuomenés informavimas;
. Pagalba ir informacija telefonu;
. Tradicijos;
. Koncepcijos;
. Anonimiskumo samprata;
10. Jaunimas ir AA;
11. Kitos nei alkoholis problemos.
12. Kitos aktualios AA temos.

O O NOOULTL BN WN =

Pagrindinis skirtumas tarp forumo ir seminaro — forumas gali buti struktdriniy seminary ciklas, kuriame
aptariamos tarpusavyje suderintos tarnavimo temos, atitinkancios grupiy, intergrupiy ir (arba) regiono nariy
poreikius.
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6. METINE AA TARNYBOS LIETUVOJE KONFERENCIJA

AA LIETUVOJE TARNYBOS KONFERENCIJOS STRUKTURA O

KONFERENCIJOS DELEGATAI (24)
UZSIENIO DELEGATAI (1)

PATIKETINIAI
B KLASES (6) AKLASES (2)

PATIKETINIAI-TARPTAUTINIAI
DELEGATAI (2)

AA LEIDINIO
REDAKTORIUS (1)

TARNYBOS BIURO
VADOVAS (1)

KONFERENCIJOS RENGIMO KOMITETAS ]

KONFERENCIJOS KOMITETAI PATIKETINIU KOMITETAI
| | | |
2 FINANSU VYKDOMASIS
L =
g VIDAUS RYSIY FINANSU

o)
S VIESOSIOS VIDAUS RYS$IU 5
» INFORMACIJOS : al
Q VIESOSIOS L
= LITERATUROS INFORMACIJOS z
Z 1
o | LITERATOROS 3
L : <
L | —
z | ARCHYVU =
g KITI =

TARNAVIMO ZINYNO

KITI

Nors Tarnybos konferencija veikia visus metus, metinis susirinkimas, jprastai vykstantis pirmajj mety
ketvirtj, yra mety veiklos kulminacija — laikas, kai grupiné AA sgmoné Lietuvoje inicijuoja veiksmus, kuriy
gairémis draugija vadovausis ateinanciais metais.
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... Konferencija laikysis Dvylikos AA tradicijy; kad Konferencija niekada netaps dideliy turty ar valdzios
susitelkimo centru; kad jos izdo politika visada bus apdairi; kad ji niekada nesukurs jokios absoliucios
valdzios; kad bus laikomasi beveik vienbalsio sutarimo principo; kad ji niekada nesiims jokiy baudZiamujy
veiksmy; kad ji niekada nekurstys vieSos polemikos; kad ji tarnaus vien tik AA; kad savo dvasia ji visada isliks
demokratiska. Sie jsipareigojimai reikalauja, kad miisy Generalinés tarnybos konferencija visada pasizyméty
apdairumu ir dvasingumu. Sie jsipareigojimai, iskyrus nebent kai kuriuos nenumatytus jy trikumus, yra
nuolatiniai saitai, tvirtai susiejantys Konferencijg su judéjimu, kuriam ji tarnauja.™ — 12-ta koncepcija, Dvylika
pasaulinés tarnybos koncepcijy.

Antroji tradicija sako, kad vienintelis autoritetas — AA grupiy samoné. Musy lyderiai mums tarnauja,
bet misy nevaldo. Si tradicija yra svarbiausia visoms AA tarnyboms — grupiy, intergrupiy, regiony ar visos
draugijos. Dél to Tarnybos konferencija prasideda nuo grupés bendros nuomoneés ir grjzta j grupe, nes grupé
yra visiSkai atsakinga ne tik uZ iniciatyvas, bet ir uz tai, kad Konferencijos nutarimai buty jgyvendinti.
Tarnybos konferencija yra praktinis blidas grupéms isSreiksti savo nuomone dél dalyky, susijusiy su visa
draugija. Dar daugiau — Konferencija uztikrina, kad draugija galés gyvuoti bet kokiomis aplinkybémis. Tiesg
sakant, ji yra AA jkiréjy palikimas, uztikrinantis veiklos testinumg, laikantis Dvylikos tradicijy. Jos
pavadinimas reiskia, kad Konferencija pirmiausia yra tarnybos jrankis, o ne AA draugijos valdZia. Taigi jos
sprendimai susije su AA teikiamomis paslaugomis, ypac tomis, kurios administruojamos i$ tarnybos biuro;
jos nutarimai pirmiausia yra nukreipti j Tarnybos patikétiniy tarybg kaip institucijg, atsakingg uz visa veikla,
kuri turéty funkcionuoti kaip Konferencijoje priimty nutarimy rezultatas. Konferencija paprasta balsy
dauguma sudaro rekomendacijas Tarybai atlikti visus reikalingus darbus. Kai Konferencijoje pasitlymai
priimami 3/4 daugumos balsy, yra ir jpareigojimai Tarybai, nes kiekvienu atveju Taryba turi visas teises veikti.
Tik Sia prasme Konferencija dirba tarsi Anoniminiy alkoholiky draugijos Lietuvoje jstatymy leidéja. Dél viso
kito Konferencija gali teikti pasitlymus draugijai; juos grupés gali laisvai priimti arba atmesti. Kiekvienas
Konferencijos pasitlymas yra miisy Salies AA kaip grupés samonés iSraiska ir dél to labai svarbus.

Konferencija turi savo pacios nusistatytg darbo tvarka.

6.1. Kodél mums reikalinga Konferencija

I §j klausimg savo jZanginéje kalboje 1954 m. susirinkime puikiai atsaké velionis Bernardas B. Smith,
ne alkoholikas, tuometinis Patikétiniy tarybos pirmininkas ir vienas i$ Konferencijos struktiros architekty.

»Gal Generalinés tarnybos konferencijos ir nereikia misy paciy sveikimui uztikrinti. Taciau
Konferencijos mums reikia tam, kad Zinia apie sveikimg pasiekty vos uz keliy kvartaly nuo Sios salés
klupinéjantj girtuoklj. Ir tam, kad zZinia apie sveikimg pasiekty Signakt gimsiantj vaika, kuriam galbiit lemta
susirgti alkoholizmu. Jos mums reikia tam, kad, laikydamiesi Dvyliktojo Zingsnio, nuolat suteiktume prieglobst;
visiems alkoholikams, kurie ateinanciais amziais AA rasty tg atgimimg, kuris mus sugrazino j gyvenima.

Jos mums reikia todél, kad mes, labiau nei visi kiti, suvokiame niokojantj Zzmogiskojo valdzios ir prestizo
troskimo poveikj. Privalome uztikrinti, kad jis niekada nejsibrauty j AA draugijg. Konferencijos mums reikia
tam, kad apsaugotume draugijg nuo valdymo, ir sykiu izoliuotume jg nuo anarchijos; Konferencijos mums
reikia tam, kad apsaugotume AA nuo dezintegracijos, ir sykiu iSvengtume per didelés integracijos. Jos mums
reikia tam, kad AA draugija — ir vien tik ji — biity pagrindiné jos Dvylikos Zingsniy, Dvylikos Tradicijy ir visy
jos tarnysciy saugotoja.Jos mums reikia tam, kad uztikrintume, jog pokyciai AA viduje ateity tik kaip atsakas
j visy, o ne keliy AA nariy poreikius ir norus. Jos mums reikia tam, kad uztikrintume, jog AA saliy durys
ir jaustis laukiami. Konferencijos mums reikia tam, kad uztikrintume, jog pagalbos paprasyti Anoniminiai
alkoholikai niekada neklausinéty, kas yra prasantieji, kokia jy rasé, tikéjimas ar socialiné padétis!"
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6.2. Kas vyksta Konferencijoje

1. Pateikiamas iSsamus Tarnybos patikétiniy tarybos pranesimas apie praéjusiy mety veikla, i5 esmés
inicijuotg buvusios Konferencijos svarbiausiy nutarimy dél veiklos strategijos. Nuostata, kad draugijai
atsiskaito jos tarnautojai, yra labai svarbi. Tai kiekvieny mety Konferencijos esminé dalis, dél to Sis
pranesSimas kruopsciai apsvarstomas.

2. Vyksta kiekvienos Konferencijos pagrindinés temos ir klausimy svarstymas. Konferencijos
darbotvarke sudaro svarbiausi dalykai, turintys jtakos draugijai; svarstoma kiek jmanoma visapusiskai.
Parinkta svarstyti tema neturéty bati abstrakti ir neturéty biiti svarstoma tik teoriniu pozitiriu. Kalbame apie
gyvybés svarbos dalykus, misy pagrindinj tikslg — bati blaiviems ir perduoti AA Zinig dar kencianciam
alkoholikui.

3. Konferencija baigiamuoju pranesimu formuluoja nutarimus, dél kuriy sutaré. Tai turéty bti aiskiai,
suprantamai iSdéstytos veiklos kryptys draugijos tarnautojams. Nutarimuose turéty bati konkreciai apibrézta,
kokiy veiksmy imtis per ateinancius metus. Konferencija turi teikti tikslius pasitlymus, kas vykdys jos
nutarimus ir stebéti kaip jie jgyvendinami.

6.3. Konferencijos sudétis. Kvorumas

Metinéje LAAT konferencijoje dalyvauja 37 balsavimo teise turintys delegatai, AA draugijos globéjai,
Zingsniy bei tradicijy saugotojai:
e 24 delegatai — po 8 delegatus nuo kiekvieno regiono, kurie iSrenkami intergrupése, proporcingai
regione esanciy intergrupés grupiy skaiciui*;
o 1 delegatas i$ uzsienyje veikianciy lietuvisky AA grupiy;
e Tarnybos patikétiniy tarybos nariai; (6 B klasés ir 2 A klasés)
e 2 patikétiniai-tarptautiniai delegatai; (B klasés)
e 1 AA leidinio ,Penktas kampas" redaktorius;
e 1 biuro vadovas.
Vienas delegatas — vienas balsas.
Kvorumas laikomas jvykusiu, jeigu balsuoja 2/3 balso teise turinciy LAAT konferencijos dalyviy.

* (Zvr. priede J)

6.4. Kaip veikia Konferencija

Komitety sistema
AA nariy, grupiy, intergrupiy, komitety Konferencijai pateikti ir KRK atrinkti klausimai, sidlymai ir
rekomendacijos Konferencijoje svarstomi 2 budais:

» Konferencijos komitetai svarsto savo srities klausimus Konferencijos susirinkimy metu, taip pat tarp Siy
susirinkimy. Komitetuose rengia nutarimus, nuostatas, rekomendacijas ir klausimus Konferencijai ar
Patikétiniy tarybai. Kiekvienas komitetas paskutine Konferencijos dieng pateikia sprendimus svarstyti
ir balsuoti visai Konferencijai;
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e Kai klausimy svarstymui néra bitina specifiné kurios nors srities patirtis (pvz., literattiros, finansy,
vieSujy ar vidaus rysiy), klausimy svarstymas ir diskusijos vyksta dalyvaujant visiems Konferencijos
delegatams bendrame susirinkime, kuris numatytas darbotvarkéje. Bet balsavimas dél galutinio
sprendimo vyksta paskutine Konferencijos diena.

Vienybés svarba
Pries balsavima skiriama daug laiko iSsamiai diskusijai, siekiant ne mazesnio nei 2/3 daugumaos pritarimo.

MazZumos nuomoné

Po kiekvieno balsavimo tie delegatai, kurie dél priimamo sprendimo balsavo pries, visada turi galimybe
bti iSklausyti ir iSreiksti savo pozicijg. Kartais dél gerai pagrjstos mazumos nuomonés gali biti balsuojama
iS naujo, panaikinant pirmajj sprendima.

V koncepcijoje apie mazumos nuomone rasoma: ,Dauguma atvejy Konferencija reikalaudavo testi
svarstymus, net tam tikrose situacijose bity buve galima lengvai gauti dviejy trecdaliy daugumos palaikyma.
Tokia tradiciné savanoriSka praktika yra tikros iSminties ir mandagios pagarbos mazumos pozZidriui liudijimas.
Konferencija paprastai atsisakydavo priimti svarbius sprendimus mazesne nei dviejy trecdaliy balsy
dauguma, nebent tai biity buve visidkai neiSvengiama”. (Zr. priede Y)

6.5. Procesai ir proceduros

Konferencijos prerogatyva

Net jei atskiro komiteto Konferencijai siilomas sprendimas yra lemiamas, Konferencija neprivalo jo
besalygiskai priimti. Apie sililomg komiteto sprendimg Konferencijos delegatai gali diskutuoti, jj keisti ar
koreguoti, ir tik tada balsuoti.

Veiksmai iS salés

Komitetai néra vienintelis Saltinis, teikiantis sprendimus, sillymus ar rekomendacijas Konferencijai
svarstyti ir balsuoti.

Bendryjy sesijy metu Konferencijos delegatai, nedalyvave konkretaus komiteto darbe, gali teikti
rekomendacijas ir sitlymus tiesiogiai iS posédziy salés. Tai vadinama veiksmais i$ salés.

Sprendimy priémimas

Atskiro komiteto ar Konferencijos delegato sitilomos rekomendacijos, patvirtintos ne mazesne, nei 2/3
Konferencijos balsy dauguma, Patikétiniy tarybai tampa gerbtinu jsipareigojimu, kurj privaloma jgyvendinti.

Jeigu siulomos rekomendacijos nesurenka 2/3 balsy daugumos, bet surenka paprastg balsy daugumg,
Konferencijos pirmininkas klausia Konferencijos delegaty, ar yra poreikis pakartotinai balsuoti. Jeigu bendras
delegaty pritarimas yra, skelbiamas papildomas svarstymas, kuriame balsavusiyjy dauguma iSdésto savo
argumentus mazumai. Jeigu po trijy pakartotiny balsavimy nesurenkama 2/3 balsy daugumos, klausimas
perkeliamas sekaniai Konferencijai. (Zr. priede Y)

Konferencijos sekretoriaus, balsy skaiciavimo komisijos primininko, Konferencijos darbotvarkés ir
reglamento tvirtinimo bei kiti, procedtriniai sprendimai gali bati priimti bendru Konferencijos delegaty sutarimu.
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Sprendimy priémimas 3/4 balsy dauguma

Priimant sprendimus, keiCianCius Konferencijos chartijg, Konferencijos ar AA tarnybos Lietuvoje
struktiirg, veikos reglamentg, reikalingas ne mazesnis nei 3/4 daugumos pritarimas.

Patikétiniy tarybos sitlymu Konferencija gali svarstyti ir 3/4 balsy dauguma nutraukti A ir B klasés
patikétiniy tarnavimo kadencija, papraSydama jy atsistatydinti, jeigu toks tarnystés nutraukimas geriausiai
atitinka AA, kaip visumos, interesus.

Esant neatidéliotinam poreikiui, 3/4 Konferencijos delegaty pateikia rasytinj praSymg ir gali biiti
suSaukta neeiliné Konferencija. PraSymas turi biti pateiktas elektroniniu pastu, laiSku arba asmeniskai TPT,
likus ne maziau negu vienas ménuo iki siilomos Konferencijos susaukimo datos.

Be rastisko 3/4 viso pasaulio AA grupiy sutikimo negalima atlikti jokiy pakeitimy Dvylikoje AA Zingsniy,
Dvylikoje AA tradicijy.

Konferencijos nutarimai
Pasibaigus Konferencijai, nutarimai ir rekomendacijos perduodami Patikétiniy tarybai bei atitinkamiems
Patikétiniy tarybos komitetams.

Tarnautojy tvirtinimas

ISrinkti TPT patikétiniai, ,Penkto kampo" redaktorius Konferencijoje tvirtinami atviru balsavimu,
o0 balsavimo metu praSoma iSeiti iS salés. Patikétiniai-tarptautiniai delegatai iSrenkami Konferencijoje, todél
papildomo tvirtinimo nereikalauja.

Konferencijos pirmininko rinkimai

Kiekvieny mety Konferencija iS ketvirtyjy mety delegaty renka ateinanciy mety Konferencijos
pirmininkg. Tokia procediira iSsaugo rotacijos dvasig. ISrinktas Konferencijos pirmininkas tampa ir
Konferencijos rengimo komiteto pirmininku (Zr. priede Q)

Kandidatai j ateinanciy mety Konferencijos pirmininkus teikiami pirmosios dienos rytiniame posédyije,
véliau kandidaty saraSas nebepapildomas. Kandidatai prisistato, atsako j Konferencijos delegaty klausimus.
Ateinanciy mety Konferencijos pirmininko rinkimai vyksta baigiamajame posédyje, vadovaujantis ,Treciojo
priesako procedura".

ISimtiniais atvejais, jei iSrinktas Konferencijos pirmininkas dél svariy priezasCiy neturi galimybés
pirmininkauti Konferencijoje, Si atsakomybé tenka Konferencijos koordinatoriui.

Konferencijos temos siulymas
Konferencijos metu delegatai gali sidlyti temg bisimai metinei Konferencijai. Uz pasitlyty temy
perdavimg KRK atsakingas Konferencijos pirmininkas.

6.6. Darbotvarkes klausimai

Konferencijos darbotvarke sudaro: tarnautojy ataskaitos; svarbiausiy problemy, turinéiy jtakos AA
draugijai Salyje, svarstymas; nutarimy ir rekomendacijy formulavimas. Konferencijos darbotvarke rengia
KRK. I Konferencijos darbotvarke, laikantis patvirtinty procediry, jtraukiami klausimai ir sitilymai, susije su
AA draugijos Salyje veiklos strategija, gairémis ir kryptimis. Pasitlymus ir klausimus Konferencijai gali teikti:
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AA nariai (individualiai), AA grupés, intergrupés, Konferencijos delegatai, TPT nariai, patikétiniai, TPT ir
Konferencijos komitetai, biuro darbuotojai, AA leidinio ,Penktas kampas" redaktoriy kolegija ir redaktorius.

Jeigu pateikti klausimai nereikalauja svarstymo Konferencijoje, KRK laikantis patvirtinty procediry
juos nukreipia j tinkamiausig AA struktiros dalj — j konkrety komitetg, TPT, tarnybos biurg, AA leidinio
redaktoriy kolegija ar kitiems atsakingiems tarnautojams. (Zr. priede Q)

Kad ir kokia bty klausimo kilmé, iki Konferencijos darbotvarkes jis keliauja tuo paciu keliu: klausimg
perzitri KRK, atsizvelgdama | ankstesnius Konferencijos veiksmus ir nutarimus, KRK jtraukia klausimg j
Konferencijos darbotvarke, paskiria svarstyti konkrec¢iam Konferencijos komitetui arba visai Konferencijai.
Jeigu klausimas néra jtraukiamas j Konferencijos darbotvarke, o atmetamas ar perduodamas kitai AA tarnybai
ar komitetui, jo teikéjas privalo gauti iSsamy paaiSkinimg nustatyta tvarka. (Zr. priede Q)

6.7. Ataskaitos paruosimas

Net produktyviausia Konferencija nebus vertinga be grjztamojo rySio: jeigu apie Konferencijos
nutarimus ir rekomendacijas neisgirs grupés, intergrupés, komitetai.

Pasibaigus Konferencijai:

e Per dvi savaites Konferencijos rengimo komitetas parengia Konferencijos nutarimy protokolg ir pateikia
tarnybos biurui.

e Per du ménesius Konferencijos rengimo, komitetas pateikia tarnybos biurui iSsamiai parengtg galutine
Konferencijos ataskaitg su Konferencijai atsiskaitanciy komitety ir tarnautojy ataskaitomis,
pranesimais, pristatymais, nutarimais, seminarais ir visais kitais veiksmais, kuriy émési Konferencija.

2

(Zr. priede R)

Biuro vadovas ripinasi Konferencijos ataskaitos sklaida draugijai.
Teikiant Konferencijos ataskaitg draugijai, svarbu nepaZzeisti asmens anonimiskumo vieSumoje tradicijos.

)74 v o=

6.8. Stebétojai is uzsienio
Salims, kuriose veikia AA draugija, gali biti siunciami kvietimai atsiysti stebétojus, kurie dalyvauty

Konferencijoje; kvietimus tos alies tarnybos jstaigos vadovui siuncia biuro vadovas. Sie kvietimai turéty biiti
iSsiysti ilgai neatidéliojant — po to, kai nustatoma Konferencijos data.

6.9. Lésos Konferencijai

Konferencijai reikalingas léSas, jskaitant delegaty nakvyne skiria Tarnybos patikétiniy taryba,
o kelionés islaidas sitloma dengti i$ intergrupiy izdo.
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6.10. Konferencijos chartija’

Konferencijos chartija yra neformalus susitarimas tarp Anoniminiy alkoholiky ir jy patikétiniy bei kity

tarnyby. Ji apibrézia, kaip turi veikti AA tarnybos. Tarnybos Konferencija néra jregistruota, o Konferencijos
chartija néra teisés aktas, tik rekomenduojamy principy ir tarpusavio santykiy rinkinys, atsirandantis iS AA
patirties, paprociy ir veiklos metody, kuriais remiantis AA draugija Lietuvoje gali veikti kaip visuma.

Konferencijos chartija gali biiti kei¢iama, jeigu ne maZiau kaip trys ketvirtadaliai balso teise turinciy

Konferencijos dalyviy (iSlaikant kvoruma) pritaria pakeitimy batinybei.

Negali biiti daroma jokiy Sios Chartijos 12-0 punkto pakeitimy be viso pasaulio 3/4 registruoty AA

grupiy rasytinio sutikimo.

Nors Konferencija dirba, kad tarnauty anoniminiams alkoholikams, ji niekada nesiims jiems vadovauti, kaip

ir Anoniminiy alkoholiky draugija. Konferencija savo mastymu ir elgesiu iSliks demokratiska. Tokia yra esmé.

I. Tikslas

Anoniminiy alkoholiky draugijos Lietuvoje Tarnybos konferencija yra AA tarnyby ir AA Dvylikos
Zingsniy, Dvylikos tradicijy, Dvylikos koncepcijy Salyje saugotoja. Konferencija yra tik tarnybos
institucija; ji draugijai nevadovauja.

I1. Sudétis

Konferencijg sudaro po 8 delegatus iS kiekvieno regiono, 1 delegatas iS uzsienio Salyse veikianciy,
lietuviskai kalbanciy AA grupiy, 6 Tarnybos patikétiniy tarybos nariai alkoholikai, ne daugiau kaip 2
Tarnybos patikétiniy tarybos nariai ne alkoholikai, biuro vadovas, AA leidinio ,5 kampas" redaktorius,
2 patikétiniai-tarptautiniai delegatai alkoholikai. Visi iSvardintieji turi balso teise.

Konferencijos pirmininkas, koordinatorius, sekretorius, Rekomendacijy komiteto atstovai ir kiti AA
nariai pagal poreikj reikalingi Konferencijos darbui be balso teisés; Konferencija gali kviestis stebétojus
be balso teisés i AA draugijy kitose Salyse, AA biciulius ir specialistus.

III. Konferencijos sasaja su AA draugija

Konferencija veikia AA draugijos Lietuvoje labui, ji iSreiskia visos draugijos dvasia, plétoja ir organizuoja
draugijos tarnyby veikla. Konferencija taip pat yra tarpininké, per kurig AA draugija Lietuvoje gali
iSreikSti savo nuomone dél visy esminiy AA draugijos strategijos reikaly ir visy pavojingy nukrypimy
nuo AA tradicijy. Delegatai turéty biti laisvi balsuodami pagal savo sazine. Taip pat jie turéty biti laisvi
nutardami, kuriuos reikalus turéty spresti grupés, intergrupés. Delegatai nutarimus priima remdamiesi
turima informacija, klausdami ir diskutuodami.

Negali bati daroma jokiy Sios Chartijos 12-0 punkto, AA Dvylikos tradicijy ir AA Dvylikos Zingsniy
pakeitimy be viso pasaulio 3/4 registruoty AA grupiy rasytinio sutikimo.

IV. Konferencijos sasaja su Tarnybos patikétiniy taryba ir jos padaliniais

Konferencija visiems praktiniams tikslams yra draugijos Lietuvoje balsas ir sgmoné.

Konferencijos kvorumg sudaro 2/3 Konferencijos dalyviy turinciy balso teise.

Konferencijos nutarimus Tarnybos patikétiniy taryba privalo jgyvendinti. Tai reiskia, kad Konferencijos
2/3 balsy nutarimas yra gerbtinas jsipareigojimas (su salyga, kad kiekvienu atveju bendra balsy suma
sudaro maziausiai Konferencijos kvorumg), iSskyrus tuos atvejus, kai tai prieStarauja Tarnybos

7 dokumentas, pakeites 2007 m. LAAT konferencijoje patvirtintus Konferencijos jstatus (Zr. prieda F)
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patikétiniy tarybos kaip ne pelno institucijos nustatytiems jgaliojimais. Né vienas toks balsavimas
neturéty trukdyti Tarnybos patikétiniy tarybai ir jos padaliniams veikti pagal jstatymus, kai ji tvarko
kasdieninius reikalus ir sudaro eilines sutartis.

Nepaisant teiséty Tarnybos patikétiniy tarybos teisiniy jgaliojimy, 3/4 tos Konferencijos dalyviy balsy
gali inspiruoti Tarnybos patikétiniy tarybos ir darbuotojy veiklos reorganizacijg, jy paslaugy teikimo
tvarka, jei manoma, kad tokia reorganizacija bitina. Po to, kai Konferencija praso ka nors pasitraukti
iS pareigy, ji gali jvardyti naujus patikétinius ir daryti kitus bdtinus pertvarkymus, neatsizvelgdama |
Tarnybos patikétiniy tarybos teisinius jgaliojimus.

Konferencija pripazjsta principus, iSdéstytus Dvylikoje koncepcijy, ypa¢ dalyvavimo teise, ir peticijy bei
apeliacinio skundo teises, aprasytas IV ir V koncepcijose.

V. Intergrupés susirinkimai, jy sudétis. Regionai

Grupés susiburia j intergrupes pagal geografine padétj ir joms bendrus vidinius bei iSorinius reikalus.
Kai kurios intergrupés gali apimti didele teritorijg, bet biiti ganétinai maZos AA nariy skaiCiumi, ir
atvirksdiai.

Patartina, kad intergrupés tarnybos susirinkime dalyvauty intergrupés tarnybos komiteto nariai, iSrinkti
grupiy atstovai, komitety pirmininkai, Konferencijos delegatai. Visi minétieji turi vieno balso teise.
Regiono patikétiniai be balso teisés. Intergrupiy susirinkimai gali papildomai kviestis draugijos narj ar
narius atlikti kokias nors uzduotis, be balso teisés.

Regionas — teritorinis vienetas, sujungiantis intergrupiy geografines ribas. Regiono rinkimy
koordinavimo komitetg sudaro po vieng AA narj iS intergrupés, esancios regione.

Lietuvoje AA intergrupés susijungusios j regionus.

VI. Intergrupiy susirinkimy tikslas

Intergrupiy susirinkimai yra grupiy, regiony, Konferencijos ir Tarnybos patikétiniy tarybos
bendradarbiavimo tarpiné grandis. Svarbiausia jy funkcija — patariant ir bendradarbiaujant padéti
regione esancioms grupéms koordinuoti tarnavimo veiklg Lietuvoje.

Kiekviena intergrupé susirinkimo metu iSrenka delegatus j Salies Tarnybos konferencijg, proporcingai
nuo grupiy skaiciaus regione.

VII. Intergrupés tarnautojy ir Konferencijos delegaty rinkimas

Intergrupés tarnybos komiteto nariai, komitety pirmininkai, kiti tarnautojai ir Konferencijos delegatai
renkami slaptu balsavimu i$ tuo metu esanciy susirinkimo dalyviy, nedalyvaujantys negali biiti renkami.
Kai kandidatas vienas, jis iSrenkamas gaves ne maziau 2/3 daugumos balsy. Jei 2/3 balsy nesurenka,
kandidatas neiSrenkamas ir laisva vieta lieka iki perrinkimo. Jei kandidaty daugiau negu vienas, taikoma
~Treciojo priesako" rinkimy proceddira.

Dél kandidaty j TPT ir j patikétinius-tarptautinius delegatus balsuojama slaptai. Pritarimui reikalingas
ne maziau kaip 2/3 balsy palaikymas.

VIII. Intergrupés, regiono tarnautojy ir Konferencijos delegaty tarnystés trukmé

Intergrupés tarnybos komiteto narius ir kitus tarnautojus intergrupéje rekomenduojama rinkti 2
metams.

Regiono rinkimy koordinavimo komiteto narius rekomenduojama rinkti 4 metams.

Konferencijos delegato tarnystés trukmé — 4 metai, iSskyrus atvejus, kai Konferencija nusprendé kitaip.
Antrg kartg j tg pacig tarnavimo pozicijg tie patys tarnautojai nerenkami.
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IX. Tarnybos konferencijos susirinkimai

Konferencija renkasi kasmet, iSskyrus atvejus, kai nutariama kitaip. Konferencijos vietg ir datg siiilo
Konferencijos rengimo komitetas, tvirtina TPT. Neeiliniai susirinkimai gali biti Saukiami ypatingais
atvejais. Konferencija taip pat gali teikti patariamajg nuomone bet kuriuo metu pastu ar telefonu
Tarnybos patikétiniy tarybai ar su ja susijusiems padaliniams.

X. Tarnybos Patikétiniy taryba: sudétis, tarnavimo trukmé, atsakomybeé

Anoniminiy alkoholiky Tarnybos patikétiniy taryba yra registruota kaip ne pelno siekianti institucija —
VSI ,LAAT Patikétiniy taryba“. Ji susideda i$ patikétiniy — alkoholiky ir ne alkoholiky.

Patikétinio alkoholiko tarnavimo trukmé — 4 metai; ji vienkartiné. Patikétinio ne alkoholiko tarnavimo
trukmé — 4 metai su galimybe pratesti dar vienai kadencijai.

Tarnybos patikétiniy taryba yra pagrindiné Konferencijos tarnavimo atrama, jos funkcija iS esmés yra
globojamoiji.

ISskyrus sprendimus dél strategijos, finansy ar AA tradicijy, kurie gali stipriai paliesti visg AA draugija,
TPT turi visiSkg veiklos laisve tvarkyti AA tarnybos ir jos padaliniy kasdieninius administracinius ir
eilinius piniginius reikalus. Siekdami savo tikslo, gali sitlyti steigti reikalingus komitetus ir iSrinkti narius
j tarnybos padalinius. Tarnybos patikétiniy taryba yra pirmiausia atsakinga uz finansiniy ir strateginiy
veiksmy stabilumg padaliniuose, kuriuos nutaria steigti Konferencija.

ISskyrus kritinius atvejus, nei TPT, nei su ja susijes padalinys niekada neturéty imtis jokiy veiksmy,
galinciy turéti didele jtaka visai draugijai, pirmiausia nepasitarus su Konferencija. Vis délto manytina,
kad Taryba visada turéty pasilikti teise nutarti, kuriems iS tokiy veiksmy ar sprendimy gali bdati
reikalingas Konferencijos pritarimas.

XI. Tarnybos konferencija, jos darbo tvarka

Konferencijos susirinkimai turi gauti kasmetine Tarnybos patikétiniy tarybos veiklos ir finansine
ataskaitg, jskaitant praéjusiyjy mety detalias pajamy ir iSlaidy ataskaitas.

Konferencija tariasi dél visy reikaly, susijusiy su visa AA draugija, diskutuoja, svarsto ir rengia
nutarimus ar rekomendacijas, taip patardama ir nurodydama veiklos kryptis Tarnybos patikétiniy
tarybai ir su ja susijusiems padaliniams.

Konferencija taip pat gali aptarti ir teikti rekomendacijas dél nukrypimy nuo AA tradicijy arba zZalingo
AA vardo naudojimo.

Priimdama nutarimus, Konferencija gali bet kokiu savo pasirinktu bidu skirti tarnautojus ar komitetus
jiems jgyvendinti.

Pasibaigus metinei Konferencijai, parengiama iSsami Konferencijos ataskaita, kuri pateikiama visiems
delegatams, komitety nariams ir AA grupéms Salyje.

XII. Pagrindiniai Konferencijos uztikrinimai

Visame darbe Konferencija laikysis Dvylikos AA tradicijy. Konferencija niekad netaps pavojingo turty

ar valdzios sutelkimo centru. Apdairus finansinis principas bus pakankamas apyvartos fondas ir gausus
rezervas. Né vienam Konferencijos nariui niekada nebus suteikta besglygiskos valdzios kity atzvilgiu. Visi
svarbus sprendimai bus priimami diskutuojant, balsavimo budu ir, jei jmanoma, beveik vienbalsiai. Jokie
Konferencijos veiksmai nebus skirti asmeniskai kg nors nubausti ir nekurstys vieSy nesutarimy. Nors
Konferencija dirba, kad tarnauty anoniminiams alkoholikams, ji niekada nesiims jiems vadovauti ir, kaip ir
Anoniminiy alkoholiky draugija, kuriai tarnauja, Konferencija savo mastymu ir elgesiu iSliks demokratiska.
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6.11. LAAT konferencijos istorija

Nuo pirmosios iki Siandieninés — visos Lietuvoje surengtos AA konferencijos yra reikSmingos ir svarbios
draugijos raidai bei brandai. Siandien tesiamas darbas, kurj pradéjo pirmieji AA Lietuvoje nariai. Draugijos
unikalumas — gebéjimas lanksciai keistis ir judéti pirmyn, atliepiant AA nariy poreikius ir iSlaikant istikimybe
pagrindiniam tikslui. Konferencija, kaip ir kiekvienas AA susirinkimas — kur ir kada vykty, iSlieka jungiamaja
visos draugijos grandimi kaip grupés sgmonés ir bendros valios iSraiSka. Be abejonés, esame veikliy
alkoholiky bendrija, veikiame vadovaudamiesi visuotiniais AA principais, reaguodami j aktualius draugijos
poreikius ir priimdami pokycius — tiek organizacinius, tiek struktdrinius, remdamiesi tuo metu turimais
geriausiais gebéjimais ir patirtimi.

Svarbilis faktai iS AA draugijos Lietuvoje konferencijy:

1-o0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 1991 m. birzelio 13-16 d., Vilnius.

Patvirtintas I-asis AA draugijos Lietuvoje Statutas, jsteigta AA draugijos tarnyba.

4-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 1995 m. birzelio 17-18 d., Kaunas.

AA tarnybos struktiiros reorganizacija — iSrinkta 7 asmeny AA tarnybos kolegija, tarnybos nariai
(jais tapo grupiy atstovai), jsteigtos darbo komisijos ir patvirtintas II-asis AA draugijos Lietuvoje Statutas.

6-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 1998 m. gruodzio 12 d., Vilnius.

ISrinkta Revizijos komisija ir priimtas naujos redakcijos AA draugijos Lietuvoje Statutas.

7-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 1999 m. balandzio 23-25 d., Anyksciai.

Patvirtinta draugijos organizaciné strukttira (tapati Lenkijos AA draugijos struktiirai). Sudarytos
naujos komisijos — Biudzeto, Literatliros, Darbotvarkés. Taip pat regiony AA komitetai — dar
nesusiformavusi ir neveikianti tarnyby grandis.

LAAT konferencijos rengiamos du kartus per metus — eiliné pavasarj (geguzés mén.) ir eiliné arba
ataskaitiné-rinkiminé rudenj (lapkricio mén.).

13-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 2002 m. lapkricio 30 — gruodzio 1 d., Anyksciai.

Keic¢iama komisijy struktiira: patvirtintos Finansy, Literatiiros, Organizaciné ir VieSosios informacijos
komisijos. Pasiteisina nuolatinis raginimas aktyviau kurti regionus.

21-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 2006 m. gruodzio 2-3 d., Druskininkai.

Nutarta rengti seminarg aktualia tema vietoj konferencijos pavasarj. Pokyciai AA tarnyboje ir draugijoje
— patikétiniy kadencija pratesiama iki 4 mety, regionai jau veikia kaip AA struktiros elementai.
Konferencijose ir tarnybos posédziuose labiau susitelkiama j bendradarbiavimg siekiant bendry rezultaty.
Konferencijy organizavimg perima organizacinis komitetas.

22-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 2007 m. gruodzio 8-9 d., Druskininkai.

Priimti nauji Tarnybos konferencijos jstatai, patvirtinti 7 AA regionai — Aukstaitijos, Dzukijos, Kauno,
Panevézio, Suvalkijos, Siauliy ir Zemaitijos: i§ esmes keiciasi AA tarnybos struktiira. Konferencija i$siskyre
priimtais reikSmingais sprendimais ir organizavimu — pirmg kartg rengé Konferencijos rengimo grupé&, ne
Patikétiniy taryba. Vienu balsavimu sutarta dél dviejy klausimy — naujy jstaty ir naujos strukttros. Nutarimas
priimtas 86 ,,uz" iS 92 delegaty balsy.

23-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 2008 m. lapkricio 29-30 d., BirStonas.

Vyksta naujos sudéties Tarnybos konferencija, kurioje dalyvauja po 5 delegatus nuo kiekvieno regiono.
Nutarta dél nuolat veikianciy Konferencijos komisijy — Finansy ir biudZeto, Vidaus rysiy, Viesujy rysiy,
Literatdros ir leidybos. ISleistas pirmasis AA Tarnavimo zinynas.
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25-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 2010 m. geguzés 22 d., Birstonas.

Neeiliné Konferencija. Nutarimai susije su iSskirtiniu 1éSy taupymu ir tarnybos biuro darbo
organizavimo pakeitimais.

28-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 2012 m. lapkricio 24-25 d., Birstonas.

Nutarta keisti draugijos jstatus ir Tarnavimo Zinyng — biuro vadovas Patikétiniy tarybos posédziuose
dalyvauja be balso teisés. Pirmg karta tarnybos biure vadovu tampa ne AA narys.

36-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 2020 m. gruodzio 12 d., ZOOM platformoje
(dél pasaulj sukausciusios COVID-19 pandemijos).

Pritarta, kad tuometiné LAAT konferencijos sudétis ne visiskai atitinka AA grupiy koncentracija
regionuose — susidares neproporcingas paskirstymas tarp regiony AA grupiy skaiiaus ir renkami delegatai j
LAAT konferencijg nebeuztikrina lygiaveréio AA grupiy atstovavimo. Konferencija sutinka, kad norint
jgyvendinti pakeitimus, uZztikrinsiancius lygiavertiSkesnj atstovavimg LAAT konferencijoje, reikalingas labai
kruopstus pasiruosimas, geranoriskas visy AA grupiy sutarimas. Tam tikslui patvirtinta darbo grupé ,Dél
delegaty proporcijy regionuose". Darbo grupei patikéta suorganizuoti diskusijg Salies mastu, apie galimus
pakeitimus ir jy reikalinguma, kartu su regiony tarnybomis. Taip pat parengti galimy , Tarnavimo Zinyno"
pakeitimy, susijusiy su LAAT konferencijos sudétimi, sidlymg ir gaires, kryptis pristatyti sekancioje
Konferencijoje.

38-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 2022 m. lapkricio 26-27 d., Birstonas.

Pirma kartg surengtas Konferencijos pasitikrinimo susirinkimas ir vienbalsiai pritarta sitlymui testi
Konferencijos pasitikrinimo susirinkimus LAAT konferencijy metu.

Konferencijoje pritarta sitlymui suformuoti VieSosios informacijos komitetg prie Patikétiniy tarybos,
kuris parengty AA Lietuvoje vieSosios informacijos strategijg Salies mastu ir pradéty jgyvendinti darbus.

Konferencijoje priimtas nutarimas — darbo grupés dél delegaty proporcijy regionuose sitlymas 2023 m.
pradéti ir jgyvendinti AA draugijos Lietuvoje tarnybos bei LAAT konferencijos struktiros pakeitimus su
pereinamuoju laikotarpiu iki 2025 m. pagal darbo grupés parengtg pereinamojo laikotarpio tvarkg ir
rekomendacijas.

Nuo 2023 m. keiciasi regiono samprata AA draugijos struktiroje — 2007 m. LAAT konferencijos
patvirtinti 7 AA regionai pervadinami j 7 AA intergrupes, o intergrupés jungiasi j tris regionus — Ryty, Piety
ir Vakary. Veiklg pradeda komitetas prie Patikétiniy tarybos ,,AA tarnavimo Zinynui rengti®.

39-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 2023 m. lapkri¢io 25-26 d., Birstonas.
Patvirtinti komitetai prie Patikétiniy tarybos — Archyvy komitetas ir Tarnavimo zinyno rengimo komitetas

40-0ji AA draugijos Lietuvoje konferencija 2025 m. kovo 22-23 d., BirStonas.

Pagal 2023 m. priimtg nutarimg dél Konferencijos datos pakeitimo Konferencija organizuojama
pavasarj. ISrinkta ir patvirtinta pirmoji A klasés patikétiné. Patvirtinti patikétiniai, iSrinkti pries
Konferencija, vadovaujantis nauja rinkimy tvarka (patvirtinta 2022 m.) — patikétiniai renkami dvylikos
rinkiky (rinkéjy), kuriuos sudaro: viena dalis, t. y. pusé jy — regiono delegatai, kita dalis — lygiomis dalimis
patikétiniai ir regiono Rekomendacijy komiteto nariai.
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6.12. DUK (dazniausiai uzduodami klausimai)

1. Kaip man rupima klausimg galiu pateikti Konferencijai? Ar yra galimybé klausimg teikti
anonimiskai?
Klausimus ir sidlymus Konferencijai gali teikti bet kuris AA narys, AA grupé, intergrupé, komitetas ar
tarnautojas iki lapkri¢io 1 d. (arba penki ménesiai iki numatomos Konferencijos datos) Siais bidais:
o aptarti AA grupéje ir pateikti grupés vardu, arba per grupés atstovg apsvarstyti
o kelti intergrupéje ir pateikti intergrupés vardu, el. pastu: info@aalietuvoje.org
o pateikti klausimg asmeniskai, el. pastu: info@aalietuvoje.org; pastu: AA tarnybos biuras, Vytauto g.
33, Prienai, LT-59124
o pateikti klausimg anonimiskai, el. pastu: klausimaskonferencijai@aalietuvoje.org

2. Kaip zinoti, kad mano klausimas (sitlymas) pasieké KRK? Ar bus jtrauktas | Konferencijos
darbotvarke, ar atmestas?
Klausimo siuntéjas per tris dienas turéty gauti patvirtinimg, kad klausimas gautas. KRK gali prasyti
klausimg patikslinti, Siek tiek redaguoti ar pataisyti teksty, suderinus su klausimo autoriumi. Jei KRK
klausimg atmeta, klauséjui turéty bti iSsamiai atsakyta, nurodant atmetimo priezastis. (Zr. priede Q)

3. Ar galiu dalyvauti Konferencijoje stebétoju?
Ne, Konferencijoje dalyvauja tik KRK kviesti stebétojai ir sveciai.
Konferencijos medziaga su planuojamais svarstyti klausimais, sitlymais ir medziaga po jvykusios
Konferencijos — tarnautojy ataskaitos, nutarimai bei rekomendacijos su iSsamia Konferencijos ataskaita
yra prieinamos kiekvienam AA nariui.
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7. PATIKETINIUY TARYBA. PATIKETINIS

7.1. Patikétiniy taryba

Tarnybos patikétiniy taryba yra pagrindiné Konferencijos tarnavimo atrama, jos funkcija i§ esmés yra
globojamoiji. ISskyrus sprendimus dél strategijos, finansy ar AA tradicijy, kurie gali stipriai paveikti visg AA
draugija, TPT turi visiSkg veiklos laisve tvarkyti AA tarnybos ir jos padaliniy kasdieninius administracinius ir
eilinius piniginius reikalus (iStrauka iS Konferencijos chartijos X punkto).

AA patikétiniai rlpinasi viskuo, kas vyksta AA viduje ir iSoréje: stebi tai, kas gali paveikti draugijos
sveikatg ir augimag. AA chartija numato, kad patikétiniy pareigos yra globéjiSko pobilidzZio, t. y. jie yra
orientuoti tik j draugijos ir jos nariy gerove.

Globéjiskas santykis tarp Patikétiniy tarybos nariy ir draugijos reiskia, kad jy tikslas yra saugoti
draugijai teikiamas gyvybiskai svarbias paslaugas, o ne valdyti. Siems santykiams reikia, kad Tarybos nariai
bity informuoti, apgalvoty savo veiksmus ir atsizvelgty j svarbiausius draugijos interesus. Tikimasi, kad
patikétiniai bus budrus ir aktyvls, jog mes, AA nariai, galétume dirbti, padédami alkoholikams tapti blaiviems
ir tokiais islikti.

Patikétiniai yra labai svarbi apversto trikampio dalis. (Zr. skyriuje 1.10) Pateikta diagrama parodo, kaip
Patikétiniy taryba jsilieja j bendrg paveikslg. Diagrama taip pat vizualizuoja, kaip Tarybos nariai gauna
jgaliojimus iS Konferencijos. Toks santykis buvo nustatytas, pirma kartg sukiirus Konferencijos struktiirg —
bégant metams, keitési Patikétiniy tarybos sudétis, bet ne jos pareigos ar atsakomybeé.

Patikétiniy tarybos misija, vizija ir veiksmai

Misija
Patikétiniy tarybos misija — tarnauti Anoniminiy alkoholiky draugijai.

Vizija

Patikétiniy taryba aiSkiai ir veiksmingai imasi lyderystés AA draugijoje. Patikétiniai yra tiesiogiai
atsakingi ir reaguoja | bendruomenés poreikius per AA konferencijg. Patikétiniy taryba rapinasi visais
klausimais, turinCiais jtakos pagrindiniam draugijos tikslui — perduoti AA Zinig vis dar kenciantiems
alkoholikams.

Veiksmai
Visose diskusijose ir sprendimuose Patikétiniy taryba vadovaujasi Dvylika Zingsniy, Dvylika tradicijy ir
Dvylika koncepcijy.

e Veikia kaip pagrindiniai bendrosios AA politikos ir finansy planuotojai bei administratoriai.

e Tarnauja kaip VSI ,LAAT Patikétiniy tarybos" ir AA leidinio ,Penktas kampas" globé&jai, uztikrindami
geriausig galimg komunikacijg ir vienybe tarp tarnybos ir biuro.

o Prizitri ir, kai reikia, koreguoja placig rysiy su visuomene strategijg, apimancig visus asmenis, galinius
padéti didinti draugijos zZinomuma tarp ty, kuriems AA gali bti naudinga.

e Bendrauja ir palaiko santykius su visomis AA tarnybomis — teikia parama, padedancig uztikrinti
draugijos augima ir gerove Lietuvoje.

o Veikia kaip AA 2ingsniq, Tradicijy ir Koncepcijy saugotojai.

65



7.2. Tarnybos patiketiniy tarybos veikla

Svarbiausi Patikétiniy tarybos tarnavimo darbai, uz kuriuos ji atsiskaito Konferencijai, yra:

1. Organizuoti tarnybos biuro darbg; biuras tarnauja Lietuvos ir lietuviSkai kalbanciy AA grupiy uzsienyje
bei intergrupiy tarnyboms.

2. Leisti LAAT konferencijos patvirtintas AA knygas ir broSidras, periodinius AA leidinius. AA tarnyba
Lietuvoje leidzia ir platina AA knygas ir broSilras, kuriy autorinés teisés priklauso AA Pasaulinei
tarnybai, ,Grapevine" — tik gavusi licencines sutartis iS AA Pasaulinés tarnybos. Leisti Lietuvos AA
tarnyby sukurtg ir LAAT konferencijos patvirtintg spauda — knygas, brositras, periodinius leidinius.

3. Platinti knygas ir broSiiiras Lietuvoje ir lietuviSkai kalbanCioms AA grupéms uzsienyje.

4. Skirti patikétinj j renginiy Salies mastu (pvz., suvaziavimy) rengimo komitetus, kad bty uztikrinta, jog
ty renginiy programa atitinka AA tradicijy nuostatas ir prizidrima jy finansiné apskaita.

5. ISrinkti j Tarnybos patikétiniy tarybg jos nariai alkoholikai tuo pat metu tampa regiony, kurie juos
iSrinko, intergrupiy susirinkimy dalyviais (be balso teisés), ir kaip tarnybos patikétiniai yra laukiami
Siuose susirinkimuose.

6. Padéti organizuoti Konferencijg ir rengti jos darbotvarke.

7. Dalytis ir bendrauti su AA kitose Salyse visame pasaulyje; bendradarbiauti su pasauline ir Europos AA
tarnybomis; rengti ir spausdinti draugijos informacinj leidinj.

8. Bendrauti ir bendradarbiauti su Salies institucijomis, dirbanciomis alkoholizmo srityje; palaikyti rysSius
su Ziniasklaida.

Paprastai Patikétiniy taryba veikia per komitetus. Komitety kiekj nustato Konferencija pagal AA
draugijos poreikius. Patikétiniai, paskirti kurioms nors tarnavimo sritims, tarnauja konkreciuose komitetuose.
Komitety veikla aptariama Patikétiniy tarybos susirinkimuose.

Patikétiniy taryba turi visus jgaliojimus, numatytus Istatuose ir privalomus Patikétiniy tarybai pagal
Lietuvos jstatymus, kuriais vadovaujasi savo veikloje. Patikétiniy taryba bendru sutarimu deleguoja Patikétiniy
tarybos komitetams ar tarnautojams tuos jgaliojimus, kurie reikalingi jgyvendinant tarnavimo tikslus.

7.3. Pageidaujama B klasés patikétinio (alkoholiko) kvalifikacija

Bendrieji bruozai ir patirtis

Daugelis patikétiniy j Tarnybos patikétiniy tarybg atéjo su didele verslo ar profesine patirtimi, kuri buvo
labai naudinga formuojant pacios TPT, Konferencijos ir AA tarnyby administravimo struktlirg. Sunku
jsivaizduoti, kaip be tokiy nariy Konferencija bity galéjusi atsirasti ir taip sparciai vystytis iki dabartinés
stiprybés ir atsakomybés. Tarybos prisiimta atsakomybeg ir struktiros, kuri pritaikyta ne tik dabarciai, bet ir
veiklos sriciy plétimuisi, parengimas ir suformavimas nebiity buves jmanomas be jy kvalifikacijos ir patirties.

Jeigu siekiame ateityje uztikrinti gausesnj tarnavimg augancioje draugijoje, svarbu, kad misy
patikétiniai pasizyméty Siomis savybémis:

Lyderysté
AA draugijoje tai reiSkia savybes, leidZiancias nariui padéti savo grupei, miestui ar intergrupei, regionui
tobuléti ir augti su maziausia nesutarimy ir daugiausia geros savijautos.
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AA struktiros suvokimas

Kai kurie miisy draugijos nariai ypac gerai iSmano AA struktdirg ir yra iSsamiai susipazine su visomis
jos detalémis nuo grupés iki Tarnybos patikétiniy tarybos ir Konferencijos. Jie yra stropus AA draugijos
»studentai®, gerai zino draugijos istorijg ir tendencijas, kurios gali kilti ateityje. Toks patikétinis gali pateikti
naudingy jzvalgy ir sitilymy TPT diskusijoms. Svarbiausia, kad asmuo yra brandus AA narys ir pakankamai
ilgai tarnauja draugijoje — tai esminé savybé, nes perteikiama patirtis svarbi visiems patikétiniams.

Pageidautina patikétinio kvalifikacija — brandi, patraukli blaivybé ir pakankamai ilgas tarnavimas AA
draugijoje.

Kitos esminés savybés yra aiSkus mastymas, nesaliSkumas ir drasa iSreiksti savo nuomone.

Dar vienas svarbus dalykas yra turéti ir skirti pakankamai laiko tarnystei. Kandidatui sidloma
apsvarstyti, kiek laiko jis gali skirti tarnavimui TPT, nekenkdamas Seimai ar karjerai. Ar jis gali atvykti j Salies
tarnybos susirinkimus, Konferencijas ir skirti papildomai laiko, kai prireikia, savo regionui?
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7.4. Patikétiniy tarybos sudétis

A KLASE B KLASE

Patikétiniy tarybg sudaro astuoni B klasés patikétiniai alkoholikai ir du A klasés patikétiniai ne alkoholikai.

6 alkoholikai (regiony) 2 patikétiniai-tarptautiniai 2 ne alkoholikai

atikétiniai delegatai
P 9 4 mety kadencija + 4 mety kadencija

Viena 4 mety kadencija Viena 4 mety kadencija (galimos 2 kadencijos paeiliui)

Pirmaisiais (1951 m.) Bendrosios Tarnybos konferencijos metais valdybg sudaré astuoni A klasés
patikétiniai (ne alkoholikai) ir septyni B klasés patikétiniai (alkoholikai). Dauguma jy gyveno Niujorko
apylinkése. Bégant laikui valdybos sudétyje jvyko svarbis pokyciai. Dél draugijos augimo 1962 metais teko
pajvairinti patikétiniy sudetj ir jtraukti AA narius, kurie turéjo tarnavimo patirties jvairiose JAV ir Kanados
vietovése. Tuo metu valdyboje buvo padidintas patikétiniy skaiius, kad atsirasty vietos keliems AA
patikétiniams iS valstijy ir provincijy, esanciy toliau nuo Niujorko. Anuomet valdyboje patikétiniy dauguma
buvo ne alkoholikai. Taciau septintojo deSimtmecio viduryje AA draugija jau turéjo tvirtos patirties,
tvarkydama savo reikalus, ir atrado praktinj metoda, kaip per atstumg jtraukti patikétinius. 1966 m. draugija
Zengé dar vieng svarby Zingsnj ir pertvarké savo valdybg j dabartine, kurig sudaro septyni patikétiniai ne
alkoholikai ir keturiolika alkoholiky. (13 7re A4 Service Manual, 2021-2023 Edition, p. 51)
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7.5. A klases patikétiniai (ne alkoholikai)

Tarnybos patikétiniy taryboje gali buti du A klasés patikétiniai (ne alkoholikai). Tai yra anoniminiy
alkoholiky biciuliai, iSrinkti dél jy profesinés patirties, kompetencijos ir pazinties su AA draugija ir jos sveikimo
programa. Tai iSminties ir perspektyvy lobynas. Kadangi jiems nebtina islaikyti anonimiSkumo, jie gali viesai
kalbéti AA vardu.

Siekdama tinkamai uzpildyti laisvas ir praturtinti esamas tarnavimo pozicijas AA tarnyboje, draugija
Salyje sudaro kuo platesnj kvalifikuoty asmeny, kuriy veikla svarbi AA draugijai, sgrasg. Patikétiniai ne
alkoholikai yra skiriami j TPT dél specifinio jnaso savo asmenine patirtimi bei gebéjimais. A lygio patikétiniai
ne alkoholikai, kurie kilniasirdiSkai tarnauja savanoriais TPT yra renkami i$ jvairiy profesijy atstovy — gydytojy,
teisininky, dvasininky, ziniasklaidos ir komunikacijy specialisty, pataisos jstaigy, socialiniy, Svietimo ar
kariuomenés darbuotojy ir kity.

Kvalifikacija

IeSkodama kandidaty j A klasés patikétinius, TPT ieSko Zzmoniy, kurie:
e turi patirties savo profesinéje srityje;
e rodo susidoméjimg anoniminiy alkoholiky veikla;
e turi veiklos patirties su AA draugija ir jos nariais;
o turi lyderystés jgudziy;
e gali daug laiko skirti patikétinio pareigoms ir atsakomybei vykdyti.

Kandidatai j A klasés patikétinius

A klasés patikétiniai renkami is jvairiy profesijy atstovy: j kandidaty sarasg gali buti jtraukti gydytojai,
teisininkai, dvasininkai, sociologai, verslininkai, finansy ekspertai ir kiti. Nepriklausomai nuo kandidaty
iSsilavinimo, labai svarbu, kad tai baty asmenys, kurie neserga ir nesirgo alkoholizmo liga ir iSreiskia gily
tikéjima sveikimo programa, kuria remiasi Anoniminiy alkoholiky draugija.

7.6.  Naujy nariy rinkimas | Patikétiniy tarybg

TPT nario ne alkoholiko iSrinkimo procediira aprasyta priede T.

Patikétinio-tarptautinio delegato (alkoholiko) iSrinkimo procedira aprasyta skyriuje 8.5.

TPT nariai alkoholikai renkami po du i$ visy regiony. Kiekvienais nelyginiais metais yra iSrenkama po
vieng i kiekvieno regiono.

Patikétinio rinkimy organizavimas:

1. Lyginiy mety geguzés meén. regionas iSsiuncia pranesSimg regiono intergrupiy tarnyboms apie
atsilaisvinancig patikétinio vieta. Pageidautina, kad praneSime bity TPT iSreiksti pageidavimai
kandidatui, kokia patirtis ir gabumai reikalingi tarnybos darbui.

2. Kandidatai j patikétinius iSrenkami intergrupése. Ne maziau kaip du kandidatai i$ intergrupés pateikiami
rugséjo-spalio ménesiais.
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3. Kandidaty | patikétinius anketos (zr. priede S) siun¢iamos Rekomendacijy komitetui iki spalio mén.
pabaigos.

4. Rekomendacijy komitetas, remdamasis Tarnavimo zinyno rekomendacijomis kandidatu j patikétinius,
perzitri kandidatdras ir iki mety pabaigos patvirtina/atmeta kandidatg. Kandidaty sgrasas su anketomis
iSsiunciamas TPT.

5. TPT kviecia kandidatus pokalbiui.

Rinkimai vyksta prie$ Konferencija.
Delegatui, baigusiam tarnyste tais paciais metais, kandidatuoti j Patikétiniy tarybg nerekomenduojama.

Patikétinio iSrinkimo procediira:

1. Patikétiniai renkami vadovaujantis trecio priesako (palikimo) rinkimo procedira. (Zr. priede D)
Patikétiniai renkami dvylikos rinkiky (rinkéjy), kuriuos sudaro: viena dalis, t. y. pusé jy — regiono
delegatai, kita dalis — lygiomis dalimis patikétiniai ir regiono Rekomendacijy komiteto nariai.

2.1. Kiekvieno patikétinio rinkimams sudaroma atskira rinkiky sudétis: SeSi to regiono delegatai, trys
patikétiniai, trys regiono Rekomendacijy komiteto nariai (po vieng is intergrupés) — i$ viso dvylika AA
nariy, turinciy balso teise.

2.2. Jeigu rinkiky sudéciai triksta Rekomendacijy komiteto nario nuo regiono intergrupiy, jis
kvieCiamas iS kito regiono. Pakvietimg organizuoja regiono, kuriame renkamas patikétinis,
koordinatorius.

2.3. Kiekvieno patikétinio rinkimams rinkiky sudétis nustatoma burty keliu. Burtus organizuoja regiono,
kuriame renkamas patikétinis, koordinatorius. (ISsami rinkimy procedira aprasyta priede 7).

3. ISrinktas patikétinis tvirtinamas Konferencijoje.

3.1. Narys alkoholikas, iSrinktas B klasés patikétiniu, tvirtinamas LAAT konferencijoje, o balso teise
jgyja iskart po Konferencijos, kurioje buvo patvirtintas.

3.2. Naujiems TPT nariams biitina nuodugniai susipazinti su AA tarnavimo zinynu ir gauti VSI ,LAAT
Patikeétiniy tarybos" juridiniy dokumenty kopijas, kuriuose paaiskinamos patikétiniy pareigos.

Patikétiniai ne alkoholikai skiriami j TPT dél specifinio jnaso, kurj jie gali duoti savo asmenine patirtimi
ir gebéjimais. Siuos paskyrimus TPT atlieka savo iniciatyva, juos patvirtina Konferencija. AA draugija
jauciasi labai dékinga savo patikétiniams ne alkoholikams, kurie tiek mety padéjo atverdami daugybe dury,
kurios galéjo likti uzdarytos AA Ziniai. Jie atéjo su unikalia patirtimi ir savanoriSkai dalyvauja AA Zinios
perdavimo veikloje.

7.7. Rotacija

Patikétiniai alkoholikai renkami 4 mety kadencijai, jai pasibaigus jie liaujasi buve Tarybos nariais ir
niekada negali bati renkami ateityje. Patikétiniai ne alkoholikai tarnauja 4 metus ir turi teise bati renkami
antrai 4 mety kadencijai abipusiu susitarimu su TPT, kad biity uztikrintas geresnis Tarybos darbo testinumas.
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7.8. Patikétiniy tarybos vykdomasis komitetas

PT vykdomojo komiteto sudétis: pirmininkas, pirmininko pavaduotojas, izdininkas.
Esant poreikiui, j Vykdomojo komiteto susirinkimg gali buti kvieCiamas kuris nors kitas patikétinis,
apmokamas biuro darbuotojas ar kitas asmuo — atlikti uzduotis, be balso teisés.

Funkcijos:
a) prizidri ir koordinuoja einamuosius TPT projektus;
b) gali veikti TPT vardu, kai atsiranda reikaly, kurie turi biti sprendziami tarp TPT susirinkimy;
c) veikia kaip rysys tarp TPT ir tarnybos biuro, atstovaujamo biuro vadovo;
d) atlieka specialius TPT nurodytus darbus (jgaliojimai Siems projektams vykdyti turi biti jrasyti TPT protokole).

Ataskaita: Vykdomasis komitetas yra pagalbinis TPT komitetas ir atsiskaito tik TPT. Vykdomasis
komitetas protokoluoja savo veiklg ir rengia su tuo susijusias ataskaitas: i$ Siy protokoly sudaroma dalis TPT
susirinkimy dienotvarkés. Geriausia, kai ataskaitg pateikia TPT pirmininko pavaduotojas.

Pirmininka i$renka TPT nariai i$ Tarybos nariy. Si pareigybé yra 2 mety laikotarpiui nuo i§rinkimo
datos B klasés patikeétiniui. TPT pirmininkas renkamas is B klasés patikeétiniy, kurie TPT yra iStarnave 2 metus.
Pasibaigus Siam terminui, jis liaujasi buves TPT pirmininku ir baigiasi jo kaip Tarybos nario kadencija; jis
negali blti renkamas niekada ateityje. Tuo atveju, jei pirmininkas negali testi tarnystés, j jo vietg iSrenkamas
TPT narys, tuo metu nesantis Vykdomajame komitete, kaip laikinai eings pareigas iki sekanciy pirmininko
rinkimuy.

Pirmininko pavaduotojg renka TPT nariai iS Tarybos nariy, kad jis dirbty, jei dél kokiy nors
priezasCiy néra pirmininko. Jis renkamas 2 mety laikotarpiui nuo iSrinkimo datos, i§ TPT nariy B klasés
patikétiniy, iStarnavusiy 2 metus. Pasibaigus Siam terminui, baigiasi jo kaip Tarybos nario kadencija; jis negali
biti renkamas niekada ateityje. Pirmininko pavaduotojas neturi teisés automatiSkai perimti pirmininko
pareigy.

Izdininka renka TPT nariai iS Tarybos nariy. IZdininkas renkamas 2 mety laikotarpiui nuo iSrinkimo
datos, i$ TPT nariy, B klasés patikétiniy, iStarnavusiy 2 metus. Pasibaigus Siam terminui, baigiasi jo kaip
Tarybos nario kadencija; jis negali buti renkamas niekada ateityje.
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7.9. Patikétiniy tarybos komitetai

Paprastai TPT veikia per Siuos komitetus:
e VieSosios informacijos
e Literattros
o Vidaus rysiy
e Finansy
e Archyvy
e Tarnavimo Zinyno
Viesosios informacijos komitetas: informuoja visuomene, patraukliai suteikia informacijg apie AA
veikla, programg ir AA Lietuvoje draugija, skleidZia sveikimo Zinig, kad pasiekty kenciantj alkoholikg per
JtreCiuosius asmenis® — specialistus ir kitas organizacijas. Formuoja ilgalaike AA Lietuvoje vieSosios
informacijos strategijg, teikia sitilymus ir rekomendacijas LAAT konferencijai, vykdo Konferencijos nutarimus
ir tesia ilgalaikiy plany jgyvendinima.

Literaturos komitetas: rengia naujg ar pataisyty, LAAT konferencijos patvirtintg literatirg, vertina
AA Lietuvoje literatliros poreikius ir prizidri leidziamg literatdrg, sidlo atnaujinimus. Jei reikia, kartu su TPT
rdpinasi literattiros vertimy derinimu su AA Generaline tarnyba, LAAT konferencija.

Vidaus rysiy komitetas: riipinasi AA draugijos Lietuvoje vidaus ir organizaciniais reikalais. UZtikrina
kokybiskg komunikacijg tarp AA Lietuvoje tarnyby ir grupiy, koordinuoja informacijos atnaujinimg AA
internetinéje svetainéje Lietuvoje, organizuoja Salies mastu vykstancius AA renginius (tokius kaip kasmetiné
stovykla, grupiy suvaZiavimas, seminarai ir kitus), jgyvendina vidines priemones AA Lietuvoje veiklos
efektyvumui didinti (pvz., rengia nariy apklausas). Kartu komitetas vykdo nuolatine savo srities stebéseng,
teikia pasitlymus Salies Patikétiniy tarybai, biurui ir Konferencijai.

V. —

pinigy politikg. Nuolat stebi finansine padétj, vertina kiekvieny mety pajamas, rengia pajamy didinimo ir
iSlaidy mazinimo planus, detaliai analizuoja naujas iSlaidas ir reikalauja jy atsiradimo pagrjstumo. Nuolat stebi
rezervinio fondo papildyma. Formuoja ir parengia ateinanciy mety biudZeta. Vykdo 11 koncepcijos ir 12
koncepcijos II garantijos uzduotis.

Archyvy komitetas: kaupia, saugo ir dalijasi turtingu ir prasmingu AA paveldu. Ripinasi draugijos
istoriniy dokumenty — prisiminimy, susirasingjimy, nuotrauky, straipsniy — iSsaugojimu. Renka, sistemingai
prizidri AA grupiy ir tarnyby protokolus, ataskaitas bei kitus dokumentus.

Tarnavimo zinyno komitetas: vadovaujantis LAAT konferencijos nutarimais atnaujina, papildo ar
rengia naujg AA Tarnavimo Zinyng. Esant poreikiui, inicijuoja Tarnavimo Zinyno pakeitimus ir teikia sidlymus
Konferencijai.

LAAT konferencija pagal AA draugijos poreikius gali jpareigoti TPT: keisti komitety kiekj, steigti naujus,
nuolat veikiancius ar laikinus komitetus ir pakomitecius.

Veiklos nuostatos
e Kiekvienas TPT komitetas veikia pagal LAAT konferencijoje patvirtintas veiklos nuostatas. (Zr. priede X)
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e TPT turi visus jgaliojimus, numatytus Konferencijos chartijoje ir privalomus TPT pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus, kuriais vadovaujasi savo veikloje. TPT bendru nutarimu deleguoja TPT
komitetams ar tarnautojams tuos jgaliojimus, kurie reikalingi tarnavimo tiksly jgyvendinimui.

Komitety sudétis

Kiekvieno komiteto sudétj formuoja ir pirmininkauja komitetui TPT paskirtas patikétinis, komitetg
sudaro 4-8 nuolatiniai TPT patvirtinti nariai su balso teise ir (ar) pakviesti nariai be balso teisés. TPT komitetai
siekia, kad juose dalyvauty AA nariai, turintys AA tarnystés ar profesinés patirties konkreciose srityse
(pvz.: pataisos namai, gydymo jstaigos, bendradarbiavimas su profesine bendruomene, visuomenés
informavimas ar literatiira, finansy tvarkymas ar teisékira). Sprendziant konkrecius klausimus ar siekiant
susipazinti su kuo jvairesne patirtimi, komitety nariai bendru sutarimu gali kviesti j komitetus jvairiy sriciy
specialistus ne AA narius. Jprastai, Komitety veikloje dalyvauja ir LAAT konferencijos delegatai, tarnaujantys
tos srities LAAT konferencijos komitete bei intergrupiy tarnautojai.

Lésos komitety veiklai
Visas iSlaidas, susijusias su TPT komitety veikla, dengia TPT.

Komitety ataskaitos
e Komitety susirinkimy protokolai pristatomi ir aptariami TPT susirinkimuose.
e Su komitety veikla tarp Konferencijy periodiskai supazindinama KRK.
e Komitetai teikia metine veiklos ataskaitg LAAT konferencijai.
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8. PATIKETINIS-TARPTAUTINIS DELEGATAS

8.1. Jvadas

Patikétinis-tarptautinis delegatas yra AA Lietuvoje TPT narys, kuris atstovauja AA Lietuvoje Europos ir
Pasaulio tarnyby susirinkimuose.

Kiekvienai Saliai Siuose susirinkimuose turéty atstovauti du delegatai.

Kad galéty tinkamai atstovauti savo Salies AA tarnybai, patikétinis-tarptautinis delegatas turéty bati
igijes pakankamai AA tarnystés patirties.

Galimybés, suteikiancios stebétojams teise dalyvauti Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimuose, néra.

Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimy delegatai turi bati iSrinkti arba paskirti savo Salies draugijos arba
Tarybos, o ne pasiskyre save patys; turi biiti tos Salies, kurioje tarnauja, gyventojai ir pageidautina, jos pilieciai.

8.2. Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimo tikslas

Pagrindinis Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimy tikslas yra toks pats, kaip ir visos AA draugijos
veiklos — perduoti Zinig vis dar kenciantiems alkoholikams, kas jie bebuty, kokia kalba jie bekalbéty.
Veikdamas kaip forumas, j kurj kas dvejus metus susirenka delegatai iS Europos Saliy ar visy pasaulio zemyny
pasidalyti patirtimi, jégomis ir viltimi, Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimai ieSko bddy ir galimybiy, kaip
§j tikslg pasiekti. Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimai taip pat gali iSreiksti ir AA grupiy sgmone Europos
ar/ir pasaulio mastu.

Patirtis mus moko, kad tvirtos struktiros sukdrimas jgalina musy tarnybas veikti efektyviau.

Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimai skatina kurti patikimas tarnybos strukturas, tinkamai
pritaikytas prie jvairiy Saliy poreikiy ir galimybiy bei ieskoti galimybiy iSplésti AA tarnyby pasiekiamuma per
vidaus komunikacijg, literattros platinimg, globa, vieSajg informacijg, rySius su bendruomenémis ir darbg su
institucijomis.

8.3. Kvalifikacija

Kandidatas j patikétinius-tarptautinius delegatus:

o turéty bati gerai informuotas ir susipazines su AA draugijos Lietuvoje veikla, turéti tarnavimo patirties
nacionaliniu lygiu, pasizyméti lyderio savybémis, nuoSirdziu susidoméjimu tarnyste, organizaciniais
gebéjimais, ziniomis apie AA ir meile jai, turéti laiko dalyvauti savo Salies tarnyby susirinkimuose bei
vykti j Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimus, dalyvauti nuotoliniuose ir komitety susirinkimuose
tarp Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimy.

o turéty buti baiges ketveriy mety LAAT konferencijos delegato kadencija.

e pageidautina, kad kandidatas turéty maziausiai penkeriy mety nepertraukiama blaivybe AA draugijoje
ir buty aktyvus AA narys.

e visi Europos ir pasaulio tarnyby susirinkimai vyksta angly kalba, todél rekomenduojama, kad delegatas
gerai suprasty rasytine ir Snekamajg angly kalba.

o delegatas turéty bati pasirenges atlikti savo pareigas, gebéti parengti ir pateikti rasytine ataskaitg
apie AA draugijg Lietuvoje angly kalba.
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8.4. Pareigos ir atsakomybés

I Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimus kiekvienas delegatas atneSa savo patirtj, susijusig su AA
savo Salyje.

Kiekviena Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimuose dalyvaujanti Salis pateikia raSytine ataskaitg apie
AA struktlirg, pazangg bei veiklg Salyje pagal Europos ir JAV/Kanados tarnybos biury atsiystas gaires.
Ataskaitos teikiamos Europos tarnybos biurui Didziojoje Britanijoje, JAV/Kanadoje.

Patikétinis-tarptautinis delegatas:

o turéty supazindinti AA Lietuvoje TPT su Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimams teikiama ataskaita;

e yra atsakingas ir turéty uztikrinti, kad visa svarbi informacija iS Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimuy,
patirtis, pasitlymai ir pan. bus perduoti AA draugijai Salyje (tai apima praneSimus TPT, LAAT
konferencijai ir apskritai draugijai);

o turéty informuoti Salies AA tarnybg apie Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimy fondy egzistavima, jy
tikslg ir AA Lietuvoje atsakomybés dalj uz juos;

e grjzes i$ Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimy, turéty atsiskaityti kuo didesniam skaiciui intergrupiy
ir grupiy, taip skleisdamas Zzinig AA Lietuvoje nariams apie Salies draugijos dalyvavima
Europos/Pasaulio tarnyby lygiu. Skatinti susidoméjimg Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimais ir
atsakomybés jausma, prisidedant prie Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimy delegaty mokescio
mokéjimo;

o LAAT konferencijai pateikia rasytine ataskaitg apie Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimg;

e dalyvauja TPT posédzZiuose. Taip pat rekomenduojama dalyvauti Salies mastu vykstanciuose AA
renginiuose, intergrupiy dalykiniuose susirinkimuose jy paciy kvietimu.

8.5. Rinkimai. Tarnavimo laikas/rotacija

o Patikétinio-tarptautinio delegato tarnavimo laikas — ketveri metai nuo iSrinkimo dienos.

o Patikétiniai-tarptautiniai delegatai renkami kas dvejus metus. Kiekvienas patikétinis-tarptautinis
delegatas turéty dalyvauti dviejuose Europos ir dviejuose Pasaulio tarnyby susirinkimuose (kiekviena
Salis yra atsakinga, kad buty laikomasi rotacijos principo).

o Patikétiniu-tarptautiniu delegatu gali biti renkamas tik visg ketveriy mety kadencijg tarnaves ir tarnyste
baiges LAAT konferencijos delegatas.

o Patikétiniai-tarptautiniai delegatai renkami iS kandidaty, kuriy kandidatdras teikia grupés, intergrupés,
TPT arba jie iSsikelia patys. Kandidaty anketos j patikétinio-tarptautinio delegato tarnavimo pozicijg
siunc¢iamos j LAAT biurg ir perduodamos Rekomendacijy komitetui iki spalio mén. pabaigos.

¢ Rekomendacijy komitetas, apsvarstes kandidattiras, ne véliau kaip per 2 ménesius nuo kandidattry
teikimo termino pabaigos pateikia kandidaty sgrasg KRK ir TPT. Kandidatai taip pat informuojami apie
ju kandidatavimo tolimesne eiga.

o Patikétiniai-tarptautiniai delegatai renkami slaptu balsavimu LAAT konferencijoje, vadovaujantis
Treciojo priesako procedira.

o Jeigu dél objektyviy priezasCiy Europos ir/ar Pasaulio tarnyby susirinkimuose negali dalyvauti
iSrinktas ir LAAT konferencijos patvirtintas Patikétinis-tarptautinis delegatas, vietoj jo TPT gali
deleguoti panasias kvalifikacijas atitinkantj TPT nar;.
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8.6. Finansai

Kiekviena Salis turéty apmokéti savo delegato dalyvavimo Europos ir Pasaulio tarnyby susirinkimuose
iSlaidas (delegato mokestj, kelionés iSlaidas). Lietuvoje patikétiniui-tarptautiniam delegatui Sias islaidas
padengia TPT. Jeigu dél objektyviy priezasciy Salis negali apmokéti visy ar dalies delegaty dalyvavimo
Europos tarnyby susirinkime islaidy, gali biti pateiktas prasymas ir, jeigu jmanoma, Europos tarnyby
susirinkimo fondas gali suteikti pagalba.

e Jeigu dél objektyviy priezascCiy Salis negali apmokéti visy ar dalies delegaty dalyvavimo Pasaulio
tarnyby susirinkime iSlaidy, gali bati pateiktas prasymas, kurj apsvarstys Pasaulio tarnyby susirinkimo

e

 ISlaidas, susijusias su patikétinio-tarptautinio delegato tarnyste Salies viduje, padengia TPT.
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9. KONFERENCIJOS ORGANIZAVIMAS

LAAT konferencijg organizuoja Konferencijos rengimo komitetas (KRK). Jis pradeda veikti kitg dieng po
jvykusios LAAT konferencijos, su naujai iSrinktais nariais ir veikia visg laikotarpj tarp metiniy LAAT
konferencijy. KRK veiklos jgaliojimai baigiasi paskutine LAAT konferencijos diena.

KRK veikla apibréZziama LAAT konferencijos patvirtintomis KRK veiklos nuostatomis — Q priedas.

KRK veiklos ataskaitg teikia LAAT konferencijai.

9.1. Konferencijos rengimo komiteto (KRK) sudétis, nariy balso teisé

o KRK pirmininkas — pagal AA Tarnavimo zinyno aprasg (Zr. skyriuje 6.5) iSrinktas ir patvirtintas blsimy
mety LAAT konferencijos pirmininkas. Jis organizuoja KRK veikla, pirmininkauja KRK susirinkimams ir
uz KRK veiklg atsiskaito LAAT konferencijoje.

o Konferencijos koordinatorius — patyres AA narys, iSmanantis AA ir Konferencijos struktirg, dalyvaves
ne maziau negu keturiose LAAT konferencijose kaip delegatas; ne maziau negu metus dalyvaves ar
stebéjes KRK veiklg ir ruosesis Siai tarnystei.

e Visy LAAT konferencijos komitety pirmininkai.

e Du TPT deleguoti patikétiniai.

e Tarnybos biuro vadovas.

¢ Konferencijos sekretorius.

KRK sprendimai priimami bendru sutarimu arba balsuojant — jeigu pritaria ne maziau kaip 2/3 balso
teise turinciy KRK nariy.

KRK balso teise turi KRK pirmininkas, po vieng balsa — visy LAAT konferencijos komitety pirmininkai ir
TPT deleguoti patikétiniai.

Konferencijos koordinatorius, tarnybos biuro vadovas ir Konferencijos sekretorius KRK balso
teisés neturi.

9.2. KRK atsakomybeés

o IS draugijos gauty klausimy atranka, tikslinimas, paskirstymas ir parengimas svarstymui rengiamoje
LAAT konferencijoje.

e ISsamiis atsakymai klausimy teikéjams, jei jy pateikti klausimai buvo atmesti dél Siy priezasciy:
klausimas buvo svarstytas Konferencijoje per pastaruosius ketverius metus ar KRK nuomone néra
pagrindo Siems klausimams kelti.

o Naujai iSrinkty LAAT konferencijos delegaty paskirstymas po LAAT konferencijos komitetus.

o Vyksiancios LAAT konferencijos datos ir vietos sitlymas TPT, temos parinkimas.

e Rengiamos LAAT konferencijos darbotvarkés sudarymas ir patvirtinimas, jtraukiant Rekomendacijy
komiteto narius ir stebétojus is kity Saliy, kuriose yra AA draugija.

e Metinés KRK veiklos ataskaitos teikimas LAAT konferencijai.

e Po jvykusios LAAT konferencijos — iSsamios LAAT konferencijos ataskaitos pateikimas tarnybos biurui.

v

(Zr. priede R)
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9.3. KRK iniciatyvos, klausimai, siulymai Konferencijai

Rengdama Konferencijos darbotvarke, KRK su TPT komitety pirmininkais ir patikétiniais-tarptautiniais
delegatais aptaria jy metine veikla.

I Konferencijos darbotvarke KRK taip pat gali jtraukti Konferencijos pasitikrinimo klausimy, pasidalinimo
patirtimi praneSimy, seminary, edukaciniy pokalbiy ir diskusijy.

Po jvykusios Konferencijos KRK gali atlikti visy Konferencijos dalyviy apklausg (elektroniniu badu),
siekdamas iSsiaiskinti, kg reikéty tobulinti.

KRK gali teikti klausimus ir sitlymus LAAT konferencijai.

9.4. Finansai KRK veiklai

Visas pinigines islaidas, susijusias su KRK veikla, padengia TPT.

9.5. DUK (dazniausiai uzduodami klausimai)

1. Ar delegatas, dalyvaves trijose Konferencijose, gali tapti LAAT konferencijos
koordinatoriumi?
Jeigu delegatas per ketveriy mety kadencijg nedalyvavo vienoje LAAT konferencijoje, taciau delegatu
tarnavo visg ketveriy mety kadencijg ir atitinka kitas KRK nuostatuose apraSytas Konferencijos
koordinatoriaus savybes, jis gali tapti LAAT konferencijos koordinatoriumi.

2. I ka atsizvelgdamas, KRK atrenka klausimus svarstyti LAAT konferencijos darbotvarkei?
Bet kuriam AA nariui, tarnautojui, AA grupei, intergrupei ar komitetui svarbus klausimas gali bdti
jtrauktas j LAAT konferencijos darbotvarke. Atrinkdamas klausimus svarstymui LAAT konferencijoje, KRK
juos visus nagrinéja, remdamasis AA literatlira, AA tarnavimo Zinynu ir pan.

Jeigu klausimas atmestas, KRK turéty iSsamiai atsakyti kiekvienam klauséjui, pateikti prieZastis, dél kuriy

klausimas Konferencijoje nebus svarstomas. Taip pat visus atmestus klausimus ir su jais susijusius KRK
veiksmus jtraukti j KRK veiklos ataskaitg Konferencijai.
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10. KONFERENCIJOS KOMITETAI

Konferencija negaléty efektyviai ir veiksmingai veikti be komitety. Pagal AA draugijos poreikius komitety
kiekj ir sudétj nustato Tarnybos konferencija. Komitetai dirba Konferencijos susirinkimy metu ir veikia tarp
Konferencijy — iStisus metus. Komitetai rengia nutarimus, nuostatas, rekomendacijas ar paklausimus Tarnybos
konferencijai ar Patikétiniy tarybai.

Dauguma Konferencijos darbotvarkei sitlomy klausimy yra priskiriami vienam i§ nuolat veikianciy
komitety, kur klausimai aptariami ir diskutuojami mazose grupése priesS juos pateikiant svarstyti visai LAAT
konferencijai.

Dauguma Konferencijos komitety glaudziai bendradarbiauja, palaiko tarpusavio rysSius su konkreciu
patikétiniy komitetu ir paprastai prieS Konferencijg surengia bendra susitikimag. Bendras susirinkimas skirtas
pasidalyti ir pasikeisti informacija, nesiimant jokiy veiksmy.

Iprastai nuolat veikia keturi Konferencijos komitetai: VieSosios informacijos komitetas, Literatiros
komitetas, Vidaus rysiy komitetas, Finansy komitetas. Esant poreikiui Konferencijos komitety gali bati ir daugiau.

10.1. Komitety veikla

Iki gruodZio mén. 1 d. arba ne véliau negu keturi ménesiai iki patvirtintos Konferencijos datos
(Zr. priede Q) komiteto nariams elektroniniu pastu siunciama iSsami informacija apie visus Konferencijos
darbotvarkeés klausimus. Jie platinami visai AA draugijai Salyje, siekiant informuoti ir iSplésti diskusija.

Kiekvienas Konferencijos komitetas susitinka susirinkimui LAAT konferencijos metu, kartais ir ne vienam,
jeigu tai butina. Svarstymy metu Konferencijos komitetai turi daug galimybiy — gali spresti darbotvarkés
klausimus tokius, kokie jie yra; juos keisti, sitlydami svarstyti naujus papildomus klausimus ar rekomendacijas.
Jeigu negali dirbti su darbotvarkés klausimais, paprastai apie tai pranesa komiteto ataskaitoje. Gali pranesti
apie pasitlymus ir pastebéjimus, dazniausiai kaip papildomus klausimus komitety svarstymui.

Komitetas gali grazinti klausimg vienam iS patikétiniy komitety, kad gauty daugiau informacijos arba
papildomy paaiskinimy, kurie turéty bati perduoti aptarimui kitoje Konferencijoje.

10.2. Komiteto nariy atranka

UzZ delegaty paskirstymg j Konferencijos komitetus atsakingas Konferencijos rengimo komitetas (KRK).

Kiekvienas naujai iSrinktas delegatas ne véliau negu penki ménesiai iki numatomos Konferencijos datos
paskiriamas j atskirg Konferencijos komitetg visam tarnavimo laikotarpiui — ketveriems metams.

KRK, skirstydamas naujai iSrinktus delegatus j Konferencijos komitetus, turéty vadovautis Siais kriterijais:
delegatai, iSmanantys konkrecig AA veiklos sritj; kuo didesné intergrupiy jvairoveé ir skirtingas Konferencijos
delegaty kadencijos pabaigos laikas kiekviename Konferencijos komitete.

Iprastai KRK pirmininkas, koordinatorius ar kitas KRK atsakingas tarnautojas su kiekvienu naujai iSrinktu
delegatu aptaria paskyrima j konkrety Konferencijos komitetg. Gincytinos situacijos sprendziamos burty keliu.

Balso teise turinCiuosius — patikétinius, biuro vadova, ,Penkto kampo” redaktoriy — j Konferencijos
komitetus tolygiai paskirsto pati TPT ne véliau negu penki ménesiai iki numatomos Konferencijos datos ir
pateikia Sig informacijg KRK.

Neturintieji balso teisés Konferencijos dalyviai ir sveciai laisva valia pasirenka, kurio komiteto veikloje
Konferencijos metu dalyvaus stebétojais.
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10.3. Komiteto pirmininko ir sekretoriaus rinkimai

Konferencijos komitety pirmininkai iSrenkami paprasta balsy dauguma paskutiniame komiteto posédyje
Konferencijos metu. Atsizvelgiant j tarnavimo rotacijos nuostata, Konferencijos komitety pirmininkai turéty
biti renkami iS delegaty, jau atitarnavusiy antruosius ar treciuosius kadencijos Konferencijoje metus.

Naujai iSrinkti pirmininkai pradeda eiti pareigas vos pasibaigus Konferencijai ir tarnauja iki kity mety
Konferencijos pabaigos. Antrg kartg tas pats delegatas Konferencijos komiteto pirmininku néra renkamas.

Be dalyvavimo Konferencijoje, komitety pirmininkai tampa Konferencijos rengimo komiteto (KRK)
nariais ir rdpinasi, kad kiekvieno Konferencijos komiteto delegatai biity kiek galima anksciau supazindinti su
rengiamos Konferencijos darbotvarke ir informuoti apie ateinancioje Konferencijoje numatomus svarstyti
klausimus, kad galéty juos aptarti kiekviename Konferencijos komitete, o jeigu reikia, pateikti KRK kiekvieno
Konferencijos komiteto jZvalgas.

Jeigu Konferencijos komiteto pirmininkas nebegali eiti savo pareigy, jj pakeicia tuo tikslu suSauktame
komiteto posédyje iSrinktas kitas pirmininkas.

Konferencijos komiteto sekretorius iSrenkamas paprasta balsy dauguma.

10.4. Nuolatiniai Konferencijos komitetai

Iprastai veikia Sie Konferencijos komitetai: VieSosios informacijos, Literatiros, Vidaus rysiy ir Finansy.
Kiekvienas komitetas po Konferencijos susitinka aptarti priimty Konferencijos nutarimy ir rekomendacijy,
numato mety veiklos gaires ir sekancius komiteto susitikimus. Komitetas vykdo nuolatine savo srities
stebéseng, teikia pasitilymus Salies Patikétiniy tarybai, biurui ir Konferencijai. Palaiko rysius su Konferencijos
rengimo komitetu — teikia sitlymus ateinancios Konferencijos darbotvarkei. Neretai Konferencijos
darbotvarkei sitlomi klausimai yra priskiriami vienam iS nuolat veikianCiy komitety. ISsamiai susipazine su
visa Konferencijos medziaga, komiteto nariai dirba konkreciu klausimu, paskirtu darbotvarkéje pagal veiklos
sritj — klausimai aptariami, diskutuojami ir analizuojami prieS pateikiant svarstyti visai LAAT konferencijai.
Komitetas rupinasi kuo platesnés informacijos surinkimu ir analize, jeigu reikia — rengia susitikimg su
patikétiniais ar kitais tarnautojais. Taip pat planuoja ir jgyvendina vidines priemones komiteto veiklos
efektyvumui didinti.

Viesosios informacijos komitetas

Stebi:
 vieSosios informacijos strategijos jgyvendinima;
o AA literatlrg, susijusig su vieSaja informacija;
e AA Zinios perdavimg vieSojoje erdvéje;
e situacijg draugijoje, susijusig su viesaja informacija;
e ir vertina naujos AA literatiiros, susijusios su viesgja informacija, poreikj;
o ir ieSko naujy galimybiy zinios perdavimui.

Palaiko rysius su Patikétiniy tarybos vieSosios informacijos komitetu, teikia sitlymus ir rekomendacijas
LAAT konferencijai.
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Literatiiros komitetas

Stebi:
e esamg ir naujai rengiama sveikimo ir jvairiy tarnavimo sriciy AA literatirg;
e naujus formatus (skaitmeninius ir audiovizualinius);
e ir rekomenduoja kurti naujas AA brosidras, knygas, audiovizualine ar kitg medziaga.

Palaiko rySius su Patikétiniy tarybos literatliros komitetu, teikia sitlymus ir rekomendacijas LAAT
konferencijai.

Vidaus rysiy komitetas

Stebi:
e vykdomy nariy apklausy duomenis;
o Salyje vykstancius AA renginius;
e AA Lietuvoje interneto svetaine;
e padetj AA grupése ir intergrupése;
 Salies tarnyby vidine komunikacija.

Palaiko rysius su Patikétiniy tarybos vidaus rysiy komitetu, teikia sitilymus ir rekomendacijas LAAT
konferencijai.

Finansy komitetas

Stebi:
o AA biudzetg ir finansines ataskaitas;
e draugijos poreikius — iSlaidas ir pajamas, reikalingas tarnavimui.

Palaiko rySius su Patikétiniy finansy komitetu, teikia sitilymus ir rekomendacijas LAAT konferencijai.

Antriniai komitetai
Esant poreikiui, Konferencijos metu gali veikti antriniai komitetai, skirti svarbiems, taciau ilgo svarstymo
nereikalaujantiems klausimams. Pvz., Tarnavimo Zinyno, Archyvy ar kt. Jie teikia sitlymus ir rekomendacijas
Konferencijai, Patikétiniy tarybai.

10.5. DUK (dazniausiai uzduodami klausimai)

1. Ar gali Konferencijos komiteto nariai dalyvauti patikétiniy komitety veikloje?
Taip, gali patikétiniy komitete dalyvauti kaip stebétojai arba veikti ir dirbti be balso teisés.
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11. REKOMENDACIJY KOMITETAS

Rekomendacijy komiteto struktiira skiriasi nuo kity komitety. Komitetas neturi nei apibrézto nariy
skaiciaus, nei bitinybés rinkti naujus tarnautojus, nes Sis komitetas suburia AA narius, kuriuos neformaliai
draugija vadina tikraisiais AA lyderiais. Jie jau yra sukaupe ilgamete patirtj, giliai supranta AA dvasinius ir
tarnavimo principus, nesiekia biti pripazinti, taiau nuolankiai dalijasi savo patirtimi, vadovaudamiesi
draugijos interesais. Tokie lyderiai neatsiranda kasmet, jie neatsiranda ir aktyviai jy ieSkant, taiau kai
draugijos sgmoné pajunta tokj lyderj atsiradus, dél jo nekyla arba beveik nekyla abejoniy. Apie tokius lyderius
AA literatliroje raSoma:

Buvusius mdsy vadovus galima skirstyti j dvi grupes. Kalbant AA kalba, atsiranda ,,nusipelne veikéjai"
[...]. Pirmieji [2Zvegia grupés nutarimy ismintj, juy nepiktina apribota valdZia, jy sprendimai gristi patirtimi, jie
teisingi, sugeba ramiai pasitraukti ir stebéti, kuria Kryptimi pasisuks jvykiai. [...] Kaip tik jie ateityje ir taps
tikraisiais ir nuolatiniais AA vadovais. Jy mastysena rami, Zinios pagristos. Jy kukliai issakyta nuomoné,
ismanymas, apskritai kuklumas padeda iSvengti kriziy. Kokio nors samysio, neramumo metu grupé
neisvengiamai lauks jy patarimo. Jie — grupés sazinés balsas, tikrasis AA balsas. Jie nevadovauja pagal
mandata, jie vadovauja savo pavyzdziu. (,Antroji tradicija" is ,Dvylikos Zingsniy ir Dvylikos tradicijy", p. 131)

11.1. Tikslas

Rekomendacijy komitetas teikia savo rekomendacijas Tarnybos patikétiniy tarybai ir Konferencijai. Tai
didZiausig tarnavimo patirtj ir pasitikéjima turintys AA nariai, atliepiantys ir iSsakantys savo nuomone draugijai
rdpimais ir svarbiais klausimais. Vadovaujasi kolegialios patariamosios veiklos principais.

11.2. Kvalifikacija, rinkimai, tarnavimo trukme

Rekomendacijy komiteto nariais gali tapti didele ir ilgg tarnavimo patirtj turintys AA nariai: buve B
klasés patikétiniai, patikétiniai-tarptautiniai delegatai, Konferencijos delegatai*.

* Kadencijg baiges Konferencijos delegatas, tapes Rekomendacijy komiteto nariu,
ateityje neturéty buti renkamas patikétiniu ar patikétiniu-tarptautiniu delegatu.

I Rekomendacijy komitetg nariai renkami intergrupiy ataskaitiniuose-rinkimy susirinkimuose 4 mety
kadencijai. Kadencijy skaicius neribojamas — baigus kadencijg pratesiamas iSreikStu nario sutikimu
intergrupéje ir intregrupei pritarus. Komiteto narys bet kada gali iSreiskti savo apsisprendimg netesti
tarnystés.
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11.3. Veikla

Rekomendacijy komitetas perzitri kandidaty j A ir B klasés patikétinius ir kandidaty j patikétinius-
tarptautinius delegatus anketas. Po pokalbiy su kandidatais, Rekomendacijy komitetas, laikydamasis TZ
numatyty terminy, teikia sitlomy kandidaty sarasg TPT ir KRK.

Renkant B klasés patikétinj, Rekomendacijy komiteto nariai pagal TZ aprasytg procedirg dalyvauja
rinkiky grupéje (zr. priede 7).

Esant poreikiui, Rekomendacijy komitetas konsultuoja Konferencijos rengimo komiteto pirmininka
visais klausimais, susijusiais su Konferencijos koordinatoriaus kandidatura, talkina ir teikia rekomendacijas
Konferencijos rengimo komitetui, sudarant Konferencijos darbotvarke.

Kiekvienoje LAAT konferencijoje stebétojy teisémis dalyvauja vienas ar keli Rekomendacijy komiteto
nariai. Konferencijos rengimo komitetas, bendradarbiaudamas su Rekomendacijy komitetu, atsizvelgia j
rengiamos Konferencijos darbotvarke ir i§ anksto aptaria Rekomendacijy komiteto nariy dalyvavima
Konferencijoje ir jy pakvietima.

Kaip stebétojai be balso teisés, taciau turintys patirties, jzvalgumo, galintys patarti, rekomenduoti ir
kitaip padéti sprendZiant jvairius klausimus draugijoje, Rekomendacijy komiteto nariai kvieCiami j TPT
posédzius, intergrupiy visuotinius ir kitus AA susirinkimus.

11.4. Sudeétis ir sprendimy priémimas

Komiteto nariy skaiCius neribojamas. Iprastai, priimant sprendimus, Rekomendacijy komiteto nariai
tariasi, svarsto ir pasiekia bendrg sutarimg. Ypatingais atvejais gali buti balsuojama — tuomet sprendimo
priémimui bitinas 2/3 balso teise turiniy nariy pritarimas. Balsavimo atveju kiekviena intergrupé turi 1 balsa.

Rekomendacijy komitetas iSsirenka pirmininkg, atsakingg uz susirinkimy vedimg ir tiesiogine
komunikacijg su TPT ir tarnybos biuru. Pirmininko kadencija — 4 metai su galimybe pratesti dar 4 metams.

11.5. Islaidos

Visas islaidas, susijusias su Rekomendacijy komiteto veikla, padengia TPT.

11.6. DUK (dazniausiai uzduodami klausimai)

1. Kokiu budu RK narys gali nutraukti tarnyste komitete?
RK narys gali atsisakyti tarnavimo komitete ZodZiu ar rastu (pvz., el. pastu) praneSdamas apie savo
apsisprendimg intergrupei ir Rekomendacijy komitetui.
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12. AA DRAUGIJOS LIETUVOJE TARNYBOS BIURAS

AA draugijos Lietuvoje tarnybos biuras veikia Vytauto g. 33, Prienai, LT-59124.
Tel.: +370 683 67786, el. pastas: info@aalietuvoje.org

Tarnybos biuro rysys su VSI LAAT Patikétiniy taryba

AA draugijos Lietuvoje tarnybos biuras taip pat yra ir VS ,Lietuvos Anoniminiy alkoholiky Tarnybos
patikétiniy taryba" buveinés vieta. Biuro buveinés vieta nustatoma vadovaujantis VS] LAAT PT jstatuose
numatyta tvarka.

VieSoji jstaiga ,LAAT Patikétiniy taryba" yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis
juridinis asmuo, kurio tikslas — tenkinti vieSuosius interesus, vykdant visuomenei naudingg veiklg. VS] ,LAAT
Patikétiniy taryba" yra anoniminiy alkoholiky draugijos savivaldos auksSciausias vykdomasis organas —
Lietuvos anoniminiy alkoholiky tarnybos (LAAT) Patikétiniy taryba, susidedanti iS draugijos iSrinkty ir
deleguoty, jai atsiskaitanciy patikétiniy.

Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu, VieSujy jstaigy
jstatymu ir kitais jstatymais, pojstatyminiais teisés aktais, Siais jstatais, anoniminiy alkoholiky pagrindiniais
veiklos priesakais (Sveikimas, Vienybé, Tarnavimas), veiklos bei savivaldos AA Tarnavimo Zinyne iSdéstytais
principais (Dvylika Zingsniy, Dvylika tradicijy, Dvylika koncepcijiy) ir teigiama veiklos patirtimi.

12.1. Biuro struktura ir darbo tvarka

Uz tarnybos biuro darbo organizavimg ir priezitirg yra atsakinga LAAT Patikétiniy taryba.

Biuro vadovas yra apmokamas darbuotojas, samdomas LAAT Patikétiniy tarybos, vadovaujantis VS]
,LAAT Patikétiniy tarybos" jstatais. Apie kity, uz atlygj pareigas atliekanciy darbuotojy reikalingumag sprendzia
LAAT Patikétiniy taryba, atsizvelgdama j AA draugijos Lietuvoje poreikius, vadovaudamasi VS] ,LAAT PT"
jstatais.

Samdomais biuro darbuotojais gali bdti AA nariai, taip pat savo sri¢iy profesionalai ne AA draugijos
nariai. Samdomi darbuotojai ir tarnautojai turi turéti konkrecioms veikloms sritims reikalingy Ziniy bei
gebéjimy, iSmanyti AA veiklos ir tarnavimo principus.

AA nariai, teikiantys nuolatines ar vienkartines paslaugas tarnybos biurui savanoriskais — tarnavimo —
pagrindais, atlieka specialias uzduotis tiek biure, tiek uz biuro riby. Jie paskiriami su biuro vadovo ir LAAT
Patikétiniy tarybos pritarimu.

Rekomenduojama, kad kasdieninéje tarnybos biuro veikloje talkinty savanoriai AA tarnautojai, turintys
konkrecioms sritims reikalingy Ziniy bei gebéjimy, iSmanantys AA veiklos ir tarnavimo principus.

AA tarnybos biuras tarnauja visai AA draugijai Lietuvoje.

Savo veikloje AA tarnybos biuras vadovaujasi ir laikosi LR teisés akty, Dvylikos zingsniy, Dvylikos
tradicijy ir Dvylikos koncepcijy, jgyvendina visus susijusius LAAT konferencijos nutarimus.
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12.2. Tikslas

Tarnybos biuras yra anoniminiy alkoholiky patirties saugykla ir informacijos Saltinis, kaip ja dalytis. Jis
padeda jgyvendinant AA pagrindinj tikslg:
1) teikdamas paslaugas, informacijg ir patirtj AA grupéms Lietuvoje bei uzsienyje veikian¢ioms
lietuviSkoms AA grupéms;
2) leisdamas LAAT konferencijos patvirtintg literattirg;
3) remdamas AA Patikétiniy tarybos veiklg;
4) platindamas LAAT konferencijos rekomendacijas.

12.3. Veiklos sritys

Biuro darbuotojai ir tarnautojai dalyvauja kasdieninéje veikloje koordinuodami Zmogiskuosius iSteklius,
finansinius srautus, archyvy veikla, literatliros pardavimus ir platinimg, interneto svetaine ir kitas veiklas. Sios
funkcijos grindZiamos patikimais dalykiniais principais.

Tarnybos biuro veiklos sritys apima, taciau tuo neapsiriboja:

e kasdieninj biuro darbg;

o sekretoriavimg LAAT Patikétiniy tarybos posédziams;

e pagalba organizuojant LAAT konferencija;

e Vvietine ir tarptautine komunikacijg;

e visuomenés informavimg: teikia tikslig informacijg Ziniasklaidai, atsako j visuomenés uzklausas ir
koordinuoja veiklg su VieSosios informacijos komitetais;

e AA literatliros platinima;

e AA literatiros leidyba;

e AA tarnybos biuro biuletenio ,Ausra" ir leidinio ,Penktas kampas" leidybg ir platinima;

¢ finansy valdyma;

o tvarko AA isteklius;

¢ nacionalinio draugijos archyvo kaupimg, tvarkymg ir saugojima;

e skatina pasidalinimg bendra patirtimi tarp intergrupiy ir AA grupiy;

o padeda grupéms spresti kylancias problemas, dalydamasis sukaupta AA patirtimi, atsakydamas j
uzklausas el. pastu ir telefonu, taip pat pagal gautus prasymus dalyvaudamas AA renginiuose;

e padeda jgyvendinti LAAT konferencijos nutarimus;

o uztikrina priemones, kuriomis draugija naudojasi siekdama savo pagrindinio tikslo;

¢ padeda koordinuoti ir organizuoti nacionalinius AA renginius;

e tvarko AA grupiy registra;

e administruoja, palaiko AA draugijos Lietuvoje interneto svetaine ir Youtube paskyra;

e reaguoja | anonimiSskumo paZeidimus: suZzinojes, kad Ziniasklaidoje buvo paZeistas AA nario
anonimiskumas, TB susisiekia su intergrupés delegatu, kuris gali priminti tradicijg pazeidusiam nariui
anonimiskumo tradicijg. TB taip pat gali siysti priminimus draugijai apie anonimiskumo nuostatas;

e bendradarbiauja su profesine bendruomene: teikia informacijg specialistams, kurie dirba su
alkoholikais ir bendradarbiauja su vietiniais VieSosios informacijos komitetais;
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o aptarnauja visas AA grupes Lietuvoje bei lietuviSkas AA grupes veikiancias uzsienyje.
Internetiniai istekliai

e AA draugijos Lietuvoje interneto svetainéje (https://www.aalietuvoje.org) pateikiama informacija
visiems, besidomintiems AA. Ten galima rasti AA susirinkimy sarasa, elektroninj AA literattiros knygyna,
TB informacija ir kt.

o Garso ir vaizdo iStekliai YouTube kanale (https://www.youtube.com/@aalietuvoje).

Leidyba
AA tarnyba Lietuvoje vercia ir leidzia tik LAAT konferencijos patvirtintg (aprobuotg) literatlirg, kuri
atspindi AA draugijos grupiy sgmone.

Autoriy teisés

PT ir juridinis asmuo VS] ,LAAT Patikétiniy taryba" labai rimtai vertina bet kokj autoriy teisiy pazeidima.
Tarnybos biuras grieztai laikosi Sios politikos. Nors draugijai negali biti duodami jokie nurodymai, PT ir
tarnybos biuras primygtinai ragina draugija laikytis autoriy teisiy. (Zr. V prieda ,Logotipas, autorinés teises".)

12.4. Pajamy Saltiniai ir iSlaidos

Remiantis 7-gja tradicija, kiekviena grupé ir visa AA draugija turéty iSsilaikyti pati, atsisakydama
pasaliniy jnasy.
Tarnybos biuras turi du pajamy Saltinius:
o AA grupiy, intergrupiy, individualius AA nariy jnasus (7-0ji tradicija);
e pajamas iS AA literatiiros pardavimy.
Grupiy jnasai padengia dalj tarnybos islaidy. Trikstamg dalj padengia pajamos iS AA literatliros
pardavimo.
TB iSlaikyti padeda ir pajamos, likusios po nacionaliniy renginiy. Taciau pabréziama, kad Siy renginiy
tikslas néra pelno siekimas.

Kas gali prisidéti prie TB finansiskai:
Pagal 7-3jq tradicijg jnasai priimami tik iS AA nariy, AA grupiy, AA intergrupiy.

IsSsilaikome patys:

AA draugijoje kiekviena grupé yra dalis didesnio darinio, siekianCio perduoti AA Zinig apie sveikimg
tiems, kuriems atskira AA grupé negali padéti. Visy lygiy tarnybos struktiirose grupés yra susijusios ir iSreiSkia
kolektyvine atskiry nariy nuomone. Jeigu kiekvienas draugijos narys savojoje grupéje jaucia pareigg prisidéti
prie paramos, tuomet ,iSsilaikyti patiems" reiskia, kad vietinis, intergrupés ar Salies tarnybos biuras — iki pat
Visuotinio tarnybos biuro — gali atlikti nejkainojamg Dvyliktojo Zingsnio darbg ne tik ty grupiy nariams, bet ir
daugeliui kity Zzmoniy.

Reguliarus jnasas j TB misy draugijg jungia su visa AA draugija pasaulyje.
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Daugelis grupiy, intergrupiy remia TB:

Planuoja reguliarius jnasus. Grupés ar intergrupé reguliariai siuncia iS anksto numatytg sumg ar
kintancig dalj nuo 7 tradicijos — kas ménes;j, kas du ar kartg per ketvirtj. Taip pat galimi gimtadienio / sukakties
jnasai; tiek grupiy, tiek AA nariy asmeniniai. Pvz., savo blaivybés sukakties dieng kiekvienais metais paaukoti
kokig nors sumg tarnybos biure.

Inasy limitas:

Maksimalus atskiro nario jnasas yra 2000 Eury per metus; jis negali biiti skirtas jokiam konkreciam
tikslui. Testamentu gali aukoti tik AA nariai, tik vieng kartg iki 2000 Eury — nepasikartojanciais jnasais. Jnaso
sumos limitas j tarnybos biurg netaikomas AA grupéms ar intergrupéms.

Specialieji aukojimai, t. y. aukos, surinktos AA renginiuose — Konferencijose, stovyklose ir pan. —
neribojama.

ISlaidos:
TB iSlaidos susijusios su draugijos aptarnavimu ir AA leidyba. ISsami finansiné ataskaita kasmet
pateikiama LAAT konferencijai.

Jisy grupés ir AA nariy asmeninius jnasus tvarko:

Patikétiniy tarybos Finansy komitetas, kuris susirenka kartg per ketvirtj patikrinti ir priimti tarnybos
biuro biudzetg ir finansy ataskaitas.

Kasmetiné Tarnybos konferencija kontroliuoja AA finansus per Finansy komiteta.

Trumpa ataskaita pateikiama kas ketvirtj o iSsami ataskaita per Tarnybos konferencijg. Visi
dokumentai yra tarnybos biure, juos galima pazitiréti bet kuriuo metu.
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13. AA LITERATURA

13.1. Kodel verta skaityti AA literaturgy?

AA literatura yra intelektualinis, emocinis ir dvasinis maistas, kuris padeda kiekvienam AA
nariui:

1. JAUSTIS, KAD PRIKLAUSO ANONIMINIY ALKOHOLIKY DRAUGIJAI
Atsiversdamas knyga as dalyvauju susirinkime, biinu tarp AA nariy ir pasijuntu kaip didelés visumos dalelé.

2. MOKYTIS IR SUVOKTI AA PROGRAMA

IS pradziy mes stengiamés mokytis, o po to ir suvokti. Stai keli pavyzdziai, ko moko AA literatiira:

a) pazinti naujg AA gyvenimo biida;

b) padeda suprasti, kaip gyventi pagal 12 Zingsniy programg;

C) pataria, kaip elgtis jvairiose AA gyvenimo situacijose, pvz.: kaip susirasti globéjg, kaip padéti
globotiniui, kaip jkurti naujg AA grupe, kaip kalbéti apie AA su medikais, kaip bendrauti su
Ziniasklaida ir t. t. Kg reiSkia suvokti? Suvokti — tai ieSkoti atsakymy AA literatiroje, kai susiduriame
su problemomis, kai istinka jvairlis nesklandumai, kai nerimaujame, abejojame, kai iSgirstame kg
nors netikéto susirinkime ir pan. AA literatlra pataria, kaip pasielgti vienoje ar kitoje nejprastoje,
sudétingoje situacijoje.

3. TOBULETI
Literatlira mums padeda dvasiskai tobuléti. Tai nepamainomas jrankis maldai ir meditacijai. Knygos mus
lydi kelyje j emocine blaivybe ir yra neiSsenkantis iSminties ir dvasinés patirties Saltinis.

4. PERDUQOTI AA ZINIA
Perduodami AA Zinig dar kenciantiems alkoholikams, mes turime biiti ypac atsakingi ir stengtis Sios Zinios
neiskraipyti. Tg daryti mums padeda gilus AA literatiiros paZinimas, nes joje iSsaugota tikroji Zinios esmé.

5. SAUGOTI DVASIN] AA PAVELDA

Knygy tekstuose uZfiksuoti SVEIKIMO, VIENYBES, TARNAVIMO dvasiniai principai ir priimame mums
patikétg atsakomybe saugoti §j turta.

13.2. AA literatiira lietuviy kalba ®

Knygos:

Anoniminiai alkoholikai (IV leidimas)
Anoniminiai alkoholikai (ankstesni leidimai)
AA subresta

AA Lietuvoje 1988-2018

Dvylika pasaulinés tarnybos koncepcijy
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12 Zingsniy ir 12 tradicijy
Kasdieniniai apmastymai
Gyventi blaiviai

Kaip tai mato Bilas
Isitikinome

Anoniminiai alkoholikai CD
AA tarnavimo Zinynas

Brosiiiros:

Iliustruoti 12 Zingsniy
Tliustruotos 12 tradicijy

Zinuté paaugliams

Kalbame ne AA susirinkimuose
AA: 44 klausimai

AA grupé

AA draugijos nario akimis
Klausimai ir atsakymai apie globa
AA pataisos jstaigose

Moteris AA gretose

Jaunimas ir AA

AA narys: vaistai ir kiti narkotikai
Susipazinkite: AA

AA tradicijy pasitikrinimo klausimai
Kaip suprasti anonimiskuma
Kitos nei alkoholis problemos

Lankstinukai:
Ar Jums reikia AA?
Naujy nariy klausimai

Zurnalas:
,Penktas kampas"

13.3. Zurnalas ,Penktas kampas"

Zurnalas ,Penktas kampas" (anoniminiy alkoholiky dalijimosi sveikimo patirtimi biuletenis) yra
Anoniminiy alkoholiky draugijos Lietuvoje spaudos organas. Zurnalas jsteigtas LAAT Patikétiniy taryboje ir
redaktorius uz veiklg kiekvienais metais atsiskaito AA Lietuvoje tarnybos konferencijoje. Redaktoriaus
kandidatlirg parenka LAAT Patikétiniy taryba ir Siose pareigose jj tvirtina AA Lietuvoje tarnybos konferencija.

Pagrindinis Zurnalo ,Penktas kampas" tikslas apibréZiamas vadovaujantis 5-gja AA tradicija — perduoti
Zinig apie sveikimg pagal AA programg tiems, kurie dar kencia nuo alkoholizmo.

Zurnalo ,Penktas kampas” koncepcija. (Zr. priede U)
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14. ZINIOS NESIMAS

14.1. Subresti tarnavimui

Vieno i$ jkuréjy Bilo V. citata apie AA Generaline tarnyba:

LAA tarnavimas — tai bet kokie veiksmai, padedantys pasiekti kenciantj biciulj, pradedant tuo paciu
Dvyliktuoju Zingsniu, telefono skambuciu uZ desimt centy, puodeliu kavos ir baigiant AA Generalinés tarnybos
biuro nacionaliniais ir tarptautiniais darbais. Visy siy tamysciy suma yra masy Treciasis tarnavimo priesakas. "
(Pass It On, 347 psl.)

AA tarnavimas

Anoniminiai alkoholikai — daugiau negu principy rinkinys; tai yra veikliy alkoholiky draugija. Tarnavimas
yra pagrindinis visy AA principy elementas. AA jis toks pat svarbus kaip nevartojimas — blaivybei. Be Sio saves
atidavimo kitiems neblity ir draugijos. Noras tarnauti stiprina sveikima.

Blidami naujokai, matome, kaip Zmonés skiria savo laika, energijg ir meile tarnaudami draugijoje, ir
pamatome, kad ir patys turétume sitraukti. Tie, kurie tg padare, gali papasakoti apie didziule nauda, kurig gavo
savo noru pradéje tarnauti. DidzZiojo AA paradokso esmé ta, kad atlygis ateina tada, kai liaujamés susitelkti j save.

14.1.1 Koks atlygis?

Paprastos tarnystés padéjo ugdyti pasitikéjimg savimi, tikéjimg savo vertybémis ir pozitriais, savigarbg
ir saviverte. Pastebéjome, kad dalyvavimas tarnystéje padéjo sveikti.

Kiekvienas AA narys gali jnesti savo indélj. Esama daugybés Dvyliktojo Zingsnio jgyvendinimo biidy. Vieni
turi talentg dalytis ligoninése ar kal&jimuose, kiti susirasinéti su vieniSiais ar atsiliepti j telefono skambucius, o
kai kurie turi gebéjimy tarnauti komitetuose ar globoti. Taciau tarnauja ne vien tik maza dalis patyrusiy Zmoniy.
Kiekvieng i§ misy nustebino gebéjimai, atsirade su noru bresti tarnavime.

14.1.2 Kaip pradedame jame dalyvauti?

AA Dvyliktasis zingsnis ir ,zinios neSimas" yra pagrindiné draugijos tarnysté — masy pagrindinis tikslas ir
kertiné egzistavimo priezastis. Privalome nesSti AA Zinig, antraip patys galime Zlugti, o tie, kuriems nebuvo
perduota tiesa, gali mirti.

Todél AA Zinios neSimas yra Treciojo priesako tarnavimo pagrindas. Tarnavimas yra bet koks veiksmas,
padedantis AA funkcionuoti kaip visumai. Kur geriau pradeéti, jei ne savo namy grupéje?

14.1.3 Grupé
Batent Dvyliktojo Zingsnio veikla suformuoja grupe ir to déka suvokiame, kad esame maza didelés
visumos dalis. Nuolatinis dalyvavimas grupés susirinkimuose jau savaime yra tarnavimas. Grupés susirinkimai
bitini blaivybei iSlaikyti. Kad grupé gyvuoty ir augty, reikalinga meilé ir pastangos. Ne visi ir ne visada
jstengiame individualiai atlikti Dvyliktajj Zingsnj, taCiau visi, lankydamiesi susirinkimuose, galime tarnauti
grupéje ir padéti paruosti susirinkimo sale. Atvyke kiek anksciau galime:
e iSkabinti plakatus;
o iSdélioti AA literatiirg;
e sustatyti kédes;
e pasveikinti atvykstancius narius, ypa¢ naujokus;
o palaikyti savanorisky auky tradicija;
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e paruosti arbatg ar kava;
e padeéti susitvarkyti po susirinkimo.
Pastarosios dvi tarnystés skirtos visiems, taciau asmeniskai iS to gauname labai daug, nes visi zinome
apie bendrg patirtj, jgyta ,tvarkymosi terapijos* metu, kai drovumas, regis, iSgaruoja. Galbit cia uzciuopiame
savo pirmajj tikslo ir pritapimo pojutj.

14.1.4 Tarnavimas naujokams grupés susirinkimuose

Siltas pasveikinimas su Sypsena gali padéti naujokams pasijusti laukiamais. Puodelis kavos ar arbatos
taip pat sumazina jtampa. Prisistate ir iSsyk pasidalije savo potyriais, padedame jiems pajusti, jog atsidiiré
tinkamoje vietoje. Pasidalyti savo telefono numeriu ar paimti naujoky ir jiems paskambinti gali neatrodyti kaip
tarnavimas. Bet kur bitume Siandien, jei kas nors to nebity padares dél misy?

Tokios nezymios pastangos yra tikri Zingsniai link atsakomybeés, patikimumo ir pasitik&jimo. Taip pat yra
zingsniai | meile — tokig, kuri nereikalauja nieko mainais, nepraso jokio atlygio ir leidzia jausti, kad gyvenimas
turi prasme.

Augant blaivybei, grupéje galime sulaukti praSymo tapti atsakingais asmenimis, kurie Dvylikoje tradicijy
apibudinami kaip ,patikimi tarnautojai®. Kiekvienoje grupéje bdtina atlikti tam tikrus darbus, kad ji veikty
sklandziai ir atsakingai.

Brosidroje ,,AA grupé" Sie darbai iSsamiai aprasyti. Tradicijos primena, kad liktume atviri ir kad mums
patikéta tik tarnauti, o ne valdyti.

Kada nors iSgirsime apie vieSosios informacijos tarnystes. Jose dalyvauja nariai, kurie ripinasi, kad
visuomeneé bty informuota apie draugijos veiklg ir apie tai, kaip ir kada galime perduoti jiems Zinig. Sie nariai
yra is atskiry grupiy, glaudziai bendradarbiaujanciy intergrupése. Kai kurie i$ misy, iSbandziusiy Sias tarnystes,
papasakotume, kaip pradzioje jaudinomés ir nerimavome. Kiti buvome kupini perdéto pasitikéjimo savimi,
agresijos ir arogancijos.

Tarnavimas padéjo mums keistis, o tie jausmai netrukus iSsisklaidé. ISsiugdéme dar stipresnj artumo
jausmg ir zengéme giliau j meile ir rlipestinguma. Musy blaivybés tvirtumg sustiprino kiekviena noriai atlikta
uzduotis. O prasmingumo suvokimas ir toliau buvo stiprinamas.

14.1.5 Globa, tarnavimo globa ir globotinio atvedimas j tarnyste

IS esmés globa yra vieno alkoholiko, padariusio tam tikrg pazangg sveikimo programoje, nuolatinis
asmeniskas dalijimasis Sia patirtimi su kitu alkoholiku, kuris siekia islikti blaivus (iS brositros ,Klausimai ir
atsakymai apie globg").

Be globos AA programoje (pvz., supazindinimu su zingsniais ir tradicijomis), taip pat rekomenduojama
naujus narius globoti ir tarnavime.

Kai kurie AA nariai gali ieskoti ,tarnavimo globéjo", turinCio patirties tam tikrose tarnystése ar
atsakomybése. Nors globg ir tarnavimo globg galima suprasti jvairiai, taciau abi Sios veiklos vertintinos panasiai.
Kai kurie AA nariai teigia, kad tarnavimo globa néra atskira, o tiesiog globos dalis.

Tarnavimo globa orientuota j AA Trecigjj — tarnavimo — priesaka. Tarnavimo globéjas dalijasi patirtimi,
jégomis ir viltimi apie tarnavimo pareigas ir pozicijas draugijos struktiroje. Narys gali prisiimti atsakomybe
grupéje arba pagal Zemyn apversto trikampio schema, t. y. intergrupéje ir regione.

Tarnautojo globéjas remia ir savo pavyzdziu skatina narj visose tarnavimo veiklose. Jis gali pasitlyti nariui
tarnavimo galimybes grupéje ar uz jos riby, ir padéti geriau suprasti AA Tradicijas ir Koncepcijas.

Tarnavimo globa padeda nariui suprasti apsisprendima ir atsakomybe tarnauti, o taip pat tai, ar jis gali ir
nori vykdyti su tarnyste susijusius jsipareigojimus.

Daugiau apie tai skaitykite brosidroje ,,Klausimai ir atsakymai apie globa".
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14.1.6 Zingsnis j priekj

Kada nors miisy gali biti paprasyta jsipareigoti grupés atstovo (GA) tarnystei. §ia veiklg apibldina pats
pavadinimas. Jis reiskia:

e nuolatinj grupés, kurioje tarnaujama, lankymg;

e dalyvavimg intergrupés susirinkimuose;

e deramg grupés nuomoniy, patiréiy ir sprendimy iSmanymg;
e galimybe tuo dalytis su kitais GA intergrupés susirinkimuose;
e norg pasidalyti kity patirtimi namy grupéje.

Si tarnysté isamiau aprasyta Tarnavimo Zinyno 2.2. skyriuje ,AA grupé. Grupés atstovas". Tai atnesa
naudos ir suteikia jvairovés ,veikliy alkoholiky bendruomenéje®. Pamatome platesnj AA draugijos spektra,
susitinkame su nariais i$ jvairiy grupiy, taip sukuriame platesnj AA draugystés ratg. Taip Zzengiamas dar vienas
zingsnis link atsakomybés, patikimumo, pasitikéjimo ir nuolankumo. Bresta gilesné meilé ir supratimas, stipréja
blaivybé ir atsiranda daugiau galimybiy perduoti AA Zinig vis dar kencianciam alkoholikui.

14.1.7 Intergrupés tarnystés
o Duwyliktasis zingsnis pataisos jstaigose;
o Dvyliktasis Zingsnis ligoninése;
e rySiai su mokyklomis, darbovietémis ir iSorinémis jstaigomis;
e pagalbos telefonu linija;
e vieSy susirinkimy organizavimas;
e vietiniy AA renginiy organizavimas.

Daugumoje Siy veikly dalijamasi atsakomybe; taip sukuriame gilesnj rysj tarp nariy grupiy, kurios visos
siekia perduoti AA Zinig. Tie nariai, kurie atlieka $j darbg atskirai, negauna tokios pacios naudos, kaip tie, kurie
atlieka Sias uzduotis kartu vieni su kitais. Dalijimasis yra geriausias AA draugijos veikimo biidas kiekvienoje
veikloje. Kuo daugiau dalinsimés savo patirtimi, jégomis ir viltimi vieni su kitais, tuo geriau galésime iSlaikyti ir
gilinti savo blaivybe.

ISsamiau aprasyta Tarnavimo zinyno 3.2 ir 3.3 skyriuje ,Intergrupés tarnyba ir jos tarnautojai®,
LIntergrupés komitetai (nuolatiniai, laikini)".

14.1.8 Dar daugiau budy tarnauti
Siuo metu jau esame pasiruose vykdyti savo tarnyste be didesniy keblumy. Atsakomybé, patikimumas ir
savikliova sparciai auga. Taciau ryztingi nariai turi nuveikti dar daugiau. Toliau laukia:
e tarnavimas komitetuose;
e tarnavimas delegatais.

14.1.9 AA Vienisiai

Nepamirskime nario, kuris dél atstumo ar geografiniy priezasciy negali dalyvauti vietos grupéje. Sie nariai
gali tarnauti rasydami kitiems vieniSiams, publikuodami straipsnius draugijos periodikoje ,Penktas kampas",
dalydamiesi savo blaivybés patirtimi ir brendimu. Taip pat prisijungdami j susirinkimus nuotoliniu btadu.

Jie gali informuoti Salies tarnybos biurg apie savo buvimo vietg, kad keliaujantys nariai galéty su jais

.....

pagilina savo priklausymo draugijai jausma.
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14.1.10 Namy negalintys palikti nariai

Dél tam tikry aplinkybiy namy negalintys palikti nariai gali buti naudingi draugijai bendraudami
telefonu, raSydami laiSkus ir straipsnius draugijos periodikoje. Jie gali palaikyti rySius su vietine grupe ar
intergrupe, prisijungdami nuotoliniu budu.

14.1.11 Senbuviai

Tam tikrame blaivybés etape daugelis nariy gali buti vadinami senbuviais. Tikékimés, kad taip nutiks
mums visiems. Gali atrodyti, kad AA tarnysCiy imasi asmenys, neseniai pradéje blaivybés kelig. Taip turéty
biti: AA Tradicijos visada palaiké tarnavimo rotacijos idéjg, taciau kartais galime pasijusti palikti nuosalyje
ar net izoliuoti.

Visi retkarciais taip pasijuntame, ir senbuviai, praktikuojantys Dvylikos Zingsniy programa, tikrai tai
pripazins. Tokie nariai, nors ir ramiai laikosi nuosaliau, vis délto iSlaiko stiprybe ir stabiluma, bei lieka istikimi
savo grupei ir dalijasi patirtimi, kai to praSoma. Siuo atveju galima prisiimti ir kitg vaidmenj — Dvyliktojo
Zingsnio veiklg globojant naujus narius jvairiose tarnystése. Tai labai padeda jy paciy ir kity sveikimo brandai.

AA simbolj sudaro trys krastinés: sveikimas, vienybé ir tarnavimas. Per vienybe jgijome sveikimg;
bresdami sveikime, jsitraukiame j tarnavimg, taip gilindami vienybe ir stiprindami savo sveikimg. Kampai yra
nuolat pasukti j priekj; kelias visada veda pirmyn, nes turime nuolat skatinti blaivybés pazanga. Siame kelyje
visi naudojomeés privalumais, kuriuos teikia meilé, uzuojauta ir supratimas — tai, kas apima $j trijy krastiniy
simbolj. Todél atiduokime tai tarnaudami kitiems, kad patys galétume toliau augti, o Anoniminiy alkoholiky
draugija amzinai islikty tvirta.
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14.2. ViesSoji informacija

VieSoji informacija yra Treciojo priesako — tarnavimo — jgyvendinimas. Kartu su sveikimu ir vienybe
paveldéjome §j priesaka iS Anoniminiy alkoholiky bendrakaréjy. Vienas is jy, Bilas V., pasaké:

,Norint pasiekti daugiau alkoholiky, supratimas ir visuomenés geranoriskumas AA atZvilgiu turi augti
visur. Mums reikia dar geresniy santykiy su medicinos darbuotojais, religijy atstovais, darbdaviais,
vyriausybe, teismais, kaléjimais, psichiatrinémis ligoninémis ir visomis su alkoholizmu susidurianciomis
organizacijomis. "

Dvylika pasaulinés tarnybos koncepcijy: 11 koncepcija
AA reikia veiksmingo bendravimo su placigja visuomene ir alkoholikg pasiekti galinciy specialisty
bendruomenémis.

14.2.1 Jvadas

VieSoji informacija AA reiSkia Zinios apie sveikimg perdavimg dar kenciantiems alkoholikams,
informuojant placiagjg visuomene apie AA programg. Mes tai darome susisiekdami su Ziniasklaidos atstovais,
pramoneés ir profesiniy sajungy pareigtnais, mokyklomis ir bet kokia vieSojo pobiidzio jstaiga, organizuota ar
savanoriska, kuri gali perduoti Zinig apie AA egzistavimg ir apie tai, kaip draugija gali padéti dar kencianciam
alkoholikui.

Sio skyriaus tikslas yra aprasyti vieSosios informacijos procesg nuo komiteto sudarymo iki funkcijy,
kurias toks komitetas gali atlikti. Toliau pateikiami sidlymai, kokias su vieSagja informacijg susijusias veiklas
galima vykdyti, ir apraSomi planai, kuriuos formuoja vietiniai vieSosios informacijos komitetai.

Darbas su vieSgja informacija jvairiose vietose skiriasi, tatiau bégant metams zinios apie jj virto gausia
praktine patirtimi, kuria ir norime pasidalyti Siame skyriuje. Asmenys, tarnaujantys vieSosios informacijos
srityse, nesvarbu, ar tai blty grupés, intergrupés ar regioninio lygmens tarnysté, raginami perskaityti Sj
vadovg ir vadovautis jame pateikta informacija.

VieSosios informacijos veikloje néra nieko nejprasto. Taciau atkreiptinas démesys, kad Sig tarnyste
atliekantys asmenys, ypac naujokai, turéty bdti itin budris susidire su galimybémis paZeisti anonimisSkuma.

Siame skyriuje tikimasi i$sklaidyti $ig baime, paprasciausiai paaiskinant, kas su tuo susije ir kaip tokio
pobiidzio tarnysté gali ne tik perduoti AA Zinig ten, kur jos reikia, bet ir padéti Sioje srityje tarnaujantiems
nariams.

Visos su vieSgja informacija susijusios veiklos turéty bdti atliekamos siekiant vienintelio tikslo —
uztikrinti, kad vis dar kenciantys alkoholikai gauty AA Zinig; tai darant svarbu nepamirsti, kad reikia grieztai
laikytis AA Tradicijy. Pavyzdziui, spaudoje, radijuje ir televizijoje asmeniskai turétume islikti grieztai
anonimiski, taciau tai nereiskia, kad negalime visiskai identifikuoti saves bendraudami su laikrasciy, radijo ar
televizijos stoCiy darbuotojais; nebiity prasmés bandyti bendradarbiauti su kitais specialistais ir kencianciais
alkoholikais, jeigu anonimiskumas bty toks krastutinis.

Galy gale anonimiskumas, misy draugijos dvasinis pagrindas, yra asmeniskas, t. y. pasirodant vieSai
ir (arba) prisistatant ,,AA atstovu" Ziniasklaidoje. TacCiau mes nesame uZzsislaptine. Istaigoms, su kuriomis
norime turéti reikaly, turi bti Zinomi tarnaujanciyjy vieSosios informacijos srityje vardai ir adresai.

Ziniasklaidos atstovai labai gerbia AA, nors esama ir tokiy, kurie apie draugijg Zino nedaug. Kadangi
nesiekiame asmeninio vieSumo, jie paprastai yra labiau linke bendradarbiauti su mumis ir laikytis misy
asmeniniy anonimiskumo reikalavimy, kai jiems tai paaiSkinama. VieSosios informacijos tarnysté tinka
nariams, kurie nori uzmegzti mums reikalingus kontaktus. Nebdtina bati komunikacijos specialistu. Viskas,
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ko reikia, tai noras perduoti Zinig bendraujant su tinkamais Zmonémis, kad Si Zinia bty iSgirsta. Tereikia
pasakyti, kas esame ir kg tikimeés atlikti.

Pagrindiné misy uzduotis — kiek galima placiau per jstaigas informuoti visuomene apie tai, kas yra AA,
kaip jie veikia ir kur galima uzmegzti rysSius. Pirmiausia turétume aiskiai pasakyti, kad tai pasiteisino.

Tarnavimo globa ir darbas su kitais vieSosios informacijos tarnautojais komiteto lygiu suteikia Sios
tarnystés patirties.

Sj zinyng turéty skaityti kiekvienos intergrupés vieSosios informacijos tarnautojai ir, pasibaigus jy
tarnystei, jis turéty bati perduodamas. Bet kuris grupés ar intergrupés narys, parodes susidoméjimg viesaja
informacija, turéty perskaityti Sj skyriy, o kiti vieSosios informacijos tarnautojai reguliariai turéty jj prisiminti,
kad iSlaikyty gyva susidoméjima Sia veikla.

14.2.2 Kas yra viesoji informacija?

VieSosios informacijos tarnysté kartais vadinama ,Zinios skleidimu placiajai visuomenei®. Tai apima
pokalbius su gydytojais, slaugytojais, socialinémis tarnybomis, policija, teismais, bendruomeniy grupémis, verslo
grupémis, mokyklomis, kolegijomis ir verslo bei profesinémis sgjungomis ir asociacijomis. VieSajai informacijai
priskiriami atviri ir viesi susirinkimai, parodos, prezentacijos, plakatai, laikrasciai, zurnalai, radijas ir televizija.

Sakoma, kad geriausias Anoniminiy alkoholiky pavyzdys yra jy paciy blaivls nariai, ypac kai blaivus AA
narys kalba placiajai visuomenei ar profesionalams. VieSosios informacijos tarnautojas yra draugijos veidas.
Dél Sios priezasties svarbu, kad nariai, tarnaujantys vieSosios informacijos srityje, turéty ilgalaike
nepertraukiamg blaivybe, reguliariai dalyvauty namy grupés susirinkimuose, bity susipazine su tarnybos
struktdra ir turéty iSsamiy Ziniy apie Dvylika tradicijy.

Patirtis parodé, kad intergrupés ir regionai gali naudingiausiai aptarti vieSosios informacijos klausimus
ir juose gali bdti sudarytas vienas ar daugiau vieSosios informacijos komitety. Atsizvelgiant | intergrupés
geografine vietg ir ten esanciy miesty ar didmiesciy skaiciy, intergrupé gali sudaryti vieng arba, vietos nariy
iniciatyva, du ar daugiau komitety. VieSosios informacijos srityje butinas bendradarbiavimas — Cia negalimi
pavieniai atskiri veiksmai.

Tokiu budu palaikomas bendravimas su kitomis intergrupés dalimis, o dalijimasis tarnavimo patirtimi
vyksta kaip jprasta. PrieS pradedant formuoti vietinj vieSosios informacijos komitetg dideliame mieste ar
miesto teritorijoje, taip pat reikia atsizvelgti j ligoniniy ir socialiniy jstaigy koordinavimo tarnybos ribas, kad
vienas komitetas nedubliuoty kity komitety veiklos. Siuos klausimus tikslinga aptarti intergrupéje. AA
tarnybos struktira taip pat leidZia paskirti regioninj vieSosios informacijos tarnautoja.

Vidiné komunikacija jvyksta, kai kiekviena regiono intergrupé regioniniame susirinkime pasidalija savo
veiklos su vieSaja informacija patirtimi.

Reikéty vengti oficialiy tarnybos darbo riby apibrézimy ir imtis teigiamy veiksmy, kad jstaigos, tarnybos
bei visi kiti uz rySius atsakingi tarnautojai bty informuoti apie vieSosios informacijos pokycius, o uz rysius
atsakingi tarnautojai, kai tai jmanoma, tapty komiteto nariais, ypac tose paciose geografinése vietovése,
kuriose tarnauja.

14.2.3 Susisiekimas su specialistais

Pirmg kartg kontaktas su specialisty jstaiga jprastai vyksta telefonu arba el. pastu. Nariai turéty
pasiteirauti konkretaus vadovo ar specialisto, kuris sprendzia iSskirtinai su alkoholizmu susijusius klausimus,
vardo. Jeigu su tuo asmeniu nejmanoma susisiekti, jam (jai) dera iSsiysti rasytinj laiSka su antrastéje nurodyta
intergrupe ir jos kontaktiniais duomenimis. LaiSko ar telefono skambucio tikslai yra trejopi ir turi bati aiskiai
nurodyti:
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o uzmegzti oficialius rysSius tarp jstaigos ir AA;
o prasyti susitikimo su jstaigos atstovu;
o suteikti praneSéjams galimybe supazindinti su AA veikla.

Svarbu j tokias diskusijas jtraukti kuo daugiau nariy, priklausanciy kuo jvairesnéms amziaus grupéms
ir turinéiy tinkamg issilavinimg, pvz., jaunus zmones, kalbanc¢ius mokyklose ir universitetuose. VieSosios
informacijos tarnautojas atlieka tokiy susitikimy koordinavimo funkcijg, ir juose turéty dalyvauti vietiniai AA
nariai, nepamirstant, kad parinktieji Zmonés atstovauja draugijai.

Idealiu atveju kalbéti turéty du nariai — jeigu jmanoma, skirtingy lyCiy. Patartina pakviesti tokiy
susitikimy pasiklausyti ir AA naujokus, neseniai pradéjusius Zengti blaivybés keliu. Globéjai gali pakviesti savo
globotinius, nes tarnavimo globos praktikoje dalyvavimas tokiuose susitikimuose suteikia vertingos mokymaosi
patirties. Kai kuriais atvejais tokio susitikimo metu gali bati patogu paleisti AA konferencijos patvirtintg vaizdo
medziagg. Tai priklauso nuo turimo laiko ir klausanciyjy auditorijos.

Kai kurie nariai tokiuose susitikimuose pateikia AA leidZziamos literatliros; be to, sililoma nurodyti
kontaktinj AA telefono numerj. Patirtis rodo, kad dauguma Zmoniy ne AA nariy susirinkime nori suzinoti, kas
yra AA ir kg draugija daro, o ne iSgirsti pasakojimg apie gérimg; nors kai kurie atvejai gali biti papasakoti
iliustravimo tikslais. Galima trumpai papasakoti AA istorijg. Taip pat labai svarbu paminéti Tradicijas.
Lankstumas tokiuose susirinkimuose — visada naudingas bruozas.

Neturétume pamirsti 1956 m. draugijos priimto vieSosios informacijos pareiskimo. Jame teigiama:

,Vienintelis visy AA viesyjy rysiy tikslas yra padéti vis dar kenciantiems alkoholikams. Visada
atsizvelgdami j asmeninio anonimiskumo svarbg, manome, kad tai galima padaryti informuojant juos ir tuos,
kurie gali bati suinteresuoti jiy problemomis, apie musy — tiek asmeny, tiek ir draugijos — patirtimi mokantis
gyventi be alkoholio. Manome, kad tokia patirtis turéty bati laisvai prieinama visiems, kurie isreiskia nuosirdy
susidoméjima. Be to, manome, kad visos pastangos sioje srityje visada turéty atspindéti masy dekinguma uz
blaivybés dovana ir supratima, kad daugelis nepriklausanciy AA taip pat rdpinasi rimta alkoholizmo problema."

Yra daug blidy, kaip vieSosios informacijos komitetas gali perduoti AA Zinig placiajai visuomenei ir
specialistams, bet Siame skyriuje bandoma aprasyti kai kuriuos populiariausius bdus ir turimg patirtj.

Visais atvejais, susijusiais su vieSagja informacija, labai svarbu bendrauti su kitais draugijos nariais
intergrupéje ir regione. Daugelis musy veiklos sriciy skiriasi nuo kity jstaigy — ir politiniu, ir socialiniu poZzidriu.
Toks bendravimas leidZia dalytis idéjomis ir parodyti démesj kitiems draugijos nariams.

Kiekvieno lygmens vieSosios informacijos tarnautojai visada skatinami kurti naujus bendravimo biidus
su bet kuria institucija ar organizacija, jei tik su jomis susiduria. Bet kuri nauja situacija ar idéjos visada turéty
biti perduodamos konkreciam patikétiniui, kuris mielai pasidalins informacija su kitomis intergrupémis.

Daugelis intergrupiy ir regiony numato galimybe bendradarbiauti su specialistais ir palaikyti rysSius
uzimtumo srityje atskirai nuo vieSosios informacijos ar kalé&jimy ir ligoniniy koordinavimo komitety.
Pripazindami, kad esama daug dubliavimosi, manome, kad naudingiau turéti du atskirus komitetus, kurie
prireikus bendradarbiauty. Kiti renkasi vieng bendrg vieSosios informacijos komitetg, koordinuojantj jvairig
vieSosios informacijos, specialisty informavimo, ligoniniy, pramonés ir bet kurios kitos konkrecios srities veiklg,
argumentuodami, kad tai padeda iSvengti veiklos dubliavimosi ir maiSaties. Sprendimui jtakos turés vietinés
salygos, taciau Sis skyrius turéty biti naudingas nepriklausomai nuo pasirinktos struktdiros.

Specialistai daznai susitinka su alkoholikais ten, kur néra AA. Per specialistus pasiekiame alkoholikus,
kurie kitu atveju niekada negaléty suzinoti apie programg, arba, padedami informuoto ne AA nario, pasiekiame
juos keleriais metais anksciau. Bendradarbiavimas su specialistais reiskia jy informavima apie AA, kas mes
esame, kg galime ir ko negalime padaryti. Specialistas gali buti Seimos gydytojas, dvasininkas, policijos
pareigunas ar teiséjas, slaugytojas, mokytojas, socialinis darbuotojas, konsultantas alkoholizmo ar kitais
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klausimais; bet kuris asmuo, dirbantis su alkoholikais. Daugelis Siy Zmoniy kasdien susiduria su kencianciu
alkoholiku ir, nepaisant didéjancio visuomenés sgmoningumo, kai kurie i$ jy tiesiog nezino, kg daryti su
girtuokliu.

Bitent Cia gali prisidéti aktyvus vieSosios informacijos komitetas: pranesti specialistams apie AA ir
bendradarbiauti su jais bet kokiu bidu, kai jie | mus kreipiasi. VieSosios informacijos tarnysté gali prasidéti, kai
pavieniai asmenys gydytojams prisipazjsta lankantys AA susirinkimus arba pastoriui, kunigui, rabinui ar bet
kokiam kitam dvasiniam vadovui tylomis pasisako, kad bendruomenéje yra AA narys. Grupés dalyvauja vieSosios
informacijos tarnystéje kviesdamos specialistus j atvirus susitikimus. Intergrupés ar vietinio lygmens komitetai
aktyviai ieSko blidy uzmegzti rySius su specialistais ir kuria strategijas, skirtas gerinti supratima apie AA.

Kokig veikla vykdys jusy komitetas, diktuos tik jusy poreikiai ir patirtis. Cia aprasyti pasitlymai téra
rekomendacijos. Tikimés, kad jie paskatins mastymg ir suteiks naujy budy kreiptis j specialistus ten, kur
esate.

Zvilgsnis j misy istorijg aiskiai rodo, kad bendradarbiavimas su specialistais nuo pat draugijos veiklos
pradzios buvo neatskiriama dalis. Tiesg sakant, kai kurie AA nariai mato ironijg: judéjimas, kuris niekada
nebiity prasidéjes be ne alkoholiky (pvz., dr. Silkvorto, sesers Ignacijos ir kun. Semo Sumeikerio) pagalbos,
uztruko tiek laiko, kad tenka imtis sudarinéti komitetus, kurie oficialiai atlikty tai, kg AA nariai neoficialiai daré
visg laika.

Kartais atrodo, kad net ir dabar alkoholizmo ir AA supratimas yra iSimtis, o ne taisyklé. Kadangi j Sig
sritj ateina vis daugiau alkoholizmo programy ir tarnyby, AA draugija, daugelj mety tyliai dirbusi komitetuose
ar kaip pavieniai suinteresuoti pilieciai, dZiaugiasi, kad jie prisidéjo prie visuomenés informavimo didinimo.

Taciau sékme neiSvengiamai lydi ir keblumai. Kartais specialistai, norintys pasinaudoti AA kaip
iStekliumi, nesupranta misy Tradicijy ir nesgmoningai pakenkia grupéms. Nauji nariai, atvykstantys j AA iS
ligoniniy skyriy, nakvynés namy arba teismy (,nuteisti lankyti AA susirinkimus"), tikisi iS misy paslaugy,
kuriy negalime ar neturétume teikti.

Patyre vieSosios informacijos tarnautojai greitai suzino, kaip svarbu suprasti Tradicijas ir jas paaiskinti
ne AA nariams. Jie taip pat Zino esminj fakta, kad misy Tradicijos yra tik misy; ne AA nariai neprivalo jy
suprasti, nebent patys imtumémeés iniciatyvos. Dauguma viesosios informacijos komitety suvokia, kad viena
pirmyjy ir svarbiausiy jy funkcijy — rasti blidy, kaip paaiskinti Tradicijas specialistams. Vienas i$ vieSosios
informacijos tarnystés tiksly yra informuoti ne AA narius, kad galime jiems padéti ir buti naudingi, kai
veikiame laikydamiesi savo gyvybiskai svarbiy Tradicijy.

14.2.4 Viesosios informacijos komitetas

Yra keli skirtingi vieSosios informacijos komiteto organizavimo biidai, o pasirinkimas priklausys nuo
vietiniy poreikiy ir praktikos. Idealiu atveju komitetas turéty bdti tiesioginé intergrupés funkcija, sudaryta is
iSrinkty intergrupés atstovy, o jam pirmininkauti turéty komiteto tarnautojas. Komiteto susirinkimai turéty
vykti pagal poreikj, remiantis intergrupiy iSsikeltais tikslais ir pan. Komitetas turéty bendradarbiauti su grupés
atstovais arba tiesiogiai su paciomis grupémis. Labai svarbi yra paprasta ir efektyvi struktdra, kuri turi bti
tinkamai paviesSinta ir paaiskinta visiems grupés nariams. Tokiu blidu palaikomas geras abipusis rysys ir
iSvengiama painiavos.
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Viesosios informacijos komiteto sudarymas

Daugelj mety vietiniai vieSosios informacijos komitetai taip pat nesé Zinig specialisty bendruomenei ir
daugelyje viety vis dar tuo uzsiima. Specialisty informavimo ir darbo rysiy palaikymo tarnystés nuo vieSosios
informacijos gali buti atskirtos.

Jei esama neaiskumo, kas ir uz kokias uzduotis atsakingi, padéti galéty Sis sakinys:

Laikantis Tradicijos, kad principai yra svarbiau uZ asmenybes, néra svarbu, koks Zmogus ar komitetas
perduoda Zinig, bet svarbu, kad vis dar kenciantis alkoholikas ta Zinig gauna."

Kita mintis, | kurig verta atsizvelgti, yra ,Skubék létai". Kai nuspresite tai padaryti ir pradésite formuoti
komiteta, IS pradziy vertéty ramiai jsitikinti, kokie yra poreikiai ir kiek Zmoniy gali atlikti tarnyste. Kai kuriy
komitety pagrindiné uzduotis yra informuoti AA narius apie bendradarbiavimg su specialistais ir kartais
iSsklaidyti klaidingas nuomones apie tai, ar AA turéty imtis iniciatyvos bendraujant su ne AA nariais. Kai kurie
besikuriantys vieSosios informacijos komitetai sulaukia pasipriesSinimo i$ kity nariy, besibaiminanciy, kad
praneSdami specialistams apie AA, komitetai ,ims jtikinéti". Taciau ar tai biity pagrjstas nerimas, ar klaidinga
nuomoné, pries imantis ambicingy projekty, visada svarbu jsitikinti, ar bus juos jgyvendinanciy tarnautojy.

Komunikacija apie vieSyjy rysiy veikla AA viduje yra svarbi, kad darbai nesustoty. Kai kurie vieSosios
informacijos komitetai dalijasi, vieni su kitais apsikeisdami savo dalykiniy susirinkimy protokolais.
Nepamirskite pasidalyti savo veikla ir idéjomis su biuru, kad tai bity paskelbta tarnyby informaciniuose
leidiniuose. Rekomenduojama, kad vieSosios informacijos komiteto nariai bity matomi likusiems AA nariams
ir reguliariai dalyvauty grupés ir kituose dalykiniuose susirinkimuose. Taip pat galima pasidalyti savo
tarnavimo patirtimi, tokiu bidu paskatinant tarnavimo globg. Praneskite telefonu atsiliepiantiems
tarnautojams arba intergrupei, j kg kreiptis, jeigu reikalingas kontaktinis vieSosios informacijos asmuo.

AA programa geriausiai veikia, kai kenciantis alkoholikas praso pagalbos, o AA nariai yra pasiruose
tg pagalbg suteikti. Bet neretai AA kontaktus suteikia gydytojas, su alkoholizmu dirbanti jstaiga, giminaitis ar
darbdavys — Zmonés, zinoje, kas yra AA ir kaip juos rasti.

14.2.5 Veikla, laikantis tradicijuy

Gydytojo ar dvasininko vaidmuo alkoholiko atzvilgiu gerokai skiriasi nuo AA paprocio dalytis patirtimi.
Specialistai dirba remdamiesi kitokiomis nei misy prielaidomis. Ne alkoholikams naudinga suprasti misy
prielaidas, o misy draugijos veiksmingumui tai gyvybiskai svarbu.

Misy, kaip draugijos, pagrindiniai principai iSdéstyti Dvylikoje tradicijy. Atsakomybé uz Tradicijy
iSsaugojimg tenka tik AA nariams, o norédami jas iSsaugoti, turime jas suprasti. Negalime tikétis, kad ne AA
nariai supras ir laikysis Tradicijy, jei patys jy deramai neiSmanysime.

Kruopstus AA literatliros skaitymas (knyga ,Dvylika Zingsniy ir Dvylika tradicijy" bei broSiira
Jlliustruotos dvylika tradicijy") butinas visiems, kurie dirba su ne AA nariais. Be to, pirmuose keliuose
brositros How A.A. Members Cooperate with Professionals (liet. ,Kaip AA nariai bendradarbiauja su
specialistais") puslapiuose nurodoma, kaip visos tradicijos yra aktualios vieSajai informacijai, taip pat kaip
konkrecios tradicijos taikomos tiesiogiai.

Pazvelkime j kelias tradicijas, kurios iS pirmo zvilgsnio atrodo nesusijusios su vieSosios informacijos
veikla. Pirmoji tradicija nurodo, kad asmeninis sveikimas priklauso nuo vienybés — Sito nedera pamirsti, kai,
pavyzdziui, naujy nariy antplidis iS vietinés ligoninés sukelia gincus grupéje. Antroji primena, kad mylintis
Dievas, pasireiSkiantis grupés samonéje, yra miisy auksciausias autoritetas ir padeda, kai esame gundomi
primesti ,teisingg" programos veikimo bidg iS pirmo Zvilgsnio to nenorintiems naujokams. TreCioji —
vienintelé narystés sglyga — mums sako, kad negalime spresti, ar kitas alkoholikas nori nustoti gerti. Penktoji
tradicija mus sugrazina prie pirminio bet kurios AA grupés tikslo — nesti Zinia.
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Tradicijos, tiesiogiai susijusios su vieSaja informacija, yra: Sestoji (bendradarbiavimas, ne
prisijungimas), Septintoji (savarankiSkumas), Astuntoji (AA draugija visada turéty likti neprofesionali),
DeSimtoji (nuomonés nereiskimas pasaliniais klausimais), Vienuoliktoji ir Dvyliktoji (anonimiskumas).

§e§toji tradicija: ,Né viena AA grupé neturéty remti, finansuoti jokios jai artimos jstaigos ar pasalinés
organizacijos nei leisti naudotis AA vardu, kad pinigai, nuosavybés ar garbés reikalai nenukreipty masy nuo
pagrindinio tikslo."

Daugelis alkoholizmo gydymo programy glaudziai bendradarbiauja su AA, o jy atstovai apie programg
kalba palankiai. Kiek AA nariai turéty dalyvauti Siy jstaigy programose?

Siandien alkoholizmas yra pagrindinis daugelio vietiniy ir nacionaliniy jstaigy rupestis. Daugelis j AA
programg zidri palankiai ir bendradarbiauja su AA grupémis ir komitetais — bet kokiu mastu AA nariai turéty
dalyvauti Siy jstaigy programose?

Patirtis mums suteiké paprastg pagrindinj principg: mes bendradarbiaujame, bet neprisijungiame.
Norime dirbti su kitomis jstaigomis, bet nenorime, kad visuomené mus su jomis sutapatinty. Turétume buti
atsargis ir aiskiai pasakyti, kad AA draugija yra prieinama kaip Saltinis kitoms jstaigoms, taCiau vieSas AA
pavadinimo susiejimas gali sudaryti priklausymo jspiidj. Siekiant iSvengti vieSo AA pavadinimo susiejimo su
kity organizacijy pavadinimais, visada turétume biiti atsargis ir aiSkiai nurodyti, kad esame pasiekiami tik
bendradarbiaudami, o ne susisiedami.

Septintoji tradicija: ,Kiekviena AA grupé turéty issilaikyti pati, atsisakydama pasaliniy jnasy."

Dar bidami priklausomi nuo alkoholio, daugelis misy ieSkojome paramos, o asmeninio sveikimo
bruozas yra tai, kad tapome atsakingais Zmonémis. Tas pats principas taikomas ir draugijai, o pagarba, kurig
AA pelno iS ne AA nariy, kyla i$ Sios tradicijos. ,Iliustruotose dvylikoje tradicijy" rasoma: ,Septintojoje
tradicijoje zvelgiama j realybe — graZios dovanos gali mus supancioti." Miisy, kaip draugijos, veiksminguma
ir naudinguma kitoms organizacijoms, kurios j mus kreipiasi, labai sustiprina tai, kad galime laisvai daryti tai,
kg darome geriausiai — dalytis sveikimo programa be jokiy iSoriniy jsipareigojimy.

Astuntoji tradicija: ,,Anoniminiy alkoholiky draugija visada turéty likti neprofesionali, taiau miisy
tarnybos centrai gali samdyti reikiamus darbuotojus.”

Daugumai AA nariy tekdavo paaiskinti ciniSkam naujokui: ,Ne, man nemoka uz mudviejy pokalbj.
Darau tai, nes tai padeda man islikti blaiviam(-iai)." Lygiai taip pat, kaip specialistai savo pareigy ir mokymy
déka gali pasiekti Zzmones, su kuriais AA niekada nesusitikty, mes galime pasiekti dar geriancius alkoholikus
taip unikaliai, kaip nepasiekty né vienas specialistas.

Astuntoji tradicija praso AA nariy laikytis to, kg jie iSmano geriausiai — asmeninio sveikimo ir Dvyliktojo
zingsnio veiklos, o ne tapti autoritetais visoje sveikimo nuo alkoholizmo srityje. Mes dalijamés tik savo
asmeninio sveikimo programa, taciau nesame profesionalai. Neturime oficialaus alkoholizmo apibrézimo.
Nors esame ligos aukos, neturime giliy Ziniy nei apie jos priezastj, nei apie ,iSgydyma". Taip pat niekada
neturétume komentuoti kity alkoholio gydymo jstaigy praktikos vien dél to, kad ji skiriasi nuo misy
jsitikinimy.

Desimtoji tradicija: ,,Anoniminiai alkoholikai nereiskia savo nuomonés pasaliniais klausimais, todél
AA vardo nederéty traukti j vieSus gincus."

Tradicija primena daryti tai, kg geriausiai mokame, ir nenukrypti nuo savo pagrindinio tikslo.
Nesiveldami j vieSus gincus, mes stipriname vidine AA vienybe ir jos reputacijg visuomenés akyse.

Vienuoliktoji tradicija: ,Misy bendravimas su visuomene grindZziamas labiau idéjy patrauklumu, o
ne jtikinéjimu; Ziniasklaidoje visada privalome iSsaugoti asmens anonimiskuma."

Dvyliktoji tradicija: ,AnonimisSkumas yra visy misy tradicijy dvasinis pamatas, nuolat primenantis,
kad Sios nuostatos svarbiau uz asmenybes."
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Anonimiskumo tradicijos mums primena, kad misy pareiga yra padaryti AA gyvenimo biidg patraukly
tiek alkoholikams, tiek ne alkoholikams. Jos taip pat jspéja mus apie pavojy, kurj kelia bandymas primesti AA
programg specialistams, uzuot tiesiog deramai suteikus jiems informacijg. AnonimiSkumo uztikrinimas
naujokui taip pat labai svarbus, ir specialistas, kuris nukreipia alkoholikg j AA, vertina tokj uztikrinima.

Naudinga pabrézti, kad misy anonimiskumo tradicijos reiskia, jog esame lygiaverciy asmeny draugija
ir mokomeés padéti kitiems nesitikédami pripazinimo ar atlygio.

Si tema jau buvo paminéta jvade. Taciau verta pakartoti, kad yra svarbus skirtumas tarp asmens
anonimiskumo ir anonimiskumo Ziniasklaidoje. Primygtinai sitlome perskaityti knygg ,Dvylika Zingsniy ir
Dvylika tradicijy" visiems, kurie siekia suprasti Sig ir, Zinoma, kitas tradicijas.

Jeigu vieSosios informacijos komitetas patenka j bédg, paprastai taip atsitinka dél to, kad jo nariai
nesupranta Tradicijy ir todél negali deramai jy paaiskinti ne AA nariams.

Tradicijos yra masy, ir atsakomybé uz jy iSsaugojimg tenka mums patiems. Daugelis vieSosios
informacijos komitety esminiu prioritetu laiko tarnaujanciy nariy informavimg apie Tradicijas — kas jos yra ir
kodél atsirado. Tik tokiu pagrindu komitetai gali efektyviai perduoti AA principus placiajai visuomenei ir
Ziniasklaidos atstovams. Negalime tikétis, kad kiti supras ir laikysis Tradicijy, jei patys esame per menkai su
jomis susipazine. Deja, taip pat nustatéme, kad informacijos stygius gali sukelti netolerancijg. Pavyzdziui,
jeigu AA nario anonimiSkumas paZeidzZiamas Ziniasklaidoje, tai daznai yra tiesiog nesusipratimo rezultatas.
Nariai, kurie daro skubotas iSvadas, kad Ziniasklaida (arba neefektyvus vieSosios informacijos komitetas) yra
kalti, ir kurie raso pasipiktinimo kupinus laiSkus arba skambina telefonu, pasielgty tinkamiau, jeigu neskubéty.
Mandagus Tradicijy paaiskinimas tiek nariui, tiek Ziniasklaidai yra naudingas; greitas pasmerkimas — ne. Tas
pats principas taikomas, kai AA arba ne AA nariai nesilaiko kity Tradicijy. AA bendravimo budas yra mandagus
ir ramus paaiskinimas.

14.2.6 Kaip elgtis
Toliau pateikiami keli biidai, kaip AA nariai gali papasakoti apie draugijg kitiems ir padéti AA biciuliams
dirbti su mumis.

14.2.7 ViesSosios informacijos susirinkimas

Toks susirinkimas gali bdti labai naudingas stiprinant santykius su biciuliais ir padéti susirasti naujy
draugy. Tokius susirinkimus gali organizuoti vieSosios informacijos komitetas, o kartais vieSus susirinkimus
rengia ir grupés (pavyzdziui, jubiliejui paminéti). Daugelis grupiy j reguliariai vykstancius atvirus susirinkimus
gali pakviesti: gydytojus, dvasininkus, policijos pareigtnus, darbdavius, viesyjy paslaugy darbuotojus ir kitus,
kurie turi reikaly su nuo alkoholio priklausomais Zzmonémis.

Kvietimus specialistams vertéty iSsiysti gerokai iS anksto prieS planuojamg susirinkimg. Tokius
susirinkimus naudinga rengti dieng, nes daugumai specialisty tai yra patogiau jy darbotvarkéje. Paskelbkite
apie juos visoms vietinéms grupéms, AA biciuliams ir visiems, kurie domisi problema: gydytojams, teiséjams,
institucijoms, kurios specializuojasi sprendziant su alkoholizmu susijusias problemas; dvasininkams,
personalo vadovams, socialiniams darbuotojams ir, Zinoma, Ziniasklaidai. Daugelis grupiy patyré, kad
atsakymy apie dalyvavimg formos padeda geriau suplanuoti susirinkimg ir numatyti dalyviy skaiciy, uzkandziy
ir gérimy poreikj bei aptariamas temas.
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Susirinkimo formatas
Sékmingy susirinkimy programos gali bati jvairios. Stai viena i$ jy, kuria daznai vadovaujamasi.

1. Trumpas susirinkimo pirmininko jvadas, kuris turéty apimti Siuos dalykus.

e Pasveikinimo pastabos: AA pasiryzimas padéti.

e Anonimiskumas: prasymas, kad spauda ir visi dalyvaujantys gerbty dalyvaujanéiy AA nariy
anonimiskuma (pvz., ,Kai kurie susirinkimo dalyviai gali nebiti susipaZzine su misy asmeninio
anonimiskumo Ziniasklaidoje tradicija. Misy bendravimas su visuomene grindziamas idéjy
patrauklumu, o ne jtikinjimu. Ziniasklaidoje is susirinkimas turi paisyti asmens anonimiskumo").

e Kas yra AA ir kg AA nariai suZinojo apie savo problema.

e AA néra religiné programa, bet dvasinis gyvenimo budas.

e AA draugija tinka jvairaus amziaus ir iSsilavinimo asmenims.

e Praneséjai iSsako tik savo paciy nuomone. Raginimas biti pasirengusiems priimti naujas nuomones
ar informacija.

o AA iSsilaiko patys, susirinkimo metu nerenkamos jokios aukos.

e AA grupes galima rasti daugelyje miesty ir miesteliy. Su daugeliu jy galima susisiekti telefonu.

o Akcentuojama ne AA nariy pagalba draugijai. Siuo metu galima suteikti Zodj ne AA nariams.

2. Ne AA kviestinis praneséjas apibudina AA remdamasis savo poZidriu ir patirtimi.

3. AA narys trumpai pasakoja apie savo alkoholio vartojimo patirtj, AA programg ir ypatingai akcentuoja
sveikimg.

4. Skiriamas laikas susirinkusiy specialisty klausimams.

5. Baigiamosios pirmininko pastabos, skirtos padékoti visiems dalyvavusiems, priminti, kaip AA gali padéti

ir kur galima rasti draugijg; dalyvaujanciyjy paprasoma paskatinti kitus pazjstamus specialistus ateiti j

blsimus atvirus ar vieSus susirinkimus.

Ne visada bitina kviesti pasisakyti ne AA pranesSéjus, taCiau patirtis rodo, kad daugelis vieSosios
informacijos komitety sulauké daugiau lankytojy ir palaikymo iS kity specialisty, kai apie draugijg palankiai
atsiliepia ne AA nariai. Daugelis vieSosios informacijos komitety viesajj susirinkimg naudoja kaip prisistatyma
specialistams ir kitoms interesy grupéms. Po to Siy susirinkimy dalyviams AA nariai pasitlo literatdros,
telefono numerius ir vietiniy grupiy sarasus; taip pat galima pratesti pasakojimus apie tai, kaip galima
bendradarbiauti su AA.

14.2.8 Kalbé&jimas ne AA susirinkimuose

Kalbéjimas iSorinése grupése yra placiausiai naudojamas ir populiariausias vieSosios informacijos veiklos
metodas. ISsamis pasidlymai dél Siy bendravimo priemoniy pateikti broSitroje ,Kalbéjimas ne AA
susirinkimuose®. Iprastai susirinkimuose AA grupése dovanojama brosilira ,Susipazinkite: AA anoniminiai
alkoholikai®.

14.2.9 Dalyvavimas ne AA renginiuose

Laikantis Sestosios tradicijos (bendradarbiavimas, bet ne prisijungimas), daugelis AA vieSosios
informacijos komitety dalyvauja ne AA organizacijy organizuojamuose renginiuose.

Renginiai, j kuriuos daznai kvieCiamas dalyvauti vieSosios informacijos komitetas: tai gali buti
bendruomenés sveikatos mugé arba savanoriy organizacijy ,atviry dury diena“, kurig remia vietos Svietimo
jstaigos, visuomenés sveikatos organizacijos ir kt. VieSosios informacijos komiteto nariai tokiuose renginiuose
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gali jrengti paviljong arba stenda, skirtg atsakyti j klausimus ir pateikti bet kokig buting informacijg. AA gali
bendradarbiauti su kitomis institucijomis.

Patirtis rodo, kad lankantis tokiuose renginiuose Zinuté perduodama ne tik lankytojams, bet ir kitoms
savanoriSkoms ar profesinéms organizacijoms, dalyvaujan¢ioms remiamame renginyje. Kartais tai nubrézia
tolesnes vieSosios informacijos komiteto veiklos gaires.

14.2.10 Visuomenés informavimo seminaras

Daugelis komitety patyré, kad seminarai, kuriuose atidziai nagrinéjami vietiniai poreikiai, galimybés ir
pozidris, taip pat paslaugy struktira, tradicijos ir kt. yra puiki priemoné idéjoms iSnagrinéti ir metodams
nustatyti. Pateikiame vieno i tokiy renginiy pavyzd;.

Buvo suplanuotas visg dieng trunkantis seminaras. Jis pradétas Ramybés malda, po kurios buvo
perskaityta Dvylikos koncepcijy trumpoji forma. Perskaityta Penktoji tradicija ir susieta su Pirmaja koncepcija.
Tradicija sako, kad kiekviena grupé turi vieng pagrindinj tikslg — perduoti Zinig; Pirmojoje koncepcijoje
teigiama, kad galutiné atsakomybeé ir auksciausi jgaliojimai priklauso grupéms.

Didzioji dienos dalis skirta diskusijoms, o grupé iSskaidyta j mazesnes grupeles. PrieS prasidedant
diskusijai buvo trumpai pristatyta vieSosios informacijos tema. Kiekvienam stalui buvo pasitlytos diskusijy
temos, paskirtas registratorius, dares uzrasus ir pristates tos grupés ataskaitg kitiems dalyviams. Seminaro
temos:

Kaip geriausia suburti vieSosios informacijos komitetg?

Kaip sudaryti komiteto darbo plang?

Kaip geriausia susisiekti su specialistais? Kaip geriausia padéti specialistams?

Kaip globoti tarnaujancius narius?

Kaip galime padéti gydytojams, dvasininkams ir policijai?

Kaip sumazinti atotriikj tarp specialisty ir AA? Kokio tipo pristatymai yra tinkamiausi specialistams?
Koks yra AA pofzilris j specialistus?

Kaip uzmegzti rysj su specialistais?

N hWN =

Kiekvienas stalas pateiké trumpg diskusijy santraukg; po to jvyko bendra diskusija.

14.2.11 Viesosios informacijos naujienlaiskis

Vienas novatoriSkas vieSosios informacijos komitetas pradéjo rengti naujienlaiskj, kuriame buvo
dalijamasi naujienomis apie tai, kas vyksta regione, o nariai raginami jsitraukti patys ir rasti kitus norincius
jsitraukti j komiteto veikla. Leidinyje sitloma naudoti literatlirg kaip mokymo priemone naujiems komiteto
nariams ir, jei reikia, kaip dalomajg medziagqg specialistams. Naujienlaiskyje jtraukti Siems tikslams tinkamos
literatliros saraSai, taip pat pasiiilyta bendradarbiauti su vietos komitetais ir akcentuota Konferencijos
aprobuotos literatiiros svarba visoms vieSosios informacijos veikloms. Naujienlaiskj pasidilyta iSplatinti visiems
grupiy atstovams.

14.2.12 Asmens identifikacija

Siuolaikineje visuomenéje vis didéja saugumo ir asmens duomeny konfidencialumo reikalavimai. Todeél
svarbu, kad Anoniminiy alkoholiky draugijos nariai nepamirsty, kad jie yra sveCiai ir visapusiskai
bendradarbiauty.

Draugijos nariai, lankantys iSorés institucijas, turéty laikytis jy procediry, nepamirSdami, kad kiekviena
institucija, nesvarbu, ar tai kaléjimas, ligoniné, mokykla ar kt., yra savarankiska.
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Kai reikia, vieSosios informacijos komiteto pranesime apie suderintus vizitus ar pokalbius turéty bati
pateikiami dalyviy, atvykstanciy j kvieciancig jstaiga, vardai.

Pakvietusioji jstaiga gali reikalauti asmens tapatybés dokumento, pvz., intergrupés ar regiono tarnybos
laiSko arba paso, asmens tapatybés kortelés, vairuotojo pazyméjimo arba oficialaus pakvietimo kopijos.

Svarbu, kad anoniminiai alkoholikai netapty nematomi — tam tikras anonimiSkumo praradimas yra
neatskiriama vieSosios informacijos veiklos dalis.

14.2.13 Rekomenduojami specialistai ir pagalbos jstaigos
Bendradarbiauti ir kontaktus uzmegzti naudinga su:

e gydymo nuo alkoholizmo skyriais, priklausomybiy konsultantais, jvairiomis iniciatyvomis ir
programomis, teikiamomis vietos bendruomenés lygmeniu, kurios skirtos alkoholio vartojimo
prevencijai, problemg turinciy asmeny palaikymui ir jy reabilitacijai bei integracijai j visuomene;

e su darbu susijusiy vertinimy teikimas pareiskéjams dél sveikatos iSmoky;

e slaugos specialistais;

e prekybos rimais;

 jstaigomis, teikianciomis informacija ir konsultacijas pilieCiams jvairiais klausimais;

o kurciyjy / kurénebyliy asociacijomis; (DidZiajq knyga galima jsigyti jvairiais prieinamais formatais);

¢ odontologais;

e pagyvenusiy Zmoniy asociacijomis;

e etniniy bendruomeniy grupémis;

e bendrosios praktikos gydytojais;

e sveikatos ir saugos tarnautojais;

o sveikatos prieziliros tarnyba;

¢ ligoninémis, pvz., skubios pagalbos, medicinos ir chirurgijos skyriai;

¢ nakvynés namais;

e bsto pagalbos ir konsultavimo centrais;

o vietinés valdzios institucijomis bisto klausimais;

e asmeniniais konsultantais uzimtumo tarnyboje, nejgaliyjy uzimtumo konsultantais;

e bibliotekomis — plakatai, literatdra, vaizdo jrasai ir pan.

o teismais — teismo sekretorius gali padéti, pvz., pakabindamas plakatus ir supazindindamas su literatira
teiséjus;

o tarpininkavimo paslaugy teikéjais — pvz., skyryby specialistais;

 policija, pvz., policijos bendruomenés palaikymo pareigtinai, bendruomenés rysiy palaikymo pareiginai
ir smurto artimoje aplinkoje skyriai;

e probacijos tarnybomis — jos gali ne tik padéti nusikaltusiesiems, bet ir suteikti pagalba ir parama esant
rimtoms problemoms Seimoje.

e visuomeneés sveikatos ir sveikatos planavimo tarnybomis;

¢ konsultacijy santykiy klausimais tarnybomis;

e ,Rotary" klubais;

e apskritojo stalo klubais;

o samarieCiais;

o mokykly ir universitety darbuotojais — pvz., asmeninio tobuléjimo vadovais, Svietimo gerovés vadovais;

e socialiniais darbuotojais;

e dvasiniais vadovais;

103



e profesinémis sgjungomis;
 aklyjy ir silpnaregiy asociacijomis — pvz., literatiira pateikiama Brailio rastu ir kitais prieinamais formatais;
e savanoriy biurais — daugelis skelbia naujienlaiskius ir gali padéti platinti medziaga;
e socialinés geroves tarnybomis;
e jaunimo organizacijomis, bendruomenémis ir pan.
Nepamirskite palaikyti reguliaraus bendravimo — darbuotojai gali daznai keistis.

Patikrinkite vietine Ziniasklaida, kad jsitikintuméte, jog AA telefono numeris ir svetainés informacija yra
paminéti pagalbos linijos paslaugy skelbimuose.

Pasirlipinkite, kad plakatai ir skrajutés bty gydytojy kabinetuose, policijos nuovadose, pilieciy
konsultacijos tarnybose, baznyciose ir pan. Isitikinkite, kad savanoriy biurai, samarieCiai ir pan. turi AA
telefono numerius ir AA svetainés duomenis.

14.2.14 Rekomenduojama literatira
e AA Tarnavimo zinynas
e AA subresta
e Iliustruotos Dvylika tradicijy
¢ Kalbéjimas ne AA susirinkimuose
e AA: Anoniminiai alkoholikai draugijos nario akimis
e Kitos nei alkoholizmas problemos
e Kaip suprasti anonimiSkumag
e Ar Jums reikia AA?
e Susipazinkite: AA
e AA narys: vaistai ir kiti narkotikai

14.2.15 Informacija apie Anoniminius alkoholikus
AA nariams, kurie neSa Zinig specialistams; visiems, kurie siunciami j AA; ir visiems, kurie nukreipia
Zzmones j AA.

Kas yra AA?

Anoniminiai alkoholikai — tai draugija vyry ir motery, kurie dalijasi savo patirtimi, jégomis ir viltimi,
norédami padéti sau ir kitiems sveikti nuo alkoholizmo.

Vienintelé salyga bati draugijos nariu — noras mesti gerti. Anoniminiai alkoholikai nemoka nei
stojamojo, nei nario mokescio. Mes iSsilaikome i$ savo paciy jnasy. Anoniminiy alkoholiky draugija nesusijusi
su jokiomis sektomis, tikybomis, politika, organizacijomis ar jstaigomis, vengia bet kokiy gincy, neremia jokiy
judéjimy ir jiems nepriestarauja. Misy pagrindinis tikslas — bti blaiviems ir padéti kitiems alkoholikams
pasiekti blaivybe.

Ka daro AA?

AA nariai dalijasi savo patirtimi su visais, kurie ieSko pagalbos dél gérimo problemos. Jie skiria
individualy démes;j ir asmeninj laikg alkoholikui, nepriklausomai nuo to, i$ kur ar kokiomis aplinkybémis jis
atsiddré AA. AA programa, iSdéstyta Dvylikoje zingsniy, suteikia alkoholikui galimybe dZiaugtis gyvenimu be
alkoholio. Apie Sig programg kalbama AA grupiy susirinkimuose.
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Atviri praneséjy susirinkimai: juose gali dalyvauti alkoholikai ir ne alkoholikai. Dalyvavimas
atvirame AA susirinkime yra vienas geriausiy bidy suzinoti, kas yra AA, kaip veikia ir ko nedaro draugija.
Prane$éjy susirinkimuose AA nariai pasakoja savo istorijas. Jie dalijasi savo patirtimi kaip atéjo j AA ir kaip
su AA jy gyvenimas pasikeité.

Atviri diskusijy susirinkimai: vienas(-a) narys(-€) trumpai kalba apie savo gérimo patirtj, o tada
veda diskusijg bet kokia su gérimu susijusia tema, kurig kas nors iskelia.

Uzdari susirinkimai: skirti AA nariams arba tiems, kas gali turéti problemy dél alkoholio vartojimo.
Uzdari diskusijy susirinkimai vedami taip pat kaip ir atvirieji, ir jie skirti tik alkoholikams ar blsimiems AA
nariams.

Zingsniy susirinkimuose: (paprastai uzdaruose) aptariamas vienas i§ Dvylikos Zingsniy. AA nariai
taip pat rengia susirinkimus kaléjimuose ir gydymo jstaigose.

AA nariy gali biiti paprasyta surengti informacinius susirinkimus apie AA ir sveikimo programg jvairiose
organizacijose ar $vietimo jstaigose. Sie susirinkimai, pristatantys AA draugija, skiriasi nuo susirinkimy AA
grupése.

Nariai is teismo programy ir gydymo jstaigy

Per pastaruosius kelerius metus AA grupés sulauké daugybés naujy nariy i teismy programy ir gydymo
jstaigy. Vieni | AA atvyko savanoriskai, kiti patyré tam tikrg spaudimg. Brositroje How AA Members Co-
operate rasoma:

~Negalime diskriminuoti né vieno bdsimo AA nario, net jei jie atvyksta pas mus spaudziami teismo,
darbdavio ar bet kurios kitos jstaigos. Nors AA programos stiprybé slypi savanoriskame narystés pobddyje,
daugelis is masy pirma kartg dalyvavo susirinkimuose, nes buvome priversti — kazkieno kito, arba dél savo
paciy vidiniy jtampy. Taciau nuolatinis bendravimas su AA supazindino su tikrgja masy ligos prigimtimi.,.. AA
néra svarbu nukreipimo saltinis. Mums rdpi tik bédy turintis geriantysis... Negalime nuspéti, kas pasveiks, ir
neturime jgaliojimy nuspresti, kaip sveikimo turéty siekti bet kuris kitas alkoholikas."

Dalyvavimo susirinkimuose jrodymas

Kartais teismai praso jrodymy apie dalyvavimg AA susirinkimuose. IS esmés tai spres
probacijos/baudziamosios teisés institucijos ar kitas paslaugy specialistas. Kai iSkyla poreikis, rezultaty duoda
Sie metodai:

o Potencialiam nariui sutikus, AA grupés sekretorius pasiraso arba inicialais pazymi teismo pateiktg lapel;.

e Teismas pateikia vokus, kuriais po AA susirinkimo gali naudotis visi. Asmuo kaip dalyvavimo jrodyma
siuncia voka teismui, nurodydamas savo varda, pavarde ir adresa.

e Kai kurios AA grupés turi popieriaus lapus su grupés pavadinimu ir adresu. Kiekvienas norintis gauti
pasirasytg lapa gali tg padaryti susirinkimo pabaigoje. Sekretorius viskg iSsiuncia voke, kurj pateikia
teismas, klinika, darbdavys ar kita asmenj j AA nukreipusi jstaiga.

Atsiskaitymas apie dalyvavimg néra AA veiklos dalis. Kiekvienas dalyvis praneSa apie save
siuncianciosios jstaigos praSymu. Taigi né vienas AA narys neatskleidzia kito AA nario ir Si informacija niekaip
néra pavieSinama.
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Priklausomieji ne alkoholikai

Siandien daugelis gydymo centry priklausomybe nuo alkoholio ar kity narkotiky vadina
»piktnaudziavimu narkotinémis medziagomis" arba ,,chemine priklausomybe®. Pacientai (tiek alkoholikai, tiek
ne alkoholikai) supazindinami su AA ir po iSraSymo skatinami lankytis grupése. Kaip minéta anksciau,
atviruose AA susirinkimuose gali dalyvauti visi norintys, taCiau uzdarus susirinkimus lankyti arba tapti AA
nariais gali tik problemy dél alkoholio vartojimo turintys asmenys. Kelias priklausomybes turintys asmenys
AA nariais gali tapti tik tuo atveju, jei viena i$ priklausomybiy yra alkoholis.

Ko nedaro AA

Desimtoji tradicija: Anoniminiai alkoholikai nereiskia savo nuomonés pasaliniais klausimais, todél AA
vardo nederéty traukti j vieSus gincus.

o Neverbuoja nariy ir nepersa pirminés motyvacijos, kad alkoholikams reikia sveikti.

¢ Neturi nariy charakteristiky ir ligos istorijy.

e Nestebi ir nesistengia kontroliuoti savo nariy.

¢ Nenustato psichologiniy diagnoziy ar prognoziy.

e Neturi ligoniniy, neskiria vaisty, medicininio ar psichiatrinio gydymo.

o Nesuteikia gyvenamojo ploto, maitinimo, aprangos, darbo, pinigy ir kity panasiy paslaugy.

o Nesprendzia Seimos ar profesiniy reikaly.

o Neuzsiima tyrimais ir jy nefinansuoja. Nepriklauso socialinéms tarnyboms (nors daug nariy ir tarnybos
biury su jomis bendradarbiauja).

¢ Nerengia religiniy apeigy.

» Nesivelia j gincus apie alkohol; ir kitus dalykus.

e Nepriima pinigy uz savo paslaugas ar auky iS ne AA Saltiniy.

e NeraSo rekomendaciniy laiSky dél lygtinio paleidimo, charakteristiky advokatams, teismams,
mokykloms, verslo ar socialinéms jstaigoms, kitoms organizacijoms ar institucijoms.

Pagrindinis AA tikslas yra perduoti sveikimo patirtj pagalbos ieSkanciam alkoholikui. Beveik kiekvienas
gydymo nuo alkoholizmo metodas bando padéti alkoholikui islaikyti blaivybe. Nepriklausomai nuo kelio,
kuriuo einame, visi siekiame to paties — padéti pasveikti alkoholikui. Kartu galime atlikti tai, ko pavieniui
nepajégtume.

AA Lietuvoje Viesosios informacijos strategija patvirtinta 2023 m LAAT konferencijoje.

v

(Zr. priedg P)
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PRIEDAI

A priedas AA 12 tradicijy (iSpléstiné forma)

AA patirtis mus iSmoke:

1. Kiekvienas Anoniminiy alkoholiky draugijos narys yra mazyté didelés visumos dalis. AA turi gyvuoti,
kitaip daugelis msy zus. Todél svarbiausia yra misy bendra gerové. Bet iS karto po to — kiekvieno
nario geroveé.

2. Misy grupés veikloje yra tik vienas auksciausias autoritetas — mylintis Dievas, koks Jis pasireiskia
grupés sgmonéje.

3. Misy draugija turéty priimti visus, kurie kencia nuo alkoholizmo, negalime atstumti né vieno, kuris
nori sveikti. Narysté AA niekada neturéty priklausyti nuo turto ar pazitry. Bet kurie du ar trys
alkoholikai, susirinke draugén siekti blaivumo, gali vadintis AA grupe, su salyga, kad kaip grupé
neturi kity tiksly.

4. Tvarkydama savo reikalus, kiekviena AA grupé turéty bati atsakinga tik savo sazinei ir jokiems
kitiems autoritetams. Kai jos reikalai susije su kity grupiy gerove, grupés turéty drauge
konsultuotis. Né viena grupé, vietinis komitetas ar individas neturéty imtis jokios veiklos, kuri
daryty jtaka visai AA draugijai, nepasitares su Generalinés tarnybos patikétiniais. Tvarkant tokius
reikalus misy bendra gerové yra pirmoje vietoje.

5. Kiekviena Anoniminiy alkoholiky draugijos grupé turéty biti dvasiné bendrija, turinti vieng
pagrindinj tikslg — perduoti Zinig dar kencian¢iam alkoholikui.

6. Pinigy, nuosavybés ar garbés reikalai gali nesunkiai nukreipti mus nuo pagrindinio dvasinio tikslo.
Todél manome, kad bet kokia didelé nuosavybé, kad ir skirta grynai AA reikméms, turéty buti
atskirai jregistruota ir valdoma, — taip atskiriama kas materialu ir kas dvasiSka. AA grupé niekada
neturéty uZsiimti verslu. Antraeilés priemonés, sakykim, klubai ar ligoninés, kuriems reikia daug
nuosavybés ar administracijos, neturéty bati siejamos su AA ir turéty veikti atskirai. Kai butina,
grupés turéty pareiksti esancios nuo jy atsiribojusios. Tokie dariniai neturéty naudoti AA vardo. Jy
valdymas turéty biti iSimtiné atsakomybé Zmoniy, kurie jas finansuoja. AA dazniausiai pageidauja,
kad klubo tvarkytojas biity AA narys. Taciau ligoninés, kaip ir kitos sveikatos prieziiiros jstaigos,
turéty bati atskirai nuo AA ir priziirimos mediky. Jeigu AA grupé su kuo nors susisieja, toks
bendradarbiavimas neturéty tapti priklausomumu, nesiremti jokia, net ir numanoma agitacija. AA
grupé negali prie nieko prisijungti.
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10.

11.

12.

. AA grupés turéty visiskai iSsilaikyti pacios — iS savo nariy savanorisky jnasy. Manome, visos grupés

turéty greitai susiprasti, kad bet koks viesas auky prasinéjimas klubams, ligoninéms ar kitoms
pasalinéms jstaigoms naudojantis Anoniminiy alkoholiky vardu yra labai pavojingas; néra
iSmintinga priimti dideliy dovany i$ bet kokiy Saltiniy ar uz kokius nors jsipareigojimus gauti auky.
Paskui su dideliu nerimu matome, kaip AA turtas auga sparciau nei poreikiai, kaupiasi |éSos, neZinia
kokiam tikslui. Patirtis mus ne kartg jspéjo, kad niekas taip uztikrintai neardo misy dvasinio
paveldo, kaip beprasmiai gincai dél nuosavybeés, pinigy ar valdzios.

. Anoniminiy alkoholiky draugija visada turéty likti neprofesionali. Mes suprantame profesionaluma

kaip alkoholiky konsultavimg uZz mokestj arba kaip samdomga darbg. Bet mes galime pavesti
alkoholikams darbus, kuriuos atlikti kitu atveju samdytume ne alkoholikus. Uz Sias specialias
paslaugas gali bati deramai atlyginama. Bet niekada negali bdti mokama uz Dvyliktojo zingsnio
darba.

. Kiekvienai AA grupei reikia kaip galima maZesnés organizacijos. Geriausia, kai lyderiai keiciasi.

Maza grupé gali iSsirinkti sekretoriy, didelé — kintancios sudéties komitetg, o dideliy regiony grupés
— vietinj ar tarpgrupinj komiteta, kuris dazniausiai samdo nuolat dirbantj sekretoriy. Generalinés
tarnybos tarybos patikétiniai ir yra, tiesg sakant, AA Generalinés tarnybos komitetas. Jie stebi, kaip
laikomasi AA tradicijy, priima savanoriskas aukas, kuriomis remiame AA Generalinés tarnybos biurg
Niujorke. Jie yra grupiy jgalioti tvarkyti visus misy vieSuosius rySius ir uztikrina pagrindinio
laikrasCio — AA Grapevine — nuolatinj leidima. Visi Sie jgalioti asmenys turi dirbti prisilaikydami
tarnavimo dvasios, kaip ir kiti tikrieji AA lyderiai — patikimi ir patyre visos AA draugijos tarnai. Jie
nejgyja jokios virSenybés dél to, kad taip vadinami; jie nevadovauja. Jy sékmingos veiklos
pagrindas yra visuotiné pagarba.

Né viena AA grupé ar narys niekada neturéty — kad nejpainioty AA — reiksti jokios nuomonés
pasaliniais diskusiniais klausimais, tokiais kaip politikos, alkoholio kontrolés ar religiniy sekty.
Anoniminiy alkoholiky grupés niekam néra priesSiSkos. Jos tiesiog nereiSkia savo nuomonés apie
tuos dalykus.

Misy rysys su pladigja visuomene turéty biti asmeniSkai anoniminis. Manome, kad AA turéty
vengti triukSmingo garsinimosi. Misy, kaip AA nariy, pavardziy ar nuotrauky neturéty bati radijo
ir televizijos laidose, jos negali biiti vieSai iSspausdintos, neturétume biti filmuojami. Misy
bendravimas su visuomene turéty biti grindziamas labiau idéjy patrauklumu negu jtikinéjimu.
Niekada néra reikalo save liaupsinti. Mlsy nuomone, geriau, kai mus rekomenduoja misy biciuliai.

Ir galy gale mes, anoniminiai alkoholikai, tikime, kad anonimiskumo nuostata turi didziule dvasine
prasme. Ji primena mums, kad nuostatos svarbiau uz asmenybes ir kad mums i$ tiesy svarbu bti
giliai nuolankiems. Tai galop reiSkia, kad suteiktos dovanos niekada misy neiSpaikins ir visada
gyvensime dékingai mastydami apie Tg, kuris mus visus valdo.
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B priedas AA 12 koncepcijy (iSpléstiné forma)

1. Galutiné atsakomybé uz AA pasaulines tarnybas ir auksSciausi jgaliojimai visada turéty bati patikéti visos
draugijos kolektyvinei sgmonei.

2. Kai 1955 m. AA grupés patvirtino Generalinés tarnybos konferencijos nuolatines teises, kartu jos
delegavo jai jgaliojimus aktyviai remti pasaulines tarnybas bei tapti visos organizacijos tikruoju balsu
ir veiksminga sgmone, iSskyrus teise keisti Dvylika tradicijy ar Konferencijos chartijos 12 straipsn;.

3. Kaip kuriamy ir palaikomy, aiSkiai apibrézty, veikianciy grupiy rysiy iSraiSka, Konferencija, AA
Generalinés tarnybos taryba ir keletas tarnybos padaliniy, darbuotojai, komitetai, jy tarnautojai
uztikrina veikly vadovavimg, todél sitloma suteikti Siems pasaulinés tarnybos dariniams tradicine
Sprendimo teise.

4. Per Konferencijos struktiirg turétume visuose pareigy lygiuose iSlaikyti tradicine Dalyvavimo teise,
ripindamiesi, kad viso pasaulio tarnautojy kiekvieno padalinio ar grupés atstovai galéty balsuoti pagal
protingg proporcijg — pagal pareigas, kurias turi vykdyti.

5. Visoje pasaulinés tarnybos struktiiroje turéty galioti tradiciné Apeliacijos teisé, uztikrinanti, kad bus
iSgirsta mazumos nuomoné ir bus iSsamiai atsakyta j kreipimasi su asmeniniais nusiskundimais.

6. AA kaip visumos vardu miisy Generalinés tarnybos konferencija yra pirmiausia atsakinga uz pasauliniy
tarnyby iSlaikyma; tradiciskai jai suteikta teisé galutinai spresti svarbiausius misy veiklos ir piniginius
reikalus. Bet Konferencija taip pat pripazjsta, kad pagrindiné iniciatyva ir reali atsakomybé dél
daugumos Siy dalyky turéty bt pirmiausia Konferencijos nariy patikétiniy rdpestis, kai jie
bendradarbiauja kaip Anoniminiy alkoholiky Generalinés tarnybos tarybos nariai.

7. Konferencija pripazjsta, kad Generalinés tarnybos tarybos jstatai ir potvarkiai yra teisiniai aktai: taigi
patikétiniai turi visus jgaliojimus tvarkyti ir vadovauti visiems Anoniminiy alkoholiky pasaulinés tarnybos
reikalams. Reikia pridurti, kad Konferencijos chartija savaime néra teisinis dokumentas: jo
veiksmingumas priklauso nuo Tradicijy tvirtumo ir AA izdo pajégumo.

8. Generalinés tarnybos tarybos patikétiniai dirba dviejose pagrindinése sferose: a) daZniausiai jie
planuoja bendrosios veiklos kryptis ir piniginius reikalus. Jie ir kiti gretutiniai komitetai Siems reikalams
ir vadovauja; b) taciau savarankisky j draugijg jeinanciy nuolatiniy tarnyby atzvilgiu patikétiniai veikia
kaip jas globojantys ir prizitrintys vieninteliai akcininkai; Sias funkcijas jie vykdo turédami jgaliojimus
skirti ty jstaigy vadovus.
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10.

11.

12.

Sékmingam ir saugiam musy gyvavimui visais lygiais butini patikimi tarnyby lyderiai ir tinkami jy
iSrinkimo metodai. AA Generalinés tarnybos tarybos patikétiniai butinai turi perimti vadovavimag
pasaulinei tarnybai, kurio pradzZioje émési AA jkiréjai.

Kiekvienos tarnybos pareigos turéty atitikti tarnystés jgaliojimus, o Siuos jgaliojimus turéty tiksliai
apibrézti tradicija, nutarimas, konkrecios veiklos apraSymas arba tam tikri jstatai ar nuostatos.

Kadangi patikétiniams tenka didziausia atsakomybé uz AA pasaulinés tarnybos administravimg, jiems
visada turéty padéti kuo stipresni nuolatiniai komitetai, jungtiniy tarnyby vadovai, atsakingieji
darbuotojai ir pataréjai. Todél visada rimtai rupinsimés ir domésimés ty pagrindiniy komitety ir
tarnybos taryby sudétimi, jy nariy asmeniniu pasirengimu, pozidriu | tarnyste, rotacijos sistema, jy
bendravimo bidais, iSskirtinémis misy atsakingujy ir eiliniy darbuotojy bei pataréjy teisémis ir
pareigomis, o kartu tvirtu pagrindu finansiskai atsilyginti Siems specialiems darbuotojams.

Pagrindiniai Konferencijos jsipareigojimai: visuose savo veiksmuose Generalinés tarnybos konferencija
laikysis AA Tradicijy dvasios, uoliai rupindamasi, kad Konferencija niekad netapty pavojingo turty ar
valdZios sutelkimo centru; apdairus finansinis jos principas bus pakankamas apyvartos fondas ir gausus
rezervas; né vienam Konferencijos nariui nebus suteikta besglygiSkos valdZios kity atzvilgiu; visi
svarbis sprendimai bus priimami diskutuojant, balsuojant ir, jei jmanoma, beveik vienbalsiai; jokie
Konferencijos veiksmai nebus skirti asmeniskai kg nors nubausti ir nekurstys vieSy nesutarimy; nors
Konferencija dirba, kad tarnauty anoniminiams alkoholikams, ji niekada nesiims jiems vadovauti ir,
kaip ir Anoniminiy alkoholiky draugija, kuriai tarnauja, Konferencija savo mastymu ir elgesiu isliks
demokratiska.
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C priedas AA tarnavimo priesakas

Tarnavimas: Treciasis priesakas
Autorius Bilas V.

Sveikimas, Vienybé, Tarnavimas — tai trys priesakal, kuriuos draugijos jkdréjai ir senbuviai perdavé
visiems AA nariams. Kai sis palikimas buvo paskelbtas 1955 m. Sent Luiso suvazZiavime, surengtame AA
20-yjy metiniy proga, daktaro Bobo jau nebebuvo tarp gyvyjy. Taciau kalbédamas jo, kity senbuviy ir
savo vardu, Bilas V. mums visiems perdavé AA testinumo ir plétotés atsakomybe.

Misy Dvyliktasis Zingsnis — perduoti Zinig — svarbiausias AA draugijos tarnystés veiksmas. Tai misy
pagrindinis tikslas ir esminé egzistavimo priezastis. Todél AA yra daugiau nei principy rinkinys — tai
veikliy alkoholiky organizacija. Mes privalome perduoti Zinig; jei ne — sunyksime, o tie, kuriems nebuvo
pasakyta tiesa, gali mirti.

Taigi AA tarnavimas yra bet kuri veikla, kuri padeda pasiekti kenciantj biciulj: pradedant Dvyliktuoju
Zingsniu, keliolika centy kainuojanciu telefono skambuciu ir kavos puodeliu, baigiant AA tarnybos biuro
veikla salyje bei pasaulyje. Visy Siy veikly suma ir yra mdsy Treciasis — tarnavimo priesakas.

Tarnavimas — tai susirinkimo vieta, bendradarbiavimas su ligoninémis ir intergrupiy biurai,
lankstinukai, knygos, jvairiausia zinios sklaida. Mums reikia komitety, delegaty, tarnybos patikétiniy ir
konferencijy. Taip pat, nepamirskime, mums bdtinos draugijos nariy savanoriskos piniginés aukos.

Gyvybiskai svarbu AA plétotei

Sis tarnavimas, ar bty individualus, ar grupinis, ar kuriy nors geografiniy regiony, ar visos
draugijos mastu, yra nepaprastai svarbus misy egzistencijai ir augimui. Be tarnybos AA veikla tikrai
susilpnéty, bity daugiau sumaisties ir komplikacijy.

Kalbédami apie bet kurig tarnyba keliame tik vieng klausima: ,Ar Sios tarnybos tikrai reikia?" Jei
taip, privalome jg iSsaugoti, kitaip nejvykdysime savo misijos padéti tiems, kuriems reikia AA ir kurie
misy iesko.

Pati svarbiausia, nors ir maziausiai suprantama, AA tarnautojy grupé yra tarnybos, kurios leidzia
mums funkcionuoti kaip vientisam organizmui, pavyzdZiui, centrinis Visuotinis tarnybos biuras, AA
Pasauliné tarnyba, AA Grapevine ir misy Vykdomasis komitetas, oficialiai Zinomas Anoniminiy alkoholiky
Visuotinés tarnybos tarybos vardu. Misy vienybé ir plétra pasaulyje yra tiesiogiai susijusi su Siy
institucijy veikla.

Iki 1950 mety Sios tarnybos buvo vienintelé keleto senbuviy, keliy draugy ne alkoholiky, daktaro
Bobo ir mano veiklos sritis. Visg draugijos kudikystés laikotarpj mes, AA senbuviai, buvome savanoriai
Anoniminiy alkoholiky draugijos globéjai.

Atsakomybei pasirengusi draugija

Tuo metu supratome, kad AA subrendo, kad miisy draugija yra pasirengusi ir gali perimti Sig
atsakomybe iS misy. Buvo dar viena nepaprastai svarbi Sio pokycio priezastis. Senbuviai negali gyventi
amzinai, todél jiems iSé&jus naujieji tarnybos nariai biity beveik neZzinomi AA grupése, iSsibarsciusiose po
visg platyjj pasaulj. Be tiesioginio rySio su AA grupémis bisimieji tarnybos nariai jokiu blidu negaléty
funkcionuoti savarankiskai.
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Tai reiSké, kad turéjome suorganizuoti kasmetine Konferencija, kurioje AA nariai susitikty su
Vykdomuoju komitetu Niujorke ir taip perimty atsakomybe uz AA tradicijy bei pagrindiniy tarnybos
krypciy testinuma. Kitaip niekam nepazjstami tarnybos nariai ir per mazai zinoma misy centrinio biuro
veikla blty pasmerkta Zlugti.

Isivaizduokime, kad savarankiskai veikdami tarnybos nariai pridaryty rimty klaidy. Isivaizduokime,
kad be tiesioginio rysio su AA jie bandyty veikti masy vardu istikus kokiai nors didelei krizei. Kaip jie
galéty tai daryti be tiesioginiy AA patarimy? Tarnyby zlugimas bty neiSvengiamas. Ir jei esant tokioms
aplinkybéms misy tarnybos suzlugty, kaip jos galéty biti atkurtos ateityje?

Tokios trumpai apibendrintos iSvados vedé prie anoniminiy alkoholiky Visuotinés tarnybos
konferencijos suformavimo. Véliau pateiksiu daugiau detaliy apie jau istorija tapusius AA jvykius.

Pagrindiné Konferencijos funkcija yra patariamoji. Delegatai, kuriy yra apie devyniasdeSimt,
iSrenkami jvairiose Jungtiniy Valstijy ir Kanados vietose. Taip pat dalyvauja keturiasdesimt arba daugiau
Tarybos nariy, AA Pasaulinés tarnybos ir A4 Grapevine vadovy bei Visuotinio tarnybos biuro ir Grapevine
darbuotojy. Pirmoji iS kasmetiniy Konferencijy jvyko 1951 m. Nuo to laiko kiekvienais metais (iSskyrus
1955 m. Konferencijg Sent Luise, Mislrio valstijoje) Konferencija buvo rengiama Niujorke balandzio
ménesj. Visos Konferencijos buvo sékmingos — jy metu pateikta daug patarimy, padéjusiy draugijai
sunkiais augimo ir raidos metais.

Svarbiausi AA tarnybos istorijos bruozai

Pradziy pradzia: vieng 1937 m. dieng daktaro Bobo namuose Akrone mudu susumavome daugiau
kaip dvejy mety darbo rezultatus. Pirmg kartg supratome, jog daugybei alkoholiky jmanoma pasveikti.
Tuo metu turéjome dvi mazas, bet stiprias grupes Akrone ir Niujorke bei keletg paskiry nariy kitose
vietose. Kaip Sie iSgijusieji galéty dalytis dZiugia naujiena su milijonais visame pasaulyje? Tai buvo
svarbiausias klausimas.

Nedelsdami mudu su daktaru Bobu susitikome su 18 Akrono grupés nariy T. Henrio Viljamso,
iStikimo misy biciulio ne alkoholiko, namuose. Dalis Akrono grupés nariy tebegalvojo, kad pasakojamojo
pobidzio reklamos pakanka, taiau dauguma mané, jog reikia steigti misy ligonines su apmokamais
darbuotojais, o svarbiausia — iSleisti knyga, kuri paaiskinty misy metodus ir pasiektus rezultatus kitiems
alkoholikams. Siam projektui jgyvendinti reikéty daug pinigy, gal net milijony. (NeZinojome, kad milijonai
blty sugadine mus labiau negu visiskas pinigy neturéjimas.) Taigi Akrono susirinkimo buvau jpareigotas
vykti j Niujorka rinkti |éSy. Grjzes namo iSgirdau, kad Niujorko grupé visiskai sutinka su Sia idéja. Keletas
iS misy tuoj pat pradéjo dirbti.

Ankstyvosios pinigy problemos

Mano zmonos brolio dr. L. V. Strongo, vienintelio likusio draugo ir mano baisiausiy iSgertuviy
liudininko, padedamas susisiekiau su Vilardu S. Ricardsonu, ilgameciu Rokfeleriy Seimos biciuliu. Ponas
RiCardsonas tuctuojau griebé jautj uz ragy ir misy idéjomis sudomino grupe savo draugy. 1937-ujy
Ziemg DZono Rokfelerio jaunesniojo biure buvo surengtas posédis. Dalyvavo ponas Ricardsonas ir jo
grupe, dr. Viljamas D. Silkvortas, alkoholikai iS Akrono ir Niujorko, daktaras Bobas ir as. Po ilgy diskusijy
jtikinome savo naujuosius biciulius, kad mums skubiai reikalingi pinigai — daug pinigy.

Neilgai trukus vienas jy, Frenkas Eimosas, 1938 m. pradzioje nuvyko j Akrong susipazinti su to
miesto AA grupe. Jis grjzo labai optimistiSkai nusiteikes. Eimoso ataskaitos santraukg ponas Ricardsonas
tuoj pat perdavé Dzonui Rokfeleriui jaunesniajam. Nors ataskaita ir padaré jam didziulj jspiidj, ponas
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Rokfeleris atsisake skirti AA didele sumg, bijodamas, jog organizacija taps profesionali. Nepaisant visko,
jis paaukojo 5000 doleriy. Sie pinigai buvo panaudoti daktaro Bobo ir mano veiklai finansuoti 1938-
aisiais. Ligoninés, misionieriai, knygos ir didelés pinigy sumos tebebuvo tolima svajoné. Atrode,
gyvename labai sunkiai, taciau, ko gero, tai buvo vienas Sviesiausiy AA veiklos laikotarpiy.

Nepaisydami pono Rokfelerio nuomoneés, atnaujinome bandymus perkalbéti jo draugus ir iSprasyti
mums Zzdtbdtinai reikalingy pinigy. Galy gale jie sutiko, kad mums reikia pinigy, bent jau tiek, kad
galétume parengti knyga apie savo metodus ir patirt;.

Vélyva 1938-yjy pavasarj parengiau knygos Anoniminiai alkoholikai pirmyjy dviejy skyriy juodrast;.
Mimeografinés Siy skyriy kopijos tapo bisimojo |éSy rinkimo vajaus projekto dalimi. Komiteto
susirinkimuose, kurie tuo metu budavo rengiami vos ne kiekvieng ménesj, musy draugai ne alkoholikai
reiSké uzuojautg dél miisy nesékmiy. Pusé pono Rokfelerio duoty 5000 doleriy tapo jmoka uz daktaro
Bobo nama. Likusieji pinigai, padalyti tarp mudviejy, Zadéjo tuoj baigtis. Ateitis atrodé tikrai nidri.

Patys savo leidé&jai

Tuomet Frenkas Eimosas prisiminé seny laiky draugg Judzing Eksmana, Harper’s leidyklos religijos
skyriaus redaktoriy. Jis nusiunté mane | Harper’s, ir aS parodziau ponui Eksmanui du misy sitlomos
knygos skyrius. Mano dziaugsmui, Sie skyriai padaré ponui Eksmanui jspudj. Jis pasake, jog Harper’s
avansu sumokés man 1500 doleriy autoriaus honoraro, kad galéciau baigti rasyti knyga. Neturint skatiko
kiSenéje, 1500 doleriy atrodé kriiva pinigy.

Taciau misy entuziazmas greitai iSbléso. Parenge knyga, likome jsiskoline Harper’s leidyklai 1500
doleriy. Ir jei AA bty placiai iSreklamuota, kaip tikéjomeés, ar pajégtume pasisamdyti pagalbininky, kurie
atsakinéty j galbiit tlkstancius mus uzplsianciy uzklausimy?

Buvo ir kita rimta problema. Jei AA knyga tapty pagrindiniu anoniminiy alkoholiky tekstu, ji
priklausyty ne mums, o kitiems. Buvo akivaizdu, jog misy organizacija turi iSlaikyti savininkés teises |
savo literatura ir pati jg spausdinti. Kad ir kokia svarbi buty leidykla, ji negali tvarkyti masy svarbiausiojo
turto.

Taigi mudu nusipirkome Sisnj tusciy akcijy blanky ir ant kiekvieno uzraséme: , Works Publishing
leidykla, verté: 25 doleriai*. Su misy draugu Henriu P. éméme pardavinéti naujosios knygos jmonés
akcijas alkoholikams ir jy draugams Niujorke. Jie tik pasijuoké iS misy. Kas gi pirks akcijas knygos, kuri
dar neparasyta!

Kazkaip reikéjo jtikinti Siuos nedrasius pirkéjus, todél nuvykome j Reader’s Digest zurnalg ir
vyriausiajam redaktoriui papasakojome savo naujosios organizacijos ir jos knygos istorijg. Redaktoriui
musy mintys labai patiko. Jis pazadéjo, kad 1939-yjy pavasarj, kai tikéjomés misy knygg jau bisiant
parengtg, Reader’s Digest isspausdins straipsnj apie AA ir, be abejo, paminés naujajg knyga.

Pagaliau turéjome jtikinamg argumentg bisimiems pirkéjams. Su tokiu uznugariu paklausa bus
tokia didelé, kad knygas j pardavimo vietas reikés vezti sunkvezimiais. Kaip galima praleisti Sig progg?
Niujorko alkoholikai ir jy draugai tuoj pat pakeité nuomone apie Works Publishing akcijas. Jie pradéjo
jas pirkti, dazniausiai mokédami dalimis.

Ruta Hok, misy sekretoré ne alkoholiké, spausdino mano létai diktuojamus naujosios knygos skyrius.
Tais ménesiais karsti gincai dél Siy juodrasdiy ir jy turinio tapo pagrindiniu Akrono ir Niujorko grupiy susirinkimy
akcentu. Tapau labiau tarpininku, arbitru, negu autoriumi. Tuo tarpu Akrono ir Niujorko alkoholikai bei pora
alkoholiky i$ Klyvlendo pradéjo rasyti savo pasakojimus — iS viso jy buvo 28.
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Knygai artéjant prie pabaigos, apsilankéme pas Reader’s Digest vyriausiajj redaktoriy ir papraséme
Zadétojo straipsnio. Jis pazitréjo j mus nieko nesakanciu zvilgsniu, vos beprisimindamas, kas mes tokie.
Tada gavome smiigj Zemiau juostos — redaktorius pasaké prieS keletg ménesiy pristates misy idéjg
redakcijos kolegijai, ir Si pasitlymg atmeté. Labai apgailestaudamas, jis prisipazino visiSkai pamirses
mums apie tai pranesti. Likome pritrenkti.

Optimizmo jkvépti, jau buvome spéje uzsakyti 5000 naujosios knygos egzemplioriy, daugiausiai
kreditan. Spaustuvininkas irgi pasitikéjo Reader’s Digest zurnalu. Greitai sandélyje bus 5000 knygy,
kurioms nebus pirkéjy.

Knyga pagaliau pasirodé 1939 m. balandzio ménes;j. Laikrastis New York Times sutiko iSspausdinti
tikrai palanky knygos vertinimg, parasyta dr. Hario Emersono Fosdiko, taciau nieko neatsitiko. Knygos
niekas nepirko. Mes iki ausy lindéjome skolose. Nevarko biure, kuriame dirbome, pasirodé Serifas; namo
savininkas pardavé Brukline namg, kuriame gyvenome mudu su Luiza. Mes buvome iSmesti j gatve, o
véliau turéjome tenkintis biciuliy iS AA aukomis.

Niekada nesuprasiu, kaip mes iSgyvenome 1939-yjy vasarg. Henriui P. reikéjo rasti darba.
IStikimoji Ruta imdavo nebeegzistuojancios knygy kompanijos akcijas kaip darbo uzmokestj. Vienas AA
biciulis leido mums naudotis jo vasarnamiu, kitas — automobiliu.

AA patenka | zZinias

1939-yjy rugséjj pirmg kartg galéjome lengviau atsikvépti. Zurnalas Liberty, tuo metu
vadovaujamas misy bisimo gero draugo Fultono Auslerio, iSspausdino Moriso Markio straipsnj
Alkoholikai ir Dievas. Straipsnis akimirksniu susilauké démesio. Gavome apie astuonis Simtus alkoholiky
ir jy Seimy nariy laisSky. Ruta atsakeé j kiekvieng is jy, j voka jdédavo ir lankstinukg apie naujaja knyga
Anoniminiai alkoholikai. Po truputj knyga émé pirkti. Tada Klyvlendo laikrastis Cleveland Plain Dealer
iSspausdino serijg straipsniy apie anoniminius alkoholikus. IS karto kaip gryby po lietaus Klyvlendo AA
nariy skaicius padidéjo nuo dvideSimties iki keliy Simty. Buvo parduota dar daugiau knygy. Siaip ne taip
iSgyvenome tuos pavojingus metus.

IS pono Rokfelerio nieko negirdéjome nuo 1938-yjy pradzios. Tacdiau 1940 m. jis teatraliskai
pasirodé musy padangéje. Jo biciulis ponas Ri¢ardsonas atéjo j patikétiniy poséd;j placiai Sypsodamasis:
ponas Rokfeleris pasisitlé surengti vakariene anoniminiy alkoholiky garbei. Pakvietimy sgrasas zZibéjo
jzymybiy pavardémis. Mlsy nuomone, visi kartu jie buvo verti bent milijardo doleriy.

Vakariené buvo surengta vasario pradzioje Niujorko Union League klube. Dr. Haris Emersonas
Fosdikas savo kalboje mus labai iSgyré. Tq patj padaré ir dr. Fosteris Kenedis, Zinomas neurologas. Tada
mudu su daktaru Bobu trumpai supazindinome publikg su AA. Kai kurie Akrono ir Niujorko alkoholikai,
sédintys prie staly Salia jZymybiy, atsaké | pateiktus klausimus. Jautéme, kad vakarienés dalyviai j mus
émé Zvelgti vis Silciau ir su vis didesniu susidoméjimu. ,Na, Stai, — galvojome mes, — pagaliau misy
finansinés problemos bus iSsprestos!™

Nelsonas Rokfeleris atsistojo, kad pakalbéty uz savo téva, kuris tuo metu sirgo: ,Tévas yra labai
laimingas, — saké jis, — matydamas, jog vakarienés dalyviai yra liudininkai daug Zadancios Anoniminiy
alkoholiky draugijos pradzios. Retai, — tesé Nelsonas, — tévas yra skyres kam nors daugiau démesio.
Bet, savaime aisku, Sis projektas pareikalaus itin mazai, o gal ir né kiek pinigy, kadangi tai yra geros
valios iniciatyva — vieno Zmogaus geroji naujiena, perduodama kitam zmogui." Po Sios replikos misy
nuotaika pablogéjo. Ponui Rokfeleriui baigus kalbéti, visi milijardo doleriy vertés kapitalistai atsistojo ir
iSéjo, nepalike mums né penkiy centy.
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Kitg dieng DZonas Rokfeleris jaunesnysis parasé visiems, kurie dalyvavo vakarienéje, ir netgi tiems,
kurie nedalyvavo. LaiSkuose jis dar kartg pakartojo, jog mumis visiskai pasitiki ir yra labai susidoméjes
musy veikla. Pac¢iame laisSko gale lyg tarp kitko parasé, kad skiria anoniminiams alkoholikams tikstantj
doleriy!

Tik gerokai véliau pagaliau supratome, ka iS tikryjy ponas Rokfeleris padaré dél misy.
Rizikuodamas biti iSjuoktas, jis atsistojo pries visg pasaulj, kad uzstoty mazg vargstanciy alkoholiky
draugijg. Dél ty nezinomujy jis padaré daugiau, negu kas nors galéjo tikétis. Apdairiai saugodamas savo
pinigus, jis dalijo save veltui. Ten ir tada DZonas Rokfeleris jaunesnysis apsaugojo mus nuo turto valdymo
riipesciy ir tapimo profesionalia organizacija pavojaus. Jis negaléjo padaryti daugiau.

AA nariy skaicius iSauga iki dviejy tukstanciy

Dél aprasytyjy jvykiy AA nariy skaiCius iki 1940-yjy galo smarkiai padidéjo ir pasieké du
tlkstancius. Ir daktaras Bobas, ir as iS vakarienés dalyviy éméme gauti po 30 doleriy per savaite. Tai
mums labai padéjo. Mudu su Luiza apsigyvenome mazame kambarélyje AA klube Vakary 24-ojoje
gatvéje, Manhatene.

Uzvis geriausia buvo tai, kad iSaugusi knygy prekyba jgalino mus atidaryti centrinj biurg,
koordinuosiant] veiklg visose Jungtinése Valstijose. IS Nevarko miesto Njudzersio valstijoje, kur buvo
paraSyta AA knyga, persikéléme j Vesey gatve Niujorke, truputj Siauriau Volstrito rajono. ISsinuomojome
kukly dviejy kambariy biurg priedais centre esantj Baznycios gatves Annex pasto skyriy. Cia garsioji
pasto déZuté nr. 658 buvo pasiruosusi ir lauké tiikstanciy tuoj pat jg uZplisianciy laisky. Tuo metu Ruta
(nors ir ne alkoholiké) tapo pirmaja visy Jungtiniy Valstijy AA sekretore, o as virtau centrinio biuro
padéjéju.

Visus 1940-uosius léSos iS knygy prekybos buvo vienintelés misy vos beissilaikancio biuro
jplaukos. Kiekvienas Siy pajamy centas buvo iSleidZziamas apmokéti su AA susijusiems centrinio biuro
darbams. Visi pagalbos prasymai susilaukdavo Silty asmeniniy atsakymuy. Kai alkoholikai arba jy Seimos
nariai kreipdavosi pakartotinai, tesdavome susirasinéjima. Tokiy laiSky ir knygos Anoniminiai alkoholikai
padedamos, émé steigtis naujos AA grupés.

Grupiy tarnyby pradzia

Svarbu pasakyti, kad turéjome potencialiy nariy sarasus jvairiuose Jungtiniy Valstijy ir Kanados
miestuose. Perdavéme juos keliaujantiems verslininkams, kurie jau buvo AA grupiy nariai. Su Siais
kurjeriais palaikéme nuolatinj rysj, ir jie jkiré dar daugiau grupiy. Didesniam misy keliautojy patogumui
sudaréme grupiy Zinyna.

Tada prasidéjo nenumatyti dalykai. Kadangi naujos jsisteigusios grupés matydavo savo
keliaujancius jkiréjus itin retai, jy nariai émé atakuoti Niujorko biurg nesuskaiCiuojamais klausimais ir
problemomis. Pastu perteikdavome jiems anksciau jsikiirusiy grupiy patirtj. Kaip pamatysime, kiek véliau
tai tapo svarbia tarnyste.

Tuo tarpu kai kurie knygy kompanijos Works Publishing akcininkai émé aikstytis. Jie skundési, kad visas
i$ knygy leidybos gaunamas pelnas patenka j centrinj AA biurg Niujorke. Kada ir ar i$ viso jie atgaus savo
pinigus? Taip pat tapo aiSku, kad knyga Anoniminiai alkoholikai turi tapti visos AA draugijos nuosavybe. Tuo
metu trecdalis akcijy priklausé 49 akcininkams, tre¢dalis mano draugui Henriui P., o likusios — man.

Pirmiausia pasamdéme auditorius, kurie patikrino knygy kompanijos Works Publishing finansine
veiklg. Tada kompanija buvo legaliai inkorporuota (t. y. i$ privacios kompanijos tapo akcine bendrove).
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Henris P. ir aS padovanojome savo akcijas Alkoholiky fondui (taip tuo metu vadinosi misy Patikétiniy
taryba). Sias akcijas buvome gave uz savo darbg AA labui. Bet kiti 49 akcininkai uz akcijas mokéjo tikrus
pinigus. Todél dabar jiems irgi reikéjo sumokeéti. Kur, po galais, galéjome gauti tiek pinigy?

Pagalbg suteiké A. Lerojus (v:ipmanas, taip pat DZono Rokfelerio jaunesniojo biciulis, — jis neseniai
buvo tapes Fondo valdybos patikétiniu. Jis jkalbéjo pong Rokfelerj, du jo sunus ir keletg vakarienés
svediy paskolinti Fondui 8000 doleriy. I$ $ios sumos tuoj pat grazinome 2500 doleriy skola Carliui B.
Taunsui (Tauns ligoninés savininkui, kurio paskola padéjo mums iSleisti knygg), padengéme keletg
atsitiktiniy skoly ir iSpirkome kompanijos akcijas. Po dvejy mety visg Rokfelerio paskolg sugebé&jome
grazinti, mat knyga Anoniminiai alkoholikai buvo gausiai perkama.

Pas AA ateina Dzekas Aleksanderis

1941-yjy pavasaris atnesé mums didziule sékme. Laikrastis Saturday Evening Post nutaré parengti
reportazg apie anoniminius alkoholikus. Uzduotis teko vienam geriausiy zurnalisty Dzekui Aleksanderiui.
Tik kg parenges straipsnj apie NjudZersio Sesélinj pasaulj, Dzekas zvelgé | mus su ironija. Bet greitai jis
Latsiverté" ir susizavéjo AA veikla, nors pats ir nebuvo alkoholikas. Dirbdamas nuo ryto iki vakaro, jis
praleido su mumis visa ménesj. Daktaras Bobas, as ir pirmesniyjy grupiy vyresnieji nariai Akrone,
Niujorke, Klyvlende, Filadelfijoje ir (vjikagoje praleido su juo nesuskai¢iuojamas valandas. Pagaliau, kai
galéjo jausti AA kiekviena savo esybés dalimi, DZekas paraseé straipsnj, sukrétusj visos Salies girtuoklius
ir jy Seimas. Tai buvo 1941 m. kovo 1 d. Saturday Evening Post vedamasis.

Tada prasidéjo tvanas. Niujorko biurg uztvindé alkoholiky ir jy Seimy nariy laiskai — Sesi tkstanciai
laisSky. Mes sklaidéme Sig milZiniskg kriva laiSky ir verkdami, ir juokdamiesi. Kaip galéjome atsakyti |
visus Siuos Sirdj veriancius laiSkus? Buvo akivaizdu, jog dviese su Ruta niekada nebitume galéje Sio
darbo atlikti. Trafaretiniy laiSky rasyti negaléjome. Kiekvienas laiSkas privaléjo susilaukti paguodziancio
asmenisko atsakymo.

Galblt AA grupés galéty padéti? Nors anksCiau nebuvome jy nieko prase, bet jei Sie laisSkai buvo
kieno nors ripestis, jie buvo grupiy ripestis. MilziniSkas Dvyliktasis zingsnis turéjo biti zengtas, ir
Zengtas greitai.

Taigi papasakojome grupéms, kas vyksta, ir jos pritaré mdsy sumanymui. Buvo nustatytas
pavyzdinis savanoriSkas nario mokestis — vienas doleris per metus. Fondo patikétiniai sutiko prizitreéti
Sias léSas, padéti jas j specialig banko saskaita, skirtg tik einamiesiems AA biuro reikalams.

1941-uosius pradéjome su dviem tikstanciais nariy, o baigéme su aStuoniais tdkstanciais.
Galéjome iSmatuoti Saturday Evening Post straipsnio jtakg. Bet tai buvo tik pradzia — iki Siol j Visuotinj
tarnybos biurg tebepliista nesuskaiciuojami tiikstanciai pagalbos Sauksmy iS viso pasaulio, paraSyti
asmeny bei auganciy grupiy.

Toks fenomenalus augimas |émé naujg labai svarbig problema. Dabar visy akys buvo nukreiptos j
mus, todél reikéjo skirti daug démesio rySiams su visuomene. Negatyvus visuomenés pozilris galéjo
sulétinti mlsy augimg arba net visai jj sustabdyti. Kita vertus, entuziastingi Zmoniy atsiliepimai galéjo
papildyti misy gretas tiek, kiek net nesvajojome. Laikras¢io Post straipsnis tai jrodé.

Nebuvo lengva rasti sprendimus visy problemuy, kilusiy dél rysSiy su visuomene. Po daugelio kartais
skaudZiai nesékmingy bandymy nusprendéme, kaip mums reikia laikytis ir elgtis. Svarbiausius to laiko
atradimus galima rasti musy Tradicijose. Simtaprocentinis anonimiskumas visuomenéje, atsisakymas
naudoti AA varda kitiems tikslams, kad ir kokie jie baty kilnus ar pelningi, jokiy patvirtinimy AA vardu,
jokiy sajungy su kitomis organizacijomis, vienas vienintelis anoniminiy alkoholiky tikslas, jokio

116



profesionalumo, rySiai su visuomene, pagrjsti Zzmoniy noru suZinoti apie mus daugiau, o ne jkyriu
informacijos sitilymu — tai keletas nelengvai jsisavinty tiesy.

Tarnyba visai AA draugijai

Kol kas musy draugijoje matéme Fondg, AA knyga, vis gausiau platinamus lankstinukus, atsakymus
j masinius pagalbos Sauksmus, patenkintg grupiy poreikj gauti patarimy iskilus problemoms, nuostabiy
rySiy su visuomene uzuomazgas; matéme, kaip tai tampa dalimi misy tobuléjancio tarnavimo visai AA
bendruomenei. Pagaliau misy draugija tikrai émé funkcionuoti kaip vientisas organizmas.

1941-1945 m. laikotarpis atnesé dar daugiau svarbiy jvykiy. Niujorko Vesey gatvés biuras buvo
perkeltas j Leksington aveniu, prieSais didzigjg traukiniy stotj Grand Central Terminal. Vos persikrauscius
mus uzpliido lankytojai, jie pirmg kartg j anoniminius alkoholikus émé Zitréti kaip j pasauline vizija.

Kadangi AA augo taip sparciai, Visuotiniam tarnybos biurui (GSO) taip pat reikéjo pléstis. [ biuro
veiklg buvo jtraukta daugiau darbuotojy alkoholiky. Jiems dalijantis pareigomis, atsirado skyriai. Siandienis
biuras turi daugybe skyriy: grupiy reikaly, uzsienio ir rySiy su visuomene, AA konferencijos, biuro
administravimo, pasto, sagskaitybos, stenografijos, specialiy patarnavimy AA vieniSiams, tarptautininkams,
kaléjimams ir ligoninéms. (Naujos tarnybos buvo suformuotos po 1955 m.)

Susiformuoti pagrindinei misy Tradicijy idéjai turéjo jtakos susirasinéjimas ir rySiai su visuomene.
1945 m. pabaigoje vienas geras AA biciulis iSkélé mintj visg Sig gausig patirtj susisteminti j bendryjy
nuostaty rinkin;j. Sios nuostatos bity suformuluotos paprastai ir padéty rasti iSeitj iS tokiy AA problemy,
kaip bendras gyvenimas ir darbas bei miisy draugijos rySiai su iSoriniu pasauliu.

Jei pagaliau sutartume, kokia misy pozicija tokiais klausimais kaip narysté, grupiy savarankiSkumas,
vienatinis tikslas, kity jmoniy neprisijungimas, santirumas dél kity siekiy, neprofesionalumas, vieSos
diskusijos ir anonimiSkumas visais jy interpretavimo lygmenimis, tuomet toks nuostaty kodeksas galéty
biti parasytas. Toks tradiciskas kodeksas, Zinoma, niekada negaléty tapti taisykle arba jstatymu. Bet jis
galéty bdti patikimas vedlys misy patikétiniams, Visuotinio biuro darbuotojams ir ypa¢ — AA grupéms,
iSgyvenancioms ,,augimo skausmus".

Budami jvykiy centre, mes, Visuotinio biuro darbuotojai, turétume §j darbg atlikti. Pagalbininky
padedamas émiausi darbo. Mano darbo rezultatas — anoniminiy alkoholiky Tradicijos, vadinamoji iSpléstiné
jy versija, pirmg kartg buvo iSspausdinta 1946 m. geguzés ménesio Grapevine leidinyje. Véliau parasiau
dar kelis straipsnius, kuriuose pateikiau daugiau Tradicijy detaliy. Jie pasirodé vélesniuose Grapevine
numeriuose.

Tradicijos gimé diskutuojant

Zmonés priemé Dvylika tradicijy labai jdomiai ir juokingai. Mazy maziausiai reakcija buvo jvairi. Tik
daugybe problemy turincios grupés pazvelgé j Tradicijas rimtai. Kai kuriy grupiy reakcija buvo tiesiog
siaubinga, ypac ty, kurios buvo ,apsaugotos" jvairiomis taisyklémis ir nuostatais. Buvo ir daug abejingumo.
Kai kurie ,intelektualts" musy nariai émé garsiai rékti, kad Tradicijos atspindi ne kg kitg, kaip mano paties
viltis ir nerimg dél Anoniminiy alkoholiky draugijos.

Dél Siy priezasCiy émiau keliauti ir kalbéti apie naujgsias Tradicijas. Pradzioje Zmonés mandagiai
klausési, nors, turiu pripaZinti, keli uzmigo, klausydamiesi mano svarstymy. Po kurio laiko émiau gauti
panasaus turinio laiskus: ,Bilai, labai norétume, kad atvyktum pas mus pakalbéti. Papasakok mums, kur
slépdavai alkoholio butelius, pasidalyk savo dvasiniais iSgyvenimais. Bet dél Dievo meilés, prasome,
daugiau nekalbék apie tas prakeiktas Tradicijas!™
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Laikas viska sustaté j savo vietas. Teprabégus vos penkeriems metams keli tikstanciai AA nariy, 1950
m. susirinke Klyvlendo suvaziavime, paskelbé, kad AA Dvylika tradicijy sudaro pagrindg, kuriuo remdamasi
musy draugija gali geriausiai funkcionuoti ir islikti vieninga ateityje.

Mumis susidomi medikai
Dabar medicinos pasaulis j AA Zitréjo dar palankiau. Dvi didZiosios Amerikos mediky draugijos padaré
precedento neturintj dalyka. 1944 m. Niujorko valstijos Mediky draugija pakvieté mane skaityti pranesima
jy metiniame posédyje. PranesSimg lydéjo audringi trijy atsistojusiy gydytojy plojimai. Tie gydytojai buvo
dr. Haris Tjebo, pirmasis psichiatras, susidraugaves su AA, dr. Kirbis Kolje, taip pat psichiatras, ir AA
propaguotojas dr. Fosteris Kenedis. Mediky draugija nuéjo dar toliau. Ji leido iSspausdinti lankstinukg su
mano kalba ir Siy trijy gydytojy rekomendacijomis. 1949 m. Amerikos psichiatry draugija pasielgé lygiai
taip pat. SkaiCiau pranesimg jy metiniame posédyje Monrealyje. Mano kalba buvo iSspausdinta American
Journal of Psychiatry. O mums buvo leista jg persispausdinti.
1940-aisiais turéjome dvi ligonines, teikusias butiniausig pagalbg ir puikiai jrodziusias, kad
medicina ir AA gali bendradarbiauti. Akrono Sv. Tomo ligoninéje daktaras Bobas, nuostabioji sesele
Ignacija ir ligoninés personalas prizitréjo alkoholiky skyriy — jame iki daktaro Bobo mirties spéjo
apsilankyti penki tiikstanciai alkoholiky. Niujorke esancioje Nikerbokerio ligoninéje buvo jkurtas misy
pirmojo biciulio gydytojo Viljamo Dankano Silkvorto vadovaujamas alkoholiky skyrius. Jo padéjéja buvo
raudonplauké medicinos seselé, kurig visi vadino Tedi. Bltent Siose dviejose ligoninése ir su Siy Zmoniy
pagalba buvo iSrasti geriausi biidai, kaip sutelkti medicinos ir AA pastangas.
Kadangi normali hospitalizacija buvo ir yra viena didZiausiy AA problemy, Visuotinis tarnybos biuras
pasidalijo Sia pirmaja hospitalizacijos patirtimi bei visais iS to gimusiais patyrimais su viso pasaulio
grupémis — tai buvo dar viena nuostabi tarnyste.

Anonimiskumo nesilaikymo protriikis

Mazdaug tuo metu iskilo didelé grésmé miisy ilgg laikg trukusiai gerovei. Paprastai norédami tik
gero, nariai visur kur émé nesilaikyti anonimiskumo nuostatos. Kartais jie norédavo naudoti AA varda
kitiems tikslams garsinti bei populiarinti. Dar kiti svajojo iSvysti savo pavardes ir nuotraukas
laikrasciuose. Anot jy, nuotraukos su gubernatoriumi galéty tikrai padéti AA (as irgi tuo nusikaltau).
Taciau galiausiai supratome, kaip rizikuojame, pamindami savo principus Ziniasklaidoje. Daugybé nariy
ta daré.

Taigi misy Visuotinés tarnybos biuras émési darbo. Kiekvienam prasizengéliui iSsiysdavome
protesto laiSka, Zinoma, gana malony. Mes netgi iSsiuntinéjome laiSkus visoms televizijos ir radijo
stotims. Tuose laiSkuose paaiskinome, kodél AA nariai negali prarasti savo anonimiskumo. Pridédavome
ir Sig mintj: AA nepraso pinigy, mes pajégiame apmokéti savo saskaitas.

Per kelerius metus liko tik keli anonimiskumo nesilaikantys nariai. Suveiké dar viena Visuotinés
tarnybos biuro tarnysté.

Pleciasi Visuotinés tarnybos biuro veikla

Norédami atlaikyti vis didéjantj teikiamos pagalbos mastg, turéjome iSplésti savo biurg. Visuotinis
tarnybos biuras persikélé | 44-3jgq gatve (vélesni adresai buvo Sie: 305 East 45th gatveé, Park Avenue
South, 0 1992 m. — 475 Riverside Drive). Personalg sudaré AA nariai; ne alkoholikai uzsiémé saskaityba,
stenografija, dokumenty rasiavimu, jrasais, siuntimu. Siy skyriy vadovai taip pat néra alkoholikai.
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Dél dabar misy teikiamy paslaugy jvairovés kam nors gali susidaryti vaizdas, kad esame didziulé
jmoné. Bet, kai pagalvojame apie AA apimtj ir veiklos spektrg, matome, jog jspudis apgaulingas.
PavyzdZiui, 1945-aisiais turéjome vieng apmokamg darbuotojg 98 grupéms; 1955-aisiais — vieng
apmokamg darbuotojg 230-iai grupiy. (1998 m., dar labiau iSsiplétus AA paslaugy sferai, vienas
apmokamas Visuotinés tarnybos biuro darbuotojas aptarnauja mazdaug 664 grupes.) Todél atrodo, kad
msy niekada neslégs biurokratiniai ripesciai ir vargai.

Misy pasauliniy tarnyby aprasymas nebity iSsamus, jei likty nepaminéta visa gausi misy
patikétiniy ne alkoholiky pagalba. Per visus tuos metus jie skyré mums daugybe laiko ir pastangy, jy
darbas tikrai buvo sklidinas meilés. Kai kurie jy, pavyzdziui, DZzekas Aleksanderis, Fultonas Ausleris,
Leonardas Harisonas ir Bernardas Smitas Zenkliai prisidéjo prie misy veiklos savo Ziniomis literatdros,
socialinio darbo, finansy ir teisés srityse. Jy pavyzdziu seka naujieji misy patikétiniai ne alkoholikai.

Kaip jau esu pabrézes, deSimtmetj apie 1940-uosius misy Visuotiniame biure dél vienos svarbios
priezasties nuolat tvyrojo iSnykimo grésmé: daktaras Bobas, as ir misy Patikétiniy taryba buvo
absoliuciai atsakingi uz visy AA tarnyby veikla.

PrieS 1950-1951-uosius pradéjome vystyti mintj, kad reikéty jkurti kokia nors AA patariamaja
tarnybg. O galbit reikia Konferencijos, kurioje dalyvauty dar daugiau paciy AA isrinkty nariy, Zzmoniy,
kurie kiekvienais metais tikrinty AA centrinio biuro veiklg. Tai galéty tapti organu, uz kurj biity atsakingi
patikétiniai. Jie bity visos misy veiklos saziné.

Deja, susilaukéme nesibaigianciy priestaravimy, ir nieko nevyko dar kelerius metus. Mums buvo
sakoma, kad tokiam projektui prireikty daugybés pinigy. Dar blogiau, rinkimy j Konferencija metu AA
paskesty visa griaunanciose intrigose.

Tada mirtinai susirgo daktaras Bobas. Galiausiai 1950 m., jkvépti misy gelezinés logikos, tarnybos
patikétiniai jgaliojo mudu su daktaru Bobu sukurti plana. Sis planas buvo jsteigti AA konferencija, planas,
pagal kurj misy draugija visiems laikams prisiimty visiSkg atsakomybe uZ svarbiausius musy veiklos
sprendimus.

Konferencijos gimimas

Pasakyti, kad mums reikia Visuotinés tarnybos konferencijos, buvo lengva, visai kas kita buvo
parengti plang, kad ji sékmingai veikty. Konferencijai reikalingus pinigus tuo tarpu buvo galima pamirsti,
taciau kg daryti su visa griaunanciais tustybés vedamy nariy garbés siekiais? Kiek delegaty reikéty ir kur
jie rinktysi? Kaip jie rasty bendrg kalbg su Patikétiniy taryba? Kokios buty jy galios ir pareigos?

Turédamas omenyje Siuos klausimus, taip pat ir keletg klaidingy prielaidy, pradéjau rengti projekto
juodrastj. Man daug padéjo Helena B., AA darbuotoja.

Nors Konferencija véliau galéty biti iSplésta ir sutelkti visg pasaulj, manéme, kad pirmieji delegatai
turéty atvykti tik iS JAV ir Kanados. Kiekviena valstija ir provincija galéty deleguoti tik po vieng narj.
Valstijos, kuriose yra ypa¢ daug AA nariy, galéty atsiysti daugiau delegaty. Kad Konferencija bty
testing, delegatai bus padalyti j grupes. Nelyginés numeracijos grupé (Pirmoji grupé) bty iSrinkta
dvejiems metams ir pakviesta dirbti pirmaisiais metais (t. y. 1951). Lyginés numeracijos grupé (Antroji
grupé), taip pat iSrinkta dvejiems metams, darbg pradéty 1952 m. Tokiu bidu kiekvienais metais viena
grupé pradéty nauja kadencija, o viena baigty. Bity uztikrinta Konferencijos rotacija, kartu islaikytas jos
testinumas.

Bet kaip iSvengti klaidy rinkimuose? Nusprendéme, kad kiekvienas delegatas bty iSrinktas, jei
gauty du trecdalius balsy. Jei delegatas gaus Sitokig dauguma balsy, niekas negalés per daug spyriotis.

119



Bet jeigu jis arba ji bus labai arti reikiamo skaiCiaus, bet jo nepasieks — kas tada? Galbit tada viska
lemty burtai, pavyzdziui — popieréliai su dviejy daugiausiai balsy surinkusiy kandidaty arba trijy komiteto
nariy vardais biity sumesti j skrybéle ir traukiamas vienas. Sios nesudétingos loterijos laimétojas ir
keliauty j Konferencija.

Ka Sie delegatai veikty, susirinke j Konferencijg? Abejojome, ar jie netrokSty valdyti. Todél
Konferencijai parengtoje chartijoje buvo paraSyta, jog delegatai gali teikti tiesioginius nurodymus
tarnybos patikétiniams, jei uz tai balsuoja du trecdaliai delegaty. Netgi paprastos daugumos balsai siysty
patikétiniams stipry signala.

Delegatai skatinami klausti

Pirma Konferencija turéjo jvykti 1951 m. balandj. Delegatai atvyko. Jie apzitiréjo misy biurg, nuo
risio ligi palépés, susipazino su visais darbuotojais, pasisveikino su patikétiniais. Tadien surengéme
pokalbj tema ,Apie ka dabar galvojate?". Atsakéme j Simtus jvairiausiy klausimy. Delegatai émé jaustis
lyg namuose, labiau pasitikéti savimi. Jie tiesiog mikroskopiskai iSanalizavo misy finansine veikla.
Delegatams iSklausius patikétinius ir visy tarnyby pranesSimus kilo karsti, bet nuosirdis debatai daugeliu
musy jstaty klausimy. Patikétiniai Konferencijai iSsaké kelias savo problemas ir klausé delegaty
nuomMoneés.

Vyko posédis po posédzio — rytg, dieng, vakarg. Delegatai iSsprendé keletg sunkiy galvosukiy,
kurie mums tarnybos biure kélé abejoniy, mat kartais teikdavome patarimus, priestaraujancius misy
paciy nuomonei. Matéme, kad beveik visais atvejais jie teisis. Ten ir tada, kaip niekad anksciau, jie
jrodé, kad AA Antroji tradicija yra teisinga. Grupés saziné laisvai gali priimti sprendimus dél visos
Anoniminiy alkoholiky draugijos.

Niekas i$ dalyvavusiyjy neuzmirs pirmosios Konferencijos baigiamojo posédzio. Supratome, kad
tai, ka laikéme nejmanomu, jvyko — AA niekada nesuzlugs, anoniminiai alkoholikai pagaliau yra apsaugoti
nuo visy ateities audry. Grjztantys delegatai vezési §j jsitikinimg namo.

Suprasdami, kad mums reikia |éSy, reikia, kad geriau sklisty misy literatira, kai kurie delegatai
émé kreipti j Siuos reikalus per daug démesio. Kai kurie nusiminé pamate, kad vietiniai jy biciuliai
neuzsidegeé taip, kaip jie. Pamirso, kad, priesingai nei jy biciuliai, jie asmeniskai dalyvavo Konferencijoje.
Net ir tokiu atveju tiek Konferencijoje, tiek namuose Sie delegatai padaré daug didesne jtaka, nei patys
mane.

Siy jaudinandiy jvykiy stikuryje Konferencija nusprendé, kad Alkoholiky fondas turi biiti pavadintas
anoniminiy alkoholiky Visuotines tarnybos taryba, ir tai buvo padaryta. Zodis ,fondas” reiskia labdara,
globga ir galbit didelius pinigus. AA nenoréty né vieno i$ Siy dalyky. Nuo Siol mes patys bitume visiskai
atsakingi uz savo veiklg ir patys save islaikytume.

Stebédamas tokig jvykiy eigg, buvau uztikrintas, kad anoniminiai alkoholikai pagaliau saugis —
netgi nuo manes.
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TARNAVIMO ZINYNAS

D priedas
PIRMASIS Aryra
TURAS el
balsy?
ANTRASIS Aryra
kandid :
TURAS o i’
balsy?
TRECIASIS Ar yra
kandid 2
TURAS sinkesars
balsy?
KETVIRTASIS Ao
TU RAS surinkes 2/3
balsy?

Nusprendziama
- rengti PENKTAJI

(paskutinj)

balsavimo turg?

PENKTASIS i :Jigggs
TURAS surinkes 2/3
balsy?

Treciojo priesako rinkimy procediira

NE TAIP
Rengiamas tolimesnis Kandidatas,
balsavimo turas surinkes 2/3 balsy, yra
iSrinktas
-
NE TAIP
Kandidatas, surinkes ne
daugiau 1/5 balsy, Kandidatas,
pasitraukia. surinkes 2/3 balsy, yra
Su likusiais kandidatais iSrinktas
rengiamas tolimesnis
balsavimo turas
-
NE TAIP
Kandidatas, surinkes ne
daugiau 1/3 balsy, Kandidatas,
pasitraukia. surinkes 2/3 balsy, yra
Su likusiais kandidatais isrinktas
rengiamas tolimesnis
balsavimo turas
- |
NE TAIP
Pirmininkas siilo
pasirinkti: spresti burty Kandidatas,
keliu ar rengti PENKTAJI surinkes 2/3 balsy, yra
balsavimo turg? isrinktas

@ =

@

Nusprendziama
kandidatg rinkti burty
keliu

Sprendziama burty keliu

\ 4

TAIP

Kandidatas,
surinkes 2/3 balsy, yra
isrinktas
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E priedas AA susikurimo pasaulyje istorija

AA pradzia ir augimas

AA istorija prasidéjo Jungtinése Valstijose, iSplito Kanadoje, o véliau pasklido po visg pasaulj. AA dabar
veikia daugiau nei 180 Saliy. Toliau pateikiama trumpa istorija apie AA jkirimg ir kai kuriuos pagrindinius jos
veikéjus.

AA pradzia

AA uzsimezgé 1935 m. Akrone, Ohajo valstijoje, susitikus Niujorko birzos makleriui Bilui V. (Bill W.) ir
Akrono chirurgui daktarui Bobui S. (Bob S.). Abu jie buvo beviltiski alkoholikai.

Pries judviejy susitikima tiek Bilas, tiek daktaras Bobas bendravo su Oksfordo grupemis. Si draugija,
kurig sudaré daugiausiai ne alkoholikai, pabrézé visuotines dvasines vertybes kasdieniame gyvenime. Tuo
metu Oksfordo grupéms JAV vadovavo episkopalinis dvasininkas dr. Samuelis Sumeikeris (Samuel
Shoemaker).

Bilas iSblaivéjo veikiamas Sios dvasinés jtakos ir padedant senam biciuliui Ebiui T. (Ebby T.). Savo
sveikimg Bilas palaiké dirbdamas su kitais alkoholikais. Taciau iki susitikimo su daktaru Bobu né vienas i$ kity
alkoholiky nepasveiko.

Kita vertus, dr. Bobo dalyvavimas Oksfordo grupéje Akrone taip pat nepadéjo jam pasiekti blaivybés.
Kai Bobas ir Bilas pagaliau susitiko, poveikj daktaras pajuto is karto. §i kartg jis akis j akj susiduré tokiy pat
kancig patyrusiu biciuliu, kuriam pasiseké iSsivaduoti.

Bilas pabrézé, kad alkoholizmas yra proto, emocijy ir kiino liga. éj svarby faktg Bilas suzinojo Niujorko
Taunso ligoninéje is dr. Viljamo D. Silkvorto (William D. Silkworth). Bilas buvo daznas dr. Silkvorto pacientas.
Nors daktaras Bobas buvo gydytojas, jis nezinojo, kad alkoholizmas yra liga. Reaguodamas j Bilo jtikinamas
idéjas, daktaras Bobas veikiai iSblaivéjo ir daugiau niekada nebegéré. Tai paskatino AA draugijos jkirima.

Abu vyrai nedelsdami pradéjo dirbti su alkoholikais Akrono miesto ligoninéje. Neilgai trukus, vienas
pacientas visiskai iSblaivejo. Sie trys vyrai sudaré pirmosios AA grupés branduolj (nors pavadinimas
~Anoniminiai alkoholikai" dar nebuvo naudojamas).

Létas augimas ir spartus plitimas

1935 mety rudenj Niujorke pamazu susiformavo antroji alkoholiky grupé. Trecioji atsirado Kliviende
1939 m. Trims pirmosioms grupéms prireiké ketveriy mety, kad pasveikty apie Simtas alkoholiky.

1939 m. pradzZioje draugija iSleido savo pagrindine knygg ,Anoniminiai alkoholikai* (Alcoholics
Anonymous). Tekstas, kurj parasé Billas ir perzitréjo daugelis pirmyjy nariy, paaiskino AA filosofijg ir
metodus. Sio darbo esmé dabar gerai Zinoma kaip Dvylika sveikimo Zingsniy. I knyga taip pat jtraukti
trisdeSimties pasveikusiy nariy pasakojimai. Nuo to laiko AA vystési sparciai.

Be to, 1939 m. The Cleveland Plain Dealer paskelbé straipsniy apie AA serija.

Sie straipsniai kartu su teigiamais vedamaisiais Kliviende sukélé daugybés pagalbos prasymy padéti
banga. Klivlendo grupé, turinti tik dvideSimt nariy, sieké padéti tiems alkoholikams. Vos kelias savaites blaivis
alkoholikai dirbo su visiSkai naujais atvejais. Tai buvo naujas iSbandymas, o rezultatai — fantastiski. Po keliy
meénesiy Klivlendo nariy skaicius iSsiplété iki mazdaug penkiy Simty.
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1938 m. Niujorke daktaras Bobas ir Bilas pradéjo organizuoti jaunosios draugijos patikétinius. DZono
D. Rokfelerio jaunesniojo (John D. Rockefeller, Jr.) draugai kartu su anoniminiais alkoholikais tapo valdybos
nariais. Si valdyba buvo pavadinta Alkoholiky fondu. Taciau visos pastangos surinkti dideles pinigy sumas
Zlugo, nes Rokfeleris padaré iSvada, kad tai gali sugadinti Sig naujai uzgimusig bendruomene.

Nepaisant to, Fondui pavyko atidaryti nedidelj biurg Niujorke. Sio biuro tikslas buvo tvarkyti uzklausas
ir platinti AA knyga. Iki Siol Sias pastangas daugiausia finansavo patys anoniminiai alkoholikai.

Netrukus knyga ir naujasis biuras pradéjo veikti. Zurnalas Liberty 1939 m. rudenj igspausdino straipsnj
apie AA. Po jo draugija sulauké apie 800 skubiy pagalbos prasymy. 1940 m. Rokfeleris surengé vakariene
daugeliui savo Zymiy draugy Niujorke, kad paskleisty Zinig apie AA.

Tai sukélé dar vieng pagalbos praSymy antplidj. I kiekvieng iS jy buvo atsakyta asmeniniu laisku ir
pridétas lankstinukas. Taip pat buvo atkreiptas démesys | knyga ,Anoniminiai alkoholikai", kuri netrukus
pradéjo plisti. Padedant biuro korespondencijai ir keliaujantiems AA nariams i$ jau jkurty centry, atsirado
daug naujy grupiy. Mety pabaigoje nariy skaicius sieké du tikstancius.

1941 m. kovo mén. Saturday Evening Post publikavo puiky DZeko Aleksandro straipsnj apie AA.
Reakcija buvo neregéto masto. Iki ty mety pabaigos nariy skaiCius Sokteléjo iki SeSiy tkstanciy, o grupiy
skaicius didéjo proporcingai. Draugija iSplito JAV ir Kanadoje.

Iki 1950 mety visame pasaulyje skaiCiuojama apie 100 000 sveikstanciy alkoholiky. Nors tai buvo
jspudinga, 1940-1950 mety laikotarpj temdé daugybé neaiskiy aplinkybiy. Svarbiausias klausimas buvo, ar
tokia daugybé nenuspéjamy alkoholiky pajégs gyventi ir vieningai veikti grupése. Ar sugebés jie laikytis
drauge ir veikti iSvien? Tai buvo neiSspresta problema. Niujorko biistiné daug laiko praleido bendraudama su
tiikstanciais grupiy, spresdama jy klausimus.

Taciau iki 1946 m. buvo galima padaryti kai kurias iSvadas apie tai, koks pozidris, praktikos ir funkcijos
geriausiai atitikty AA paskirtj. Sie principai kilo i§ sunkios grupiy patirties. Jos buvo apibendrintos Bilo
parengtame tekste ,,Dvylika anoniminiy alkoholiky tradicijy". 1950 metais ankstesnis chaosas i$ esmés isSnyko.
Sékminga AA vienybés ir bendradarbiavimo formulé buvo pasiekta ir jgyvendinta praktikoje.

Daktaro Bobo indélis Ohajuje

Per §j jtemptg deSimties mety laikotarpj daktaras Bobas atsidavé alkoholiky priezitrai ligoninése. Jis
supazindino juos su AA principais. Daugybé alkoholiky pltido j Akrong gydytis Sv. Tomo ligoninéje. Daktaras
Bobas tapo jos personalo nariu. Bobo ir jo kolegés, nepakartojamosios sesers Ignacijos riipesciu, su AA buvo
supazindinti mazdaug penki tikstanciai ligoniy. 1950 m. mirus daktarui Bobui, sesuo Ignacija toliau dirbo
Klivilendo labdaros ligoninéje. Jai padéjo vietinés draugijos grupés, ir ten Anoniminius alkoholikus surado dar
desSimt tukstanciy ligoniy. Tai buvo puikus pavyzdys, kaip AA sugebéjo rasti bendrg kalbg tiek su medicina,
tiek su religija.

Tais paciais 1950 metais AA draugija Klivlende surengé savo pirmajj tarptautinj suvaziavima. Ten
daktaras Bobas pasirodé paskutinj kartg ir savo paskutinéje kalboje kalbéjo apie butinybe islaikyti AA
paprastuma. Jis pasirtpino, kad Dvylika tradicijy entuziastingai priimty ir jomis naudotysi AA draugijos visame
pasaulyje. Daktaras Bobas miré 1950 m. lapkricio 16 d.
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Generalinés tarnybos konferencijos suktirimas
Kitais metais jvyko dar vienas reikSmingas jvykis. Niujorko biuras labai iSplété savo veiklg. Tuomet jg sudaré:
o vieSigji rysiai;
e rekomendacijos naujoms grupéms;
e tarnavimo ligoninése koordinavimas;
e Zinios neSimas | kaléjimus, atokiose vietovése gyvenantiems asmenims ir tolimyjy plaukiojimy
jureiviams;
e bendradarbiavimas su kitomis jstaigomis, dirban¢iomis alkoholizmo srityje.

Bstiné taip pat leido ,standartines" AA knygas ir broSitras. Ji priziGréjo jy vertimg | kitas kalbas. Itin
iSaugo tarptautinio zurnalo ,,AA Grapevine" tirazas. Sios ir daugelis kity veikly tapo biitinos AA kaip visumai.

Ir vis délto Sios gyvybiskai svarbios paslaugos vis dar buvo izoliuotos Patikétiy tarybos rankose.
Vienintelé patikétiniy sgsaja su draugija buvo Bilas ir daktaras Bobas. Kaip bendrajkiréjai buvo numate pries
daugelj mety, tapo absoliuciai bitina susieti AA patikétinius su draugija, kuriai jie tarnavo.

Nedelsiant buvo pakviesti atstovai iS visy JAV ir Kanados valstijy ir provincijy. Taip suformuotas Sis
pasaulinés tarnybos organas pirmg kartg susirinko 1951 metais. Nepaisant ankstesniy nuogastavimy,
susirinkimas buvo labai sékmingas. Pirmag karta patikétiniai tapo tiesiogiai atsakingi AA draugijai kaip visumai.
Buvo jkurta AA Generalinés tarnybos konferencija, ir uztikrintas bendras AA funkcionavimas ateiciai.

1955 m. Sent Luise vykusiame antrajame tarptautiniame suvaziavime buvo Svenciamos 20-osios
draugijos metinés. Iki to laiko Generalinés tarnybos konferencija buvo visiskai jrodZiusi savo verte. Cia, AA
pirmeiviy vardu, Bilas perdavé biisimg AA globg ir priezilirg Konferencijai ir jos patikétiniams. Tuo metu
draugija veiké savarankiskai — AA subrendo.

Tolesnis draugijos augimas pasaulyje

Jei ne pirmieji AA draugai, Anoniminiai alkoholikai galbut niekada nebuty atsirade. Draugija niekada
nebiity galéjusi augti ir klestéti be daugybés Zmoniy. Sie biciuliai buvo itin svarblis medicinos, religijos ir
pasaulinés komunikacijos srityse. NuoSirdziai dékojame uz jy laikg ir pastangas padéti AA.

1971 m. sausio 24 d. Bilas miré nuo pneumonijos Majamio paplidimyje, Floridoje. PrieS septynis
meénesius, toje pacioje vietoje, jis pasaké savo paskutinius vieSus zodZzius 35-osioms metinéms skirtame
tarptautiniame suvaziavime. Paskutiniai jo Zodziai draugui iS AA buvo tokie: ,Telaimina Dievas jus ir
Anoniminius alkoholikus amzinai."

Nuo to laiko AA draugija tapo tikrai globali. Tai parodé, kad AA gyvenimo bidas Siandien gali perzengti
daugumg rasés, jsitikinimy ir kalbos barjery. 1969 m. pradétas rengti Pasaulinés tarnybos susirinkimas nuo
1972 m. vyksta kas dvejus metus. Suvaziavimas pakaitomis vyksta Niujorke ir uzsienyje: Anglijoje, Meksikoje,
Naujojoje Zelandijoje, Suomijoje ir kt.

Siandien AA grupés paplitusios mazdaug 180 pasaulio Saliy.
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F priedas AA tarnybos konferencijos jstatai (2007 m.)

I. Tikslas

e Anoniminiy alkoholiky draugijos Lietuvoje tarnybos konferencija yra Dvylikos Zingsniy ir Dvylikos
tradicijy bei AA tarnavimo Salyje saugotoja. Konferencija yra tik tarnybos institucija; ji draugijai
nevadovauija.

II. Sudétis

o Konferencijg sudaro po 5 delegatus i$ kiekvieno regiono ir po 1 delegatg i$ uZsienio Saliy, kuriose veikia
lietuviy AA grupés, Tarnybos patikétiniy tarybos nariai ir vykdomieji tarnautojai, AA leidinio redaktorius,
delegatai | Europos ir Pasaulinés AA tarnybos susirinkimus. Visi iSvardintieji turi balso teise.
Konferencija gali kviestis neturincius balso teisés stebétojus.

II1. Konferencijos sasaja su AA draugija

o Konferencija veikia AA draugijos Lietuvoje labui, ji iSreiskia visos draugijos dvasig, plétoja ir organizuoja
draugijos tarnyby veiklg. Konferencija taip pat yra tarpininké, per kurig AA draugija Lietuvoje gali
iSreiksti savo nuomone dél visy esminiy AA draugijos strategijos reikaly ir visy pavojingy nukrypimy
nuo AA tradicijy. Delegatai turéty bati laisvi balsuodami pagal saZine. Taip pat jie turéty buti laisvi
nutardami, kuriuos reikalus turéty spresti grupés ar intergrupés. Delegatai nutarimus priima
remdamiesi turima informacija ir diskutuodami.

e Negali buti daroma jokiy XII koncepcijos ir AA dvylikos tradicijy pakeitimy be viso pasaulio 3/4
registruoty AA grupiy rasytinio sutikimo.

IV. Konferencijos sasaja su Tarnybos patikétiniy taryba ir jos padaliniais

o Konferencija visiems praktiniams tikslams yra draugijos Lietuvoje balsas ir sgziné.

e Konferencijos kvorumg sudaro 2/3 Konferencijos delegaty.

o Konferencijos nutarimus Tarnybos patikétiniy taryba privalo jgyvendinti. Tai reiskia, kad Konferencija
paprasta balsy dauguma rengia rekomendacijas Tarnybos patikétiniy tarybai, o Konferencijos 3/4 balsy
nutarimas yra gerbtinas jsipareigojimas (su sglyga, kad kiekvienu atveju bendra balsy suma sudaro
maziausiai Konferencijos kvorumg), iSskyrus tuos atvejus, kai tai kertasi su Tarnybos patikétiniy
tarybos kaip ne pelno institucijos nustatytais jgaliojimais. Né vienas toks balsavimas neturéty trukdyti
Tarnybos patikétiniy tarybai ir jos padaliniams veikti pagal jstatymus, kai ji tvarko kasdieninius reikalus
ir sudaro eilines sutartis.

e Nepaisant teiséty Tarnybos patikétiniy tarybos teisiniy jgaliojimy, 3/4 - tosios Konferencijos dalyviy
balsy gali inspiruoti Tarnybos patikétiniy tarybos ir darbuotojy veiklos reorganizacija, jy paslaugy
teikimo tvarka, jei manoma, kad tokia reorganizacija bitina. Po to, kai Konferencija praso kg nors
pasitraukti iS pareigy, ji gali jvardyti naujus patikétinius ir daryti kitus btinus pertvarkymus,
neatsizvelgdama j Tarnybos patikétiniy tarybos teisinius jgaliojimus.
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V. Regiony susirinkimai, jy sudétis

Regiono tarnybos susirinkimai susideda is iSrinktyjy regiono grupése (ar intergrupése) atstovy. Grupés
susiburia | regionus pagal geografine padétj ir bendrus visiems vidinius bei iSorinius reikalus. Kai kurie
regionai gali apimti didele teritorijg, bet biiti santykinai mazi AA nariy skaiCiumi, ir atvirksciai.
Patartina, kad regiono tarnybos susirinkime dalyvauty regiono tarnybos komiteto nariai, grupiy
atstovai, Konferencijos delegatai, patikétinis ar juos pavaduojantieji. Visi minétieji turi vieno balso teise.
Regiony susirinkimai gali papildomai kviestis draugijos narj ar narius atlikti kokias nors uzduotis, be
balso teisés.

VI. Regiony susirinkimy tikslas

Regiony susirinkimai yra grupiy, intergrupiy, Konferencijos ir Tarnybos patikétiniy tarybos
bendradarbiavimo tarpiné grandis. Svarbiausia jy funkcija — patariant ir bendradarbiaujant padéti juose
esancioms grupéms koordinuoti tarnavimo veiklg Lietuvoje.

Kiekvieno regiono susirinkimas gali rinkti 5 delegatus j Salies Tarnybos konferencijg, nepriklausomai
nuo to, kiek grupiy j jj jeina.

VII. Regiono tarnautojy ir Konferencijos delegaty rinkimas
Regiono tarnybos komiteto nariai ir Konferencijos delegatai renkami slaptu balsavimu i$ tuo metu
esanciy susirinkimo dalyviy, nedalyvaujantys negali bati renkami.

VIII. Regiono tarnautojy ir Konferencijos delegaty tarnystés trukmé

Tarnystés kadencija, nepriklausomai nuo tarnavimo pareigybiy regione, turéty buti ne daugiau kaip 4
metai, iSskyrus tuomet, kai tarnautojas iSrenkamas Konferencijos delegatu ar patikétiniu.

Regiono tarnybos komiteto narius rekomenduojama rinkti 2 metams.

Konferencijos delegato tarnystés trukmé — 4 metai, iSskyrus atvejus, kai kitaip nusprendé Konferencija.

IX. Tarnybos konferencijos susirinkimai

Konferencija renkasi kasmet, iSskyrus atvejus, kai nutariama kitaip. Neeiliniai susirinkimai gali biti
Saukiami ypatingais atvejais. Konferencija taip pat gali teikti patariamajg nuomone bet kuriuo metu
pastu ar telefonu Tarnybos patikétiniy tarybai ar su ja susijusiems padaliniams.

X. Tarnybos patikétiniy taryba: sudétis, atsakomybé

Anoniminiy alkoholiky Tarnybos patikétiniy taryba yra registruota ne pelno institucija — VS] “LAAT
Patikétiniy taryba”. Ji susideda is patikétiniy — alkoholiky ir ne alkoholiky. Tarnybos patikétiniy tarybos
(TPT) nariai sitlo savo pamaing patvirtinti Konferencijai, i$ regiono susirinkimuose iskelty kandidaty.
Remiantis TPT jstaty straipsniais, jregistruojamy nariy skaiius neribojamas. Iprastai nariy alkoholiky
skaicius apibréztas — po vieng iS regiono, nariy ne alkoholiky skaitius nustatomas pagal tai, kiek tuo
metu reikalinga draugijai.

Tarnybos patikétiniy taryba yra pagrindiné Konferencijos tarnavimo atrama, jos funkcija iS esmés yra
globojamoiji.

ISskyrus sprendimus dél strategijos, finansy ar AA tradicijy, kurie gali stipriai paliesti visg AA draugija,
TPT turi visiSkg veiklos laisve tvarkyti AA tarnybos ir jos padaliniy kasdieninius administracinius ir
eilinius piniginius reikalus. Siekdami savo tikslo, gali sidilyti steigti reikalingus komitetus ir iSrinkti narius
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j Tarnybos padalinius. Tarnybos patikétiniy taryba yra pirmiausia atsakinga uz finansiniy ir strateginiy
veiksmy stabiluma padaliniuose, kuriuos nutaria steigti Konferencija.

ISskyrus kritinius atvejus, nei TPT, nei su ja susijes padalinys niekada neturéty imtis jokiy veiksmy,
galinciy turéti didele jtaka visai draugijai, pirmiausia nepasitarus su Konferencija. Vis délto manytina,
kad Taryba visada turéty pasilikti teise nutarti, kuriems iS tokiy veiksmy ar sprendimy gali bdti
reikalingas Konferencijos pritarimas.

XI. Tarnybos konferencija, jos darbo tvarka

Konferencijos susirinkimai turi gauti kasmetine Tarnybos patikétiniy tarybos veiklos ir finansine
ataskaita, jskaitant praéjusiyjy mety detalias pajamy ir iSlaidy ataskaitas.

Konferencija tariasi dél visy reikaly, susijusiy su visa AA draugija, diskutuoja, svarsto ir rengia
rekomendacijas, taip patardama ir nurodydama veiklos kryptis Tarnybos patikétiniy tarybai ir su ja
susijusiems padaliniams.

XII. Pagrindiniai Konferencijos uztikrinimai

Visame darbe Tarnybos konferencija stebi, kad visada buty laikomasi AA tradicijy esmés, uoliai
rpindamasi, kad Konferencija niekada netapty pavojinga turto ar valdZios pasireiskimo vieta; apdairiai,
protingai laikosi finansiniy nuostaty — atidziai tvarkyti léSas ir turéti pakankama jy atsarga; né vienas
Konferencijos dalyvis niekada nekels saves auksciau kity; visi svarbiis sprendimai turi bdti priimami
diskutuojant ir, jei jmanoma, tvirta balsy dauguma; né vienas Konferencijos veiksmas neskatins viesy
nesutarimy, nebus nukreiptas prieS kg nors asmeniskai; nors Konferencija dirba tam, kad teikty
paslaugas anoniminiams alkoholikams, bet ji niekada neturéty imtis vadovauti; kaip ir draugija, kuriai
ji tarnauja, Konferencija visada turi iSlikti demokratiSka savo mastymu ir veiksmais.

Istatai, patvirtinti 2007 m. Tarnybos konferencijoje — istoriniai.
2026 m. parengtas naujas dokumentas, pakeites siuos jstatus — AA tarnybos konferencijos chartija.
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G priedas Naujos AA grupés forma

Misy draugija turéty priimti visus, kurie kencia nuo alkoholizmo, negalime atstumti né vieno, kuris nori
sveikti. Narysté AA niekada neturéty priklausyti nuo turto ar pazitiry. Bet kurie du ar trys alkoholikai, susirinke
draugén siekti blaivumo, gali vadintis AA grupe, su salyga, kad kaip grupé neturi kity tiksly. (3-ioji tradicija,
iSpléstiné forma)

Kiekviena Anoniminiy alkoholiky draugijos grupeé turéty buti dvasiné bendrija, turinti vieng pagrindinj
tiksla — perduoti Zinig dar kencianciam alkoholikui. (5-toji tradicija, iSpléstiné forma)

Jei grupé nors iS dalies nepaiso Dvylikos tradicijy, jai gresia pavojus iSsigimti ir Zati. (Dvylika Zingsniy
ir Dvylika tradicijy, psl. 170)

PIRMO SUSIRINKIMO DATA: ...ttt e ettt e e et e e s etee e e ebe st s e e e e s e e s ean s e ennaen

AA GRUPES INFORMACIJA

AA tradicijose teigiama, kad jokiai AA grupei nereikéty pasivadinti kurio nors realaus asmens vardu — gyvo ar mirusio, anoniminio alkoholiko
ar ne, o grupés pavadinimas, kad esame prisijunge prie kokios nors organizacijos, klubo, politinés ar religinés institucijos.

AA GRUPES PAVADINIMAS
ADRESAS

TELEFONO NUMERIS
INTERGRUPE

EL. PASTAS

SALIS

NARIY SKAICIUS

Prieinamumas:
Klausos negalia Judéjimo negalia Regéjimo negalia

SUSIRINKIMAI:
LAIKAS ATVIRAS/UZDARAS GYVAS/ONLINE TEMA KALBA
PIRMADIENIS

ANTRADIENIS
TRECIADIENS
KETVIRTADIENIS
PENKTADIENIS
SESTADIENIS
SEKMADIENIS

GRUPES ATSTOVAS*: (vardas, el. pastas, telefonas, adreSas)...........ooovoeveeeeereeeeseeeeeeeeeeeeseeesses
Informacija pateiké*: (vardas, el. pastas, telefoNnas) ...........cocioveiieiceeeeeceeee e e
Kita:

AA Tarnybos biuras
Vytauto g. 33, Prienai 59124
Tel.: +370 683 67786
El. pastas: info@aalietuvoje.org
*Nebus skelbiama viesai, reikalinga AA tarnybos biurui
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TARNAVIMO ZINYNAS

H priedas Informavimo apie pasikeitimus AA grupéje forma
AA GRUPES INFORMACIJA:
SENA NAUJA
AA GRUPES PAVADINIMAS AA GRUPES PAVADINIMAS
ADRESAS ADRESAS
TELEFONO NUMERIS TELEFONO NUMERIS
INTERGRUPE INTERGRUPE
EL. PASTAS EL. PASTAS
SALIS SALIS
Prieinamumas:
Sena Nauja

Klausos negalia
Judéjimo negalia
Regéjimo negalia

SUSIRINKIMAI:
Sena

PIRMADIENIS
ANTRADIENIS
TRECIADIENS
KETVIRTADIENIS
PENKTADIENIS
SESTADIENIS
SEKMADIENIS

Nauja

PIRMADIENIS
ANTRADIENIS
TRECIADIENS
KETVIRTADIENIS
PENKTADIENIS
SESTADIENIS
SEKMADIENIS

Klausos negalia
Judéjimo negalia
Regéjimo negalia

LAIKAS ATVIRAS/UZDARAS GYVAS/ONLINE TEMA KALBA

LAIKAS ATVIRAS/UZDARAS GYVAS/ONLINE TEMA KALBA

BUVES GRUPES ATSTOVAS*: (vardas, el. pastas, telefonas, @dreSas)..........coocecoreereereeeereereeseeeeeseseseersesesseresns

NAUJAS GRUPES ATSTOVAS*: (vardas, el. pastas, telefonas, @dreSas)..........cccceereereeeeereeeseeeeeesseeerensine s sree s

Informacija pateiké*: (vardas, el. pastas, telefON@s) .........cccoiiiiiiiiiiee e

Kita:

AA Tarnybos biuras

Vytauto g. 33, Prienai 59124
Tel.: +370 683 67786
El. pastas: info@aalietuvoje.org

*Nebus skelbiama viesai, reikalinga AA tarnybos biurui
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I priedas Rotacijos principai

Rotacijos principas isplaukia iS antrosios tradicijos: ,Misy grupés veikloje yra tik vienas
auksciausias autoritetas — mylintis Dievas, koks Jis pasireiSkia misy grupés samonéje. Misy patikétiniai
mums tarnauja, bet musy nevaldo.” Taip pat 9 ir 11 koncepcijose rotacijos principai tarnybose.

Rotacija

Rotacija patikimai saugo AA narius nuo sustabaréjimo atliekant pareigas. Taip pat garantuoja, kad
grupés darbais, kaip ir beveik viskuo AA draugijoje, dalijamasi su kitais. Per rinkimus ar atsiradus
neuzimtoms pareigoms, daugelis grupiy turi ir atsarginius ar pavaduojancius tarnautojus. Kai vieta
neuzimta, pareigas perima kiti nariai.

Nustoti eiti pareigas, kurias myli, gali biiti sunku. Jeigu darei gerus darbus ir jeigu sgziningai nematai
nieko aplink save, kas biity pasiruoses, kompetentingas ar kuriam atéjo laikas daryti tg patj, ir dar jei
draugai su tuo sutinka, — tada ypac sunku. Bet tai gali biti tvirtas zingsnis pirmyn — zingsnis j nuolankuma,
kuris, anot kai kuriy, yra dvasiné anonimiSkumo esme.

Be kity dalyky, anonimiskumas draugijoje reiskia, kad mes darydami bet kurj AA darbg, skirtg padéti
alkoholikams, nesirlipiname dél asmeninio autoriteto. Ir Dvyliktosios tradicijos dvasia mums primena —
»principai auksciau uz asmenybes".

Rotacija padeda mums gauti ilgalaikj dvasinj atpilda, daug didesnj nei kokia nors garbé. Nestatant |
pavojy AA reputacijos, mums nereikia varzytis dél tituly ar garbés, mes turime visiska laisve tarnauti kaip
reikalinga. (Brositra ,,AA grupé").

Neaktyvus tarnautojas: Kartais iSrinktas ar paskirtas tarnautojas po kurio laiko pastebi, kad
pasikeité jo gyvenimo aplinkybés, arba nejvertino asmeniniy galimybiy, prisimdamas tarnavimo atsakomybe;
tarnystés kriivis tampa per sunkus. Tokiose situacijose, kad biity uztikrintas veiklos testinumas, tarnybai gali
tekti priimti sudétingus sprendimus. Kiekviena tarnyba gali savarankiSkai nuspresti, kas yra ,neaktyvus"
tarnautojas. Draugijos patirtis rodo, kad neaktyvaus tarnautojo turéty biti paprasyta atsistatydinti, jeigu
paaiskéja, kad jis negali atlikti pareigy. Tuomet tarnyba gali laisvai iSrinkti naujg patikimg tarnautojg j Sias
pareigas.
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J priedas Delegaty proporcijy skaiciuoklé

DELEGATY RINKIMY PROCEDURA

Renkama po 8 delegatus nuo kiekvieno regiono, proporcingai regiono intergrupése

esanciy grupiy skaiciui. Delegato tarnavimo laikas — apie puse mety iki 1-os Konferencijos ir
puse mety po paskutinés, 4-os Konferencijos (pvz.: nuo 2026 mety spalio iki 2030 mety spalio)

Panevézio 10 1.7 2 10 1.6 2 12 2.09 2 10 1.54 2
Aukstaitijos 38 6.3 6 40 6.4 6 34 5.91 6 42 6.46 6

Regiono rinkimy koordinavimo komitetas vasario ménesj siuncia praneSimg regiono intergrupei apie
atsilaisvinancia delegato vieta.

Regiono rinkimy koordinavimo komitetas kas 4 metus perskaiCiuoja delegaty skaiCiy regiono
intergrupése pagal 4-ius paskutinius metus intergrupése veikusiy grupiy skaiciaus vidurkj. Kiekvienai
intergrupei tenka ne maziau kaip po 1 delegata.

Delegatai renkami intergrupése iki spalio 1 d.

Jei delegatas atsistatydina po 1-os Konferencijos, j jo vietg renkamas naujas delegatas 3 metams.
ISrenkamas po Konferencijos iki spalio 1 d.

Jei delegatas atsistatydina po 2-os ar 3-ios Konferencijos, j jo vietg kitas delegatas nerenkamas. Tokiu
atveju dalyvio su balso teise vieta Konferencijoje lieka tuscia.

Jei delegatas nevyksta j Konferencijg antrgkart is eilés, jo tarnavimas delegatu laikomas pasibaigusiu
(nutrtksta). T jo vieta kitas delegatas nerenkamas.

Delegatai intergrupése renkami LAAT konferencijai. KRK (Konferencijos rengimo komitetas) iki lapkricio
1 d. organizuoja naujai isrinkty delegaty pasiskirstyma j komitetus LAAT konferencijoje.

Delegaty skaiciaus moduliacijos regione, atsizvelgiant j grupiy skaiciy, pavyzdys:

VAKARY REGIONAS

Esama situacija A variantas B variantas C variantas

Grupés | % |Delegatai| Grupés| % |Delegatai| Grupés| % |Delegatai|Grupés| % |Delegatai
Zemaitijos 26 5.2 5 28 5.33 5 24 5.05 5 26 5.47 5
Siauliy 14 2.8 3 14 2.67 3 14 2.95 3 12 2.53 3

PIETY REGIONAS

Esama situacija A variantas B variantas C variantas

Grupés | % |Delegatai| Grupés| % |Delegatai| Grupés| % |Delegatai|Grupés| % |Delegatai
Kauno 23 3.9 4 25 4.1 4 24 4.36 4 23 3.7 4
Suvalkijos 11 1.9 2 11 1.8 2 10 1.82 2 12 1.9 2
Dziikijos 13 2.2 2 13 2.1 2 10 1.82 2 15 2.4 2

RYTU REGIONAS

Esama situacija A variantas B variantas C variantas

Grupés | % |Delegatai| Grupés| % |Delegatai| Grupés| % |Delegatai|Grupés| % |Delegatai

*Delegaty skaiCiavimg atlieka Regiono rinkimy koordinavimo komiteto tarnautojai.
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Vakary regionas

Delegaty rinkimy schema

Ryty regionas

Piety regionas

8 8 8
Vv Vv v
Regiony rinkimy koordinavimo komitetai
Vv Vv v
Zemaitijos intrgr. 5 Panevézio intrgr. 2 Kauno intrgr. 4
Siauliy intrgr. 3 Aukstaitijos intrgr. 6 Dzukijos intrgr. 2
Suvalkijos intrgr. 2

Delegaty iSrinkimo laikas ir skaiCius: pvz. (2025 m. iSrenkamas delegatas, 2026 m. dalyvauja

Konferencijoje)
2025/2026 | 2026/2027 | 2027/2028 | 2028/2029 Pers'(a'c'za(;’z'g"c’ metal

Vakary regionas

Zemaitijos intergrupé 2

Siauliy intergrupé 0

Ryty regionas

Panevézio intergrupé 0 0
Aukstatijos intergrupé 1 2 1 2
Piety regionas

Kauno intergrupé 1 1

Dzukijos intergrupé 0 0

Suvalkijos intergrupé 1 1
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K priedas Intergrupés susirinkimy formaty pavyzdziai

Siy formaty pavyzdZiai praktiskai taikomi dviejy tipy susirinkimams: ataskaitinis-rinkimy susirinkimas

ir eilinis susirinkimas. Jie pateikiami tik kaip pavyzdziai. Darbotvarkiy formatai remiasi savarankiska praktika
ir grupés sgmone.

Ataskaitinio-rinkimy susirinkimo pavyzdys:
Ataskaitinis-rinkimy susirinkimas vyksta kartg per metus. Delegatas renkamas 4, o kiti intergrupés

tarnautojai jprastai renkami 2 mety kadencijai. Darbo tvarka sitiloma tokia:

1.
2.
3.

8.
0.

10.

11

PN

oo

Pirmininkas pradeda susirinkimg Preambule ir tylos minute, po kurios seka Ramybés malda.

IS anksto paskelbtos darbotvarkeés tvirtinimas.

Pirmininkas, sekretorius, izdininkas, komitety pirmininkai, delegatai ir kiti intergrupéje isrinkti
tarnautojai atsiskaito uz ataskaitinj laikotarpj. (Ataskaitos gali biiti iS anksto pateiktos rastu — tada
atsakingiems tarnautojams uzduodami klausimai.)

Pirmininkas paskelbia visy jau zinomy, t. y. i$ anksto iSkelty kandidaty j visas tarnavimo pozicijas,
vardus.

Pirmininkas skelbia rinkimy procediirg. Primena, kas turi balso teise, praso patvirtinti balsy
skaiciuotojus ir rinkimy sekos tvarkg. EiliSkumas gali bti toks: delegatas, pirmininkas, sekretorius,
izdininkas ir kiti; arba kaip nusprendzia balsuotojai.

Kandidatai renkami pagal TreCiojo priesako procedirg (zr. Priede D).

Pries prasidedant balsavimui uz kandidatg j kiekvieng pozicijg, perskaitomi kandidaty vardai, jy grupés;
tai gali buti uzraSoma lentoje. Pirmininkas klausia, ar yra dar sitilymy j kandidatus, gal kas nori pats
kandidatuoti.

PrieS balsavimg visi kandidatai prisistato ir atsako j klausimus.

ISdalinamas popierius ir raSymo priemonés balsavimui.

Paprastai du balsy skaiciuotojai dalina, surenka biuletenius, suskaiCiuoja ir praneSa pirmininkui
balsavimo rezultatus arba uzraso lentoje.

. Visi iSrinkti nauji tarnautojai savo tarnyste pradeda kitg dieng po susirinkimo.
12.

Aptarus kitus numatytus darbotvarkés klausimus, pirmininkas baigia susirinkima.

Eilinio susirinkimo pavyzdys:

Preambulé, tylos minuté, po kurios seka Ramybés malda.

Pirmininko ir delegaty pranesSimai apie pasikeitimus ir veiklg nuo paskutinio susirinkimo.

Izdininko ataskaita (tai tinkamas metas visiems priminti apie 7 tradicija).

Komitety pirmininky ir kity atsakingy intergrupéje isrinkty tarnautojy pranesimai apie pasikeitimus ir
veiklg nuo paskutinio susirinkimo.

Grupiy atstovy pranesimai — apie susirinkimus, problemas, augimg; nuomonés, pasidlymai ir kt.
Diskusijy laikas.
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L priedas Tarnyby pasitikrinimo susirinkimy gairés

Pasitikrinimo susirinkimai yra gyvybiskai svarbis ne tik atskiroms AA grupéms, bet ir intergrupéms bei

visy lygiy AA tarnyboms. Tai brandos, sagmoningo augimo ir tarnystés tobulinimo priemoné, padedanti visai
draugijai siekti pagrindinio tikslo aiSkesniu ir veiksmingesniu keliu.

sritis,

Sie susirinkimai suteikia saugia, atvirg erdve jsivertinti — drasiai pazvelgti j stiprigsias ir silpngsias veiklos
kelti ripimus klausimus, iSgirsti kity nariy jzvalgas, dalytis patirtimi, diskutuoti apie tai, kas veikia ir kas

galéty bati daroma geriau.

Siuose susirinkimuose nutarimai nepriimami. Vis délto jy metu gimstantys apibendrinti atsakymai j

klausimus, diskusijose iSsakytos mintys ir sitilomi problemy sprendimo bidai — vertinga medziaga, galinti
tapti pamatu rekomendacijoms.

Toliau pateikiami klausimai, kurie gali padéti rengti intergrupiy ir kity AA tarnyby pasitikrinimo

susirinkimus, padedancius kryptingai ir sgmoningai jsivertinti savo veikla:

1.
2.
3.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Kokia yra intergrupés (tarnybos) funkcija AA struktiroje? Kokig veikla ji turéty vykdyti?

Ka dar galéty padaryti intergrupé, kad pritraukty grupiy atstovus?

Ar grupiy atstovai, dalyvaudami intergrupés susirinkimuose, turi galimybe iSsakyti savo nuomone ir
uzduoti klausimus?

Ar intergrupés (tarnybos) veikla organizuojama taip, kad skatinty narius jsitraukti j tarnyste?
Atsizvelgiant j grupiy skai¢iy mdisy intergrupéje (regione, Salyje), ar darome pakankamai, kad
pasiektume jas visas?

Ka per pastaruosius metus intergrupé (tarnyba) nuveiké, kad informuoty grupes apie tarnystés svarbg
ir verte tiek grupéms, tiek atskiriems nariams?

Ar naujos grupes yra tinkamai informuojamos apie savo vaidmenj AA bendruomenéje?

Ar intergrupé (tarnyba) pakankamai aiSkiai informuoja grupes apie poreikj uzpildyti tarnystés pozicijas
atsakingais nariais, atitinkanciais kvalifikacijos apraSymus Tarnavimo zinyne?

Ar intergrupés (tarnybos, Salies) tarnautojai renkami atsizvelgiant j jy kompetencija, o ne populiarumo
principu?

Ar intergrupé organizuoja seminarus, kuriuose visos grupés galéty geriau susipazinti su AA struktira
Lietuvoje?

Ar po diskusijy Salies Konferencijoje delegatams paaiskinamas jy vaidmuo ir ar jiems suteikiama teisé
balsuoti vadovaujantis savo sgzine?

Ar intergrupés komitetai yra tinkamai informuoti apie savo veiklos ribas ir atsakomybe?

Koks yra patikétinio vaidmuo intergrupéje?

Koks yra Konferencijos delegaty vaidmuo intergrupéje?

Ar tarnybos ir intergrupés turéty dalytis informacija ir patirtimi su kitomis tarnybomis bei intergrupémis
ne tik per Konferencija?

Ar Konferencijos delegatai reguliariai lankosi visose savo regiono ar intergrupés grupése, teikdami
gaires ir kryptj pagal Salies Konferencijos sprendimus?
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TARNAVIMO ZINYNAS

M priedas

or »h QW N =

Tarnyby susirinkimy temos:
nuo idéjos iki darbotvarkes

Idéja, pasitlymas, susiripinimas ar klausimas gali kilti bet

kuriam AA nariui, AA grupés atstovui, intergrupes | AA Tarnybos
tarnautojui, delegatui, patikétiniui, AA biuro darbuotojui. Po biurui
aptarimo grupéje ar/ir intergrupéje jis gali bati persiystas...

Konferencijos
Gautas idéjas perzvelgia AA tarnybos biuro darbuotojai ir gali rengimo
S komitetui

Atitinkamam
kuris gali klausima jtraukti j Konferencijos darbotvarke ir Konferencijos
perduoti... X A

komitetui

kuris LAAT tarnybos Konferencijos metu gali klausimag LAAT
svarstyti ir iSdéstytus komiteto darbo protokole pasitilymus aaLe
pateiktzlit st P S Konferencijai
Jei Konferencijos komiteto pasitilymas po diskusijy LAAT
patvirtihamas visos Konferencijos, jis tampa patikétiniq
Konferencijos rekomendacija ir perduodamas... tarybai
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N priedas Susidoméjimo tarnavimu skatinimas

Daugelis AA nariy pirmiausia yra suinteresuoti savo blaivybe, savo grupémis ir individualia pagalba
kitiems alkoholikams. Taip ir turi bdti. Nors bendraja prasme tarnystés veikla siekiama to paties tikslo —
perduoti Zinig vis dar kencianCiam alkoholikui — rySys ne visada yra tiesioginis ar akivaizdus. Kad
atkreiptuméte AA nariy démesj, paprastai reikia tam tikry skatinamuyjy priemoniy, kurios parodyty jiems, kad
tarnysté gali praturtinti jy blaivy gyvenimg ir darbg su Dvyliktuoju zingsniu ir kad jy dalyvavimas yra
gyvybiskai svarbus Anoniminiy alkoholiky ateiciai.

Gera komunikacija yra labai svarbi. Asmeniniame Dvyliktojo zingsnio darbe bendravimas neturi
pabaigos. Senbuviai kalbasi su naujokais; kalbétojai dalijasi savo patirtimi; mes dalijamés vieni su Kkitais.
Taciau kai tenka imtis jprasty tarnavimo darby, bendravimas kartais gali nutrlikti. Norint atkreipti alkoholiky
démesj, gali prireikti sunkaus darbo, taciau pasitelkus kirybiska poZidrj, galima juos padrasinti rasti laiko Siek
tiek atsitraukti nuo sveikimo problemy ir pagalvoti apie kitg savo naujo gyvenimo etapa. Kai AA nariai yra
gerai informuoti apie tarnavima, jie daznai nori jsitraukti ir patys prisiimti tarnavimo atsakomybe.

Dazniausiai delegatai ir intergrupiy komitety nariai yra pasirenge apsilankyti vietiniy grupiy
susirinkimuose ir papasakoti apie tarnavimg. Seminarai apie Tradicijas, Koncepcijas ar kitus tarnavimo
aspektus daznai yra veiksmingas biidas skleisti Zinig apie tarnystes. Kartais dvi ar daugiau grupiy, intergrupiy,
komitety bendradarbiauja, kad suorganizuoty renginj apie tarnavima.
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(0 priedas AA renginiai

Visame pasaulyje organizuojami AA suvaziavimai, konferencijos, seminarai, konventai ir panasis
vienadieniai ar keliy dieny, jvairiy apimdéiy ir formaty susiblrimai. AA Lietuvoje internetinés svetainés
kalendorius rodo, kiek daug AA renginiy vyksta miisy Salyje. Kuo jie patrauklUs AA nariams? Dvasia ir jausmu,
liekanciu jam pasibaigus — tai lyg ,,daug karty padidintas AA susirinkimo géris".

AA renginiu galime vadinti vos ne kiekvieng AA susibiirimg, virsijantj grupés susirinkimo lygj, kurio
tikslas, kaip ir visos AA draugijos, perduoti Zinig — sveikimo ir (ar) tarnavimo patirtj. Tai puiki proga susipazinti
su kity grupiy nariais, praturtinti sveikimo ir tarnavimo patirtj, stiprinti tarpgrupinius rysius Salyje ar uzmegzti
biciulyste su kity Saliy AA nariais.

2015 mety LAAT konferencija “[...] rekomenduoja, kad grupés organizuoty renginius grupiy mastu,
intergrupiy tarnybos — intergrupiy (regiony tarnybos — regiony), Patikétiniy taryba — Lietuvos mastu.”

RENGINIY FORMATAS (jprastai AA Lietuvoje organizuoja):

e AA grupés (intergrupés) jkarimo sukaktis ar jubiliejus;

e AA draugijos Lietuvoje jubiliejus (kas 5 metus);

e forumus (zr. 5. 6 skyriy ,Regiono forumas");

o konferencijas (zr. 9 skyriy ,Konferencijos organizavimas");
e seminarus;

e AA grupiy suvaziavimus;

o stovyklas (organizuoja intergrupés ar Salies mastu);

e ir kitus AA renginius atliepiancius AA draugijos poreikius.

RENGINIO ORGANIZACINIS KOMITETAS

Kai renginio data suplanuota, jam surengti reikalingas organizacinis komitetas. Tam, kad jvykty
renginys, vieno Zmogaus nepakanka — dazniausiai jam padeda daugiau tarnautojy. Vienas iS bidy, kaip
suformuoti komitetg, yra iSrinkti pirmininkg, kuris i$ savanoriy AA nariy surinks likusius komiteto narius. Kitas
budas — kai grupés, intergrupés ar tarnyba siulo j komitetg atstovus.

Bet kuris i$ blidy yra geras, jeigu atspindi vietos AA grupiy ar AA draugijos Salyje poreikius. Komiteto
nariy skaicius taip pat priklauso nuo reikalingy tarnautojy konkreciam susibarimui.

Gali veikti nuolatinis renginio komitetas, sudarytas tam, kad islikty vertinga organizavimo patirtis ir ji
blty panaudota kitais metais. Narysté komitete organizuojama rotacijos principu, kad komitetas kasmet
pasipildyty naujais nariais, kartu kurj laikg iSlaikant keletg patyrusiy renginio organizatoriy. Suburtas
komitetas paprastai atlieka tam tikras funkcijas, kur kiekvienas tarnautojas (koordinatorius) yra atsakingas
uz tam tikrg planavimo ir organizavimo dalj (sritj) renginyje.
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Organizacinio komiteto sudétis gali bti:

koordinatoriais, yra informuojamas apie suplanuoty darby vykdyma; pagal poreikj susaukia komiteto
susirinkimus.

Sekretorius turi visy komiteto susirinkimy jrasus ar protokolus, komiteto nariams siuncia Zinutes apie
komiteto susirinkimus ar kitus praneSimus.

Izdininkas, zinoma, atsakingas uz visas |éSas, jskaitant registracijos mokestj. Jis skiria 1éSy apmokéti
ar apmoka visas sgskaitas, informuoja pirmininkg apie pinigy jplaukas ir iSlaidas.

Patirtis rodo, kad geriausia, kai izdininko blaivybé yra 4-5 metai ir jis turi tarnavimo izdininku patirties
ar asmeniniy (profesiniy) gebé&jimy finansy apskaitoje. Dauguma renginiy komitety reikalauja pilnos
izdininko ataskaitos po ménesio ar dviejy renginiui pasibaigus. Kai kurie komitetai ataskaitg patikrina,
kad bty apsaugotos léSos.

Programos sudarymo koordinatorius atlieka sudétingg darbg: parengia programg remiantis 12 tradicijy,
12 koncepcijy ar 12 Zingsniy sveikimo programa — pagal AA renginio temg ir formata.

Registracijos koordinatorius atsakingas uz registratiiros tarnautojy subirimg, registratliros darbo
organizavima, prizilri registracijg renginio metu. Taip pat registracijg internetu, jeigu tokia vyksta. Sis
darbas reikalauja ypatingo susikaupimo — vesti visy mokéjimy apskaitg. Jam talkinantys tarnautojai
parengia spausdintus renginio dalyviy registracijos sarasus, vardy korteles ar Zenklelius.

Visuomenés informavimo koordinatorius turi gan subtilig uzduotj paskatinti dalyvavimg, neuzmirstant
AA principo ,labiau idéjy patrauklumu negu jtikingjimu®. Visuomenés informavimas turi atitikti AA
orumg ir dvasig. Jis iS anksto pasirlipina renginio programos su nurodyta vieta ir laiku jteikimu
(pristatymu), praneséjais (kalbétojais) vietinés spaudos ar radijo atstovams bei televizijos kanalams
(naudingy patarimy, kaip pasiekti visuomenés informavimo priemones, suteikia VieSosios informacijos
komitetas). Jeigu Ziniasklaidos atstovai ar placioji visuomené pakviesti, siiloma atkreipti démes;j j
detales: turi biiti uztikrintas jy sutikimas ar jiems rengiami specialis susirinkimai bei susitikimai.
Pramoginés, kultiirinés ar Sventinés renginio dalies koordinatorius organizuoja Sokiy vakarg ar kitokig
parodomajg programa. Jis atsakingas uz muzikos grupés ar atlikéjy pakvietimg (arba pasiriipina, kad
skambéty muzikos jrasai), jvairius kitus pasirodymus. Kai kuriuose renginiuose patys AA nariai uzpildo
pramogine dalj spektakliu, dainavimu, viktorina ar kitais asmeniniy talenty pasirodymais.
Koordinatorius renginio dalyviams gali suorganizuoti ekskursijas apZzitréti vietos jzymybes.

Renginio dalyviy ir sveciy sutikimo koordinatorius su jam talkinanciais tarnautojais organizuoja ir
rUpinasi tinkamu dayviy ir sveciy sutikimu. Sveciy transportu atvykimui, jeigu jo reikia, taip pat visomis
kitomis jy reikmémis, kol jie dalyvauja renginyje. Iprastai Sie tarnautojai dévi specialius skiriamuosius
Zenkliukus ar skareles ir yra pasiruoSe atsakyti j klausimus ar kitaip padéti renginio dalyviams.
Literatdros koordinatorius atsakingas uz visg eksponuojamg ir parduodama AA literatlirg, kad ji bty
visiems prieinama ir jsigyjama pagal poreikius.

Renginio organizacinio komiteto sudétis visuomet gali blti papildyta nariais — tarnautojais, jei tik jy reikia.
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LESOS RENGINIUI

Komitetas turi vadovautis dalykisku pozitriu j 1éSas ir nevirSyti iSlaidy, kurios buvo suplanuotos
sgmatoje, atsizvelgiant j galimas (numatomas) pajamas. Kaip ir kokiy priemoniy imtis, kad renginio kastai
nevirsyty iSlaidy? Dazniausiai, jeigu tokio formato renginys jau buvo organizuotas, galima turéti pakankamai
aisky finansiniy operacijy judéjimo vaizda — jplaukas ir iSlaidas. Jos skiriasi priklausomai nuo renginio dydzio,
formos, vienos ar keliy dieny trukmés. Turime atsakingai ir kruopsciai planuoti iSlaidas. Sitloma su AA
susirinkimy programa susijusiai veiklai (saliy nuomai, jgarsinimui, tarnautojy kelioniy islaidoms, praneséjams,
renginio atributikai, kanceliarinéms prekéms ir pan., taip pat kavai, gaiviems gérimams) skirti 2/3 numatomy
surinkti IéSy ir 1/3 dal;j skirti renginio pramoginei ar Sventinei daliai.

1. Dazniausiai renginiuose yra dalyvio registracijos mokestis, kuris gali bditi nustatytas tokio dydzio, kad
padengty visus kastus — taip grupéms, intergrupéms ar Salies AA tarnybai netekty papildomy saskaity
apmokéjimy is AA izdo. Sumokeéjus renginio dalyvio registracijos mokestj, jis tampa renginio léSomis.

2. Gera idéja yra iSankstiné registracija (ypac dalyviy skaic¢iumi dideliems renginiams) — pvz., dalyvio
registracijos mokestis mazesnis, kai iki renginio datos lieka 3 mén., véliau ir atvykus j renginj, didesnis.
Tai patogus biidas dalyviui ir naudingas organizaciniam komitetui — jsivertinti rizikas, matyti, kur yra
nenuostolingumo riba.

3. Gali veikti konkretaus renginio fondas: grupés Sj fondg pildo jnasais iStisus metus. Tuomet gali nebti
registracijos mokescio, iSskyrus galbit sveciams i$ kity Saliy, nariy artimiesiems ar biciuliams.

Né vienas AA organizuojamas renginys nesiekia pelno. Taciau kartais po renginio lieka pinigy likutis.
Ka daryti su likusiais pinigais? Organizacinis komitetas (AA narys i$ jo) gali jnesti dalj ar visg likutj Salies AA
tarnybos biurui paremti. Gali perduoti (pinigy likucio dalj ar visg likutj) kity mety renginiui organizuoti.

Gali kilti klausimas: kai AA renginyje dalyvauja Al-Anon, kokie finansiniai santykiai susiklosto tarp
draugijy?

Atsakymas: Santykiai ir finansiniai susitarimai paprastai klostosi vienu iS Siy dviejy budy: Kai AA
suvaziavimo komitetas kviecia Al-Anon dalyvauti savo programoje, AA gali apmokéti visas iSlaidas (patalpos
susirinkimams, kava ir t. t.) ir pasilaikyti sau visas jplaukas i$ registracijos mokescio ir t. t.; yra sudaromas
vienas fondas apmokéti visoms suvaziavimo sgskaitoms ir bet koks likutis atiduodamas AA. Kitas bidas: Al-
Anon gali turéti atskirg registracijg ir apmokeéti savo tiesiogines islaidas bei dalj bendry suvaZziavimo iSlaidy.
Siuo atveju Al-Anon gauna savo dalj nuo registracijos pelno ir dalinasi nuostoliais, jei tokiy yra.

Daugiau apie tai skaitykite AA gairése ,Rysiai tarp AA ir Al-Anon" tinklapyje aaletuvoje.org
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https://www.aalietuvoje.org/wp-content/uploads/Rysiai_AA_-AlAnon.pdf
http://aalietuvoje.org/

B priedas AA Lietuvoje viesosios informacijos strategija

ILGALAIKE STRATEGIJA / VIESOSIOS INFORMACIJOS KOMITETO VEIKLOS KRYPTYS

(patvirtinta 2023 m. LAAT konferencijoje)

1. Veikly gerinimas AA tarnybose

tarnautojy skatinimas/naujy tarnautojy jtraukimas, pastangos atsikratyti apatijos draugijoje;
placiai paaiskinti atviry AA susirinkimy esme ir jy vaidmenj Zinios perdavimo tarnystéje;
pagrindinio AA draugijos tikslo pabréZimas visuose seminaruose ir jo jtraukimas j jy programa;

AA nariy bendravimo su Ziniasklaida principai ir budai;

galinciy kalbéti su zZiniasklaida, specialistais, vieSosios informacijos susirinkimuose AA nariy sgrasas;
aktualios AA draugijos Lietuvoje kontaktinés informacijos perzitréjimas ir atnaujinimas AA
leidiniuose spausdinant naujus tirazus;

gairiy rengimas tarnaujantiems VieSosios informacijos srityje;

komunikacija su grupémis ir intergrupémis apie AA veiklg VieSosios informacijos srityje (pvz.:
tarnybos biuletenyje ,,Ausra“, VieSosios informacijos komiteto rengiamame naujienlaiskyje).

2. Internetas (aalietuvoje.org svetainé, YouTube, kt.)

www.aalietuvoje.org svetainés optimizavimas paieskos sistemoms (SEO);

interneto svetainés suderinimas su AA draugijos nariy, specialisty objektyviais poreikiais,
atsizvelgiant j Konferencijos nutarimus, PT komitety sitilymus;

informacijos tarnaujantiems nariams apie aktualius AA Saltinius skelbimas (internete, el. pastu — AA
gairés, literatiira, Tarnavimo Zinynas, VieSosios informacijos vadovas, specialistams ir kt.);
visuomenés informavimo medziagos paketai e-knygyne (plakatai, vizitinés, brosidros ir kt.);
turinio apie AA kirimas ir skelbimas YouTube, aalietuvoje.org (dubliavimas | lietuviy kalbg gavus
leidima iS AAWS ar kity turinio kiréjy, Ziaréti iS aa.org, kity Saliy tarnyby ataskaity ETS, PTS);
jskiepiy www jdiegimas — pokalbiy langas ieSkantiems pagalbos, kt.;

mobiliyjy aplikacijy kirimas (pvz. — informacijos apie pagalbos skambucius sisteminimui ir kt.);
podkasty apie AA kirimas ir skelbimas.

3. Ziniasklaida (interneto portalai, spauda, radijas, TV ir kt.)

bendravimo su Ziniasklaida principai ir bidai (periodiskumas, tikslas ir kt.);

naudingy rysiy kdrimas, kontakty sarasai (Ziniasklaidos atstovy nacionaliniy ir regioniniy interneto
portaly bei spaudos, radijo ir TV Zurnalisty (ypac dirbanciy su sveikatos bei socialinémis temomis);
laiSko apie apie AA Ziniasklaidos priemonéms parengimas ir iSsiuntimas. Pavyzdinis praneSimas
spaudai (pvz.: https://www.aa.org/press—media);

pranesSimai Ziniasklaidai (proginiai, periodiniai);

susitikimy su Zurnalistais organizavimas, bendravimas su vietos Zurnalistais;

socialinés reklamos galimybiy ziniasklaidos priemonése issiaiskinimas (Nacionalinis transliuotojas,
kiti atsizvelgiant j media tyrimus);

garso/vaizdo klipo, kaip visuomenés informavimo kampanijos dalies, sukirimas ir platinimas;
skelbimai apie AA Ziniasklaidoje nacionaliniu mastu (remiantis Ziniasklaidos tyrimais — pvz., Kantar ar kt.);
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e GoogleAds;
e Ziniasklaidos monitoringas (teksty, laidy, kuriose minimi Anoniminiai alkoholikai stebéjimas).

. Lankstinuky ir vizitiniy korteliy platinimas

e poreikiy nustatymas bendradarbiaujant su intergrupiy, grupiy ir kt. tarnautojais;

o plakatyy/vizitiniy korteliy, tinkanciy naudoti Salies mastu, parengimas ir atspausdinimas, platinimas
intergrupése (spausdinti/pdf).

. Svietimo institucijos (profesinés, aukstosios mokyklos), bibliotekos

e lankstinukai (Jaunimas ir AA, Ar jums reikia AA, AA naujy nariy klausimai) profesinéms/ aukstosioms
mokykloms informaciniy susitikimy metu;

e vaizdo klipy Jaunimas ir AA naudojimas/sklaida;

o kontaktai su Svietimo organizacijomis (pvz. Nacionalinis Svietimo NVO tinklas, Lietuvos suaugusiyjy
Svietimo asociacija ir pan.);

e AA literatOros vieSosioms, aukstyju/profesiniy mokykly bibliotekoms poreikio nustatymas, knygy
pristatymas j bibliotekas.

. Darbovietés (profesinés sgjungos, jmonés/organizacijos, statutinés organizacijos)

e rysiy su profesinémis bendruomenémis, profesinémis sgjungomis, Uzimtumo tarnyba uzmezgimas,
palaikymas;

e pavyzdinio laiSko darbdaviams (jmoniy/ organizacijy zmogiskyjy istekliy/personalo skyriui)
parengimas.

. Religinés bendruomeneés

 informaciniai susitikimai su dvasininkais, jy vadovais (arkiyskupijos ir kt.);

e informaciniai susitikimai kunigy seminarijose;

e susitikimai su baznyciy (religiniy bendruomeniy), kuriy patalpose veikia AA grupés dvasininkais ir
kitais tarnautojais/savanoriais apie AA nuostatas — anonimiskuma, nesusietumg su organizacijomis
ir pan.

. Kariuomene

e kvietimai j informacinius susitikimus kariniy daliniy psichologams, kariuomenés kapelionui;

 plakato, informuojancio apie nuotolinius AA susirinkimus, kaip prie jy prisijungti ir Siy susirinkimy
privalumus (anonimiskumas), sukdrimas;

e rySiai su  nevyriausybinémis  organizacijomis  (pvz.: Kariy veterany  asociacija
http://www.veteranai.lt/, Lietuvos §au|iu sgjunga).

. Policija, probacijos tarnyba, kaléjimai

e Policijos departamentas, policijos kapelionas, policijos mokyklos;

e Kaléjimy departamentas;

e Probacijos tarnyba;

e naudingy kontakty sgrasas;

e laiSko policijos padaliniams/skyriams, kaléjimy departamentui, probacijos tarnybai su konkreciais
bendradarbiavimo pasitilymais parengimas;
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e VieSosios informacijos susitikimy organizavimas;
e AA susirinkimai pataisos jstaigose.

10. Priklausomybeés ligy gydymo centrai
e Rysio su priklausomybeés ligy centrais, reabilitacijos organizacijomis, ligoninémis, kuriose rengiami
AA susirinkimai/AA vieSosios informacijos susirinkimai palaikymas, naujy rySiy uzmezgimas ir
palaikymas.

11. Specialistai (medikai, psichologai, socialiniai darbuotojai, priklausomybiy konsultantai ir kt.)

o specialisty kvietimai j atvirus AA susirinkimus, seminarus, kitus renginius;

e iSsamios konsultacijos su paciais profesionalais dél draugijos interneto svetainés skilties
profesionalams turinio, informaciniy leidiniy poreikio, vaizdo turinio apie AA kidrimo ir skelbimo
YouTube;

e naudingy kontakty sagrasas.

12. Sveikatos prieziliros jstaigos, vaistinés
 poliklinikos/Seimos gydytojo kabinetai;
e ligoninés;
e psichikos sveikatos centrai;
e vaistinés.

13. Socialines paslaugas/kitg pagalbg teikiancios organizacijos
e nakvynés namai;
e kriziy centrai;
e laikino apgyvendinimo jstaigos motinoms ir vaikams;
e psichologinés bei socialinés reabilitacijos jstaigos;
e pabégéliy priémimo centrai;
e Seimos paramos centrai, paramos Seimai tarnyba;
e dienos centrai socialinés rizikos suaugusiems asmenims;
e socialiniy paslaugy centrai;
o Caritas, Maltos ordinas, Raudonasis kryZzius ir kt.;
e psichologinés/emocinés pagalbos linijos (Jaunimo linija, Vilties linija, Pagalbos moterims linija,
Pagalbos vyrams linija ,Nelik vienas”, Kriziy jveikimo centras, , Tu esi” ir kt.).

14. Nacionalinés, vietos valdzios institucijos
e LR Seimo komitetai, komisijos;
e ministerijos ir jai pavaldzios kitos institucijos;
e Narkotiky, tabako ir alkoholio kontrolés departamentas;
e visuomenés sveikatos biurai (nacionaliniu, savivaldybiy);
e savivaldybés;
e seniunijos;
o kitos.

15. AA VieSosios Informacijos sklaida vieSose erdvése (bendradarbiaujant su intergrupémis)
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16. VieSbudiai ir kitos apgyvendinimo paslaugas teikiancios jstaigos

AA vizitiniy korteliy ir, jei jmanoma, susirinkimy sgrasai registratiirose. Rekomendacijos
intergrupéms, konsultacijos intergrupiy VI tarnautojams apie Sig veikla.

17. AA prieinamumo didinimas

Zinios perdavimas sunkiai judantiems, judéjimo negalig turintiems, nuo fiziniy grupiy nutolusiems
ar dél kity priezasciy negalintiems dalyvauti gyvuose AA susirinkimuose asmenims;

AA leidiniy pritaikymas regéjimo negalig turintiems - audio formaty parengimas, skelbimas
www.aalietuvoje.org.

bendradarbiavimas su Lietuvos audiosensorine biblioteka.

AA prieinamumas klausos negalig turintiems Zmonéms.

18. Nacionalinés pagalbos linijos (helpline, pagalbos telefono) koordinavimas

gaunamy skambuciy duomeny analizé;

darbo su pagalbos telefonais schema — tarnautojai, tarnautotojy rotacija ir kt.;

kity rySio priemoniy, medijy (www, mobiliyjy aplikacijy) pritaikymas pagalbos linijai;
bendradarbiavimas su intergrupiy tarnautojais, atsakingais uz intergrupiy pagalbos telefonus;
peréjimas prie vieno bendro pagalbos telefono.
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Q priedas Konferencijos rengimo komiteto (KRK)
veiklos nuostatos

Konferencijos rengimo komitetas (KRK) veikia AA 12 tradicijy dvasioje, vadovaujasi AA 12 koncepcijy,
Lietuvos AA Tarnavimo Zinynu, Lietuvos AA tarnybos konferencijos (Konferencijos) ir Lietuvos AA tarnybos
patikétiniy tarybos (TPT) nutarimais bei rekomendacijomis, AA Lietuvoje statistika bei Siomis veiklos
nuostatomis; konsultuojasi su AA Lietuvoje tarnybos biuru (Biuru), jo vadovu, TPT bei Rekomendacijy
komitetu.

Visi gincai, kylantys dél KRK veiklos, sprendziami geranoriskai, vadovaujantis AA 12 tradicijy ir grupés
samone, visada prioritetu pasirenkant bendrg AA gerove.

Visas pinigines islaidas, susijusias su KRK veikla, padengia TPT.

KRK SUDETIS:

KRK PIRMININKAS - Konferencijos rengimo komiteto pirmininkas yra Konferencijoje i ketvirty
mety delegaty iSrinktas ir patvirtintas ateinanciy mety Konferencijos pirmininkas. Jis organizuoja KRK veikla,
pirmininkauja KRK susirinkimams, atsiskaito uz KRK veikla Konferencijoje.

KONFERENCIJOS KOORDINATORIUS - patyres AA narys, iSmanantis AA ir Konferencijos
struktiirg, dalyvaves ne maziau negu keturiose Konferencijose kaip delegatas; ne maziau negu metus
dalyvaves ar stebéjes KRK veiklg ir ruosesis Siai tarnystei.

Konferencijos koordinatorius padeda KRK pirmininkui organizuoti KRK veiklg ir (kartu su deleguotais
TPT patikétiniais ir biuro vadovu) uztikrina KRK veiklos testinuma.

Kiekvienais metais Konferencijos koordinatoriy sitlo KRK pirmininkas, o patvirtina KRK bendru
sutarimu. Visais iskilusiais klausimais, susijusiais su Konferencijos koordinatoriaus kandidatiira, KRK
pirmininkas turéty konsultuotis pirmiausia su Rekomendacijy komitetu.

Vienas AA narys Konferencijos koordinatoriumi negali buti daugiau negu du kartus.

VISUY KONFERENCIJOS KOMITETY PIRMININKAI rupinasi, kad kiekvieno Konferencijos komiteto
delegatai buty kiek galima anksciau supaZindinti su rengiamos Konferencijos darbotvarke, informuoti apie
planuojamus svarstyti klausimus ir galéty juos aptarti kiekviename Konferencijos komitete, o jeigu reikia,
pateikti KRK kiekvieno Konferencijos komiteto jzvalgas.

DU TPT DELEGUOTI PATIKETINIAI konsultuoja, teikia pagalbg bei uztikrina abipusj
bendradarbiavimg tarp TPT ir KRK: KRK informuoja apie TPT vykdomus Konferencijos nutarimus ir
rekomendacijas, o TPT supazindina su numatomais Konferencijoje svarstyti klausimais bei darbotvarke.

BIURO VADOVAS (kartu su Konferencijos koordinatoriumi) padeda KRK pirmininkui organizuoti KRK
veiklg; talkinant Konferencijos sekretoriui, protokoluoja KRK susirinkimus; renka, sistemina ir platina
Konferencijai reikalingg informacijg ir Konferencijos medziagg, komunikuoja su visy lygiy tarnautojais.

Biuro vadovas (kartu su TPT) ripinasi patalpomis Konferencijai, Konferencijos medziagos spausdinimu
ir platinimu Konferencijos dalyviams, dalyviy apgyvendinimu, maitinimu, kelionés iSlaidomis.
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KONFERENCIJOS SEKRETORIUS rengia Konferencijos nutarimy protokolg ir iSsamig Konferencijos
ataskaitg, kurig pateikia Biurui ne véliau negu per du ménesius po jvykusios Konferencijos.

Iprastai Konferencijos sekretoriumi bina Biuro sekretorius. Jeigu Biuras neturi sekretoriaus,
Konferencijos sekretorius silomas i draugijos nariy. Kandidatas | sekretoriaus pareigas turéty biiti
susipazines su Konferencijos organizavimo ir protokolavimo procediiromis, iSmanyti KRK veikla.
Rekomenduojama, kad kandidatas Sioms pareigoms ruostysi iS anksto dalyvaudamas KRK veikloje ir
Konferencijoje kaip stebétojas.

Konferencijos sekretorius tvirtinamas tuoj po Konferencijos atidarymo, visy delegaty bendru sutarimu.

KRK balso teise turi KRK pirmininkas, po vieng balsg — visy LAAT konferencijos komitety pirmininkai ir
TPT deleguoti patikétiniai.

Konferencijos koordinatorius, Biuro vadovas ir Konferencijos sekretorius KRK balso teisés neturi.

KRK VEIKLA:

KONFERENCIJOS KLAUSIMALI ir iniciatyvos su detalia informacija i$ draugijos, teikiami iki lapkricio
1 d. (arba penki ménesiai iki numatomos Konferencijos datos) dviem budais:

e siunciami el. pastu: aakonferencija@gmail.com (prie Sios el. pasto dézutés prisijungti gali tik KRK
pirmininkas ir Konferencijos koordinatorius, todél tik jie Zino klausimy, gauty Siuo el. pastu, autoriy,
kurio tapatybé iki rengiamos Konferencijos pabaigos neatskleidziama);

e siunciami ar kitaip pateikiami per Biura.

Per tris dienas siuntéjas turéty gauti patvirtinima, kad klausimas gautas.

PrieS atrenkant klausimus svarstymui rengiamoje Konferencijoje, KRK juos visus nagrinéja,
remdamasis AA literatlira, tarnavimo Zinynu ir AA patirtimi.
Pagal Siuos kriterijus klausimai gali bti 7 tipy:
1. Klausimai, priimti kaip tinkami Konferencijai.
Klausimai, priimti kaip tinkami, bet KRK sitilymu reikia Siek tiek redaguoti ar pataisyti tekstg, suderinus
su sitlytoju.
3. Klausimai, priimti kaip tinkami, susiejus panasaus pobidzio klausimus ir uZztikrinus, kad pagrindinio
klausimo esmé bus iSsaugota.
Klausimai, priimti pagal buvusios Konferencijos rekomendacija.
Atmesti klausimai, nes jie buvo svarstomi Konferencijose per praéjusius 4 metus.
Atmesti klausimai, nes néra pakankamai pagrindo juos kelti.
Dél kity, ¢ia nenurodyty priezasCiy atmesti klausimai.

No vk

KRK daro viska, kad gauty su planuojamais klausimais susijusig svarbiausig informacijg ir visada bty
uztikrinta, jog klausimo esme suprato teisingai.

Kai KRK atmeta kurj nors klausima dél ,4 mety taisykles" (Zr. skyriy 9.2.), Konferencijos
rekomenduotg TPT, j jj turéty atsakyti TPT nariai: kokie veiksmai buvo padaryti ar yra planuojami.

KRK turéty klauséjui iSsamiai atsakyti, pateikti priezastis, dél kuriy jo klausimas Konferencijai
buvo atmestas; jtraukti Sj klausimg ir visus su juo susijusius KRK veiksmus j KRK veiklos ataskaitg
Konferencijai.
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SVARSTYMUI KONFERENCIJOJE ATRINKTI KLAUSIMALI iki gruodzio 1 d. (arba ne véliau, kaip
likus keturiems ménesiams iki patvirtintos Konferencijos datos) paskirstomi Konferencijos komitetams ir
turéty bdti iSplatinti draugijai (atsakingas Biuro vadovas). Iki vasario 1 d. su Konferencijos klausimais turéty
supazindinti TPT nariai (atsakingi KRK nariai patikétiniai) ir Konferencijos komitetai (atsakingi Konferencijos
komitety pirmininkai).

Pastaba: jeigu svarstymui Konferencijoje atrinkti klausimai néra specifiniaj, kurios nors srities (vidaus
ar viesyjy rysiy, literatdros, finansy ir t. t.), jie neskirstomi Konferencijos komitetams. Konferencijoje jie
turéty bati svarstomi bendrai, dalyvaujant visiems Konferencijos delegatams (KRK siy klausimy svarstyma
turéty jtraukti | rengiama Konferencijos darbotvarke atskiru skirsniu,).

KONFERENCIJOS TEMA biisimos Konferencijos dalyviams praneSama per du ménesius po praéjusios
Konferencijos. KRK yra atsakinga uz temos parinkimg rengiamai Konferencijai, jeigu praéjusi Konferencija
temos nepasitilé. Ypatingg démesj KRK skiria visiems svarbiausiems dalykams, kurie liko neiSspresti
ankstesnéje Konferencijoje ar buvo nukreipti tolesniam Konferencijos svarstymui.

NAUJAI ISRINKTI KONFERENCIJOS DELEGATAI iki lapkri¢io mén. 1 d. (arba ne véliau kaip likus
penkiems ménesiams iki numatomos Konferencijos datos) KRK pirmininko ir Konferencijos koordinatoriaus
paskirstomi j Konferencijos komitetus. Sialomi paskirstymo kriterijai: delegaty kurios nors AA veiklos srities
iSmanymas; kuo didesné intergrupiy jvairové ir skirtingas Konferencijos delegaty kadencijos pabaigos laikas
kiekviename Konferencijos komitete. Gincytinas situacijas sitiloma spresti burty keliu.

KONFERENCIJOS DATA IR VIETA KRK turéty pasialyti, o TPT patvirtinti ir paskelbti ne véliau, kaip
likus penkiems ménesiams iki numatomos Konferencijos datos.

Rekomenduojama LAAT konferencijos vietg rinkti rotacijos principu vis kitame Lietuvos regione.
Tinkamiausios vietos Konferencijai paieSka turéty ripintis to regiono koordinatoriai, nuolat
bendradarbiaudami su KRK. Pagal poreikj gali biti suburta tam skirta paieSkos komanda. Tinkamg vietg
regiono koordinatoriai aptaria ir suderina su KRK ne véliau kaip likus SeSiems ménesiams iki Konferencijos
datos, kad KRK galéty jg pasitlyti TPT patvirtinimui ir paskelbti AA draugijai ne véliau kaip likus penkiems
ménesiams iki planuojamos Konferencijos.

Siuo kaitos principu siekiama uZtikrinti lygiavertiSkesnj prieinamumg visiems nariams — kad
Konferencijos vieta netapty visada arti vieniems ir nuolat nepatogi kitiems. Keisdami vietg, stipriname
bendryste, o nepatogumais nuolankiai pasidalijame.

Nuo 2027 mety kasmetine LAAT konferencijg siuloma rengti vis kitame Lietuvos regione:
2027 m. — Vakary regione, véliau — paeiliui Piety ir Ryty regionuose.

STEBETOJAI IS KITY §ALIU AA draugijos tarnyby gali biiti kvieCiami dalyvauti Konferencijoje. KRK
sprendimu Biuro vadovas siundia kvietimus tos $alies AA tarnybos biuro pirmininkui ar vadovui. Sie kvietimai
turéty bti iSsiysti nedelsiant po to, kai patvirtinama Konferencijos data, o Konferencijos medziagos santrauka
— ne véliau kaip likus vienam ménesiui iki Konferencijos.
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REKOMENDACIJY KOMITETO NARIUS, rengiant Konferencijg, KRK rekomenduojama kviesti bent
po vieng i$ kiekvieno regiono arba tuos, kuriy patirties tuo metu labiausiai reikia.

METINES VEIKLOS ATASKAITAS teikiantys Konferencijai tarnautojai jas turéty pateikti rastu KRK
iki sausio mén. 15 d. (arba ne véliau kaip likus 2 ménesiams iki Konferencijos). Gavusi Sias ataskaitas, KRK
jas jtraukia j Konferencijos medziagg ir nedelsiant iSplatina visiems rengiamos Konferencijos delegatams.

KONFERENCIJOS DARBOTVARKE KRK patvirtina ne véliau, negu du ménesiai iki Konferencijos.
Rengdama Konferencijos darbotvarke, KRK su TPT komitety pirmininkais ir patikétiniais-tarptautiniais
delegatais aptaria jy metine veiklg; atsizvelgia j Konferencijos klausimy kiekj ir svarbuma, jvertina poreikj
papildomai laiko skirti diskusijoms.

KRK taip pat gali jtraukti j Konferencijos darbotvarke Konferencijos pasitikrinimo klausimy, pasidalinimo
patirtimi praneSimy, seminary, edukaciniy pokalbiy ir diskusijy.

KONFERENCIJOS ATASKAITA pateikiama tarnybos biurui:

e Ne véliau negu per dvi savaites — Konferencijos nutarimy protokolas.

e Ne véliau negu per du ménesius — iSsami Konferencijos ataskaita su visy Konferencijai atsiskaitanciy
tarnautojy ataskaitomis, Konferencijos komitety protokolais, vykusiy balsavimo procediiry apraSymais,
pranesimais, pristatymais, seminarais ir visais kitais veiksmais, kuriy émési Konferencija.

Taip pat rekomenduojama atlikti visy Konferencijos dalyviy apklausg (elektroniniu budu), siekiant
iSsiaiskinti, kg reikéty tobulinti, rengiant sekancig Konferencijg, ir perduoti apklausos rezultatus naujos
sudéties KRK.

Atsakingi: Konferencijos sekretorius ir pirmininkas.

SUSIRINKIMAI, SPRENDIMY PRIEMIMAS IR ATSKAITOMYBE

KRK SUSIRINKIMAI rengiami pagal iSkart po praéjusios Konferencijos rekomenduojama sudaryti
tvarkarastj, arba pagal poreikj, iS anksto apie tai pranesus visiems KRK nariams: susirinkimo datg, vietg ir
numatomg darbotvarke.

SPRENDIMUS KRK PRIIMA bendru sutarimu arba pritariant ne maziau 2/3 KRK balso teise turinciy
nariy. Balsavimo rezultatai ir priimti sprendimai fiksuojami susirinkimo protokole.

KRK KONFERENCIJAI TEIKIA veiklos (skaiiuojant nuo praéjusios Konferencijos) ataskaitg. [
ataskaitg bdtina jtraukti KRK atmestus klausimus, iSvardinti atmetimo priezastis ir visus su konkreciais
klausimais susijusius KRK veiksmus.

Su KRK susirinkimy protokolais ir kitais dokumentais turi teise susipazinti bet kuris AA narys.
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R priedas Rekomendacijos iSsamios
LAAT konferencijos ataskaitos parengimui

PATEIKIMO TERMINAI

Konferencijos nutarimy protokolas pateikiamas LAAT biurui ne véliau kaip per 14 kalendoriniy dieny
nuo Konferencijos pabaigos.

ISsami Konferencijos ataskaita pateikiama LAAT biurui ne véliau kaip per 2 ménesius (60 kalendoriniy
dieny) nuo Konferencijos pabaigos.

REKOMENDACIJOS ATASKAITOS TURINIUI
ISsami Konferencijos ataskaita turéty biti nuosekli ir struktdruota. Jg sudaro:

Konferencijos apzvalga

e Konferencijos data, vieta ir trukmé;

e Konferencijos tema;

e dalyviy, sveciy skaicius;

o trumpa Konferencijos apzvalga (svarbiausi darbotvarkés akcentai ir pagrindinés mintys iS praneSimy,
seminary, diskusijy, kilusiy klausimy, pasitlymy ir pan.);

 sveikinimai / Konferencijos pirmininko pranesimas;

e pagrindinis pranesimas, atspindintis Konferencijos temg (rengia Konferencijos koordinatorius ar kt.)

Ataskaitos
Pateikiamos KRK rastu iki Konferencijos. Rekomenduojama, kad ataskaitose atsispindéty svarbios
datos, nuveikti darbai, isstkial ir rekomendacijos ateicial,

e Patikétiniy tarybos ataskaita;

e AA tarnybos biuro ataskaita;

¢ finansiné ataskaita;

e literaturos platinimo ataskaita;

o PT komitety ataskaitos: (VieSosios informacijos, Literatiiros, Vidaus rysiy, Finansy, Archyvy, Tarnavimo
Zinyno, kity PT komitety);

e ETS/PTS delegaty ataskaita;

e ,Penkto kampo” ataskaita;

o Konferencijos komitety ataskaitos, jei dirbama tarp Konferencijy.

Ankstesnés Konferencijos nutarimy jgyvendinimas
Konferencijos nutarimy/rekomendacijy jgyvendinimo biisena. Pristato uZ jgyvendinimg atsakingi
tarnautojai.

Pranesimai, pristatymai, seminarai
e Pranesimy tekstai (gali bati papildyti skaidrémis ar nuorodomis);
e pristatymy santraukos: temos, praneséjai, pagrindinés mintys ;
e seminary apraSymai: temos, dalyviy aktyvumas, jzvalgos.
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Konferencijai teikty klausimy pristatymas

Konferencijai atrinkti klausimai;

| Konferencijos darbotvarke nejtraukti klausimai, argumentai, pagrindimas dél jy nejtraukimo |
Konferencijos darbotvarke;

Konferencijos komitety ataskaitos ir protokolai
Visy Konferencijos komitety (VieSosios informacijos, Literattros, Vidaus rysiy ir Finansy) posédziy

protokolai, kuriuose iSvardinta kiekvieno komiteto sudétis, pristatomos komitety darbo metu aptartos temos,
svarstyti klausimai, priimti sprendimai ir sitilomos rekomendacijos.

Naujy tarnautojy rinkimas

Kandidatai j naujus tarnautojus, jy prisistatymas.

Konferencijos rekomendacijy, nutarimy tvirtinimas

Balsavimo procediros (kiekvieno balsavimo aprasymas: tema, balsavimo eiga (atviras/slaptas),
balsavimo rezultatai (uz/pries), komentarai, jei buvo gincai ar pakartotiniai balsavimai;

naujy tarnautojy rinkimas ir tvirtinimas;

nutarimai ir rekomendacijos, susijusios su Konferencijai teiktais klausimais;

nutarimai ir rekomendacijos dél Konferencijos metu kilusiy kity pasitlymuy;

sitlomos kitos Konferencijos temos.

Konferencijos komitetai
Sgrasas ir sudétis, pirmininkai, sekretoriai.

Veikiantys komitetai prie PT
Veikianciy komitety prie PT sgrasas, sudétis, pirmininkai, sekretoriai, pagrindiniai kontaktai (el. pastas).

Konferencijos dalyviy sarasas, nurodant isrinkimo tarnauti metus
Svarbu: neraSomos AA nariy pavardés, neskelbiama asmeniné informacija (el. pasto adresai, telefony

numeriai). Pavardémis pristatomi tik A klasés patikétiniai ir biuro vadovas.

(pvz.

PT nariai;

Konferencijos delegatai (nurodant, kelinty mety delegatas);
svediai;

stebétojai.

Paskutiniy mety delegaty pasisakymuy pristatymas

Kiti svarbus veiksmai
Rekomenduojama ataskaitoje paminéti kitus Konferencijos metu vykusius jvykius ar sprendimus

, pasikeitimus tarnavimo pareigose, diskusijy santraukas, sveciy pasisakymy santraukas, padékas etc).

149



FORMA IR PATEIKIMAS

. Visi tarnautojai ir komitetai ataskaitai reikalingg medziagg pateikia per 1 savaite po Konferencijos
pabaigos, kad Konferencijos rengimo komitetas galéty laiku jg apdoroti.

. Rekomenduojama naudoti turinj (su aktyviomis nuorodomis), Sriftg Calibri 12 pt, tarpus tarp eiluciy —
1,5, antrastéms naudoti stiliy ,,Heading 2* (Wordo formate), puslapius numeruoti automatiskai.

. Ataskaita pateikiama tinkamai suredaguota, su nuoseklia struktira ir puslapiy numeracija skaitmeniniu
PDF formatu.

. Papildomi dokumentai gali buti pridedami kaip priedai (pvz., Excelio lentelés, nuorodos).

. Draugijai ataskaitg iSplatina LAAT biuras.

REKOMENDACIJOS

Rekomenduojama naudoti aisky, neutraly, informatyvy stiliy, vengti perteklinés retorikos — akcentuoti
faktus ir esminius momentus.
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TARNAVIMO ZINYNAS

S priedas B klasés patikétinio ir
patikétinio-tarptautinio delegato anketa

1. Regionas

2. Vardas, pavardé

Telefono Nr. El. pastas
3. Tarnavimo patirtis: tarnavimo trukmé pareigybés
grupéje

intergrupéje/regione

Konferencijoje

4. Asmeninés savybés (lyderysté, noras tarnauti, pareigingumas, tolerancija ir kt.; galima
vertinti balais 1-10)

5. Pasirengimas (AA tradicijy ir koncepcijy iSmanymas, struktiros suvokimas ir kt.; galima
vertinti balais 1-10)

6. Kvalifikacija (darbiné veikla, iSsilavinimas, uzsienio kalby moké&jimas* ir pan.)

7. Kitos rekomendacijos

Anketg pildé (vardas, pavardé, tarnavimo pareigybée)

Data
* Tik patikétiniui-tarptautiniam delegatui
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T priedas A klasés patikétinio iSrinkimo procediira

2018 m. LAAT konferencija nusprendé, kad ,atéjo laikas patikétiniams ne alkoholikams (A klasés
patikétiniams) Lietuvoje.
2019 m. LAAT konferencija patvirtino A klasés patikétiniy iSrinkimo proceddira.

A KLASES PATIKETINIY NE ALKOHOLLIKY ISRINKIMO PROCEDURA

1. Lietuvos AA tarnybos patikétiniy tarybos pirmininkas informuoja draugijg apie atsilaisvinancia A
klasés patikétinio pozicijg iSsiysdamas laiSka — skelbimg Lietuvos AA tarnybos konferencijos delegatams,
tarnybos biuro darbuotojams, komitety nariams, esamiems ir buvusiems patikétiniams ir regiony tarnyboms.
Apie laisva vietg taip pat praneSama artimiausiame , Ausros" numeryje. Esant poreikiui, iSplatinami skelbimai
profesinéje spaudoje. Skelbime prasoma atsiysti ,,AA biciuliy", kurie nori tarnauti A klasés patikétiniais (ne
alkoholikais), profesinius apraSymus bei trumpg motyvacinj laiskg, iS kurio blty galima suprasti, dél ko
kiekvienas pareiskéjas suinteresuotas tarnauti Anoniminiy alkoholiky draugijai.

2. Profesiniai apraSymai siunciami Lietuvos AA Tarnybos patikétiniy tarybai ir perduodami
Rekomendacijy (nominacijy) komitetui. Rekomendacijy (nominacijy) komitetas, suZinojes apie
atsilaisvinancig A klasés patikétinio pozicija, turéty paprasyti, kad Patikétiniy taryba atlikty savo nariy jgtidziy
ir profesinés veiklos inventorizacijg, nustatyty, kokiose srityse galimi trtkumai, ir informuoty apie tai
Rekomendacijy komiteta.

3. Perziuréjes kandidaty j A klasés patikétinius profesinius aprasymus, Rekomendacijy komitetas |
kiekvieng pozicijg svarstymui atrenka nuo dviejy iki keturiy pareiSkéjy. PrieS kviesdamasis pokalbiui
kandidatus, Rekomendacijy komitetas papraso to regiono delegaty, iS kurio yra atrinktasis kandidatas,
pateikti kuo daugiau atsiliepimy (rekomendacijy) apie asmenj. Tuomet Patikétiniy tarybos pirmininkas kviecia
atrinktuosius kandidatus j A klasés patikétinius atvykti j Tarybos susirinkima, kuriame jvyksta jy pokalbis su
Rekomendacijy komiteto nariais. Kandidaty profesiniai apraSymai bei motyvaciniai laiSkai turéty biti iSsiysti
visiems patikétiniams pries Tarybos susirinkima.

4. Pokalbio metu Rekomendacijy komitetas atsakingas suteikti iSsamig informacijg apie laika, kurio
prireiks tarnaujant A klasés patikétiniu. Komitetas turéty pabrézti, kad iS A klasés patikétinio tikimasi, jog jis
dalyvaus visuose Tarybos susirinkimuose.

A klasés patikétiniui ne alkoholikui reikalingas laikas:
IS patikétiniy ne alkoholiky tikimasi, kad jie dalyvaus keturiuose Patikétiniy tarybos susirinkimuose per metus,
kurie jprastai vyksta tarnybos biure®. Vienas i$ susirinkimy vyksta lapkri¢io ménesj kartu su Lietuvos AA
tarnybos konferencija ir trunka visg savaitgalj. Esant poreikiui, gali bdti rengiami papildomi nenumatyti
Tarybos susirinkimai. Patikétiniai ne alkoholikai tarnauja Patikétiniy tarybos komitetuose ir taip pat gali
tarnauti patikeétiniy darbo grupése. Siam darbui atlikti tenka daZnai dalyvauti konferenciniuose pokalbiuose

A\b:4

8 Pastaba. Konferencijoje svarstytoje medziagoje ir Konferencijos nutarimo originaliame tekste jrasyta: “SeStadieniais Birstone”
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telefonu ar internetu. Patikétiniai gali biti kvie¢iami dalyvauti regioniniuose ir vietiniuose AA renginiuose.
Patikétiniai ne alkoholikai tarnauja 4 metus ir turi teise buti renkami antram 4 mety terminui abipusiu
susitarimu, kad biity uztikrintas geresnis Tarybos struktiros testinumas. Patikétiniams atlyginamos kelionés,
viesbudiy ir kitos dél tarnavimo patirtos bdtinos iSlaidos.

5. Po pokalbiy su kandidatais Rekomendacijy komitetas pasitilo Patikétiniy tarybai iSrinkti vieng
kandidatg | kiekvieng laisva pozicijg Patikétiny taryboje. Patikétinio ne alkoholiko paskyrimas bus pateiktas
ateinanciai Tarnybos konferencijai patvirtinti ir jsigalios i$ karto po patvirtinimo. Geriausia, kad naujo nario
ne alkoholiko (A klasés patikétinio) patvirtinimas bity aprobuotas TPT susirinkime prie$S pat Konferencija.

6. Pries teikiant atrinktg kandidatg tvirtinti Konferencijai, jo profesinio apraSymo kopijos (ir motyvaciniai
laiSkai) pateikiamos susipazinti visiems Konferencijos nariams.

7. Lietuvos AA tarnybos konferencija patvirtina A klasés patikétinj ne alkoholika.

8. Dél atsilaisvinanciy pozicijy, kurios atsiranda esant jprastinei rotacijai, Sis procesas turéty prasidéti
iS karto po Konferencijos, nuo kurios prasideda paskutinieji patikétinio tarnystés metai.

9. Dél atsilaisvinanciy pozicijy, kurios atsiranda ne dél jprastinés rotacijos, Sis procesas turéty prasidéti
i$ karto, kai tik pozicija atsilaisvina, jei tik yra pakankamai laiko iki kitos Konferencijos.

PRIEDAS NR. 1
SKELBIMAS DEL A KLASES PATIKETINIU

Nuo: Lietuvos AA Tarnybos patikétiniy taryba
Kam: Lietuvos AA tarnybos konferencijos delegatams, tarnybos biuro darbuotojams, komitety nariams,
esamiems ir buvusiems patikétiniams ir regiony tarnyboms

Tema: Ieskome A klasés patikétiniy (ne alkoholiky) tarnystei nuo 20.. m. ............. mén.
ISsiysta 20... M. ...ccoeevveneenen, 1 d. (iSsiuntimo data)
Mieli biciuliai,

Patikétiniy tarybos vardu informuoju Jus, kad eilingje Lietuvos AA tarnybos konferencijoje, kuri jvyko 20.. m.
................. meén., buvo nuspresta pradéti A klasés patikétiniy (ne alkoholiky) paieska.

Siekdama tinkamai uzpildyti laisvas tarnavimo pozicijas AA tarnyboje, draugija yra nusprendusi sudaryti kuo
platesnj kvalifikuoty asmeny, kuriy veikla susijusi ir svarbi AA draugijai Lietuvoje, sarasg. Patikétiniai ne
alkoholikai yra skiriami j TPT dél specialaus jnaso, kurj jie gali duoti savo asmenine patirtimi bei gebé&jimais.
Siuos paskyrimus daro TPT savo iniciatyva ir jie patvirtinami Konferencijoje.
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Lietuvos AA Tarnybos patikétiniy taryba kviecia Lietuvos AA tarnybos konferencijos delegatus, tarnybos biuro
darbuotojus, komitety narius, dabartinius ir buvusius patikétinius bei regiony tarnybas teikti pasitulymus, kuriuos
AA biciulius, jy nuomone, dominty tarnavimas A klasés patikétiniais.

Lietuvos AA Tarnybos patikétiniy taryba susideda i$ patikétiniy alkoholiky ir A klasés patikétiniy ne alkoholiky,
kurie kilniasirdiskai tarnauja savanoriais misy Taryboje. A klasés patikétiniai renkami i$ jvairiy profesijy atstovy
— gydytojy, teisininky, finansininky, dvasininky, Ziniasklaidos ir komunikacijy specialisty, pataisos jstaigy,
socialiniy, Svietimo ar kariuomenés darbuotojy ir kity.

A klasés patikétiniui reikalingas laikas:
Kadangi iS patikétinio prasoma skirti daug laiko, jsitikinkite, kad Jdsy sillomas kandidatas supranta S§j
jsipareigojima.

IS patikétiniy tikimasi, kad jie dalyvaus Siose veiklose:

e keturiuose Patikétiniy tarybos susirinkimuose per metus, kurie jprastai vyksta tarnybos biure.® Vienas
i$ susirinkimy vyksta kartu su Lietuvos AA tarnybos konferencija ir trunka visg savaitgalj'°;

e esant poreikiui, gali bati rengiami papildomi nenumatyti Tarybos susirinkimai;

e patikétiniai ne alkoholikai tarnauja Patikétiniy tarybos komitetuose ir taip pat gali tarnauti patikétiniy
darbo grupese. Siam darbui atlikti gali tekti dalyvauti konferenciniuose pokalbiuose telefonu ar
internetu;

o gali buti kvie¢iami dalyvauti regioniniuose ir vietiniuose AA renginiuose;

e gali biti pakviesti atstovauti AA Ziniasklaidoje, profesiniuose ar kituose vieSuose renginiuose.

Patikétiniai ne alkoholikai tarnauja 4 metus ir turi teise buti renkami antram 4 mety terminui abipusiu susitarimu,
kad bty uztikrintas geresnis Tarybos struktiiros testinumas. Pries teikiant paraiska, kandidatui patariama
apsvarstyti §j jsipareigojimg su savo Seima ir darbdaviais. Norétume pabrézti, kad mums labai svarbu, jog
sitlomas asmuo galéty dalyvauti visuose auksciau iSvardintuose susitikimuose. Patikétiniams ne alkoholikams
atlyginamos kelionés, viesbuciy ir kitos dél tarnavimo patirtos biitinos iSlaidos.

Prie laisko pridedame A klasés patikétiniy iSrinkimo proceddiros iSaisSkinima.

Kandidaty j A klasés patikétinius (ne alkoholiky) profesinius apraSymus prasome siysti j Lietuvos AA tarnybos
biurg el. pastu info@aalietuvoje.org iki 20.. m. .......... d. Kandidatus skatiname pridéti motyvacinj laiska,
kuriame biity trumpai pristatyta jy patirtis ir santykis su AA, taip pat priezastys, kodél jie noréty savanoriauti
Lietuvos AA tarnybos taryboje.

AA draugijos nariai, sitilantys kandidatus j A klasés patikétinius, kvieciami pridéti informacijos, kodél pareiskéjas
domisi tarnyste Anoniminiy Alkoholiky draugijoje. Patikétiniy Rekomendacijy komitetas apsvarstys visas
paraiskas.

NuosirdZziai,
Lietuvos AA tarnybos patikétiniy tarybos pirmininkas (arba Rekomendacijy komiteto pirmininkas)
Vardenis Pavardenis

Pastaba. Konferencijoje svarstytoje medZiagoje ir Konferencijos nutarimo originaliame tekste jrasyta:
9 “Sestadieniais Birstone”
10 “japkricio ménesj”
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TARNAVIMO ZINYNAS

PRIEDAS NR. 2
SKELBIMAS DEL A LYGIO PATIKETINIY (trumpa versija)

Ieskome A klasés patikétiniy (ne alkoholiky)

20.. m. Lietuvos AA tarnybos konferencijoje buvo nuspresta pradéti A klasés patikétiniy (ne alkoholiky) paieska.
Lietuvos AA Tarnybos patikétiniy taryba kviecia Lietuvos AA tarnybos konferencijos delegatus, tarnybos biuro
darbuotojus, komitety narius, dabartinius ir buvusius patikétinius bei regiony tarnybas sitilyti AA biciulius,
kuriuos jy nuomone, dominty tarnavimas A klasés patikétiniais.

A klasés patikétiniai renkami iS jvairiy profesijy atstovy — gydytojy, teisininky, finansininky, dvasininky,
Ziniasklaidos ir komunikacijy specialisty, pataisos jstaigy, socialiniy, Svietimo ar kariuomenés darbuotojy ir kity
profesijy atstovy. Patikétiniai ne alkoholikai yra skiriami | TPT dél ypatingo jnaSo, kurj jie gali suteikti savo
asmenine patirtimi bei gebéjimais. Siuos paskyrimus daro TPT savo iniciatyva, ir jie patvirtinami Konferencijoje.
Kandidaty | A klasés patikétinius profesinius aprasymus prasome siysti j Lietuvos AA tarnybos biurg el. pastu
info@aalietuvoje.org iki 20.. m. ........... d. Kandidatus skatiname pridéti motyvacinj laiskg, kuriame bty trumpai
pristatyta jy patirtis ir santykis su AA, taip pat priezastys, kodél jie noréty savanoriauti Lietuvos AA tarnybos
patikétiniy taryboje.
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U priedas Zurnalo ,Penktas kampas" koncepcija

Zurnalo ,,Penktas kampas" koncepcija patvirtinta LAAT konferencijoje, jvykusioje 2015 m. lapkricio 14—15 d.

Zurnalas ,Penktas kampas" (anoniminiy alkoholiky dalijimosi sveikimo patirtimi biuletenis) yra
Anoniminiy alkoholiky draugijos Lietuvoje spaudos organas. Zurnalas jsteigtas LAAT patikétiniy taryboje ir
apie jo veiklg redaktorius kiekvienais metais atsiskaito AA Lietuvoje tarnybos konferencijoje.

Redaktoriaus kandidatlirg parenka LAAT patikétiniy taryba ir Siose pareigose jj tvirtina AA Lietuvoje
tarnybos konferencija. Kadangi ,Penkto kampo" leidyboje ir platinime susikaupia nemazai organizaciniy
reikaly, tam tikslui numatomas administratorius (direktorius), kurio kandidatlra tvirtinama Patikétiniy
tarybos posédyije. Jis ripinasi redakcinés kolegijos darbo organizavimu, platinimo tinklo, apimancio visg
Lietuva sukdrimu, siekiant kad ,,Penkto kampo" tirazas kuo greiCiau pasiekty pacias atokiausias AA grupes.

~Penkto kampo" redakcija yra savarankiskas ukiskaitinis Vél “LAAT Patiketiniy taryba” padalinys, kurio
pajamos, virsijancios tirazo leidybos iSlaidas, turi bti pervestos j VS] saskaita.

Pagrindinis zurnalo ,Penktas kampas" tikslas apibréziamas vadovaujantis Penktagja AA tradicija —
perduoti Zinig apie sveikimg pagal AA programg tiems, kurie dar kencia nuo alkoholizmo. ,Penkto kampo"
koncepcijos pagrindu galima laikyti idéjag, pasiskolintg iS Anoniminiy Alkoholiky Zurnalo ,Grapevine" — jog
tai yra AA susirinkimai spaudoje. Dauguma rasiniy (iSskyrus informacinius, humorg ir pan.) turi atitikti tuos
pacius principus, kuriy AA nariai laikosi kalbédami grupiy susirinkimuose. Visy pirma, tai dalijimasis patirtimi
apie sveikimg pagal AA Programg ir apie patirtj taikant AA Tradicijas.

Zurnalas nepersa jokiy ,ypatingy" ar ,teisingy" darbo pagal 2ingsnius bldy ar metody, paliekant AA
nariams galimybe laisvai dalytis savo asmenine patirtimi. Pagrindiniai Zurnalo ,korespondentai* yra
savanoriai — AA draugijos nariai. Gali bati panaudojama dalis rasiniy, versty i$ kity AA literatdros Saltiniy,
kity Saliy AA spaudos leidiniy, bet tokiy rasiniy dalis negali virSyti treCdalio numerio apimties.

Rasinius spaudai atrenka leidinio redaktorius, vadovaudamasis Zurnalo koncepcijos principais ir
konkre¢iam numeriui keliamais tikslais. Atsiysti rasiniai yra redaguojami ir negali bdti recenzuojami.
Specifika yra tokia, jog ,Penkto kampo" rasiniy autoriai daugiausia néra profesionallis zurnalistai ir raso
Jtaip, kaip kalba". Rasytinei kalbos formai keliami savi reikalavimai, todél tekstus tenka taisyti, o kartais ir
trumpinti. Po to raSiniai perduodami korektorei, o po korektiiros grgzinami redaktoriui. Parengtus rasinius
vertina susirinkusi redakciné kolegija ir jeigu jie pripaZjstami tinkamais spaudai, perduodami maketuotojai.
Su parengtu maketu supazindinamas leidinio redaktorius ir AAT patikétinis, kuris savo ruoZtu supazindina
kitus PT narius. Jei tokiam leidinio variantui pritariama, jis perduodamas j spaustuve. Atspausdintas tirazas
iSkart pristatomas j AAT biurg, kurio vedéja perduoda regiony spaudos ir literatiiros platintojams.

~Penkto kampo" puslapiuose nesvarstomi politinio, nacionalinio, religinio pobtidZio klausimai. Zurnalas
neteikia profesionaliy patarimy, nesvarsto psichologijos, medicinos, socialinés rlpybos, teisétvarkos
problemy. Negali biiti spausdinami gincai, kaltinimai, asmeniné kritika. Zurnalas neskelbia reklaminio
pobidzio rasiniy, neprimena gydymo jstaigy ir reabilitacijos centry programy, neuzsiima Svietimo ir
antialkoholine propaganda, neskleidZia kokios nors vienos dvasingumo pakraipos, neuzima jokios pozicijos
kokiu nors klausimu, galinCiu sukelti viesSg polemika. Zurnalas taip pat nespausdina savo skaitytojy
literatUriniy kdriniy.

Leidinio periodiskumas — kartg per ketvirtj.
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\'"/ priedas Logotipas, autorineés teises

Logotipas
Grafinis AA Zenklas yra registruotas prekés zenklas. Jo dizainas yra saugomas
autoriy teisiy, visos nuosavybés teisés priklauso VS] ,LAAT Patikétiniy tarybai® .
Sis pavadinimas ir simbolis, pagal kurj esame atpaZjstami, yra oficialus AA draugijos
AA TARNYBA Lietuvoje tarnybg reprezentuojantis Zenklas. Jo naudojimo principai pagristi i$
LIETUVOJE dalies teisiniu pagrindu, i$ dalies AA veikimo pobudziu.
Oficialus AA draugijos Lietuvoje tarnybos zenklas naudojamas tik AA tarnybos
Lietuvoje leidiniuose, plakatuose, informacinéje medziagoje, tinklalapyje ir kituose AA tarnybos biuro kartu
su VS ,LAAT Patikétiniy taryba" rengiamuose, skelbiamuose bei platinamuose informaciniuose istekliuose.

Intergrupiy tarnyboms leidziama naudoti Zenklg su prierasu, kuriame nurodytas intergrupés
pavadinimas, skelbimuose apie intergrupiy tarnyby organizuojamus renginius, intergrupiy tarnyby
rengiamoje ir platinamoje informacinéje medziagoje. Intergrupiy tarnyboms pritaikyto Zenklo grafine
medziagg pateikia AA tarnybos biuras Lietuvoje.

Zenklo negalima keisti, deformuoti ar naudoti reklamoje, su komerciniais logotipais, komerciniuose
produktuose ar kontekstuose, kurie galéty sudaryti jspidj, kad AA pritaria ar remia konkrecig jmone,
organizacijg, produkta ar paslauga.

Bet koks Sio Zenklo naudojimas turi bti suderintas su VS ,LAAT Patikétiniy taryba".

Autoriy teisés

AA draugijos autoriy teisés yra patikétos saugoti Alcoholics Anonymous World Services, Inc. (AAWS /
AA Pasaulinei tarnybai), kuri yra atsakinga uz Sio vertingo AA turto apsauga tiek turinio, tiek AA Zinios
vientisumo iSsaugojimo pozitriu. Siekdama jvykdyti Sig pareiga, AAWS privalo uztikrinti, kad AA autoriy teisés
nebdty pazZeistos neteiséta veikla. Praktiniais sumetimais ir siekiant jvykdyti Sig pareigg, bendro pobidzio ar
nekonkretls leidimai nesuteikiami.

AAWS saugo daugybeés rasytiniy kiriniy, vaizdo jrasy, kaseciy, kompaktiniy disky ir kity istekliy, kuriuos
AAWS isleido ir paskelbé angly bei kitomis kalbomis, autoriy teises visos AA vardu. Tai reiskia, kad AAWS
priklauso ir visos JAV / Kanados AA Generalinés tarnybos konferencijos patvirtinty leidiniy vertimy j kitas
kalbas autoriy teisés.

1993 m. Alcoholics Anonymous World Services, Inc. paskelbé, kad nutraukia oficialy jregistruoty prekiy
ir paslaugy zenkly su apskritimu ir trikampiu naudojima. Toliau pateikiamas iSsamus jregistruoty prekiy ir
paslaugy Zenkly, simbolizuojan¢iy Anoniminiy alkoholiky draugijg, jos veiklg ir tikslus, sgrasas: A.A. (AA);
Alcoholics Anonymous (Anoniminiai alkoholikai); 7he Big Book (Didzioji knyga); the Blue People graphic
(,Mélynyjy zmoniy" grafika); Grapevine, La Vifia, The Grapevine, AA Grapevine, GV: AA Grapevine Digital
Archive (AA Grapevine skaitmeninis archyvas); Audio Grapevine. Be to, Blue People (,Mélynyjy zmoniy")
grafika yra AAWS autoriy teisiy saugomas dizainas ir prekés Zenklas, kurio visas teises saugo ir naudoja
iSskirtinai AAWS valdyba, AA Grapevine valdyba, JAV / Kanados Generaliné tarnyba ir JAV / Kanados
Generalinés tarnybos biuras (AAWS, Inc., 2016 m. birzelio 17 d.).

Bendroji taisyklé yra tokia: jprastai niekas neturi teisés dauginti JAV / Kanados AA Generalinés tarnybos
konferencijos patvirtintos literatliros be iSankstinio AAWS rastisko leidimo. Taciau, atsizvelgiant j draugijos
pobudj, patirtis rodo, kad tik AA grupés ir struktiiros savo reikméms gali atsispausdinti ribotg kiekj AA
konferencijos patvirtintos medziagos. Si medziaga jokiu blidu neturéty biiti kei¢iama ar modifikuojama.
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AA periodiniuose ir informaciniuose leidiniuose leidziama be iSankstinio rastiSko praSymo perspausdinti
iingsnius, Tradicijas ir (arba) Koncepcijas bei cituoti fraze, sakinj ar trumpg pastraipg, paimtg iS AA
literatdiros, pvz., Didziosios knygos ,Anoniminiai alkoholikai®, ,Dvylikos Zingsniy ir dvylikos tradicijy®, ,AA
tarnavimo zinyno"“ ir Konferencijos patvirtinty broSitry. Siekiant uztikrinti AA literatlros autoriy teisiy
apsauga, perspausdinant AA tekstus turi bditi pateikiama tinkama nuoroda j Saltinj. Po cituojamos knygos ar
brositiros iStrauka turi bati pateikiama tokia nuoroda: ,Perspausdinta i$ [leidinio pavadinimas, puslapio
numeris] A.A.W.S. Inc. leidus".

Licencijg versti, spausdinti ir platinti AAWS leidZziamg literatlirg turi AA Lietuvoje tarnybos biuras per
VS ,LAAT Patikétiniy taryba".

Be LAAT konferencijos sutikimo Lietuvos AA Tarnybos patikétiniy taryba turi teise versti ir spausdinti
Generalinés tarnybos JAV / Kanadoje aprobuotus lankstinukus bei neaprobuotus rekomendacinio pobidzio,
su tarnavimu susijusius Generalinés tarnybos tekstus (2009 m. LAAT konferencijos nutarimas Nr. 9).

Lietuvos AA tarnybos patikétiniy tarybos ir AA Lietuvoje tarnybos biuro parengty leidiniy, kuriy leidéjas
yra VS] ,LAAT Patikétiniy taryba" autoriy teisés priklauso VS] ,LAAT Patikétiniy tarybai".
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X priedas Patikétiniy komitety veiklos nuostatos

SIULOMAS KOMITETO PRIE TPT VEIKLOS NUOSTATY PAVYZDYS

AA Lietuvoje tarnybos Patikétiniy tarybos (TPT) ko m/teto pavadinimaskomitetas
(Komitetas) yra AA Lietuvoje strukturos dalis, nuolat veikia AA 12 tradicijy dvasioje, vadovaujasi AA 12
koncepcijy, Lietuvos AA Tarnavimo Zinynu, Lietuvos AA tarnybos (toliau — LAAT) Konferencijos ir TPT
nutarimais bei rekomendacijomis, AA Lietuvoje statistika bei Siomis veiklos nuostatomis.

Visi ginciai, kylantys dél Komiteto veiklos AA draugijoje ir uz AA draugijos riby, sprendziami
geranoriskai, vadovaujantis AA 12 tradicijy ir grupés samone, visada prioritetu pasirenkant bendrg AA gerove.

Visas pinigines iSlaidas, susijusias su Komiteto veikla, padengia VS ,LAAT Patikétiniy taryba".

KOMITETO SUDETIS

Komitetg sudaro nar/y skaic/usTPT narys (-iai), nuolatiniai komiteto nariai, sekretorius, kiti
Komiteto veiklos dalyviai. Komiteto sudétis turéty biiti perzilrima ir patvirtinama TPT kiekvienais metais per
vieng ménesj po LAAT konferencijos.

Esant poreikiui ar atsistatydinus kuriam nors Komiteto nariui, j Komiteta gali bati jtraukti nauji nariai,
kuriuos turéty patvirtinti TPT.

Komiteto pirmininkas skiriamas TPT sprendimu i§ TPT nariy. Jis rlpinasi Komiteto sudéties
formavimu ir veiklos organizavimu, pirmininkauja Komiteto susirinkimams, atsiskaito uz Komiteto veiklg TPT
ir LAAT konferencijoje.

Nuolatiniai komiteto nariai— nariy skaic/us turintys tarnavimo patirtj AA nariai,

pageidautina nariy kvalifikacija.

Nuolatiniy nariy tarnystés Komitete laikas neturéty buti ilgesnis negu 4 metai, o rotacijos principas
turéty buti taikomas taip, kad vienu metu nebuty daugiau negu pusé pirmy mety kadencijos Komiteto nariy.

Sekretorius renkamas iS Komiteto nariy arba kvieciamas i$ bet kurios AA tarnybos ar AA grupés. Jis
protokoluoja Komiteto susirinkimus, renka, sistemina ir platina Komiteto darbui reikiamg informacijg bei
medziagg Komiteto nariams ir kitiems dalyviams, TPT, AA tarnybos biurui, intergrupéms.

Sekretoriaus funkcijas gali atlikti ir Komiteto pirmininkas ar jo padéjéjas.

Vienoda balso teise turi visi TPT patvirtinti Komiteto nariai.

Komiteto veikloje taip pat gali dalyvauti bet kurios AA tarnybos ar grupés nariai, pakviesti, ar
prisijunge savanoriskai, bendrai pritariant Komiteto nariams bei jvairiy sriCiy specialistai ne AA nariai, kuriuos
gali kviesti Komiteto nariai bendru sutarimu, sprendziant konkrecius klausimus ir/ar siekiant susipazinti su
kuo jvairesne patirtimi.

Komiteto susirinkimy metu bet kuris susirinkimo dalyvis turi teise pasisakyti visais svarstomais
klausimais, teikti svarstymui savo klausimus, pasitlymus, dalyvauti diskusijose, taciau balsuoti, priimant
sprendimus, gali tik TPT patvirtinti Komiteto nariai.

Pastaba. svarbu, kad Komiteto veikloje dalyvauty LAAT konferencijos delegatai, tarnaujantys LAAT
konferencijos komiteto pavadinimas _komitete; intergrupiy tarnautojai.
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KOMITETO VEIKLA: TIKSLAS, KRYPTYS IR ATSAKOMYBE

Pagrindinis Komiteto tikslas: /svardint/ tiks/al

Komitetas, siekdamas jgyvendinti Konferencijos nutarimus ir rekomendacijas, kasmet turéty nusistatyti
metines veiklos gaires, teikti pasitlymus ir rekomendacijas LAAT konferencijai, testi ilgalaikiy plany
jgyvendinima.

Pagrindinés Komiteto veiklos sritys — _/svardintos veiklos sritys

Komitetui rekomenduojama ne reciau negu du kartus per metus rengti bendrus susirinkimus su

intergrupiy tarnautojais, keistis informacija, teikti siilymus ir pagalba.
= Komitetas teikia metine veiklos ataskaitg LAAT konferencijai, ir ne reCiau negu du kartus per metus uz

savo veiklg turéty atsiskaityti TPT. Susipazinti su Komiteto susirinkimy protokolais ir kitais dokumentais
turi teise bet kuris AA narys.

SUSIRINKIMAI IR SPRENDIMY PRIEMIMAS

Komiteto susirinkimai rengiami pagal poreikj, rekomenduojama— X kart y per menesj,
m e tus, i$anksto apie tai pranesus visiems Komiteto nariams: susirinkimo datg, vietg ir planuojama
darbotvarke bei informavus AA tarnybos biura.

Sprendimus Komitetas priimama bendru sutarimu arba pritariant ne maziau 3/4 komiteto susirinkime
dalyvaujanciy TPT patvirtinty Komiteto nariy. Balsavimo rezultatai ir priimti sprendimai fiksuojami
susirinkimo protokole.

Sios komiteto pavadinimas _komiteto VEIKLOS NUOSTATOS tvirtinamos LAAT

konferencijoje; esant poreikiui gali bati papildomos ar keiciamos Komiteto nariams pritarus balsuojant 3/4
balsy dauguma ir apie priimtg sprendima informuojant TPT.
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Y priedas Bendrosios diskusijy ir balsavimo taisyklés

AA konferencijos jprastai vyksta kiek jmanoma neformaliau, taciau jy metu laikomasi vadinamuyjy

Roberto tvarkos taisykliy, kurios uztikrina visy dalyviy teises ir sklandy procesa. Svarbu suprasti, kad Sios
taisyklés néra savitikslés — jy paskirtis yra palengvinti Konferencijos darba.

Jos leidZia Konferencijai veikti taip, kaip numatyta, kad bty jgyvendinta draugijos valia ir pasiekta

informuota grupés sgmoné. Ilgainiui AA pritaiké kelias iSimtis iS standartiniy Roberto taisykiiy, kad
Konferencijy metu bty dar labiau paisoma AA tradicijy dvasios. Sias taisykles naudojame laisvai — jos neturi
trukdyti masy pagrindiniam tikslui.

DISKUSIJOS

Dél Bendryjy diskusijy ir balsavimo taisykliy susitariama kiekvieno diskusijy ir balsavimo susirinkimo

pradzioje.

Norintys kalbéti, turi uzimti tam skirtg vietg saléje, kalbéti j mikrofong ir iSsakyti savo pastabas
kreipdamiesi j pirmininka.

Kiekvienas asmuo gali kalbéti ne ilgiau kaip dvi (2) minutes.

Vienu metu diskutuojama tik vienu klausimu (pasialymu).

Niekas negali kalbéti antra kartg ta pacia tema, kol visi norintys pirma kartg neiSsako savo nuomonés.
Kiekvienas dalyvis turi teise pareiksti savo nuomone. Taciau, jei Si nuomoné jau buvo iSsakyta kieno
nors kito, jos nebutina kartoti.

ISsami diskusija dél kiekvienos rekomendacijos turéty vykti pries kiekvieng balsavima.

Patirtis rodo, kad skuboti veiksmai, tokie kaip pasitlymy keitimas diskusijos pradzioje ar skubotas
atsakymas j klausimus, gali nukreipti musy démesj nuo svarstomos temos, suklaidinti ir (arba)
iSSvaistyti Konferencijos laika.

SPRENDIMY, NUTARIMY PRIEMIMAS. BALSAVIMAS

Konferencijos sprendimams priimti bdtinas kvorumas — dviejy trecdaliy visy registruoty ir balsavimo

teise turin€iy Konferencijos delegaty dalyvavimas. Prie$ balsavimg delegatai yra perskaiCiuojami, o tuomet
paskelbiamas minimalus balsy skaicius, reikalingas sprendimui priimti. Svarbiems sprendimams priimti vietoj
paprastos daugumos (>1/2) taikoma kvalifikuota dauguma (= 2/3).

KAIP ISKELTI NAUJA KLAUSIMA AR PASIULYMA? (siilomos procediiros)

Narys aiskiai iSsako savo mintj kaip pasitilymag veikti ar iSreiksti pozicija: ,Sidlau..."
Pasitilymas uzfiksuojamas posédzio protokole.

Kad pasitlymas tapty vertas diskusijos, jj turi paremti kitas narys: ,Pritariu
Tai leidZia pradéti diskusijg, taciau dar nereiskia pritarimo turiniui.

I\\
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Pirmininkas pakartoja pasitlyma visiems girdint: ,Pasillyta ir paremta, kad..."

Prasideda diskusija — jg gali pradéti pasitilymo autorius. Kiti nariai gali teikti siilymus dél pakeitimy,
patikslinimy ar plétiniy.

Pirmininkas uzbaigia diskusijg ir pateikia pasitilymg balsavimui: ,Klausimas — ar priimame pasitlyma, kad..."
Skelbiamas balsavimas: ,Kas uz? Kas pries?"

Galiausiai pirmininkas paskelbia sprendima: ,,Dauguma uz — pasitilymas priimtas" arba ,,Dauguma pries
— pasiulymas atmestas".

Rezultatai jraSomi j protokola.

KONKRECIOS SITUACIJOS IR VEIKSMAI

Norite iskelti nauja idéja?
Po pirmininko pritarimo pateikiate pasitlyma. Jei jj paremti pasiryzta bent vienas narys — pradedama

diskusija. Pasitlymo priémimui reikia paprastos daugumos (1/2).

Norite pakeisti pasitilymo formuluote?
Sitilykite papildymus, iSbraukimus ar visiSkai naujg, platesnj variantg. Jei jj paremti pasiryzta bent

vienas narys — pradedama diskusija. Pasitlymo priémimui reikia paprastos daugumos (1/2).

Reikia daugiau informacijos?
Siulykite klausimg perduoti atsakingam komitetui (jvardinkite konkrety). Jei pasitilymg paremti

pasiryzta bent vienas narys — pradedama diskusija. Pasitlymo priémimui reikia paprastos daugumos (1/2).

Norite daugiau laiko?

Sitilykite svarstyma atidéti — iki konkretaus laiko ar neribotam laikui.
Atidéjimui reikia 1/2 daugumos.

Jei iki kito posédzio klausimas negrazinamas — laikomas atmestu.
Norint jj atmesti nedelsiant — reikalinga 2/3 balsy dauguma.

Norite riboti diskusija?
Sidlykite apriboti kalbétojy skaiCiy ar laikg. Jei pasililymg paremti pasiryzta bent vienas narys —

pradedama diskusija. Pasitlymo priémimui batina 2/3 dauguma.

Norite uzbaigti diskusija?
Sitlykite pereiti prie balsavimo proceduros. Pasitulymg turi paremti bent vienas narys. Diskusija

nevyksta. Pasililymo priémimui bitina 2/3 dauguma.

Diskusija nukrypo nuo temos?
Priminkite apie darbotvarke. Reikalaukite jos laikytis.

Norite pertraukos?
Siulykite ja. Reikalinga paprasta dauguma (1/2).
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Norite baigti poséd;?
Sidlykite posédzio pabaiga. Reikalinga paprasta dauguma (1/2).

Abejojate balsavimo rezultatais?
Reikalaukite balsy patikrinimo — bendru aiSkumu grindZziama AA vienybé.

Tvarka neaiski?
Prasykite paaisSkinimo — tai ne silpnumo, o brandos Zenklas.

Persigalvojote?
Sidlykite persvarstyti anksciau priimtg sprendimg. Reikia 1/2 balsy daugumos.

Norite panaikinti sprendima?
Sililykite jj atSaukti. Reikia 2/3 balsy daugumos.

NEATIDELIOTINI KLAUSIMAI

Tik svarbus ir neatidéliotini klausimai gali pertraukti kalbantjjj:
e Nepateikta visa batina informacija apie svarstomg reikalg;
o Pastebite taisykliy pazeidima;
¢ Nesutinkate su Konferencijos pirmininko sprendimu;
o Negirdite praneséjy, diskusijos dalyviy ir jauciate diskomforta.

SPRENDIMO PRIEMIMO PROCEDURA, KAI REIKALINGA 2/3 BALSY

Pirmininkas paskelbia, kiek balsuotojy sudaro kvorumg ir kiek balsy sudaro 2/3.

Balsavimas:

1. Jei uz sprendimg balsuoja 2/3 (arba daugiau) dalyvaujanciyjy — sprendimas/nutarimas laikomas
priimtu.

2. Jei nesurinkta 2/3 balsy ir ,,uz" balsavo maziau nei pusé dalyvaujanciyjy — suteikiama teisé pasisakyti
mazumos atstovams (ne daugiau kaip 2 asmenims). Po pasisakymy Pirmininkas klausia: “Ar yra
pakeitusiy nuomone?” :

e jei tokiy yra — balsavimas pakartojamas (procedura gali bati kartojama iki 3 karty).
e jei pakeitusiy nuomone néra — balsavimas sustabdomas ir sprendimas/nutarimas laikomas
nepriimtu.

3. Jei nesurinkta 2/3 balsy, bet ,uz" balsavo daugiau nei pusé dalyvaujanciyjy — suteikiama teisé
pasisakyti daugumos atstovams (ne daugiau kaip 2 asmenims). Po pasisakymy Pirmininkas klausia:
“Ar yra pakeitusiy nuomone?” :

e jei tokiy yra — balsavimas pakartojamas (procediira gali biti kartojama iki 3 karty).
e Jei po visy balsavimy nesurenkama 2/3 balsy, taciau “uz” islieka daugiau nei pusé, sprendimo
priémimas atidedamas iki kito susirinkimo.

Pastaba: AuksSciau apraSyta tvarka taikoma ir tais atvejais, kai sprendimui priimti reikalinga 3/4 balsy
dauguma.
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Z priedas Patikétiniy (B klasés) rinkimy procedura

Patikétiniy rinkimai j Tarnybos patikétiniy tarybg vyksta nelyginiais metais pries Konferencija.

Regiono koordinatorius prie rinkimy stalo kviecia rinkikus:

1. Burty keliu i$ 8 (aStuoniy) regiono Konferencijos delegaty atrenkami 6 (Sesi).

2. 3 (trys) PT nariai, jei sgrasas néra pateiktas koordinatoriui, atrenkami burty keliu (rekomenduojama
kiekvienam regionui skirtingos sudéties).

3. 3 (trys) Rekomendacijy komiteto (RK) nariai t.y. po 1 (vieng) nuo intergrupés. Jei triksta nariy, jie
parenkami pagal pateiktg RK sgrasg. Kai sgrasas néra pateiktas, trikstami nariai atrenkami burty keliu.

Rinkimuose dalyvauja 12 (dvylika) rinkiky turinciy balso teise. Regiono koordinatorius, Konferencijos
pirmininkas, biuro vadovas dalyvauja be balso teisés ir yra Salia.
(Stebétojai t.y. Konferencijos dalyviai procedirg stebi tyloje)

Regiono koordinatorius perskaito kandidaty j PT prisistatymo laiSkus (ne ilgiau 2 min).
Konferencijos pirmininkas iSdalina balsavimo lapelius su kandidaty vardais.

Rinkikai balsavimo lapeliuose ,v" (varnele) pazymi kandidata, uz kurj balsuoja.
Konferencijos pirmininkas balsavimo lapelius surenka j tam skirtg inda.

Regiono koordinatorius, Konferencijos pirmininkas ir biuro vadovas suskaiciuoja balsus.
Balsavimo rezultatus uzraso lentoje ir paskelbia Konferencijos pirmininkas.

e

Nouhwdhe

pirmininkui kol iSrenkamas 1 (vienas) kandidatas.
8. ISrinkto kandidato j PT vardg Konferencijos pirmininkas paskelbia balsu.

e Jei rinkimuose dalyvauja tik 1 (vienas) kandidatas nuo regiono, balsuojama ,uz" arba ,pries".
Kandidatas laikomas iSrinktu arba neiSrinktu paprasta balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai,
procedira gali biti kartojama iki 3 karty. Jeigu ir po to rezultatas lieka lygus (6 ,uz" ir 6 ,pries") -
kandidatas laikomas neisSrinktu.

Numatoma vienos procediros trukmé 20 minuciy.

Pasibaigus rinkimams, PT pirmininkas naujai iSrinktus patikétinius pakviecia dalyvauti LAAT
konferencijoje.

Koordinatoriai parengia rinkimy protokolg ir pateikia tarnybos biurui ne véliau kaip per 1 (vieng)
savaite.
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SANTRUMPOS ©

AAWS ' Anoniminiy alkoholiky Pasauliné tarnyba
DPR  Delegaty proporcijy regionuose (darbo grupé)
ETS Europos tarnyby susirinkimas

GA Grupés atstovas

GTB  Generalinés tarnybos biuras

KRK  Konferencijos rengimo komitetas

LAAT Lietuvos Anoniminiy alkoholiky tarnyba
PT Patikétiniy taryba

PTS Pasaulio tarnyby susirinkimas

B Tarnybos biuras

TPT  Tarnybos patikétiny taryba

TZ Tarnavimo Zinynas

NAUDINGOS NUORODOS I KITUS SALTINIUS “©

AA tarnybos Lietuvoje interneto svetainé
AA Generalnés tarnybos biuro svetainé
Europos regiono AA svetaine

Kity Saliy AA svetainés

AA gairés

AA leidiniy lietuviy kalba katalogas
LAAT konferencijy nutarimai

VS] ,LAAT Patikétiniy taryba"
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https://www.aalietuvoje.org/
https://www.aa.org/
https://alcoholics-anonymous.eu/
https://alcoholics-anonymous.eu/aa-worldwide/
https://www.aalietuvoje.org/nariams/aa-gaires/
https://www.aalietuvoje.org/wp-content/uploads/katalogas_2023.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1TW9CZ0AjbhjopvTR2_mguoGXvdZQ7qp3
https://www.aalietuvoje.org/aa-tarnyba-lietuvoje/

AKTYVIOS NUORODOS PAGAL RAKTINIUS ZODZIUS *

A

A klasés patikétinis

AA gaires

AA grupé

AA grupes atstovas

AA istorija Lietuvoje

AA istorija pasaulyje

AA Lietuvoje tarnybos biuras
AA Lietuvoje tarnybos struktira
AA literatura

AA renginiai

AA tarnavimo priesakas
Atsakomybés deklaracija
Autorines teises

B klasés patikétinis

Bendrosios diskusijy ir balsavimo taisyklés
Biuras

Buve delegatai

C
Chartija

D

Delegatas:

* Konferencijos delegatas

* Patikétinis-tarptautinis delegatas

* ETS/PTS delegatas

* Buve delegatai

Delegaty proporcijy skaiciuoklé
Dvylika koncepcijy (santrauka)
Dvylika koncepcijy (iSpléstiné forma)
Dvylika tradicijy

Dvylika tradicijy (iSpléstiné forma)

F

Forumas
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G

GA
Gairés
Grupés atstovas

I

Intergrupe
Intergrupés tarnyba
Intergrupés komitetai
Istorija Lietuvoje
Istorija pasaulyje

K

Koncepcijos (santrauka)

Koncepcijos (iSpléstiné forma)

Komitetas:

* Intergrupés komitetai

* Konferencijos komitetai

* Patikétiniy tarybos komitetai

* Konferencijos rengimo komitetas

* Regiono rinkimy koordinavimo komitetas
* Rekomendacijy komitetas

* Patikétiniy tarybos vykdomasis komitetas
Konferencija

Konferencijos ataskaita

Konferencijos chartija

Konferencijos darbotvarké

Konferencijos delegatai

Konferencijos istorija

Konferencijos komitetai

Konferencijos procesai ir proceduros
Konferencijos rengimas

Konferencijos rengimo komitetas

Konferencijos rengimo komiteto veiklos nuostatos

Konferencijos struktira
Konferencijos sudétis, kvorumas
KRK


https://www.aalietuvoje.org/nariams/aa-gaires/
https://www.aalietuvoje.org/nariams/aa-gaires/

L

LAAT konferencija

LAAT tarnybos biuras

Lyderysté AA

Literatura

Literaturos lietuviy kalba katalogas
Logotipas, autorineés teisées

M

Metiné LAAT konferencija

Naudingos nuorodos (kiti Saltiniai)
Naujy nariy rinkimas j Patikétiniy taryba
Neaktyus tarnautojas

P

Pasitikrinimo susirinkimai

Patikétinis

Patikétinis-tarptautinis delegatas
Patikétiniy rinikimai:

* Naujy nariy rinkimas | Patikétiniy taryba
* Patikétiniy rinkimy procedura

* A klasés patikétinio iSrinkimo procediira
Patikétiniy rotacija

Patikétiniy taryba

Patikétiniy tarybos komitetai

Patikeétiniy tarybos sudétis

Patikétiniy tarybos veikla

Penktas kampas

Preambulé

PT

PT komitetai
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R

Regionas

Regiono forumas

Regiono koordinatorius

Regiono rinkimy koordinavimo komitetas
Rekomendacijy komitetas

Renginiai

Rinkimai j Patikétiniy taryba:

* Naujy nariy rinkimas | Patikétiniy taryba
* Patikétiniy rinkimy procedura

* A klasés patikétinio iSrinkimo proceddra
Rinkimy procedura

Roberto taisyklés

Rotacijos principai

-

Tarnavimo globa

Tarnavimo priesakas

Tarnybos biuras

Tarnyby pasitikrinimo susirinkimy gairés
Tarnybos struktura (“apverstas trikampis”)
TB

TPT

Tradicijos

Tradicijos (iSpléstiné forma)

Treciojo priesako rinkimy procedira

Vv

Vienybés deklaracija
VieSosios informacijos strategija

v

y 4

Zurnalo ,Penktas kampas" koncepcija
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